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APRESENTAÇÃO 

 
 
 

 
Expor as atividades realizadas em prol dos munícipes, no ano de 2012, é o objetivo 

macro desse Relatório de Atividades, o qual evidencia de forma resumida todas as 

ações  realizadas pelos diversos órgãos e secretarias que fazem parte da Prefeitura 

Municipal de Feira de Santana e que proporcionaram uma melhor qualidade de vida 

para a população feirense, em áreas diversas, sobretudo, na educação e na saúde, 

pilares através dos quais todo o restante se estabelece. 
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INTRODUÇÃO 

 

 

Muitas são as carências e necessidades demandadas pela população. Em Feira de 

Santana, isso não é diferente! Para atender as demandas diversas, precisa-se de 

recursos, que por mais que se tenha, sempre serão escassos. 

Apesar da escassez de recursos, os quais nem sempre foram suficientes para a 

realização de tudo que se almejou, muito foi feito, em prol da melhoria da qualidade 

de vida da população, com base no planejamento das atividades em comum acordo 

com o cidadão feirense, através das diversas audiências públicas realizadas, 

buscando estabelecer as necessidades e metas, em cada bairro, em cada distrito, 

em cada região administrativa.   

Necessidades estas que transpassaram pela saúde, educação, cultura, urbanismo, 

meio ambiente e tecnologia, dentre outros aspectos envolvidos nesse processo de 

construção de um espaço digno e condizente com os anseios do povo. Nesse 

processo de construção e reconstrução que é  o viver, muito foi feito e sabe-se que 

muito mais há que se fazer!   

Portanto, neste Relatório de Atividades – 2012, evidencia-se as ações e atividades 

realizadas por todas as secretarias e órgãos da administração pública municipal, de 

forma dedicada e competente, visando em toda e qualquer circunstância melhorar  a 

vida dos munícipes feirenses.  
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS 

 

O Gabinete do Prefeito tem por finalidade prestar assistência direta ao 

Prefeito, administrativa e politicamente, coordenando a atuação dos órgãos e 

entidades do Município, competindo-lhe prestar assessoramento direto às atividades 

do Executivo Municipal, preparar e encaminhar o expediente do Gabinete, preparar, 

registrar e publicar os atos do Poder Executivo.  

A assistência ao Prefeito se desenvolve especialmente no atendimento ao 

público e às autoridades constituídas, primando para que haja um clima de 

satisfação geral de todos. Esta atuação se estende as áreas administrativas, política 

e social, recepcionando, orientando e encaminhando as solicitações, tendo como 

público alvo a comunidade. 

I – ASSESSORAMENTO DIRETO ÀS ATIVIDADES DO EXECUTIVO MUNICIPAL 

 

Durante o ano de 2012, o Gabinete do Prefeito atendeu à comunidade em 

geral e as autoridades, num total de 27.800 (vinte e sete mil e oitocentos) 

atendimentos, considerando uma média de 96 (noventa e cinco) atendimentos 

diários. Nesses atendimentos, as solicitações são diversas as quais: 

01 - Área de Saúde, através de diversos encaminhamentos, os quais foram 

atendidos pela Rede Básica do SUS: 

 

1.1 - Internamentos em hospitais da Rede Municipal de Saúde; 

               1.2 - Medicamentos da rede básica: diabéticos, hipertensos etc.; 

1.3 - Exames médicos pelo CMDI – CMPC – e outros; 

1.4 - Atendimentos médicos na Rede Municipal de Saúde. 

02 - Área Social via providências e encaminhamentos: 

2.1 – Encaminhamentos de candidatos ao primeiro emprego; 
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2.2 - Encaminhamentos de candidatos para emprego através de carta de 

apresentação; 

2.3 - Solicitações de providências  na área de saneamento básico;            

2.4 - Eletrificação urbana e rural;           

2.5 - Assistência direta aos excluídos socialmente;  

           2.6 - Orientação dos programas: Bolsa-Escola, Peti e Bolsa-Família;            

           2.7 - Representação do Prefeito em solenidades, nos seus impedimentos; 

           2.8 – Providências relativas ao Projeto Minha Casa Minha Vida; 

           2.9 – Instalação de redes de abastecimento de água e esgoto em convênio 

com a Embasa; 

          2.10 – Resolução de assuntos diversos trazidos ao Gabinete pelos munícipes. 

 

3 - Atribuições do Gabinete do Prefeito 

a) Elaboração, produção, e informatização de todos os documentos do Poder 

Executivo, além da publicação e arquivamento; 

b) Recebimento dos documentos e correspondências enviados ao Gabinete; 

c) Produção de todos os atos do Poder Executivo; 

d) Expedição das correspondências das Secretarias Municipais e do Gabinete 

do Prefeito; 

e) Preparação da Agenda do Prefeito; 

f) Preparação do Cerimonial das Solenidades; 

g) Agendamento de Audiências; 

h) Agendamento dos Atos Inaugurais; 

i) Programação de Audiências Públicas; 

j) Providências relativas à Transferência de Governo para os Distritos. 
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Dos atendimentos realizados no Gabinete, muitos foram transformados em 

audiência pública com Excelentíssimo Senhor Prefeito Municipal, para tratar de 

assuntos de interesse da comunidade, e tiveram na sua maioria as reivindicações 

atendidas. Entre o público atendido podemos destacar: 

 

a) Pessoas Físicas; 

b)  Pessoas Jurídicas; 

c) Empresários; 

d)  Profissionais Liberais; 

       e)Entidades de Classe; 

f) Associações de Moradores; 

g) Associações de Trabalhadores Rurais; 

       h) Grupo de Moradores; 

i) Lideranças Políticas e Líderes Comunitários; 

j) Autoridades (Vereadores, Deputados, Secretários, Militares e Juízes etc). 

 

II – ASSESSORAMENTO JURÍDICO 

 

No ano de 2012, as solicitações nesta área foram recepcionadas, orientadas 

e encaminhadas à Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, que possui uma 

equipe de advogados atuando na Assistência Jurídica, assim como para o 

PROCON, nas questões de envolvimento na relação de consumo. 

 

III – ATOS DO PODER EXECUTIVO  

O Gabinete desenvolve um trabalho de produção, publicação e registro dos 

atos do Poder Executivo. São as decisões que se tornam concretas através de 

Portarias, Decretos, Leis e de variadas formas de correspondências, além da vasta 
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documentação de várias esferas e níveis, de entidades públicas e privadas, 

governamentais e não-governamentais dos diversos segmentos da sociedade.   

1- Decretos Individuais: Foram produzidos 603 Decretos Individuais, 

distribuídos entre Nomeação, predominantemente, Exoneração, 

Aposentadoria e Estabilidade Econômica. 

2 - Decretos Normativos: de janeiro a novembro de 2012 foram produzidos 

260 atos dessa modalidade. 

3 - Portarias: 1.027 Portarias foram editadas de janeiro a novembro de 2012. 

4 - Leis: 46 Leis foram sancionadas de janeiro a novembro de 2012 

5 – Lei Complementar: 07 Leis Complementares foram sancionadas de 

janeiro a novembro de 2012. 

6 – Projeto Lei: 15 Projetos de Lei foram encaminhados à Câmara Municipal 

de janeiro a novembro de 2012 e obtiveram aprovação unânime. 

7 – Mensagem: 25 Mensagens foram dirigidas à Câmara Municipal de janeiro 

a novembro de 2012. 

8 – Ofícios do Prefeito: 319 Ofícios foram produzidos em nível de Gabinete 

do Prefeito para os Órgãos Oficiais nas diversas esferas de Poder. 

9 – Ofícios Circulares: 03 Ofícios Circulares foram produzidos no Gabinete 

do Prefeito. 

           10- Projetos de Leis complementares: 08 foram sancionadas de janeiro a 

novembro 2012. 
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS 

 O Gabinete do Vice-Prefeito, seguindo uma agenda articulada com os 

interesses político-administrativos do Município, contabilizou inúmeras intervenções 

relevantes durante o exercício da gestão do ano de 2012.  Neste sentido, o Vice-

Prefeito valeu-se do aporte do seu Gabinete para receber agentes políticos, 

representantes de associações e entidades de classe, artistas, empresários e 

autoridades com interesses comuns à administração municipal, encaminhando-as às 

respectivas instâncias governamentais com vistas à resolução das suas 

demandas.Além de atuar na articulação política entre o seu Gabinete e as instâncias 

governamentais do Município, o Vice-Prefeito também voltou a sua movimentação 

para o aspecto sócio-administrativo do Município.  

Foram diversos atendimentos que destacamos a seguir: 

 Pessoas Físicas; 

 Pessoas Jurídicas; Empresários; 

 Profissionais Liberais;  

 Entidade de Classe; 

 Associações de Moradores; 

 Associações de Trabalhadores Rurais;  

 Grupo de Moradores; e, 

 Lideranças Políticas e Líderes Comunitários 
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS 

  

A  Procuradoria Geral do Município Realizou as seguintes atividades: 

a)Foram enviados ofícios diversos, dentre eles respostas ao Ministério 

Público Estadual Federal e do trabalho referente a atos e processo administrativos e 

judiciais. 

(b) Foram remetidos memorandos as varias repartições públicas municipais, 

respondente a consultas administrativas e jurídicas e/ou solicitando informações e 

documentos;  

c) Foram feito diversos pareceres emitindo pelas subprocurador desta 

Procuradoria geral do município em processos  adminsitarativos, fiscais , na areai de 

patrimônio , obras e meio ambiente e em processos de licitação; 

d) Foram abertos processos administrativos pela procuradoria Geral dos 

municípios, em processos administrativos, fiscais na área de patrimônio, obras e 

meio ambiente e em processos de licitação; 

e) Defesas trabalhista e cívies foram apresentados e recursos interpostos aos 

respectivos tribunais do trabalho das 5 .região e da justiças da Bahia; 

          f) Ações foram proposta visando a defesa do interesse de municípios; 

g) Execuções fiscais foram ajuizadas perante a vara da fazenda publica 

referente a divida ativa do município; 

h) Foi prestada a assessoria e consultoria jurídica a administração publica 

com redação de projetos de lei e decreto. 

 i) Outrossim , foram assegurados jurídicas a administração indireta a 

fundação hospitalar de feriar de Santana eu Hospital Inacia pinto dos santos ,alem 

de serem  emitidos pareceres de matérias pertinentes  as aluídas  autarquias ;  

  j) Foram elaborados diversos convênio e contrato de locação administrativa  
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ATIVIDADES  DESENVOLVIDAS 

  

 A Secretaria Municipal de Governo, criada pela Lei 1.802/1995,  tem 

competência e área de atuação definidas com as alterações  constantes das Lei 

2005/2009.   

 Com a criação da Secretaria de Prevenção a Violência e Promoção dos  

Direitos  Humanos,  a SEGOV  perdeu, que já havia perdido  o controle das 

Administrações Distritais,  perdeu também a competência em  toda a  área de 

segurança  e  defesa civil, incluindo a Guarda Municipal. 

 As relações institucionais e as administrações regionais urbanas, continuaram  

com a SEGOV, que dividiu, ao final deste ano, com a Secretaria Extraordinária 

recém criada,  as relações com órgãos instituições externas. 

Entretanto, por solicitação do Sr. Prefeito, a SEGOV agregou outras  ocupações e 

encargos como  elaboração de  minutas de Decretos, Projetos de Lei, discussões 

sobre concursos público e criação de novos cargos no quadro de servidores do 

Município 

 No ano de 2012, que entendemos de agenda  positiva, foram várias as 

atividades programadas e implementadas pela  SEGOV, como unidade  

administrativa do Município, no assessoramento ao  Prefeito e na mantença das 

relações institucionais  e administração das Regiões Administrativas. 

 Levantamento das Regiões Administrativas e seus Agentes, seguido de 

proposta  de adequação da diferença de endereços  dos servidores e os 

respectivos  bairros de atuação. 

 Realização de reuniões com Chefes das Divisões Administrativas e seus 

Encarregados de Assuntos Comunitários e de Serviços Públicos. 

 Realização de reuniões mensais  com os Agentes de cada Região, com os 

seus  respectivos Chefes. 
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 Realização, na sede SEGOV, de reuniões com as Administradores dos 

Distritos na Secretaria com pauta de avaliação e proposta de  elaboração de 

agenda para reunião com os Agentes   Administrativos.   

 Reuniões com os Administradores e seus Agentes nos respectivos Distritos. 

 Realização de reuniões para formulação do I Seminário das Regiões 

Administrativas com os Chefes de Divisão, Encarregados e Agentes. 

 Realização do I Seminário das Regiões Administrativas, ocorrido em no 

auditório do  Feira Palace Hotel, com palestra motivacional e sobre o 

funcionamento das Secretarias Municipais. Participaram do evento o Prefeito 

Tarcízio Pimenta, Deputados, Secretários Municipais, Lideranças e 

Funcionários Municipais.  

 Elaboração e implementação de procedimentos para as solicitações de obras 

e serviços as diversas Secretarias,  pelos Chefes das Regiões, Encarregados 

e Agentes  Regionais.   

 Recebimento diário das solicitações dos Chefes das Regiões, Encarregados e 

Agentes Regionais, protocolando e encaminhando às Secretarias-fins. 

 Atendimento ao público e recebimento das solicitações da comunidade em 

geral. 

 Acompanhamento semanal do andamento destes requerimentos, cobrando 

de cada área responsável a resposta pela realização, ou explicações. 

 Visitas regulares  às regiões administrativas e acompanhamento dos pedidos 

dos bairros. 

 Participação na organização da  Conferência Municipal da Juventude. 

 Participação nas Reuniões do Gabinete de Gestão Integrada do Município – 

GGI-M. 

 Elaboração  de minutas de Decretos e Projetos de Lei por solicitação direta 

do Sr Prefeito. 

 Gestões e acompanhamento para elaboração do Concurso Público da 

Prefeitura Municipal. 

 Freqüentes convocações dos Chefes de Divisão, Encarregados, Agentes 

Administrativos, Lideranças e Grupos Organizados para eventos e 

inaugurações de obras municipais. 
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 Participação de reuniões de negociação com APLB, juntamente com outras 

Secretarias  afins, quando foram definidos reajuste salarial dos servidores  e 

alterações no plano de Cargos dos professores. 

 Recebimento de abaixo-assinados da comunidade e encaminhamento às 

Secretarias competentes, com acompanhamento. 

 

Assim, encerramos o ano de 2012  certos de que,  foram atendidas  pela SEGOV, as 

suas obrigações  e cumprido o seu papel maior, o de prestar  ao Chefe do Poder 

Executivo Municipal e, a Administração como um todo,  assessoramento, sendo  o 

liame  entre unidades da administração,  a sociedade  e o governo Municipal, além 

de gerir  a estrutura administrativa das Regiões em que se encontra dividida a sede  

do Município. 
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SUP. MUNICIPAL DO CONSUMIDOR - PROCON 
 
 
 

O ano de 2012 foi marcado por ações intensificadas da Superintendência 

Municipal de Proteção e Defesa do Consumidor - PROCON/ FSA. Objetivando a 

mobilização de todos os setores para a atenção nas relações de consumo, foram 

desenvolvidas diversas ações e realizadas inúmeras atividades, fiscalizações no 

comércio, estacionamentos, bancos e demais centros de consumo, pesquisas de 

preços, e instauração de processos administrativos e judiciais para assegurar os 

direitos dos consumidores, a exemplo das Ações Civis Públicas movidas em face da 

operadora Claro S/A, pela mudança unilateral do plano pré-pago para o Claro 

Controle, com conseqüente cobrança e negativação indevidas, bem como contra 36 

(trinta e seis) instituições financeiras que se recusavam a fornecer o boleto de 

quitação dos empréstimos realizados por milhares de consumidores, obtendo êxito 

nas 02 (duas) ações, já em sede liminar. 

 

Com 02 (duas) unidades de atendimento, localizadas de forma estratégica 

na Av. Maria Quitéria e na Rua Castro Alves, esta última inaugurada no presente 

mês, em substituição a antiga unidade situada no prédio do CEAF, além de 01 (uma) 

unidade itinerante (PROCON MÓVEL), em parceria com o Programa Municipal Feira 

Cidade Digital, o PROCON/FSA avançou ao facilitar, ainda mais, o dia a dia da 

população oferecendo à Região Metropolitana de Feira de Santana e cidades 

circunvizinhas pleno atendimento.  

 

Através da promoção de acesso à Justiça, combate às infrações ao direito 

consumerista, harmonização das relações de consumo, aprimoramento de estudos 

de proteção ao consumidor, capacitação / qualificação do Corpo Técnico e a 
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continuidade do Processo Seletivo para contratação de atendentes/estagiários, o 

PROCON/FSA, representado por seu Superintendente – Sr. Jorge Luiz Ribeiro 

Marques –, manteve sua credibilidade entre os órgãos do Governo Municipal, 

sempre com vistas à melhor qualidade no atendimento aos cidadãos feirenses. 

 

 

 

A sede do CEAF foi desativada em meados do mês de outubro e 

substituída pela nova sede instalada na Rua Castro Alves, a qual possui uma 

estrutura mais ampla, que proporciona uma melhor acomodação para os 

consumidores. 

A nova sede conta com uma estrutura moderna e diferenciada, com ampla 

recepção, com 12 (doze) guichês para atendimento, sala específica para reunião, 

sala para o arquivo dos processos, sala de decisão, sala do Departamento Jurídico, 

destinada aos advogados que compõem o Órgão, 02 (duas) salas para realização 

de audiências, sala para o Superintendente, dentre outras, garantindo, assim, maior 

agilidade e satisfação dos consumidores, modernização dos equipamentos e 

qualidade nos serviços, além de total acessibilidade para atender a todos, sem 

distinção. 

  

PROCON MÓVEL 

 

O Município de Feira de Santana e Região detêm a condição de Região 

Metropolitana, tendo no comércio a sua atividade principal. A expansão e 

crescimento da cidade, o surgimento de bairros populares e mais afastados do 

centro, contribuíram ainda mais para a oferta de produtos e serviços decorrentes das 

relações comerciais neles praticados. 

 

Acompanhando de perto esse crescimento, o PROCON/FSA intensificou o 

seu projeto de serviço itinerante visando à proteção aos direitos dos consumidores 

diretamente nas comunidades mais afastadas e com maior necessidade, mantendo 

o Projeto PROCON Móvel, o qual visa oferecer aos consumidores todos os serviços 

do PROCON/FSA sem necessidade de que os mesmos se desloquem às sedes do 

Órgão. 
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No ano de 2012, alguns dos locais visitados foram o Parque Ipê, Asa 

Branca, Espaço Marcos Morais (Centro), Santo Antônio dos Prazeres e Lagoa 

Subaé, tendo o PROCON/FSA disponibilizado para mais de 100.000 (cem mil) 

moradores a possibilidade de ter o seu atendimento mais próximo da sua residência. 

 

Insta salientar que o PROCON Móvel continua tendo ampla aceitação e 

aprovação nas comunidades, posto que o consumidor que antes não tinha a 

possibilidade de se deslocar às sedes do Órgão passou a contar, em sua 

“residência”, com o atendimento especializado do Corpo Técnico e advogados na 

defesa dos seus direitos. 

 

PROCON/FSA NO PODER JUDICIÁRIO 

 

Ações judiciais de ampla repercussão nos cenários municipal, estadual e 

nacional foram propostas pelo PROCON/FSA em 2012, além do acompanhamento 

das ações em trâmite até então, dando continuidade, desta forma, ao trabalho que já 

vem sendo desenvolvido há alguns anos. 

 

Em meados do mês de julho, em decorrência das inúmeras reclamações 

junto ao Órgão, principalmente de idosos, acerca da negativa das instituições 

financeiras em fornecer boleto para que seus clientes / usuários pudessem quitar os 

empréstimos firmados junto às mesmas, com a devida redução proporcional dos 

juros, como assegura o Código de Defesa do Consumidor, o PROCON/FSA, numa 

iniciativa pioneira, ajuizou a Ação Civil Pública n° 0019998-73.2012.805.0080 contra 

trinta e seis fornecedores, a fim de garantir o cumprimento do direito dos 

consumidores. 

Em sede de liminar, o Juiz Substituto da 6ª Vara Cível – Exmo. Dr. 

Luciano Ribeiro Guimarães Filho, acatando os argumentos apresentados pelo 

PROCON/FSA, determinou que as trinta e seis instituições financeiras, quando 

solicitadas, “forneçam aos consumidores contratantes (contratos firmados nesta 

Comarca ou que tenham como parte consumidores que nela residam), no prazo 

máximo de 5 (cinco) dias corridos, contados do requerimento do consumidor, o 

boleto para quitação antecipada do débito (ou outra forma de operação bancária, 

desde que gratuita e sem nenhuma espécie de ônus adicional ao consumidor), com 
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a correspondente planilha de cálculo demonstrativa da evolução da dívida, sob pena 

de imposição de multa diária, para cada requerido, no valor de R$ 1.000,00 (um mil 

reais) por pedido/contrato, em caso de descumprimento”. 

Esta decisão representa uma vitória dos consumidores contra o poderio 

das instituições financeiras que retinham o boleto ou qualquer outro meio não 

oneroso que viabilizasse a quitação do contrato para que o cliente / usuário não 

conseguisse a redução proporcional dos juros e ficasse vinculado à empresa até o 

final do contrato, e essa conquista somente foi possível por intermédio do 

PROCON/FSA, através do seu Departamento Jurídico, sempre atento às demandas 

da sociedade e extremamente competente na execução das suas tarefas. 

 

Da mesma forma atuou o PROCON/FSA no mês de agosto, ajuizando a 

Ação Civil Pública n° 0023180-67.2012.805.0080 contra a Claro S/A, em decorrência 

da imensa quantidade de reclamações recebidas diariamente neste Órgão contra a 

operadora, em especial sobre a migração unilateral do plano pré-pago para o plano 

Controle 35 e vice-versa, com conseqüente negativação do nome do consumidor 

pelo não pagamento de débito que não contraiu. 

 

Em sede de liminar, o Exmo. Dr. Luciano Ribeiro Guimarães Filho, mais 

uma vez, observando a fundamentação apresentada pelo PROCON/FSA, 

determinou que a operadora cessasse, “de imediato, as práticas narradas na 

exordial, deixando de realizar a migração do plano pré-pago para o pós-pago sem 

autorização escrita do consumidor e, por conseguinte, a geração de débitos e 

negativação dos números de CPF dos consumidores em decorrência de eventuais 

dívidas geradas da mencionada migração. Deve a acionada, ainda, proceder a 

suspensão das cobranças e medidas restritivas de todos os débitos gerados aos 

consumidores por conta das práticas mencionadas na peça inicial, retirando, em 

consequência, no prazo de 5 (cinco) dias, os números de CPF dos consumidores de 

quaisquer cadastros de proteção e restrição ao crédito, sob pena de imposição de 

multa diária, no valor de R$ 1.000,00 (um mil reais) por contrato/linha telefônica 

móvel, em caso de descumprimento de alguma das obrigações impostas no 

presente comando”. 
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Observa-se, assim, mais uma vitória dos consumidores, desta vez contra 

uma das maiores empresas de telefonia do País, conquistada por intermédio do 

PROCON/FSA, através do seu Departamento Jurídico, o que demonstra que o 

Órgão não se limita à defesa dos direitos dos consumidores na esfera administrativa, 

buscando também junto ao Poder Judiciário alternativas para assegurar o respeito a 

tais direitos. 

 

 

QUALIFICAÇÃO FREQUENTE DO CORPO TÉCNICO 

DO PROCON/FSA 

 

O PROCON/FSA é dotado de Corpo Técnico especializado e engajado na 

garantia da harmonização das relações de consumo. Com um total aproximado de 

30 (trinta) estagiários do curso de Direito, uma maior rapidez no atendimento aos 

consumidores é assegurada (apesar do déficit de quarenta estagiários), assim como 

um intercâmbio vasto de conhecimentos e experiências jurídico-administrativas. 

Expandindo as oportunidades de estágio na área de Direito do 

Consumidor em Feira de Santana, no mês de julho foi realizado, pela segunda vez, 

Processo Seletivo para ingresso ao PROCON/FSA, divulgado em edital lançado pela 

Superintendência, tendo sido montada uma comissão especial para avaliação dos 

candidatos. 

Além disso, o PROCON/FSA busca de forma incessante o aprimoramento 

de estudos de proteção das relações de consumo por meios de cursos de 

capacitação, conferências, treinamentos, palestras, seminários e outros tipos de 

eventos educativos tanto para os seus colaboradores, quanto para a comunidade 

em geral.  

O Departamento Jurídico, através da sua Diretora – Dra. Marcelle Esteves 

–, prossegue com o sistema de avaliação interna do Corpo Técnico realizado 

semestralmente, a fim de verificar o conhecimento teórico dos estagiários, além da 

desenvoltura no atendimento, assiduidade e pontualidade, que, somados, 

representam o compromisso do futuro bacharel em Direito com os seus próprios 

estudos, sua vida profissional, bem como o compromisso com o PROCON/FSA e 

com os consumidores de forma geral. 
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Para fomentar a busca pelo conhecimento entre os seus colaboradores, o 

Órgão dispõe de ampla biblioteca, com livros das mais diversas áreas, materiais 

decorrentes de pesquisas em fontes diversas e outros produzidos pelo 

Departamento Jurídico, além do apoio fornecido pelos advogados e pelo 

Superintendente em turno integral, já que se encontram à disposição tanto 

fisicamente, quanto on line para auxiliar a otimização da prestação de serviços ao 

consumidor. 

 

 

FISCALIZAÇÕES INTENSIFICADAS 

 

O PROCON/FSA reforçou as atividades do seu Departamento de 

Fiscalização no ano de 2012 (apesar da quantidade reduzida de fiscais e da 

ausência de motorista na maior parte do tempo), realizando inspeções diárias em 

bancos, restaurantes, supermercados, estacionamentos, postos de vendas de gás 

de cozinha e estabelecimentos comerciais de Feira de Santana. 

 

Bares, restaurantes e lojas do comércio tiveram suas vitrines 

inspecionadas quanto à disposição dos preços nas mercadorias expostas. A 

validade dos produtos, o seu armazenamento, fácil acesso aos termos de uso, faixa 

etária de consumo, existência do Código de Defesa do Consumidor no 

estabelecimento comercial, dentre outros, também foram observados nas atividades 

fiscais. 

A realização de pesquisas de preços é um trabalho de extrema relevância 

desenvolvido pelo PROCON/FSA, com destaque aquelas feitas em livrarias (material 

escolar), supermercados, farmácias (medicamentos), padarias, dentre outros, 

fazendo com que os consumidores possam comparar os preços dos produtos em 

diferentes estabelecimentos e escolher o local da compra de forma consciente.  

 

Os períodos festivos, de grandes movimentações no comércio da cidade, 

contam com uma especial atenção da equipe de fiscalização do PROCON/FSA, a 

exemplo do Natal, Páscoa, Micareta, Dia das Crianças, Dia das Mães, Dia dos 

Namorados, São João, etc., o que demonstra que a atividade fiscalizatória do Órgão 

é freqüente e contínua, com o objetivo de propiciar um consumo consciente. 
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DIVULGAÇÃO DAS EMPRESAS MAIS RECLAMADAS NO ÓRGÃO 

 

Durante o período de janeiro a novembro do presente ano, a 

Superintendência Municipal de Proteção e Defesa do Consumidor realizou 25.385 

atendimentos, tendo sido resolvidos 23.479 sem a necessidade de instauração de 

processo administrativo e outros 1.906 exigiram instauração de processos 

instaurados. 

 

A Empresa Baiana de Águas e Saneamento S.A (EMBASA), apesar do 

tratamento mais próximo às demandas do PROCON, manteve a liderança no 

ranking de queixas, tendo sido prestadas 1.371 reclamações no período 

mencionado. A empresa de telefonia móvel Claro saltou do oitavo lugar no ano de 

2011 para o segundo lugar em 2012, obtendo 1.233 registros de irregularidade nas 

relações de consumo, ao tempo em que contra a terceira colocada, a empresa de 

telefonia OI (TELEMAR), foram apresentadas 1.214 reclamações, conforme ranking 

das 10 (dez) empresas mais reclamadas abaixo: 

 

POSIÇÃO EMPRESA N° DE RECLAMAÇÕES 

1.  EMBASA 1.371 

2.  CLARO 1.233 

3.  OI 1.214 

4.  ITAUCARD 733 

5.  G BARBOSA 575 

6.  COELBA 519 

7.  HIPERCARD 476 

8.  IBICARD 472 

9.  SAMSUNG 455 

10.  BRADESCO 440 
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Departamento de Modernização e Informática 

Síntese Operacional / Projeto de Atividades 

 

 Desenvolvimento de novo módulo em COBOL para atender às exigências da 

legislação em relação à restituição de FGTS. Manutenção dos módulos em uso: 

 Módulo de Individualização de FGTS para Autarquias Municipais extintas; 

 Módulo de CAT – módulo de controle de auxílio transporte – controla compra, 

distribuição e desconto em folha de pagamento do Auxílio Transporte, aberto 

ainda para implementação de geração de arquivos de carga para Smartcard; 

 Módulo SIACC – CEF – módulo de interface com o sistema SIACC da Caixa 

Econômica Federal; 

 Módulo de folha de pagamento; 

 Módulo GEFIP; 

 Módulo DIRF, informações à Receita Federal (imposto de renda); 

 Módulo GERAL, informações que são utilizadas em vários sistemas 

diferentes: histórico do salário mínimo e moedas nacionais, por exemplo; 

 Módulo PREV, informações previdenciárias; 

 Manutenção no Sistema de Recursos Humanos, módulo RAIS, permitindo 

gerar a RAIS retificadora; 

 Manutenção do módulo para Controle da Arrecadação Diária – CAD para o 

Departamento de Tesouraria (Versão em Delphi); 

 DIRF – Módulo de interface de dados de imposto de renda retido na fonte; 

 FOPAG – Módulo do convênio de pagamento do PASEP em folha mensal; 

 CABANA – Controle de arrecadação das centrais de abastecimento; 
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 GERAL – Gerenciamento de informações utilizadas por vários sistemas; 

 PREV – Interface da Folha de Pagamento com a Previdência (Padrão 

SIPREV); 

 RAIS – Módulo de Informações para RAIS; 

 RHFP – Sistemas de Recursos Humanos; 

 ROTINAS – Rotinas utilizadas por vários programas; 

 SEFIP – Interface com o Sistema SEFIP; 

 SPCS – Módulo de controle do Plano de Cargos e Salários; 

 TCM – Interface de fornecimento de informações ao SIGA – TCM. 

 Atividades de produção e tratamento de informações: 

 Envio de GEFIP; 

 Envio de DIRF; 

 Envio de RAIS; 

 Envio de informações ao SIGA - TCM; 

 Folha de pagamento. 

 Fornecimento de suporte para todos os usuários de informática da Prefeitura 

Municipal de Feira de Santana; 

 Atendimento 2.334 chamados, até 29.11.2012, para resolver problemas de 

softwares, aplicativos, ambiente Windows (reinstalação e configuração), diversos 

problemas de hardware (manutenção de micros, notebooks e impressoras), 

treinamento de usuários (como utilizar micros, softwares, internet explorer e 

outlook), nas diversas Secretarias da Prefeitura Municipal de Feira de Santana 

(Anexo I); 

 Suporte Internet com atualização diária do site da PMFS, com inserção de novas 

informações ao público, inclusão de novos sistemas para usuários, mudanças de 

Secretários e outros: 

 Agenda do Prefeito: informações sobre a agenda; 

 ARSEPUC: criação de pagina e painel para postagens com relatórios; 

 Banners: banners rotativos conforme a necessidade da Prefeitura; 

 Casa do trabalhador: suporte, criação de banners, informações sobre 

eventos, palestras, dicas, orientações e vagas de emprego; 

 Centro de Cultura Maestro Miro: informações sobre a agenda cultural do 

CCMM; 

 Concurso Marca Micareta: Sistema de contagem de votos; 
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 Concursos públicos: informações sobre os concursos em andamento; 

 Condema: informações gerais sobre o Conselho de Meio Ambiente; 

 Email marketing: envio do Informativo Municipal por e-mail; 

 Enquete: inclusão de perguntas; 

 Eventos: informações sobre os eventos que ocorrem na cidade; 

 Expofeira: informações sobre a Expofeira; 

 Feira Digital: criação de script para atualização de TV Feira (Posto de 

Saúde); 

 Fotos: inclusão de fotos, tanto na galeria quanto em outros links do site; 

 Guia Turístico de Serviços (SETDEC): criação de página com sistema para 

postagens de roteiros por categoria; 

 Hot site da Micareta: Informações sobre a Micareta com notícias, fotos, 

vídeos e cobertura online com suporte de 16 horas/dia; 

 Inserção de Vídeos: inclusão de vídeos no site; 

 Instalação e configuração de VPN: meio de acesso que proporciona maior 

segurança ao gerenciamento no site; 

 Jornal da Feira: disponibilização do jornal; 

 Legislação Municipal: inserção de leis e decretos; 

 Licenças Prêmio: informações sobre licenças prêmios concedidas aos 

servidores; 

 Licitações da PMFS, SMS e FHFS: informações sobre as licitações e 

contratos celebrados pela Prefeitura; 

 Meio Ambiente: Criação de formulário para inscrição do evento Pedalada da 

Primavera;  

 Mídia clip: instalação e configuração; 

 Museu Parque do Saber: criação de banners, informações sobre eventos, 

agendas e atividades do museu com atualização de scripts para conversão de 

idioma; 

 Notícias: inserção e gerenciamento de notícias no site; 

 Palavra do Prefeito: inclusão de áudio e descrição; 

 Palavra do Prefeito: inserção do programa de rádio Palavra do Prefeito; 

 Palco Feirense: diagramação de página e programação para inclusão das 

informações; 

 Plantão de Secretários: informações sobre os plantões; 
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 Procon: atualizações de informações; 

 Programa Minha Casa Minha Vida: listagem dos beneficiários com o 

programa; 

 Publicações SMT: informações sobre veículos com infrações, penalidades e 

defesa; 

 Reformulação do site 2012: desenvolvimento e criação do novo layout do 

site com: diagramação, programação e formatação com migração do site 

PMFS com todas as informações, aguardando dados para publicação final; 

 Samu Administrativo: sistema administrativo interno contendo escala 

mensal, aviso de reunião, galeria de fotos, aniversariantes, orientações, 

mudança de rotina, entre outras informações pertinentes do setor; 

 Samu: informações sobre a unidade, eventos, estatísticas e sistema de 

gerenciamento de inscrições para eventos com emissão de relatório; 

 Secretarias Municipais: informações sobre as secretarias municipais; 

 SEFAZ: criação de página de notícias atrelada ao banco de dados de Feira; 

 Serviço de Informação ao Cidadão (SIC): Criação de links, banners e 

formulário de requerimento com gestão das Secretarias (em aprimoramento);  

 Sistema de auto gerenciamento: manutenção do sistema de auto gestão do 

site; 

 Teatro Municipal Margarida Ribeiro: informações sobre a agenda cultural 

do teatro. 

 Continuação com o acesso a vários sistemas desenvolvidos em Java através 

de links disponíveis no site: 

1. Protocolo Geral;  

2. Fala Cidadão; 

3. Sistema de Gestão do CEREST; 

4. Sistema de Gestão de Frota; 

5. Sistema de Gestão da Secretaria de Agricultura; 

6. Gestão de Vale-Refeição da SMS; 

7. Sistema de Gestão do Procon; 

8. Divisa Web; 

9. Morar; 

10. Central de Atendimento 156; 

      11.AGENTEC.      

http://www.feiradesantana.ba.gov.br/nav.asp
http://129.0.0.36:5038/gestao-frota-web
http://129.0.0.36:5038/gestao-frota-web
http://129.0.0.36:5038/gestao-vale-refeicao
http://129.0.0.36:5038/gestao-vale-refeicao
http://129.0.0.36:5038/divisa-web/
http://129.0.0.36:5038/divisa-web/
http://129.0.0.36:5038/gestao-procon
http://129.0.0.36:5038/gestao-procon
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 Serviços para o servidor municipal: Consulta de Contracheque, Informe de 

Rendimento Anual, Webmail-Expresso;  

 Diagramação diária do Informativo Municipal de 6 a 12 páginas, (segunda a 

sexta-feira) na Secretaria Municipal de Comunicação;  

 Informações de licitações; 

 Informações dos novos serviços como: Minha Casa, Minha Vida (relações de 

contemplados), EPTRAN – Escola Pública de Trânsito de Feira de Santana, 

1ª Habilitação e Central de Atendimento 156; 

 Informativo da Secretaria Municipal de Comunicação e informações das 

diversas Secretarias; 

 Manutenção de contas de e-mail para todas as secretarias; 

 Cadastros de novos usuários e ativação de e-mails; 

 Decretos Individuais; 

 Editais de Convocação. 

 

 Treinamentos Diversos: 

 Treinamento e Suporte no Sistema de Protocolo Geral para todas as 

Secretarias;  

 Treinamento e Suporte no Sistema Morar para SEHAB; 

 Treinamento e Suporte no SGF – Sistema de Gestão de Frota; 

 Treinamento e Suporte no SOFTSAM 2.0 – Sistema de Gestão de Processos 

de Compra; 

 Treinamento e Suporte no CICAF - Sistema de Gestão de Cursos oferecidos; 

 Treinamento e Suporte no Contra-Cheque Online – Sistema de consulta de 

Contra-Cheque; 

 Treinamento e Suporte no SGA – Sistema de Gestão de Almoxarifado; 

 Treinamento e Suporte no SGSC – Sistema de Gestão de Solicitações do 

Cidadão; 

 Treinamento e Suporte no DIVISA WEB - Sistema de Controle de Denúncias 

e Requerimentos; 

 Treinamento e Suporte no Central de Atendimento 156 (SEPREV)- Sistema 

para registro de solicitações oriundas da central; 

 Treinamento e Suporte no Sistema de Gestão Passe Livre (SMTT) – Sistema 

de Controle de Solicitações de cidadãos para a aquisição do passe livre; 
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 Treinamento e Suporte no Sistema de Gestão da Secretaria de Agricultura 

(SGSEAGRI) – Sistema de Cadastro de solicitações para a distribuição de 

sementes e utilização de tratores; 

 Treinamento e Suporte no Sistema de Gestão do CEREST – Sistema de 

Agendamento de Consultas p/ Equipe multidisciplinar; 

 Treinamento e Suporte no Sistema de Gestão de Vales-Refeição (Gabinete 

SMS) - Sistema de Registro de emissão de vales-refeição; 

 Treinamento e Suporte no Sistema de Gestão de Viagens de Pacientes do 

TFD – Sistema de Controle de Agendamento de Viagem; 

 Treinamento e Suporte no SIT - Sistema Integrado de Transporte; 

 Treinamento e Suporte no A. R. Digital – Sistema para consulta de Recibos 

de entrega de Notificações da SMT; 

 Treinamento e Suporte no PROCON - Sistema de Controle de Queixas e 

Controle de Processos; 

 Treinamento e Suporte no GDFS - Sistema de Controle de denúncias e 

requerimentos realizados pela Vigilância Sanitária; 

 Treinamento e Suporte no GCA - Sistema de Gestão de Comerciantes 

Ambulantes; 

 Treinamento e Suporte no CICAF - Sistema de Emissão de DAM avulso; 

 Treinamento e Suporte no CALL CENTER - Sistema de Gestão Controle de 

Solicitações; 

 Treinamento e Suporte no ALMOXARIFADO LOTE - Sistema de Adição de 

Controle de Lotes no sistema de Almoxarifado;  

 Treinamento e Suporte no Controle de Leis - Sistema para controle de 

documentos do Gabinete; 

 Treinamento e Suporte no STM - Sistema de Transversais da Micareta; 

 Treinamento e Suporte no Sistema de Receitas - Sistema para controle de 

receitas recebidas pela PMFS; 

 Treinamento e Suporte no SCB - Sistema para controle de barracas licitadas 

da Micareta; 

 Treinamento e Suporte no EXPOFEIRA - Sistema de Controle de Lotes da 

Exposição. 

 Administração de ambientes de rede Unix e Windows (instalação de cabos 

lógicos, cripagem e recripagem de pontos de rede); 
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 Serviços em rede: 

 Instalação de Servidores de domínio, dhcp e dns; 

 Instalação de Servidores de Firewall; 

 Instalação, ampliação e reestruturação de rede local; 

 Suporte a redes do PROINFO das Escolas Municipais (Linux); 

 Instalação do Linux e Windows Dual Boot nos micros do PROINFO; 

 Administração de rede; 

 Criação de usuários do domínio; 

 Propor a atualização dos recursos de software e hardware;  

 Promover a utilização de conexão segura entre os usuários do seu domínio; 

 Suporte a área de desenvolvimento de aplicações; 

 Pesquisa das soluções de tecnologia existentes no mercado; 

 Acompanhar o processo de compra do material necessário para manutenção 

da rede local; 

 Executar serviços nas máquinas principais da rede local, tais 

como: gerenciamento de discos, fitas e backups, parametrização dos 

sistemas, atualização de versões dos sistemas operacionais e aplicativos, 

aplicação de correções e patches; 

 Roteamento das redes que encontram-se interligadas através de link 

dedicado e radio; 

 Administração do programa que controla o tempo de uso do usuários da 

biblioteca municipal ( Vscyber); 

 Realização diária de diversos trabalhos de digitação e emissão de relatórios, 

para as Secretarias Municipais: 

 Atualização Cadastral de Servidor; 

 Lançamento de Licença Pecúnio; 

 Lançamento de Processos no Sistema de Protocolo Geral; 

 Cadastro e digitação das contas por secretaria de: Coelba, Embasa; 

 Emissão de EXTRATO e DAM para CABANA (SETDEC); 

 Alteração, Inclusão e Exclusão de pisos de barraca (CABANA); 

 Registro dos bens patrimoniais com nova interface para os serviços 

relacionados com bens inservíveis destinados ao Leilão; 

 Através do Sistema de Patrimônio, cadastramento de código de bens, e 

cadastramento de fornecedores; 
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 Geração de diversos arquivos para alimentação do Sistema SIGA no TCM; 

 Digitação de Requisição de material, entrada de notas fiscais de compra e 

cadastro de codificação de materiais (para o almoxarifado Central e 

almoxarifado da Divisão de Veículos), através do novo programa Gestão de 

Almoxarifado; 

 Digitação de Cadastros Minha Casa Minha Vida; 

 Processamento diário de arquivos de baixa do Banco do Brasil; 

 Envio diário de arquivos de baixa do Banco do Brasil para SMTT, e periódicos 

para Expofeira; 

 Emissão de DAM avulso para pagamento de taxa de uso de bens públicos; 

 Serviços no Projeto CIDADE DIGITAL: 

Implantação de novas redes e novos infocentros para os Programas Cidade 
Digital e Inclusão Digital: 

 

RELATÓRIO DAS REDES IMPLANTADAS E AMPLIADAS EM 2012 

 
LOCAL 

 
DESCRIÇÃO 

SEADM Adição de ponto de Rede 

SEPLAN Ampliação de Rede 

SETDEC – Casa do Trabalhador Ampliação de rede 

SETDEC  Adição de ponto de Rede 

SMS Adição de ponto de Rede 

SMS – Caps III Adição de ponto de Rede 

SMS – CSE Adição de ponto de Rede 

SAMU  Adição de ponto de Rede 

SEDESO Reestruturação de rede  

SEDESO – Casa dos Conselhos Adição de ponto de Rede 

SEDESO – Conselho tutelar I Adição de ponto de Rede 

SEDESO – Conselho tutelar II Adição de ponto de Rede 

SEDESO – Cras Lagoa Grande Adição de ponto de Rede 

SEDESO – Cras Aviário Adição de ponto de Rede 

SEDESO – Peti Adição de ponto de Rede 

SMT Adição de ponto de Rede 

SMTT Adição de ponto de Rede 

SMTT – Eptran Adição de ponto de Rede 

SEPREV Ampliação de rede 

SEPREV – Protejo Feira X Instalação da Rede 

SEPREV – Protejo Oyama Instalação da Rede 

SEDUR Reestruturação de rede 

PROCON Instalação da Rede 

SEMMAM Instalação da Rede 

SESP Adição de ponto de Rede 

SECOM – Sala da Micareta Instalação da Rede 

SEDUC   Adição de ponto de Rede 
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SEDUC – Escola Agrário de Oliveira Ampliação de rede 

SEDUC – Escola Ana Brandoa Adição de ponto de Rede 

SEDUC – Escola Antônio Brandão Adição de ponto de Rede 

SEDUC – Escola Amélia Dourado 
Neves 

Adição de ponto de Rede 

SEDUC – Escola Dagmar Silva Adição de ponto de Rede 

SEDUC – Escola Lyon´s itapororoca Adição de ponto de Rede 

SEDUC – Escola Colbert Martins da 
Silva 

Adição de ponto de Rede 

SEDUC – Escola Creche tio Jonas Adição de ponto de Rede 

SEDUC – Escola João Marinho Falcão Adição de ponto de Rede 

SEDUC – Escola Olga Noêmia Adição de ponto de Rede 

SEDUC – Escola Jaime Bastos de 
Carvalho 

Adição de ponto de Rede 

SEDUC – Escola Maria Jose Dantas Adição de ponto de Rede 

SEDUC – Escola Pequena Tamy Adição de ponto de Rede 

SEDUC – Escola Faustino Dias Lima Adição de ponto de Rede 
 

 Atendimentos diversos e diários, com suporte, manutenção e treinamento a 
todos os usuários das escolas municipais e infocentros implantados em vários locais 
do Município de Feira de Santana, (no Mercado de Arte Popular, Centro de 
Abastecimento, Centro de Cultura Maestro Miro, na Praça da Rua Nova e Edifício 
Mandacaru). 

ANEXO I 
 

RESUMO ANUAL DE ATENDIMENTOS POR SECRETARIA 
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ANEXO II 
 

DESENVOLVIMENTO, ALTERAÇÃO, MANUTENÇÃO E SUPORTE DE SISTEMAS 
PARA A PLATAFORMA WINDOWS: 

 

MORAR 2.0 WEB 

Sistema para Cadastro e Controle de Inscritos em 
Programas Habitacionais. 

SEHAB 

SOFTSAM 2.0 

Sistema para gestão de Processos de Compras 
(Licitação/Dispensa) 

SMS/Compras/Licitação, 
Fundação Hospitalar, 
SEADM/Licitação 

GESTÃO DE FROTA DE VEÍCULOS – WEB 

Controle de Abastecimento, movimentação e 
controle de materiais em estoque. 

Divisão de Veículos 
(Desenvolvendo novo módulo) 
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CICAF WEB 

Sistema de matrículas para os cursos oferecidos 
pelo CICAF. 

Sedeso – CICAF 

CONTRA-CHEQUE ONLINE 

Sistema para consulta do contra-cheque de 
servidores municipais 

Em todas as Secretarias 
Municipais 

ALMOXARIFADO (LOTE) 

Adição do controle de Lotes no sistema do 
almoxarifado 

SMS/SEDUC 

GESTÃO DE EVENTOS PARA CARROS DE SOM WEB 

Sistema para controle de carros de som em 
eventos 

SECOM 

SISTEMA DE GESTÃO DE ALMOXARIFADO WEB 

Sistema de Gestão de Almoxarifado WEB – 
Sistema de Requisição de Materiais 

DMI/SEADM 

SISTEMA DIVISA WEB 

Sistema responsável por controlar as denúncias e 
requerimentos dirigidos à divisão de vigilância 
sanitária. 

SMS 
Vigilância Sanitária 

CENTRAL DE ATENDIMENTO 156 (SEPREV) 

Sistema para registro de solicitações oriundas da 
central. 

Sede SEPREV/Todas as 
Secretarias 

SISTEMA DE GESTÃO PASSE LIVRE (SMTT) 

Controle de Solicitações de cidadãos para a 
aquisição do passe livre 

SEPREV 

SISTEMA DE GESTÃO DA SECRETARIA DE AGRICULTURA (SGSEAGRI) 

Controle de Solicitações de cidadãos para a 
aquisição do passe livre. 

SEAGRI 

SISTEMA DE GESTÃO DO CEREST 

Sistema de Cadastro de solicitações para a 
distribuição de sementes e utilização de tratores. 

SMS/CEREST 

SISTEMA DE GESTÃO DE VALES-REFEIÇÃO 

Sistema de Agendamento de Consultas p/ Equipe 
multidisciplinar. 

SMS/Gabinete 

SISTEMA DE GESTÃO DE VIAGENS DE PACIENTES DO TFD 

Sistema de Controle de Agendamento de Viagem. SMS/TFD 

SISTEMA DE GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS VITRUVIO 

Sistema de Gerenciamento de Servidores Em desenvolvimento 
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aposentados, pensionistas, etc, presentes na folha 
de pagamento do município. 

SISTEMA DE GESTÃO DO ZOONOSES (SMS) 

Sistema de controle das solicitações de cidadãos 
em relação a serviços públicos referentes a 
animais. 

Em desenvolvimento 

SISTEMA DE GESTÃO DA ASSISTÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO (SEDESO) 

Sistema de acompanhamento dos programas e 
serviços da Secretaria de Desenvolvimento Social. 

Em desenvolvimento 

SISTEMA DE GESTÃO DO SIT (SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE) 

Sistema de controle de vistorias, multas, emissão 
de DAMs, renovações de frota, transferências de 
veículos, infrações em atraso, dentre outros. 

Em desenvolvimento de novos 
módulos 

CONSULTA A.R DIGITAL SMT 

Sistema para realizar consulta dos recibos de 
entrega de notificações da SMT 

SMT 

PROCON 

Controle de Queixas e Controle de Processos PROCON 

GDFS 

Controle de denúncias e requerimentos realizados 
para a Vigilância Sanitária 

SMS 

GCA 

Gestão de Comerciantes Ambulantes SEDEC 

DAM AVULSO 

Emissão de DMSs avulso 
SMTT/SMS 
ZOONOZES/SESP 

CALL CENTER 

Controle de Solicitações SMS/CEAF 

CONTROLE DE LEIS 

Sistema para controle de documentos do Gabinete Gabinete do Prefeito 

STM – SISTEMA DE TRANSVERSAIS DA MICARETA 

Sistema para controle de barracas da Micareta-
transversais 

SECEL 

SISTEMA DE RECEITAS 

Controle de Receitas recebidas pela PMFS CEAF-Tesouro/SMTT 

SCB – CONTROLE DE BARRACAS DA MICARETA 

Sistema para controle de barracas licitadas da 
Micareta 

SECEL 
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EXPOFEIRA 

Sistema para controle de lotes da Exposição SESGRI 

CONTROLE DE CURRÍCULOS 

Sistema para controle de currículos da Secretaria 
de Administração 

SEADM 

 

 

 
ANEXO III 

 
MANUTENÇÃO E SUPORTE DE SISTEMAS: 

 

SSIISSTTEEMMAASS              UUSSUUÁÁRRIIOOSS  

    

Contabilidade Pública / Tesouraria  SEFAZ – CEAF  

Controle de Conta Corrente  SEFAZ – CEAF  

Processo / Contas a Pagar  SEFAZ – CEAF  

Recursos Humanos e Folha de Pagamento  SEADM  

SAC Controle de contas: Coelba/Embasa  SEADM – DMI  

SEDEC  SEDEC  

PESQOFICI  SEDEC  

INFORMSEAD  SEDEC  

PESQUISAOPINIÃO  SEDEC  

MALADIRETA  PMFS (Gab Prefeito)  

SCLM  DMI (Solicit. SEADM)  

SCTA  SESP  

STIAC  SESP/SMTT  

STPAC  SMTT  

TAXI  SESP  

SCT  SESP  

TARIFA  SESP  

EQUIP  DMI  



 

 

 

   

39 

SPFT  DMI – PMFS  

SCLK  DMI – PMFS  

SCASP SEDUC 

SCL SMS 

SDCB SEAGRI 

SCCP SEADM 

SCCT SEADM 

SLC PMFS 

SCMT SECEL 

XXXIII Expofeira SEAGRI 

PETI SEDESO 

PRONTUÁRIO SEDESO 

SECEL SEDESO 

GinFEC MAESTRO MIRO 

  

 

 

 

 

ANEXO IV 
 

MANUTENÇÃO E SUPORTE NO AMBIENTE WINDOWS 
 

DESCRIÇÃO 

Desenvolvimento de planilha de Calculo de Tarifa de Ônibus Urbanos, Custo da Tarifa 
de Táxi e Tarifa de MotoBoy. 

Manutenção nos dados da Mala Direta a fim de retirar duplicidades e incoerências 
antes da impressão das etiquetas. 

Suporte ao desenvolvimento de apresentações em PowerPoint apresentadas. 

Manutenção e desenvolvimento do módulo de controle de infrações do sistema de 
transporte alternativo. 

Desenvolvimento de relatórios do sistema de pesquisa socioeconômica e controle de 
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taxi. 

Manutenção e acompanhamento da licitação e controle de barracas para a Micareta. 

 
 

2. Departamento de Administração Geral 

 

Síntese Operacional / Projeto de Atividades 

 
 Tramitação de 1010 (um mil e dez) SAD’s e os respectivos processos de 

compras de materiais e prestações de serviços, para as diversas Secretarias e 

Autarquias: 

 154 (cento e cinquenta e quatro) da Administração; 

 40 (quarenta) da Fazenda; 

 41 (quarenta e um) da Cultura, Esporte e Lazer; 

 503 (quinhentos e três) do Desenvolvimento Social; 

 09 (nove) da Comunicação Social; 

 20 (vinte) da Educação; 

 11 (onze) da Habitação; 

 16 (dezesseis) do Planejamento; 

 43 (quarenta e três) do Desenvolvimento Urbano; 

 22 (vinte e dois) de Serviços Públicos; 

 03 (três) do Transporte e Trânsito; 

 13 (treze) da Prevenção à Violência; 

 89 (oitenta e nove) de Turismo e Desenvolvimento Econômico; 

 43 (quarenta e três) da Agricultura; 

 02 (dois) da Procuradoria; 

 01 (um) do Gabinete do Prefeito. 

 Não houve elaboração de SAD’s por parte da Secretaria Municipal de Meio 

Ambiente e Secretaria Municipal de Governo; 

 Emissão de 28 (vinte e oito) novos cadastros de fornecedores, sendo 27 (vinte e 

sete) de Pessoa Jurídica e 01 (um) de Pessoa Física; 

 Renovação de 81 (oitenta e um) cadastros de fornecedores, sendo 80 (oitenta) 

cadastros de Pessoa Jurídica e 01 (um) de Pessoa Física. 
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 O DAG é composto da Divisão de Arquivo Geral, Divisão de Veículos, Divisão de 

Apoio Administrativo e Divisão de Patrimônio e Bens Móveis cujos relatórios estão 

apresentados a seguir. 

 
 
2.1 Divisão de Arquivo Geral 

Síntese Operacional / Projeto de Atividades 

 
 Atendimento ao DRH, com o envio de 4033 (quatro mil e trinta e três) fichas 

funcionais, para atualização, com anotações e inserção de decretos, portarias, 

licença-prêmio, férias, processos administrativos, enquadramentos, averbações, 

aposentadoria, FGTS e outros; 

 Levantamento dos vencimentos recebidos por ex-servidores municipais, em 

épocas variadas, e pesquisa de comprovação de renda em folhas de pagamento 

para fins de aposentadoria junto ao INSS e IPFS; 

 Atendimento ao Gabinete do Prefeito, Procuradoria Geral do Município, Instituto 

de Previdências, Fundação Cultural Egberto Costa, às Secretarias de Habitação, 

Fazenda, Administração, Serviços Públicos, Desenvolvimento Urbano, 

Planejamento, Educação, Turismo e Desenvolvimento Econômico, Comunicação, 

Meio Ambiente e Recursos Naturais, Departamento de Licitações e Contratos, 

Departamento de Recursos Humanos, Departamento de Administração Geral e 

Departamento de Contabilidade e Câmara Municipal com o envio de Leis, Decretos, 

Portarias, Processos Administrativos, Processos Licitatórios, Processos de 

Pagamentos, Folhas de Pagamento e outros; 

 Atendimento a proprietários, construtoras, arquitetos, corretores, Secretaria de 

Habitação e Secretaria de Desenvolvimento Urbano com cópias de Projetos de 

Construção, para reforma de imóveis, ampliação, venda, compra, legalização e 

outros; 

 Atendimento a alunos de Faculdades, Universidades e Escolas Públicas e 

Privadas, Historiadores com pesquisas variadas, histórico de Feira de Santana, 

memorial de posse de terras, atas do Conselho, fotos antigas, nomenclaturas de 

ruas, nascimento de bairros, Lucas da feira, livros antigos, notas de escrituras e 

outros;  
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 Atendimento e levantamento de documentos das Autarquias Municipais extintas, 

em nome de servidores e ex-servidores para fins de aposentadoria e recebimento de 

FGTS; 

 Atendimento a solicitação de cópia do Decreto 5.039, de 29/12/1988 que aprova 

o loteamento e Condomínio Residencial do Bosque e dá outras providências; 

  Visitas de 50 alunos da Escola Ana Maria Alves, 20 alunos do CETEB e 10 

alunos da UESC curso de Historia para conhecer o local e trabalho realizado pelo 

Arquivo Público. 

 
2.2 Divisão de Veículos 
 

Síntese Operacional / Projeto de Atividades 

 
 Acompanhamento e supervisão dos serviços mecânicos e substituição de peças 

na frota da PMFS; 

 Aquisição, registro e fornecimento de peças mecânicas para os diversos veículos 

da PMFS; 

 Controle do consumo de combustível e expedição de ordens de abastecimento, 

tanque cheio: segundas, quartas e sextas-feiras e dos veículos de serviços 

essenciais: terças, quintas e sábados. O sistema tanque cheio de segunda, quarta e 

sexta, foi interrompido em outubro para apenas segunda e quinta; 

 Atendimento às solicitações de veículos e/ou motoristas das diversas 

Secretarias, Autarquias, Fundações e Gabinete do Prefeito; 

 Aprimoramento na informatização da Divisão de Veículos aplicando novas 

técnicas. 

 
2.3  Divisão de Apoio Administrativo 

   Síntese Operacional / Projeto de Atividades 

 
 Gerenciamento do setor de serviços gerais e manutenção dos prédios da Av. 

Sampaio e Paço Municipal Maria Quitéria na Av. Senhor dos Passos; 

 Coordenação dos serviços de instalação, reparos, cancelamentos e bloqueios 

no setor de telefonia fixa e velox; 

 Execução, aplicação e acompanhamento de controle de redução de custos de 

contas telefônicas. Ex.: controle de chamada originada para diversos serviços; 
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 Controle e recarga de extintores dos prédios da PMFS; 

 Controle de pragas urbanas, com dedetização, nos prédios da PMFS; 

 Diversos reparos em instalações nos prédios das diversas Secretarias. 

 

2.4  Divisão de Patrimônio e Bens Móveis 

Síntese Operacional / Projeto de Atividades 

 
 Conferência e tombamento mensal dos bens móveis adquiridos e distribuídos 

nas diversas secretarias, autarquias e fundações; 

 Constante atualização do SIGA (Sistema Integrado de Gestão e Auditoria) da 

Prefeitura Municipal, mais as descentralizadas: Fundação Municipal Cultural Egberto 

Tavares Costa, Instituto de Previdência de Feira de Santana e Superintendência 

Municipal de Trânsito; 

 Incorporação de todos os bens adquiridos em 2012 ao Sistema Patrimonial; 

 Em processo de elaboração, o espelho Contábil do Inventario/2012 da 

Administração Direta, Fundacional e Autárquica; 

 Levantamento, recepção e guarda de bens móveis inservíveis e sucatas de 

matérias elétricos das Secretarias, Autarquias e Fundações para custódia da 

Secretaria Municipal de Administração, no Estádio Jóia da Princesa, objetivando 

mais um grande leilão; 

 Em processo de elaboração, a conferência de todo o acervo patrimonial de bens 

móveis do Município de Feira de Santana/2012; 

 Constante atualização de cadastro de fornecedores no Almoxarifado Central; 

 Tombamento de bens da rede escolar, adquiridos com recursos do PDDE e PDE 

e conseqüente alimentação do sistema patrimonial do Município, ano 2011; 

 Tombamento e cadastro de 3338 bens móveis e 06 veículos adquiridos pela 

Administração Direta, respectivamente no valor de R$ 992.143,35 e R$ 522.868,36; 

 Tombamento e cadastro de 2406 bens móveis e 03 veículos adquiridos com o 

Fundo Municipal de Saúde, respectivamente, no valor de R$ 439.946,39 e R$ 

117.590,00; 

 Tombamento e cadastro de 389 bens móveis, no valor de R$ 95.904,40 

adquiridos pela Fundação Cultural Egberto Tavares Costa; 

 Tombamento e cadastro de 12 bens móveis, no valor de R$ 1.878,00 adquiridos 

pelo IPFS – Instituto de Previdência de Feira de Santana; 
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 Tombamento e cadastro de 20 bens móveis, no valor de R$ 16.310,83 pela SMT 

– Superintendência Municipal de Trânsito; 

 Tombamento e cadastro de 05 bens móveis, no valor de R$ 4.516,00 pelo Fundo 

Municipal de Defesa do Meio Ambiente. 

 

3. Departamento de Licitações e Contratos 

 

Síntese Operacional / Projeto de Atividades 

 
 Formalização de processos licitatórios, elaboração de pareceres na análise das 

hipóteses de Dispensas e Inexigibilidades de Licitação, formalização de contratos, 

aditivos e outros serviços correlatos; 

 Protocolo de 725 (setecentos e vinte e cinco) processos administrativos diversos; 

 Análise de processos administrativos, originando dispensas de licitações, 

inexigibilidade de licitações e abertura de processos licitatórios, esses últimos 

ficando ao crivo da Comissão Permanente de Licitação e Pregoeiros para 

julgamento e recebimento dos recursos administrativos e outros procedimentos; 

 Protocolo de 249 (duzentos e quarenta e nove) processos licitatórios nas 

seguintes modalidades: 40 (quarenta) Convites, 51 (cinquenta e um) Tomadas de 

Preço, 16 (dezesseis) Concorrências Públicas, 56 (cinquenta e seis) Pregões 

Eletrônicos, 84 (oitenta e quatro) Pregões Presenciais, e 02 (dois) Chamamento 

Público (Anexo I); 

 Protocolo de 1089 (mil e oitenta e nove) Contratos e 320 (trezentos e vinte) 

Termos Aditivos.  

O art. 132, parágrafo 3º da Lei Estadual 9.433/2005 torna dispensável o 

“termo de contrato” nos casos da compra com entrega imediata e integral dos bens 

adquiridos, dos quais não resultem obrigações futuras. Nesses casos e para que 

haja maior celeridade, estas compras são formalizadas através da “autorização de 

fornecimento do bem”. Os contratos se restringem apenas aquelas hipóteses em 

que resultem obrigações futuras, bem como parcelamento no pagamento. 

 Cumprimento rigoroso das metas prioritárias do setor no período de 2009 a 2012, 

estando sempre presentes os princípios da moralidade e transparência, com a 

publicação dos atos processuais e cumprimento da legalidade (Anexo II). 

                                                 ANEXO I 
 



 

 

 

   

45 

                 PROTOCOLO DE PROCESSOS LICITATÓRIOS 
 
 

UNIDADE REQUISITANTE TOTAL 

Fundação Cultural Municipal Egberto Tavares Costa 08 

Secretaria Municipal da Fazenda 01 

Secretaria Municipal de Agricultura, Rec. Hídricos e Des. Rural 15 

Secretaria Municipal de Administração 22 

Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer 19 

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico 17 

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social 35 

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano 47 

Secretaria Municipal de Educação 34 

Secretaria Municipal de Habitação e Regularização Fundiária 01 

Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Naturais 09 

Secretaria Municipal de Planejamento 04 

Secretaria Municipal de Saúde  01 

Secretaria Municipal de Serviços Públicos 04 

Secretaria Municipal de Transportes e Trânsito 01 

Superintendência Municipal de Trânsito 10 

Secretaria de Prevenção à Violência 21 

TOTAL 249 

 
 
 
 

ANEXO II 
 

QUADRO COMPARATIVO DE PROCESSOS 2009, 2010, 2011 e 2012 
 
 

                 Processos 
       2009        2010 2011        2012 

Processos Administrativos 579 583 743 725 

Licitações 259 221 502 249 

Aditivos 260 247 280 320 

Contratos 547 865 798 1089 

Parecer (dispensa, Inex.) 2395 3598 2723 1495 
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Desenvolvimento Institucional 

 
 

 Manutenção da Sintonia com o Departamento de Contabilidade, na Secretaria 

Municipal de Fazenda, para controle dos atos de Gestão Pública, compatibilizando 

as obrigações fixadas no orçamento em cumprimento à Lei de Responsabilidade 

Fiscal; 

 Melhoria da estrutura operacional do Departamento para otimização dos 

trabalhos, criando espaço para arquivamento de pastas, sobretudo aquelas em 

condições críticas de degradação; 

 Adequação de espaço físico para a realização dos certames licitatórios, 

atendendo reivindicação das Comissões de Licitação, pregoeiros, equipes de apoio 

e licitantes; 

 Contratação de servidores devido ao aumento significativo de trabalho; 

 Melhoria do apoio jurídico ao departamento; 

 Melhoria do quadro de apoio às Comissões de Licitação. 

 

4. Departamento de Recursos Humanos 
 
4.0 Departamento de Recursos Humanos 

Síntese Operacional / Projeto de Atividades 

 
 Elaboração mensal de Folha de Pagamento da Administração Direta (21 

Secretarias) e Indireta: Instituto de Previdência de Feira de Santana, 

Superintendência Municipal de Trânsito e Fundação Cultural Municipal Egberto 

Tavares Costa, utilizando o Sistema RHESUS – Recursos Humanos e Folha de 

Pagamento da Prefeitura Municipal de Feira de Santana e Sistema CAT – Controle 

de Auxilio Transporte.  

 A Folha de Pagamento do quadro da Administração Direta e Indireta da 

Prefeitura conta, atualmente, com o número de 9.471 servidores: Ativos, Inativos, 

Pensionistas e Contratos de Prestação de Serviço (Anexo I). 

 Processamento de Folha de Pagamento de Contratos da Prestação de Serviço 

celebrados com o Município: 

 Bolsa Família; 

 Casa de Passagens; 

 Casa do Trabalhador; 
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 Centro de Capacitação; 

 Centro de Convivência D. Zazinha Cerqueira; 

 Centro de Habilitação e Reabilitação de Portadores de Deficiência; 

 Centro de Referência da Mulher; 

 Centro de Referência de Assistência Social (CRAS I, II e III, IV, V e VI); 

 Centro Dia Idoso; 

 Centro Integrado de Capacitação e Apoio ao Adolescente e Família – 

CICAF; 

 Complementação Alimentar (Multimistura/Programa do Leite); 

 Credibahia; 

 Direito a Cidadania; 

 Estágios; 

 Família Acolhedora; 

 Incentivo ao ingresso de Ensino Superior; 

 Liberdade Assistida; 

 Parlamento Juvenil Fórum Adolescente; 

 Programa de Enfrentamento da Violência Sexual Infanto-Juvenil (Programa 

Sentinela I e II); 

 Programa de Erradicação do Trabalho Infantil (PETI I e PETI II); 

 Programa Rua? Tô Fora; 

 Projeto Acolher; 

 Projovem Adolescente; 

 Albergue; 

 Programa Aprender Brincando; 

 Programa Creas PAEFI II, III e POP. 

 Novos programas criados pelas Secretarias de Desenvolvimento Social e de 

Desenvolvimento Econômico, cadastrados e controlados pelo DRH: 

 Centro de Referência de Assistência Social (CRAS VII, VIII, IX, X, XI, XII e 

XIII); 

 SESAN. 

 Controle e liberação de 13º salário: o adiantamento de 50% foi pago no mês do 

aniversário dos servidores e os aniversariantes do mês de dezembro receberam a 

primeira parcela em novembro. Ficando a segunda parcela do 13º salário, de todos 

os servidores, para o mês de dezembro.  
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 Cadastramento, no sistema RHESUS, de 798 servidores; 

 Ações rotineiras desenvolvidas para elaboração de Folha de Pagamento: 

 Recebimento de informações das Secretarias, Autarquias e Fundações; 

 Lançamento no Sistema RHESUS; 

 Lançamento no Sistema de Controle do Auxílio Transporte – CAT; 

 Lançamento de Licença Prêmio no MCCL; 

 Atualização de tramitação de processos no Protocolo Web;  

 Conferência de Lançamentos; 

 Geração da Folha de Pagamento; 

 Emissão de Relatórios; 

 Envio da Folha do IPFS, SMT e FCMETC; 

 Cálculo de Aposentadorias e Pensões; 

 Cálculo dos encargos sociais; 

 Envio de GPS e GFIP; 

 Distribuição de Contracheques; 

 Cálculos de Rescisões; 

 Cadastramento dos novos servidores no PASEP; 

 Acompanhamento da Execução do Orçamento da Secretaria de 

Administração, com emissão de relatórios; 

 Análise de Processos;  

 Prestação de informações aos diversos setores internos e externos 

relacionados aos servidores municipais; 

 Arquivo de documentos em geral; 

 Cadastro de Informações no Sistema Integrado de Gestão e Auditoria – 

SIGA; 

 Cálculo de margem consignável de servidores e averbação de empréstimos; 

 Lançamento de férias; 

 Recebimento de documentação e cadastro dos concursados convocados, 

cargos de confiança nomeados, servidores contratados e estagiários; 

 Entrega de vales transporte; 

 Geração de senhas, para acesso a contracheque, via internet; 

 Emissão de Declarações; 

 Emissão de Certidão de Tempo de Serviço, cálculos de Aposentadorias, 

informações sobre processos de servidores em tramitação, relativas a 
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Aposentadorias, Averbações, Estabilidade Econômica, Incorporações, Licença-

Prêmio, Licença-Prêmio convertida em abono pecuniário, Licença sem 

vencimento, Abono Permanência, Mudanças de Referencia, Pensões, 

Exonerações, Alterações de Carga Horária; 

 Dentre os processos de Licença-prêmio convertida em abono pecuniário, 

foram pagos os três meses a 290 servidores da Secretaria municipal de 

Educação, sendo 248 em setembro/12 e 42 em novembro/12; 

 Tramitação de 2463 processos diversos: 59 abono permanência, 363 

Incorporação de carga horária; 147 aposentadoria, 55 averbação de tempo de 

serviço, 35 estabilidade econômica, 756 licença premio convertida em abono 

pecuniário, 562 licença premio, 19 licença sem vencimento, 384 mudança de 

referência, 28 pensão por morte e 55 outros (Anexo II). 

 Reajuste salarial concedido aos servidores num percentual de 3,5% em 

maio/2012 e 3% em setembro/2012 totalizando um reajuste de 6,5%. Os 

professores, especialistas em educação e secretários escolares foram contemplados 

com 6,5% em maio/2012, 5% em setembro/2012 e mais 3,5% em dezembro/2012, 

totalizando um reajuste de 15% (Anexo III). 

 No ano de 2012 não foi concedida progressão funcional vertical; 

 No ano de 2012 não houve alteração de regime de trabalho de tempo parcial 

com 20 horas semanais para tempo integral com 40 horas semanais; 

 Efetivação de 3.203 (três mil duzentos e três) empréstimos consignados em 

folha através de convênios firmados entre o Município e Caixa Econômica Federal, 

Banco Brasil, Bradesco, Panamericano e Paraná;  

 Lançamento, registro e controle de consignações em contracheque relativas às 

compras efetuadas na Farmácia Vida, BigCard, Planos de Saúde/Odontológicos 

(APLB Saúde, Unidonto, Odonto System, Prevdonto, Bahia Odonto, Orale e 

MaisOdonto), El Phone, Portal Ótica, SINDESP, SINDACS, AGMFS e Point da 

Malhação; 

 Concessão de 56 aposentadorias aos servidores deste Município, para o 

Instituto de Previdência de Feira de Santana; 

 Atendimento diário presencial, por telefone e via digital, a servidores ativos e 

inativos, e ao público em geral, bancos e demais instituições de crédito; 

 Enquadramento de 09 (nove) Fiscais de Tributos e Rendas no cargo de Auditor 

Fiscal, conforme Lei Complementar n° 063, de 16 de dezembro de 2011. 
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5. Instituto de Previdência de Feira de Santana 

 
5.0 Instituto de Previdência de Feira de Santana 
 

Síntese Operacional / Projeto de Atividades 

 Objeto: concessão de Aposentadoria aos servidores estatutários e Pensões aos 

beneficiários de servidores, além de Auxílio Doença, Licença Maternidade e Auxílio 

Reclusão;  

 Criação do Regime Próprio de Previdência Social e suas Reformas 

      LEI 1.539 de março de 1992 - Instituiu a Divisão de Previdência dos Servidores                                                                               
Municipais 
      Lei 1.628 de 29/12/92 – Criou novas regras. 
      Decreto nº 5.486/92 de 29/12/92 – Regulamentou o IPFS. 

      Lei 1.693/93 de 21/03 /93 - Criou o IPFS. 

 Reestruturação 

 LEI COMPLEMENTAR Nº 01/1994 DE 12/11/94 

 Regime Jurídico Único; 

 Previdência passou a ser regida por este instrumento Legal com seu 

Regime Disciplinar. 

 LEI COMPLEMENTAR Nº 011/2002 de 10/04/2002 

 Altera o Regime de Previdência Social Próprio do Município de Feira 

de Santana e dá outras providências. 

 LEI COMPLEMENTAR Nº 025/2005 de 18/08/2005 

 Dispõe sobre o custeio do regime de previdência dos servidores           

municipais e dá outras providências. 

 LEI COMPLEMENTAR 028/2006 de 05/05/2006 

 Altera a LC 011/2002, que dispõe sobre o Regime Próprio de 

Previdência Social do Município de Feira de Santana e dá outras 

providências. 

 Conselhos da Previdência: Criados por força do art. 22 e 23, § 1º, da Lei 

Complementar nº 11/2002, com alterações dadas pela Lei Complementar nº 

028/2006, tem a seguinte estrutura de gestão:  

 Conselho Deliberativo; 
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 Conselho Fiscal 

 O RPPS dos servidores públicos do município de Feira de Santana, conta uma 

massa de segurados de: 

 4.696 Servidores ativos da Prefeitura; 

 17 Servidores ativos do IPFS (cedidos pela Prefeitura);  

 38 Servidores ativos da Câmara Municipal de Vereadores; 

 01 Servidor ativo do Instituto. 

 Os segurados Inativos constam em numero de: 

Inativos 2009 2010 2011 2012 

Aposentados 1.732 1.853 1.919 2.010 

Pensionistas 340 370 381 389 

Total 2.072 2.223 2.300 2.399 
 

Dados até o mês de novembro/2012 
 
 O instituto conta com um plano de previdência que mantém os benefícios de: 

 Auxilio doença;                     

 Salário Família; 

 Salário Maternidade; 

 Aposentadorias; 

 Pensão por morte;  

 Salário reclusão. 

 Analise da Situação do Fundo de Previdência: 

 O modelo adotado pelo RPPS do Município de Feira de Santana é o Regime 

Financeiro de Capitalização, composto pelas contribuições pagas por todos 

os servidores ativos, inativos que ultrapassam o teto do RGPS e pelo ente 

(município), incorporando-se as reservas financeiras. 

 

 Do Cálculo Atuarial:  

 Tem como função principal manter o equilíbrio econômico financeiro do fundo 

durante todo o seu período de existência; 

 Para conseguir esse equilíbrio, são necessários que as alíquotas de 

contribuição, a taxa de reposição e o período de duração dos benefícios 

estejam definidos a partir de cálculos atuariais; 
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 A expectativa de sobrevida dos segurados, os valore dos benefícios a serem 

pagos e o tempo de contribuição dos participantes são dados utilizados, que 

fornecem as alíquotas de contribuição adequada, para o gerenciamento dos 

futuros benefícios; 

 A contribuição do segurado para o Regime Previdenciário dos servidores 

públicos do Município de Feira de Santana é de 11% do salário de 

contribuição, e a contribuição do empregador é de 22%; 

 A Avaliação Atuarial do IPFS em 2012 foi elaborada pela empresa Agenda 

Assessoria Planejamento e Informática Ltda., que tem contrato com este 

Instituto; 

 A constituição de Reservas Matemáticas (montante arrecadado com as 

contribuições do servidor e patronal) não é suficiente para custear o 

pagamento dos benefícios previdenciários e dos custeios do Instituto, o que 

vem gerando aumento do déficit atuarial. 

 

 Equilíbrio Financeiro: 

 O equilíbrio financeiro é atingido quando o que se arrecada dos participantes 

do sistema previdenciário é suficiente para custear os benefícios assegurados 

pelo sistema. 

 
 Receitas e Despesas /2012:   

(+) Receitas     R$ 33.294.947,40 
(-) Despesas     R$ 37.882.336,74    
(=) Déficit     R$   4.587.389,34  

          *dados fornecidos pela Sessão de Contabilidade até o mês de outubro/2012 

A tabela acima evidencia desequilíbrio financeiro do IPFS, devido ao não 

repasse de aportes por parte do tesouro, sendo o déficit coberto com dinheiro 

recebido da compensação previdenciária.  

 Equilíbrio Atuarial (provisões matemáticas): 

 O equilíbrio atuarial é alcançado quando o equilíbrio financeiro é mantido 

durante o período de existência do regime, devendo as alíquotas de 

contribuição do sistema ser definidas a partir do calculo atuarial que leve em 

consideração uma série de critérios, com a expectativa de vida dos segurados 

e o valor dos benefícios que serão pagos. 

 Contribuições ao Regime e Financiamento do Plano: 
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 Deverá haver repasse mensal e integral dos valores das contribuições a 

unidade do regime próprio, inclusive quanto à contribuição dos inativos e 

pensionistas e deverá ser integral em cada competência, independentemente 

de disponibilidade financeira do regime, sendo vedada a compensação com 

passivos previdenciários ou reembolso de valores destinados à cobertura 

financeiras de competências anteriores, isto é, independente da situação 

financeira do sistema previdenciário, seja regime próprio ou fundo 

previdenciário, os repasses mensais deverão, rigorosamente, ser aportados 

ao sistema, na sua integralidade.  

 Fonte de Financiamento do Plano: 

 Contribuição previdenciária do município (22%); 

 Contribuição previdenciária dos servidores ativos (11%);  

 Contribuição previdenciária dos segurados aposentados e pensionistas (11% 

incidentes sobre a parcela que exceder o teto de benefício do INSS); 

 Receitas decorrentes de aplicações financeiras; 

 Valores recebidos a titulo de compensação financeira; 

 Valores recebidos do parcelamento da divida previdenciária de janeiro/1993 á 

dezembro/2000 (PMFS, FHFS e Câmara Municipal); 

 Contribuições recebidas de servidores ativos a disposição de outros órgãos 

sem ônus para o município; 

 Demais dotações previstas no orçamento municipal. 

 O demonstrativo da divida fundada no município neste exercício evidencia um 

débito de R$3.871.680,03 (Três milhões e oitocentos e setenta e um mil e 

seiscentos e oitenta reais e três centavos), referente a contribuições consignadas 

(servidores) e patronais não realizadas, divida esta apurada de abril a outubro de 

2012, permanecendo este valor estático, não sendo corrigido como determina a 

legislação, nem sendo pagos ao IPFS conforme previsto em lei. 

Os valores recebidos do parcelamento da divida previdenciária de janeiro/1993 á 

dezembro/2000 são repassados mensalmente pelos entes Prefeitura, Câmara e 

Fundação Hospitalar de Feira de Santana, sendo as referidas parcelas atualizadas. 

O referido parcelamento conta com 240 parcelas. Os entes já efetuaram o 

pagamento de 58 parcelas.   

 O gestor deste Instituto tem feito o seu papel através de ofícios de cobrança de 

débitos, ofícios apontando projeções de débitos existentes, comunicado verbalmente 



 

 

 

   

54 

a situação do regime a Secretaria da Fazenda do Município, orientando e alertando 

os gestores da Prefeitura sobre a responsabilidade de cada um diante do Regime 

próprio dos Servidores do Município de Feira de Santana, bem como há registro em 

ata nas reuniões com os Conselhos deste Instituto. 

 Carteira de Investimentos: 

 Visando uma melhor capitação de recursos, zelando pela contribuição dos 

servidores, patronais e compensação financeira previdenciária, as receitas 

foram depositadas em conta corrente do IPFS e com aplicações financeiras 

atendendo o que determina as normas estabelecidas na Lei nº 9.717/98 – art. 

6º, Inciso IV- LRF- art. 43,§§1º e 2º, Resolução CMN nº 3.922/10, onde a 

Caixa Econômica Federal e o Banco Itaú S/A, foram selecionados como 

instituições financeiras para auxiliarem na gestão da Carteira de investimento 

do regime próprio dos servidores deste município. 

 Os recursos em moeda corrente foram alocados nos seguintes segmentos de 

aplicação:  

 Aplicação nº 001 

Segmento: Renda Fixa 

Tipo de Ativos: FI de Renda Fixa – art. 7º, IV 

Fundo: Caixa FI  Brasil Títulos Públicos RF 

Gestor/Instituição: 00.360.305/0001-84  Caixa Econômica Federal 

Valor ativo/operação: R$328.369,92 

Posição em: 29.11.2012 

 

 Aplicação nº 002 

Segmento: Renda Fixa 

Tipo de Ativos: FI 100% Títulos TN – art. 7º, I, “b” 

Fundo: Caixa FI Brasil IRF – M 1 TP RF  

Gestor/Instituição: 00.360.305/0001-84 Caixa Econômica Federal 

Valor ativo/operação: R$3.150.781,36 

Posição em: 29.11.2012 

 Aplicação nº 003 

Segmento: Renda Fixa 

Tipo de Ativos: FI 100% Títulos TN  – art. 7º, I, “b” 

Fundo: Caixa FI  IMA-B Títulos Públicos  RF L 



 

 

 

   

55 

Gestor/Instituição: 00.360.305/0001-84  Caixa Econômica Federal 

Valor ativo/operação: R$3.214.995,63 

Posição em: 29.11.2012 

 Aplicação nº 004 

Segmento: Renda Fixa 

Tipo de Ativos: FI de Renda Fixa - Art. 7º, IV 

Fundo: Itaú Soberano Referenciado DI LP 

Gestor/Instituição: 17.192.451/0001-70 Banco Itaucard S/A 

Valor ativo/operação: R$686.715,65 

Posição em: 30.11.2012 

 

Essas aplicações asseguraram uma reserva até o dia 30/11/2012 na ordem 

de R$ 7.380.862,56 (Sete milhões e trezentos e oitenta mil e oitocentos e sessenta e 

dois reais e cinqüenta e seis centavos), sendo resultados de todos os recursos 

recebidos da compensação previdenciária e de aplicações.  

 Da Revisão dos Benefícios: 

 Visando preservar os recursos financeiros do Regime, e dar cumprimento a 

legislação previdenciária, esta gestão vem realizando criteriosa analise na 

concessão dos benefícios de aposentadorias e pensões. 

 Dos Registros Contábeis: 

 Na organização contábil do RPPS, foi observada norma geral de 

contabilidade, que se destina a apoiar o sistema contábil e a preservar a 

integridade das informações sobre a gestão patrimonial, financeira e 

orçamentária.  

 Do Certificado de Regularidade Previdenciária – CRP: 

O Ministério da Previdência e Assistência Social emite o Certificado de 

Regularidade Previdenciária – CRP aos RPPS, quando cumpridos os critérios e 

exigências estabelecidos na Lei nº 9.717/98.  O CRP é o documento que atesta a 

regularidade do regime de previdência social dos servidores titulares de cargos 

efetivos de um estado ou município. Será exigido nas seguintes situações: 

 Realização de transferências voluntaria de recursos pela União, excetuando-

se aquelas relativas às ações de educação, saúde e assistência social; 
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 Celebração de acordos, contratos, convênios ou ajustes, bem como 

recebimento de empréstimos, financiamentos, avais e subvenções em geral, 

de órgãos ou entidades da Administração direta e indireta da União; 

 Liberação de recursos de empréstimos e financiamento por  instituições 

financeiras federais; 

 Pagamentos dos valores devidos pelo Regime Geral de Previdência Social, 

em razão do disposto na Lei nº 9.796/99, que dispõe sobre a compensação 

financeira entre o Regime Geral de Previdência Social e os regimes de 

previdência dos servidores da União, dos Estados, do Distrito Federal e dos 

Municípios, nos casos de contagem recíproca de tempo de contribuição para 

efeito de aposentadoria, e dá outras providencias. 

O ente que federativo que não encaminhar a SPS toda a legislação que 

regulamenta ou extingue o regime próprio não receberá o CRP, bem como bimestral 

deverá enviar os demonstrativos exigidos pelo Ministério.  

 Demonstrativos exigidos pelo MPAS: 

 Demonstrativo Previdenciário dos Regimes Próprio; 

 Demonstrativo das Aplicações e Investimentos dos Recursos; 

 Comprovante do Repasse e Recolhimento ao Regime Próprio dos Valores 

Decorrentes da Contribuição dos servidores e contribuição patronal, 

contribuição de inativos e pensionistas, Aportes de Recursos e Débitos de 

Parcelamentos; 

 Demonstrativos Contábeis; 

 Avaliação Atuarial 2012; 

 Política de Investimentos. 

O RPPS deste município encontra-se irregular junto a SPS, devido à falta de 

repasse das contribuições patronais, demonstrativos contábeis e Progressão 

Atuarial para Equilíbrio Financeiro. 

 Certificações Profissionais Anbid – CGRPPS: 

Em atendimento ao disposto da Portaria MPS n.º 155/2008, que regulamentou a 

Resolução CMN n.º 3.506/2007, estabelecendo conteúdo mínimo para a capacitação 

de gestor de recursos financeiros de Regime Próprio de Previdência Social, esta 

Autarquia conta com servidor aprovado junto a Associação dos Analistas e 

Profissionais de Investimentos do Mercado de Capitais – APIMEC, com Certificação 
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de Gestor de Regime Próprio de Previdência Social (CGRPPS) valido até 

16/12/2013. 

 Da Execução Orçamentária: 

O Orçamento Fiscal do IPFS para o ano de 2012 foi aprovado pela Lei 

Municipal nº 3.299 de 28 de dezembro de 2011, estimando a receita e fixando a 

despesa para o exercício no montante de R$43.681.774,00 (Quarenta e três milhões 

seiscentos e oitenta e um mil setecentos e setenta e quatro reais). 

 Da Despesa Realizada: 

 Folha de Pagamento: Estatutários, cargo de Confiança, Auxilio Doença, 

Licença Maternidade, Aposentados e Pensionistas; 

 Outras Despesas: Pagamentos pessoas jurídicas, pessoas físicas, convenio, 

contratos de prestadores, adiantamento para despesas miúdas do IPFS. 

 A despesa apresenta a seguinte movimentação:   

 
Mês/2012 

Despesas 

Folha de 
Pagamento 

Outras Despesas  

Janeiro 3.565.176,46 179.892,75 
Fevereiro 3.537.811,33 34.004,16 
Março 3.580.088,80 35.064,80 
Abril 3.598.319,16 120.228,36 
Maio 3.775.869,20 34.085,45 
Junho 3.821.888,81 32.244,54 
Julho 3.777.122,08 31.923,65 
Agosto 3.804.491,12 28.631,38 
Setembro 3.984.559,74 36.620,16 
Outubro 3.921.411,16 40.375,55 
Novembro 4.086.087,88 30.963,20 

TOTAL 41.452.825,74 604.  034,00 

                  Dados de janeiro a novembro/2011 
 
 Das Despesas com Pessoal Inativos e Pensionistas: 

Mês/2012   Despesas 
Janeiro   3.268.567,94   
Fevereiro   3.297.548,56 
Março    3.350.482,07  
Abril    3.346.143,99 
Maio    3.527.893,31 
Junho    3.507.096,90 
Julho    3.533.365,22 
Agosto   3.562.882,15 
Setembro   3.734.863,57   
Outubro   3.711.643,50 
Novembro    3.895.098,31 
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Total             38.735.585,52 
 Taxa de Administração: 

Fundamentação Legal – Lei nº 9.717/98 – art. 6º, Inciso VII- Portaria MPAS nº 

4.992/99 – art. 17, §§ 3º e 4º, o valor da taxa administrativa não poderá exceder a 

2% (dois por cento) do valor total da remuneração, proventos e pensões dos 

segurados vinculados ao regime próprio de previdência social, relativamente ao 

exercício anterior. Pode-se considerar como despesas administrativas o somatório 

das despesas realizadas pelo regime próprio com suas atividades administrativas. 

 Calculo:  

 Base de Calculo: Despesa total c/ pessoal/2011  R$ 

222.901.760,58 

 Valor limite para Despesa Administrativa/2012  R$     4.458.035,20 

 Despesa Administrativa até Nov/2012    R$       604.034,00 

 Dos Demonstrativos Contábeis Previdenciários: 

 O comportamento da execução orçamentária foi à seguinte até o mês 

outubro/2012. 

Especificação Valores em R$ 

1. Receita Orçada 43.681.774,00 

2. Receita Arrecadada 33.294.947,40 

3. (=) Diferença (1-2) (+ / -) 10.386.826,60 

4. Despesa Realizada 39.568.339,10 

5. (=) Diferença (1-4) (+/-) 4.113.434,90 

6. (=) Déficit  (2-4) 6.273.391,70 

               Dados fornecidos pelo Setor de Contabilidade do IPFS   

 Com base no Balanço Orçamentário, o confronto entre a Receita Arrecada e 

Despesa Realizada, resultou em um déficit na ordem de R$6.273.391,70 (Seis 

milhões e duzentos e setenta e três mil e trezentos e noventa e um reais e setenta 

centavos). 

 A movimentação apresentada no Balanço Financeiro até 30/10/2012 esta 

assim demonstrada: 

Especificação Valores em R$ 

Saldo Anterior 
Banco Conta Movimento 

 
R$    756.984,10 

Investimentos do Regime R$ 7.702.243,30 



 

 

 

   

59 

Total R$8.459.227,40 

          Dados fornecidos pelo Setor de Contabilidade o IPFS 

 Dos Balancetes: 

De acordo com o a Resolução nº 1061/05 do TCM/BA, e suas alterações 

posteriores os balancetes devem ser entregues ao Tribunal de Contas até o 

trigésimo dia do mês subseqüente. Abaixo demonstramos as datas de entrega dos 

balancetes ao tribunal de Contas dos Municípios do Estado da Bahia: 

 

Mês Protocolo do TCM  Observações de esclarecimentos 

Janeiro 29/02/2012 SIGA – recibo de entrega de arquivos 

Fevereiro 27/03/2012 SIGA – recibo de entrega de arquivos 

Março 18/04/2012 SIGA – recibo de entrega de arquivos 

Abril 30/05/2012 SIGA – recibo de entrega de arquivos 

Maio 20/06/2012 SIGA – recibo de entrega de arquivos 

Junho 24/07/2012 SIGA – recibo de entrega de arquivos 

Julho 28/08/2012 SIGA – recibo de entrega de arquivos 

Agosto 27/09/2012 SIGA – recibo de entrega de arquivos 

Setembro 22/10/2012 SIGA – recibo de entrega de arquivos 

Outubro 26/11/2012 SIGA – recibo de entrega de arquivos 

Dados fornecidos pelo Setor de Contabilidade o IPFS 

Como se verifica acima, os balancetes e os envios dos relatórios do Sistema 

SIGA do TCM foram entregues dentro do prazo legal. 

A Prestação de Conta Anual do exercício de 2011 foi entregue através do 

Oficio nº 109/2012 ao TCM em 26.03.2012 e foram rejeitadas devido ao parecer da 

Procuradoria Geral do Município que determinou a realização do Contrato entre o 

IPFS e o Instituto de Estudos Projetos de Interesse Social – IEPIS, visando à 

prestação de serviços objetivando a identificação, levantamento, quantificação e 

recuperação de compensação financeira da previdência entre o Regime Geral e o 

Regime de Previdência dos Servidores da Prefeitura Municipal de Feira de Santana. 

Através do Edital nº 081/2012 o TCM notificou o IPFS de irregularidades na 

Prestação de Conta Anual/2011, o qual exigiu esclarecimentos, e até a presente 

data o recurso apresentado das contas rejeitadas deste Instituto não foram julgadas. 

 Concessão de Benefícios Previdenciários: 
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O IPFS concedeu no exercício de 2012, benefícios de aposentadorias, sendo  

por Tempo de Contribuição, Tempo de Contribuição de Professor, Idade, 

Compulsórias, por Invalidez, além de benefícios de pensão por morte de ex-

servidores. Todas seguiram os trâmites legais de concessão, iniciadas junto ao 

Instituto, foram avaliadas e teve a emissão de ato próprio concessor. Depois de 

verificada a homologação preliminar, foi remetida ao Tribunal de Contas do Estado 

da Bahia - TCM para homologação e registro definitivo. 

 Os Benefícios Concedidos de Janeiro a Novembro/2012 Estão Assim 

Distribuídos: 

Tipo de Benefício Quantitativo 
 

Aposentadoria por tempo de contribuição 62 

Aposentadoria Por Idade 14 

Tempo de Contribuição de Professor 29 

Aposentadoria Compulsória 04 

Aposentadoria Por Invalidez 12 

Pensão Por Morte 21 

Total 142 

           *dados de janeiro a novembro de 2012 
 
Analise dos benefícios atuais, acima, em percentuais: 

 Aposentadoria por tempo de contribuição = 43,66% 

 Aposentadoria Por Idade = 9,85% 

 Aposentadoria por tempo de Professor = 20,42% 

 Aposentadoria Compulsória = 2,81% 

 Aposentadoria Por Invalidez = 8,45% 

 Pensão Por Morte = 14,78% 

 Processos de Aposentadoria e Pensão abertos de janeiro a novembro/2012 

estão assim distribuídos: 

Aposentadoria por tempo de contribuição 71 

Aposentadoria Por Idade 24 

Tempo de Contribuição de Professor 50 

Aposentadoria Compulsória 04 

Aposentadoria Por Invalidez 11 

Pensão Por Morte 31 

Total                                   190 

   dados de janeiro a novembro de 2012 
 
Análise dos Benefícios Atuais em %: 

 Aposentadoria por tempo de contribuição = 37,36%;  
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 Aposentadoria Por Idade = 12,63%; 

 Aposentadoria por tempo de Professor = 26,31%; 

 Aposentadoria Compulsória = 1,57%; 

 Aposentadoria Por Invalidez = 5,78%; 

 Pensão Por Morte = 16,31%; 

 PREPARAÇÃO E REEDICÃO DE PORTARIAS E DECRETOS:  

 Portarias e Decretos reeditados = 144; 

 PROCESSOS ENCAMINHADOS AO TRIBUNAL DE CONTAS DOS 

MUNICIPIOS TCM: 

 Processos de Aposentadorias = 162;     

 Processos de Pensão = 26; 

 Processos em diligencia (aposentadorias/pensão) = 01 /Aposentadoria;  

 Concessão De Benefícios De Auxilio Doença E Licença A Maternidade: 

O IPFS concedeu no exercício de 2012 benefícios de Auxilio Doença e 

Licença a Maternidade aos servidores ativos do município. Os mesmos foram 

avaliados pelos médicos peritos do IPFS, que seguiram os trâmites legais de 

concessão, no qual resultou os seguintes procedimentos dos meses de janeiro a 

novembro/2012:  

 Total de Atendimento Realizado = 1.440; 

 Altas Médicas Concedidas = 124; 

 Readaptações = 76; 

 Comprovação De Invalidez Do Dependente Para Cadastro = 16; 

 Processos De Servidores Encaminhados Para Aposentadoria Por Invalidez= 

12; 

 Servidores Falecidos No Período De Licença Médica = 02; 

 Perícias Realizadas Em Residências = 03; 

 Atendimento Aos Concursados = 0; 

 Atendimento Hospitalar = 0; 

 Total Atual De Servidores Em Auxílio = 88; 

 Recadastramento Funcional: 

Iniciado em 02 de maio de 2012, onde o comunicado foi publicado no jornal local 

e no mural do IPFS, foram estabelecidos critérios e prazos para a realização do 

recenseamento dos servidores inativos e pensionistas, o qual foi devidamente 
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concluído em 30 de agosto de 2012, que atenderam a convocação, regularizando 

sua situação cadastral concluído satisfatoriamente.  

 Servidores Aposentados recadastrados = 1.837; 

 Pensionistas de Servidores recadastrados = 323; 

 ABERTURA DE NOVOS CADASTROS: 

 Cadastro de Aposentados = 094; 

 Cadastro de Pensionistas =  018; 

 Cadastro de Ativos         =  131; 

 REQUERIMENTOS E CERTIDOES EMITIDAS: 

 Certidões Negativas de Benefícios = 199; 

 Certidão Negativa de contribuição = 55; 

 Certidões de Comprovação de Dependentes = 17; 

 Declaração de Aposentados = 07; 

 Cadastramento “Post mortem” = 02; 

 Certidão de Contribuição do IPFS = 01; 

 Certidão Negativa de Alvará Judicial = 02; 

 Declaração de Proventos de Aposentadoria = 05; 

 EMISSÃO DE REQUERIMENTO PARA OBTENÇÃO DE CTC JUNTO AO 

INSS: 

 Requerimentos encaminhando o servidor para solicitar ao INSS a sua 

Certidão de Tempo de Contribuição = 023; 

 OUTROS SERVIÇOS: 

 Organização e distribuição de Contra-Cheques de Servidores, Aposentados e 

outros benefícios =  23.211ª; 

 Cadastros efetuados na residência de aposentados = 13; 

 Cadastros efetuados na residência de pensionistas= 05; 

*dados de: 01/01/2012 à 13/11/2012 

 CONTAS EXTRA-ORÇAMENTÁRIAS E CONTAS ORÇAMENTÁRIAS: 

 Foi efetuado o pagamento concernente as Contas Extra-Orçamentárias e os 

Processos de Pagamentos de Despesas Administrativas através de cheques, 

créd Ted, doc e as Folhas de Pagamento através de Ordem Bancaria, 

concernentes ao mês de outubro/2012. 

 CONCILIAÇÃO BANCÁRIA DAS CONTAS: 
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 c/c 006.97-3 e  c/c 006.152-0 na Caixa Econômica Federal, de acordo com a 

Resolução do Conselho Monetário Nacional (CMN 3.922/2010).  

 c/c 0443.79513-3 no Banco Itaú, de acordo com a Resolução do Conselho 

Monetário Nacional (CMN 3.922/2010).   

 DESPESAS ADMINISTRATIVAS:  

 As Despesas Administrativas (pagamentos de fornecedores/prestadores de 

serviços pessoa física e jurídica/Folha de Ativos e Cargo de Confiança) – 

foram todas pagas de janeiro a outubro /2012. 

 AÇÕES EXECUTADAS NO COMPREV: 

Mediante pactuação do Convênio / MPS x INSS x Município de Feira de Santana 

x IPFS, originário do Processo Federal n.º 44000.002581/2000-27, que visa à 

recuperação dos créditos de compensação previdenciária entre o Regime Geral de 

Previdência Social – RGPS, administrado pelo Instituto Nacional de Seguridade 

Social – INSS e o Regime Próprio de Previdência Social – RPPS do Município de 

Feira de Santana, administrado pelo Instituto de Previdência dos Servidores do 

Município de Feira de Santana / BA – IPFS; está em andamento o processo de 

recuperação junto ao INSS das contribuições previdenciárias dos servidores que 

tiveram aposentação no RPPS e que averbaram períodos contribuídos ao INSS; 

para a realização deste processo o IPFS vem revisando todos os procedimentos de 

concessão, uma vez que as exigências para a recuperação dos créditos vão desde a  

existência das Certidões de Tempo de Contribuição – CTC, em via original, 

expedidas pelo INSS, até a homologação e registro dos feitos aposentatórios junto 

ao Tribunal de Contas do dos Municípios – TCM/BA. 

De janeiro a setembro/2012 com a compensação de 71 processos e o 

recebimento da pró-rata este instituto recebeu o montante de R$ 5.135.353,24 

(Cinco milhões e cento trinta e cinco mil e trezentos e cinqüenta e três reais e vinte e 

quatro centavos). 

    Devido ao CRP está bloqueado desde 26 de setembro de 2012, deixamos de 

receber entre pró-rate e processos concedidos o valor de R$ 923.805,97 

(Novecentos e vinte e três mil e oitocentos e cinco reais e noventa e sete centavos). 

 Ações Administrativo-Financeiras: 
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 Visando o bom andamento das atividades deste Instituto, foram mantidos e 

contratados os serviços abaixo relacionados:  

 CONVÊNIOS E CONTRATOS DE PRESTADORES DE SERVIÇOS 

FIRMADOS E MANTIDOS EM 2012: 

 Convênio: ABIPEM – Associação Brasileira de Institutos de Previdência 

Estaduais e Municipais - tem por objetivo congregar as instituições que dela 

participam através de um constante processo de aprimoramento de seu 

conhecimento técnico-administrativo, de atividades de intercâmbio, da 

realização de congressos nacionais e encontros regionais discutindo e 

difundindo os princípios da doutrina previdenciária e assistencial; 

 Contrato: Caixa Econômica Federal – prestação de serviços para envio da 

GFIP, folha de pagamento de aposentados e pensionistas, Seguro vida Azul, 

pagamento de tarifas bancarias, aplicação nas contas movimentos e de 

aplicação financeira e empréstimos consignados em folha; *Envio da GFIP 

(enviada até o mês de novembro de 2012); 

 Contrato: Banco Itau – prestação de serviços para pagamento da folha dos 

servidores do IPFS: ativos, inativos, pensionistas auxilio doença, licença 

maternidade, pagamento de tarifas bancarias, aplicação nas contas movimentos 

e de aplicação financeira, e empréstimos consignados em folha; 

 Contrato:  Martim Cartuchos -  prestação de serviço de recargas de cartuchos 

das impressoras utilizadas neste IPFS, com pagamento mensal, conforme 

necessidade do setor competente; 

 Contrato:  Jamile Santos de Carvalho -  prestação de serviço de lavagens dos 

lençóis do Setor de Perícia Médica do IPFS;  

 Contrato:  JG Contabilidade Pública Ltda. -   prestação de Serviços de 

Consultoria Técnica e Especializada nas áreas de Administração 

Orçamentária e Contábil do Instituto; 

 Contrato: SWIT Empreendimentos e Participações Ltda. aluguel das Salas 01, 

02, 03, 04,06, 08, 09, 101 a 109 para o funcionamento da Autarquia; 

 Contrato: Agenda Assessoria Planejamento e Informática.  Prestação de 

serviços envolvendo implantação, manutenção, suporte técnico e treinamento 

aos usuários do sistema de gerenciamento de regime próprio de previdência 

social (Sisprev); 
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 Contrato: Mantido Contrato com a Telemar / Velox – Período Ilimitado - 

Obrigações da Contratada: Serviços de internet; 

 Convênio: Convênio Mantido com Ministério da Previdência e Assistência 

Social – MPAS– Compensação Previdenciária (Comprev) - Adequação do 

Instituto à Lei 9.769, de 05/05/1999 que dispõe sobre a compensação entre o 

RGPS e os regimes de Previdência Municipais para contagem Recíproca de 

Tempos de Contribuição – COMPREV;  

 AQUISIÇÃO DE MOVEIS UTENSÍLIOS E EQUIPAMENTOS: 

Visando a otimização dos serviços administrativos, assim como o atendimento 

aos segurados, foram adquiridos, no exercício de 2012 os equipamentos abaixo 

relacionados. Estas aquisições foram realizadas com a taxa de administração 

passando a compor o patrimônio da Autarquia, com a devida identificação e 

plaquetamento: 

 01 (um) aparelho de ar condicionado gree 7.000 btus; 

 10 (dez) aparelhos de telefone; 

 01 (um) no-break 1.4 KWA; 

 01 (um ) HD sata 500. 

 TOMBAMENTO DE BENS - MÓVEIS E IMÓVEIS: 

 Procedemos ao levantamento de todos os bens móveis e imóveis. Os bens 

depreciados, sem condições de uso, foram relacionados e encaminhados à 

Secretaria de Administração para leilão; 

 REGULARIZAÇÃO DE CONTRIBUIÇÕES E PARCELAMENTO DE DIVIDA 

PREVIDENCIARIA  

 Conscientização junto aos órgãos mantenedores do IPFS da necessidade de 

se manter regularizadas as contribuições patronais/servidor; 

 Regularização do Parcelamento da Dívida Previdenciária/240 (duzentos e 

quarenta) parcelas junto aos entes Prefeitura Municipal de Feira de Santana, 

Fundação Hospitalar de Feira de Santana e Câmara Municipal de Feira de 

Santana. 

 Conclusão: 

O Instituto de Previdência de Feira de Santana - IPFS, de janeiro a novembro de 

2012, passa por algumas dificuldades, tanto financeiras como administrativas. Nas 

atividades administrativas necessita de servidores para compor o quadro em alguns 

setores. Quanto as finanças as contribuições arrecadadas dos servidores como a do 
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patronal são insuficiente para o pagamento dos benefícios concedidos por este 

Instituto, o qual vem gerando um déficit econômico e financeiro. O Saldo em caixa 

atual é o suficiente para pagarmos complemento de folha dos nossos beneficiários 

por aproximadamente 5 (cinco) meses, caso o ente (Prefeitura) não faça o aporte 

necessário para atender a folha de pagamento. Salientamos que esta reserva 

financeira trata-se de produto de compensação previdenciária entre o regime geral e 

o RPPS. 

Trabalhamos com um programa SISPREV doado pela ABIPEM, e através do 

contrato de prestação de serviço com a empresa Agenda Assessoria e 

Planejamento e Informática Ltda., adequamos o programa para atender as 

necessidades deste Instituto, no que diz respeito a Cadastro, Perícia Médica, 

Abertura e Concessão de Benefícios, Tesouraria e outros.  

De maio a agosto/2012 realizamos o recadastramento dos servidores 

Aposentados e pensionistas de acordo com o mês de nascimento dos mesmos. 

Para os aposentados e pensionistas impossibilitados de comparecer a sede do IPFS 

para efetuar o recadastramento designamos um servidor para fazer o 

recadastramento na residência do servidor, e o mesmo procedimento foi adotado 

para os servidores ativos que se encontram em auxílio doença sem condições de 

comparecer a este Instituto. 

Financeiramente o IPFS, finda o ano de 2012, com reservas financeiras baixas, 

devido o não recebimento do produto de compensações previdenciárias junto ao 

Ministério da Previdência e Assistência Social- MPAS, como também de 

contribuições patronais não repassadas com regularidade pelos entes contributivos, 

sendo este um dos motivos para o bloqueio do Certificado de Regularidade 

Previdenciária – CRP junto ao Ministério da Previdência Social. 

Quanto às metas orçamentárias ficamos pendente em relação a construção da 

sede devido as dificuldades financeiras, pelo qual o IPFS vem passando. 

É objetivo da nossa administração buscar soluções para que este Instituto possa 

prestar um bom atendimento aos servidores, bem como sanar as dificuldades 

enfrentadas com relação as contribuições junto a Prefeitura do Município e a 

Projeção Atuarial. 

Conclui-se, que o Instituto de Previdência dos Servidores de Feira de Santana - 

IPFS, atendeu, dentro dos seus esforços e estrutura, o que dispõe a legislação em 

vigor, e que atuou, em sua missão como órgão Gestor Previdenciário Único do 
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Município na preservação e no crescimento do Patrimônio dos Servidores filiados ao 

Regime Próprio de Previdência Social – RPPS.  

 

6. Administração e Gestão da SEADM 

Síntese Operacional / Projeto de Atividades 

 Criação e publicação da Portaria SEADM nº 001/2012, de 12/01/2012, 

prorrogando por 15 (quinze) dias o prazo para conclusão dos trabalhos da Comissão 

Sindicante de Processo Administrativo, criada através da Portaria SEADM nº 

002/2011;  

 Criação e publicação da Portaria SEADM nº 002/2012, de 16/06/2012, nomeando 

Comissão Permanente para analisar o Plano de Cargos e Salários dos Servidores 

Públicos Municipais Efetivos, que não sejam integrantes do Grupo Ocupacional 

Magistério; 

 Criação e publicação da Portaria SEADM nº 003/2012, de 22/09/2012, alterando 

a Portaria SEADM nº002/2012, Art. 1°, incisos II, IX eX; 

 Análise de contratos ou convênios e encaminhamento para renovação e/ou 

Termo Aditivo: Prestação de Serviços, Locação de Imóveis, Termos de Cessão de 

Uso, Termos de Anuência, Doação, Cooperação, Protocolo de Intenções, 

Autorização de Uso e Termo de Permissão; 

 Acompanhamento de seleção técnica e Termos de Compromisso de Estagiários 

recrutados pelo IEL – Instituto Euvaldo Lod para servirem à SEADM, SEMMAM e 

Câmara Municipal e IPFS; 

 Acompanhamento de seleção técnica e Termos de Compromisso de Estagiários 

recrutados pelo CIEE – Centro de Integração Empresa-Escola para servirem à 

SEADM, SEMMAM e Câmara Municipal; 

 Acompanhamento de seleção técnica, Termos de Compromisso de Estagiários 

recrutados pelo EIB para servirem à SEADM; 

 Acompanhamento, conferência e encaminhamento de folhas de pagamento de 

estagiários recrutados pelo PROGREDIR, IEL, CIEE E EIB para servirem à SEDUC; 

 Recepção, conferência e encaminhamento ao DMI, para digitação, ao DAG, para 

abertura de processo e à SEFAZ, para pagamento, de contas da EMBASA, 

COELBA; 
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 Recepção, conferência e encaminhamento ao DAG, para abertura de processo e 

à SEFAZ, para pagamento, de faturas da EMBRATEL, OI Fixo, Oi Velox e VIVO 

móvel; 

 Atendimento a órgãos municipais, estaduais ou federais e não governamentais: 

Câmara Municipal, Ministério Público, UEFS, Polícia Militar, TRE – Tribunal Regional 

Eleitoral, IBGE, Sindicatos, Associações, Juizados, Justiça Federal, TRT – Tribunal 

Regional do Trabalho; 

 Orientação técnica, acompanhamento de processos de requisição e liberação de 

contas Adiantamento das Secretarias e Autarquias; 

 Providências para licitação de materiais e/ou serviços para as diversas 

Secretarias; 

 Controle e autorização de diárias dos servidores da administração direta, 

autárquica e fundacional do Município de Feira de Santana; 

 Publicações de Editais, resultados de Licitações e contratos assinados, na 

imprensa local, oficial e página da Internet; 

 Participação na Comissão Permanente da Licitação da PMFS nas modalidades 

Convite, Tomada de Preço, Concorrência e Pregão; 

  Participação no Comitê Municipal de Mobilização contra a Dengue, criado em 

04.12.2002, pelo Decreto n° 6.632; 

 Gestões na COELBA e EMBASA para ligações e religações de serviço, 

desligamento e agrupamento de contas; 

 Gestões na COELBA para celebração de Contratos de Obras de extensão de 

rede, iluminação pública, ligação, religação, alterações de fase em diversos pontos 

da Sede e dos Distritos de Feira de Santana; 

 Orientação e controle de freqüência e férias dos servidores; 

 Registro e controle dos atos relativos à admissão, provimento, vacância e 

movimentação de servidores; 

 Controle de afastamento de servidores para todos os fins, inclusive pagamento 

de vantagens, tempo de serviço e aposentadorias; 

 Articulação com organismos públicos, privados e com profissionais 

especializados, objetivando desenvolvimento e aperfeiçoamento da Administração 

Pública Municipal; 

 Constante treinamento de informática para servidores municipais, pelo DMI – 

Departamento de Modernização e Informática; 
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 Distribuição de vales transporte aos servidores da administração direta, 

fundacional e autárquica, observado o Decreto nº. 6947 de 23 de maio de 2005 que 

alterou o regulamento para a concessão de Auxílio Transporte a servidores 

municipais; 

 Atendimento ao Poder Judiciário, mediante Convênios, disponibilizando 

servidores e/ou estagiários para às Zonas Eleitorais, Juizados, Justiça Federal, 

Ministério Público Federal, Delegacia Regional do Trabalho e Procuradoria Regional 

do Trabalho da 5ª Região; 

 Capacitação de servidores do DLC e DAG em diversos cursos; 

 Recebimento de bens móveis inservíveis, das diversas Secretarias, Fundações e 

Autarquias, custodiados pela Secretaria Municipal de Administração, no Estádio 

Municipal Jóia da Princesa; 

 Análise, averbação, acompanhamento e controle de operações de consignação 

em folha com os Bancos Brasil, Bradesco, Panamericano, Caixa Econômica e 

Paraná; 

 Controle de consignações em folha relativas a compras e/ou serviços efetuados 

com Farmácia Vida, Bigcard, Planos de saúde/Odontológicos (APLB Saúde, 

Unidonto, Odonto System, Prevdonto, Bahiaodonto, Orale e MaisOdonto), El Phone, 

Portal Ótica, AGMFS, Point da Malhação, SINDESP e SINDACS; 

 Atendimento a participantes do Pró-Uniser – Programa de Incentivo à Formação 

Universitária do Servidor Municipal; com base no Decreto 7189/2006, de 25 de 

outubro de 2006: 

 Atendimento a servidores municipais inseridos no Pró-Uniser intermediando 

trancamentos, transferências de faculdade, migração de curso, desligamentos; 

 Acompanhamento com as faculdades sobre freqüência, planilha financeira, 

históricos escolares, conclusão de curso, trancamentos, desligamentos, migração 

de curso, falecimento de servidores/alunos; 

 Constante entendimento com a SEFAZ atualizando planilhas de alunos 

participantes do Pró-Uniser, por faculdade: ENEB, UNEF, FAN, FAT, FTC. 

 Tramitação de 2463 processos diversos: 59 de abono permanência, 562 de 

licença; 147 de aposentadoria; 28 de pensão por morte; 756 licenças prêmio 

convertidas em abono pecuniário; 19 Licenças sem Vencimentos; 384 de mudança 

de referência; 55 de averbação; 35 de estabilidade econômica; 363 de incorporação 

e 55 de interesses diversos; 
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 Abertura, encaminhamento, acompanhamento e parecer, de processos 

administrativos; 

 Formação de Comissão Permanente para analisar os pedidos de progressão 

Vertical, por qualificação profissional: 

 Em fevereiro/2012, o SINDESP – Sindicato dos Servidores Públicos 

Municipais solicitou a formação de uma comissão para estudar o Plano de 

Cargos e Salários;  

 Finalmente, em junho/2012, foi nomeada Comissão permanente para analisar 

o Plano de Cargos e Salários dos Servidores Públicos Municipais Efetivos, 

não integrantes do Grupo Ocupacional Magistério, instituída através da 

portaria SEADM n° 002/2012; 

 Os pedidos de Progressão Vertical, por qualificação profissional, foram 

requeridos no Departamento de Recursos Humanos e, após publicação do 

Edital de Comunicação, na Procuradoria Geral do Município, observando os 

critérios para formalização dos pedidos; 

 Foram protocolados aproximadamente 2000 pedidos de Progressão Vertical. 

 Gestões junto a CAIXA ECONOMICA FEDERAL visando à regularização de 

pendências, para individualização de FGTS das Autarquias Municipais 

extintas: 

 Publicação de Edital de Convocação n° 001/2012 convocando os servidores 

ativos e inativos que trabalharam nos períodos de novembro de 1973 a maio 

de 1989 na SURFEIRA, Setembro de 1977 a agosto de 1989 no CABANA e 

agosto de 1972 a dezembro de 1981 no CIS; 

 Cadastro de mais 55 (cinqüenta e cinco) servidores das Autarquias Municipais 

extintas, que atenderam ao edital de convocação; 

 Solicitação de RAIS e/ou relação de empregados a Gerencia Regional de 

Trabalho e Emprego de Feira de Santana da SURFEIRA, CABANA e CIS 

observando seus períodos; 

 Consulta a Procuradoria Geral do Município, parecer n° 937/PGM/2012 sobre 

os procedimentos a serem adotados pela Secretaria Municipal de 

Administração quanto as alterações salarias da época, servidores que não 

atenderam ao edital de convocação, saldo remanescente e outros; 
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 Individualização do FGTS de 348 servidores ativos e inativos totalizando R$ 

259.512,45 sendo: 199 SURFEIRA no valor de R$ 173.350,50, 145 do 

CABANA no valor de R$ 76.314,62 e 04 do CIS no valor de R$ 9.847,33; 

 Cadastro de 25 (vinte e cinco) servidores, que não atenderam ao Edital de 

Convocação, para posterior individualização de FGTS; 

 Continuação do Concurso Publico/2011 para provimento de vagas no quadro 

da Prefeitura Municipal de Feira de Santana com: 

 Atendimento as solicitações da UEFS para realização das provas da Primeira 

Etapa; 

 Aplicação das provas em 25/03/2012 sendo que dos 19.867 inscritos, 16.170 

participaram das provas e 3.697 não compareceram aos locais de prova; 

 Publicação e divulgação de Edital do Resultado da Primeira Etapa do 

Concurso Público/2011, no jornal Folha do Estado de 29/08/2012; 

 Divulgação de novo cronograma, após resultado da primeira etapa, 

considerando às suspensões do Concurso; 

 Publicação e divulgação de Edital de Convocação para realização da prova 

prática do Concurso Público/2011, no jornal Folha do Estado de 20/11/2012; 

 Encaminhamento do resultado das provas práticas dos cargos de Operador 

de Máquinas Pesadas e Mecânico de Máquinas e Veículos a UEFS. 

6.1 Desenvolvimento Institucional 

 Manutenção de programas de incentivo à qualificação e motivação do 

funcionalismo; 

 Atenção aos programas de melhor atendimento ao público interno e externo, seja 

por meio digital, de contatos telefônicos, pessoais ou escritos; 

 Manutenção de esforços para o máximo de transparência, economicidade e 

moralidade na aplicação dos recursos público. 
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ANEXO I 

 

SEADM – RECURSOS HUMANOS 

COMPARATIVO – DEZEMBRO 2008, 2009 ,2010, 2011 E 2012. 

ESTATÍSTICA DE FUNCIONÁRIOS 

 

  DEZ/08 DEZ/09 DEZ/10 DEZ/11 NOV/2012 

ATIVOS 7.165 7.420 7.530 7.342 7.067 

INATIVOS 1.635 1.758 1.853 1.922 2.010 

PENSIONISTAS 319 355 377 387 394 

TOTAL 9.119 9.533 9.760 9.651 9.471 

 

ANEXO II 

Estab. Econômica 35 

Aposentadoria 147 

Averbação 55 

Abono Pecunio 756 

Abono Permanência 59 

Lic Premio 562 

Lic s/ vencimento 19 

Mud.de referencia 384 

Pensão 28 

Incorp. Carga horária 363 

Outras 55 

Total 0 
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ANEXO III 
 

PERCENTUAL DE AUMENTO EM 2012 

 

Demais Servidores Professores 

mai/12 3,5% mai/12 6,5% 

set/12 3,0% set/12 5% 

Total 6,5% dez/12 3,5% 

  Total 15% 

 

ANEXO IV 
SEADM - RECURSOS HUMANOS 
COMPARATIVO - DEZEMBRO  2006, 2007, 2008 , 2009, 2010, 2011 E 2012. 

RESUMO DA FOLHA DE PAGAMENTO 
dez/06 

   BRUTO LÍQUIDO  

 ATIVOS 6.840.011,75 4.890.044,08  

 INATIVOS 1.220.217,37 1.002.540,82  

 PENSIONISTAS 154.730,25 132.598,36  

     

 TOTAL 8.214.959,37 6.025.183,26  

     
     
 dez/07  

   BRUTO LÍQUIDO  

 ATIVOS 
                  
7.770.801,34                          5.711.028,06   

 INATIVOS                                           1.152.383,77   
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1.402.348,84  

 PENSIONISTAS 
                     
181.643,93                             157.950,18   

     

 TOTAL 9.354.794,11 7.021.362,01  

     
 dez/08  

   BRUTO LÍQUIDO  

 ATIVOS 
                  
9.642.902,28                          7.167.500,57   

 INATIVOS 
                  
1.819.987,95                          1.500.010,03   

 PENSIONISTAS 
                     
213.836,85                             186.437,51   

     

 TOTAL 11.676.727,08 8.853.948,11  

     
     
 dez/09  

   BRUTO LÍQUIDO  

 ATIVOS 
                  
9.777.495,01                          7.409.611,39   

 INATIVOS 
                  
2.084.308,42                          1.743.404,88   

 PENSIONISTAS 
                     
287.692,73                             256.717,86   

     

 TOTAL 12.149.496,16 9.409.734,13  

     
 dez/10  

   BRUTO LÍQUIDO  



 

 

 

   

82 

 ATIVOS 
                
10.531.147,28                          7.820.875,66   

 INATIVOS 
                  
2.346.527,63                          1.946.626,63   

 PENSIONISTAS 
                     
340.952,64                             298.697,19   

     

 TOTAL 13.218.627,55 10.066.199,48  

     

 dez/11  

   BRUTO LÍQUIDO  

 ATIVOS 
                
15.707.460,75                        11.567.892,59   

 INATIVOS 
                  
2.701.456,06                          2.222.993,55   

 PENSIONISTAS 
                     
362.620,24                             310.148,18   

     

 TOTAL 18.771.537,05 14.101.034,32  

     
 nov/12  

   BRUTO LÍQUIDO  

 ATIVOS 
                
13.845.031,21                        10.228.551,18   

 INATIVOS 
                  
3.420.258,49                          2.871.301,67   

 PENSIONISTAS 
                     
431.635,05                             375.164,13   

     

 TOTAL 17.696.924,75 13.475.016,98  
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 Situação contábil e financeira 

O orçamento fiscal do IPFS foi aprovado pelo Decreto nº 8.162 de 29 de dezembro de 

2010, estimando a receita e fixando a despesa para o exercício no montante de 

R$53.845.378,00 (cinqüenta e três milhões, oitocentos e quarenta e cinco mil e 

trezentos e setenta e oito reais), originado da Lei Municipal n.º 3.160/2010 de 1º de 

dezembro de 2010. 

 Das Receitas 

No Exercício Financeiro de 2011 a realização das Receitas Orçamentária e 

Extra-Orçamentária (regime caixa), decorreu das seguintes receitas: 
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INST. DE PREVIDÊNCIA DE FEIRA DE SANATANA(IPFS) 
 
 
1 APRESENTAÇÃO 
 

 A Constituição Federal de 1988 possibilitou aos entes públicos instituírem 

regimes próprios de previdência social, aos servidores titulares de cargos efetivos da 

União, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios, incluindo suas autarquias 

e fundações. É assegurado regime de previdência de caráter contributivo, 

observando critérios que preservem o equilíbrio financeiro e atuarial. 

 Com a instituição da Lei 9.717/1998 e a Emenda Constitucional 20/1998, que 

dispõe sobre as regras para a organização dos RPPS, solidificou-se o conceito de 

regime próprio de previdência para o servidor público civil e militar, e ainda, a 

intervenção do Ministério da Previdência, de modo que o caráter contributivo e o 

equilíbrio financeiro e atuarial passaram a ser metas dos gestores públicos. 

 O Instituto de Previdência de Feira de Santana/BA- IPFS, Autarquia 

Municipal, foi criado nos termos da Lei Municipal nº 1.693/93 de 21 de março de 

1993, seguindo os ditames da legislação que dispõe sobre a criação e 

regulamentação de Regimes Próprios de Previdência para União, Estados, Distrito 

Federal e Municípios.  

 Organizado sob a forma de autarquia com personalidade jurídica própria, e 

autonomia administrativa, financeira e patrimonial, o IPFS é parte integrante da 

Estrutura Administrativa do Poder Executivo Municipal, visando administrar os 

Fundos Previdenciários e garantir aos servidores públicos, bem como aos seus 

dependentes, dos Poderes Executivo, Legislativo, inclusive suas autarquias e 

fundações, prestações de natureza previdenciária, no tocante a garantia de 

Aposentadorias, Pensões, Auxilio Doença, Licença Maternidade e Auxilio Reclusão. 

 

2 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL 
 
 O IPFS é uma Autarquia Municipal, dotada de personalidade jurídica de Direito 

Público, com autonomia administrativa, financeira e patrimonial, e é parte integrante 

da Estrutura Administrativa do Poder Executivo Municipal, tendo como finalidade 

precípua prover os recursos para a prestação de natureza previdenciária efetuando, 
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no mínimo, a concessão, o pagamento e a manutenção dos benefícios de 

aposentadoria e pensão aos seus segurados vinculados ao Regime Próprio de 

Previdência Social – RPPS. 

 
A organização administrativa do IPFS tem a seguinte estrutura básica: 

 

I – Órgãos Colegiados: 

a) Diretoria Executiva  

b) Conselho Municipal 

c) Comitê de Investimentos 

 

a) A Diretoria Executiva 

 

Composta pelo Diretor Presidente, Diretor Administrativo e Financeiro e Diretor de 

Saúde e Benefícios, todos os membros são nomeados por ato do Poder Executivo, 

sendo os mesmos responsáveis pela gestão do IPFS. 

  

A Diretoria Executiva conta com as seguintes Unidades Administrativas: 

 

I – Gabinete da Presidência 

     Secretaria da Presidência 

 

II – Diretora Administrativa e Financeira 

Chefe da Divisão Administrativa (nomeado por ato do Poder Executivo) 

Chefe da Divisão Financeira (nomeado por ato do Poder Executivo) 

 

Seção de Tesouraria  

Seção de Contabilidade 

Seção de Cadastro 

Seção de Recursos Humanos 

 

III – Diretor da Divisão de Saúde e Benefícios 

Chefe da Divisão de Benefícios (nomeado por ato do Poder Executivo) 

Chefe da Divisão de Saúde (nomeado por ato do Poder Executivo) 
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Seção de Benefícios  

Seção de Pericia Médica 

Seção de Assistência Social 

 
b) O Conselho Municipal de Previdência  

 

Criado por força do art. 22 e 23, § 1º, da Lei Complementar n.º 11/2002, com 

alterações dadas pela Lei Complementar nº 028/2006, é um órgão colegiado 

consultivo encarregado de acompanhar e fiscalizar a administração do IPFS, tendo a 

seguinte formação: 

 

 Conselho Deliberativo; 
 

 Conselho Fiscal 
 

    
c) Comitê de Investimentos 

  

 Por força da Portaria do Ministério da Previdência Social – MPS nº 170, de 25 

de abril de 2012, o Instituto criou o Comitê de Investimentos através da Portaria nº 

001 de 21 de setembro de 2012. O comitê tem atribuições consultivas, sem poder de 

decisão, auxiliando a Diretoria Executiva na elaboração da Política de Investimentos, 

nas decisões de alocação de recursos, analisarem mensalmente o desempenho dos 

investimentos e zelar pela promoção de elevados padrões éticos na condução das 

atividades relativas as aplicações dos recursos desta autarquia. 

O RPPS dos servidores públicos do município de Feira de Santana, conta uma 

massa de segurados de: 

- 4.696 Servidores ativos da Prefeitura; 

- 17 Servidores ativos do IPFS (cedidos pela Prefeitura);  

- 38 Servidores ativos da Câmara Municipal de Vereadores, e 

- 01 Servidor ativo do Instituto 

 

Os segurados Inativos constam em numero de: 

 

Inativos 2009 2010 2011 2012 

Aposentados 1.732 1.853 1.919 2.010 
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Pensionistas 340 370 381 389 

Total 2.072 2.223 2.300 2.399 

 

*dados até o mês de novembro/2012 

 

O instituto conta com um plano de previdência que mantém os benefícios de: 

 

- Auxilio doença; 

- Salário Família; 

- Salário Maternidade; 

- Aposentadorias; 

- Pensão por morte e  

- Salário reclusão. 

 

3 Analise da Situação do Fundo de Previdência 

 

O modelo adotado pelo RPPS do Município de Feira de Santana é o Regime 

Financeiro de Capitalização, composto pelas contribuições pagas por todos os 

servidores ativos, inativos que ultrapassam o teto do RGPS e pelo ente (município), 

incorporando-se as reservas financeiras. 

 

3.1 Do Cálculo Atuarial  

 

Tem como função principal manter o equilíbrio econômico financeiro do fundo 

durante todo o seu período de existência. 

Para conseguir esse equilíbrio, são necessários que as alíquotas de contribuição, a 

taxa de reposição e o período de duração dos benefícios estejam definidos a partir 

de cálculos atuariais. 

A expectativa de sobrevida dos segurados, os valore dos benefícios a serem pagos 

e o tempo de contribuição dos participantes são dados utilizados, que fornecem as 

alíquotas de contribuição adequada, para o gerenciamento dos futuros benefícios. 

A contribuição do segurado para o Regime Previdenciário dos servidores públicos do 

Município de Feira de Santana é de 11% do salário de contribuição, e a contribuição 

do empregador é de 22%. 
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 A Avaliação Atuarial do IPFS em 2012 foi elaborada pela empresa Agenda 

Assessoria Planejamento e Informática Ltda., que tem contrato com este Instituto. 

A constituição de Reservas Matemáticas (montante arrecadado com as 

contribuições do servidor e patronal) não é suficiente para custear o pagamento dos 

benefícios previdenciários e dos custeios do Instituto, o que vem gerando aumento 

do déficit atuarial. 

 

3.2 Equilíbrio Financeiro 

 

O equilíbrio financeiro é atingido quando o que se arrecada dos participantes do 

sistema previdenciário é suficiente para custear os benefícios assegurados pelo 

sistema. 

 

Receitas e Despesas /2012 
 

(+) Receitas e (-) Despesas    

(+) Receitas     R$ 33.294.947,40 

(-) Despesas     R$ 37.882.336,74    

(=) Déficit     R$   4.587.389,34  

 

 

*dados fornecidos pela Sessão de Contabilidade até o mês de outubro/2012 

 

A tabela acima evidencia desequilíbrio financeiro do IPFS, devido ao não repasse 

de aportes por parte do tesouro, sendo o déficit coberto com dinheiro recebido da 

compensação previdenciária.  

 

3.3 Equilíbrio Atuarial (provisões matemáticas) 

 

O equilíbrio atuarial é alcançado quando o equilíbrio financeiro é mantido durante o 

período de existência do regime, devendo as alíquotas de contribuição do sistema 

ser definidas a partir do calculo atuarial que leve em consideração uma série de 

critérios, com a expectativa de vida dos segurados e o valor dos benefícios que 

serão pagos. 
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3.4 Contribuições ao Regime e Financiamento do Plano 

 

Deverá haver repasse mensal e integral dos valores das contribuições a unidade do 

regime próprio, inclusive quanto à contribuição dos inativos e pensionistas e deverá 

ser integral em cada competência, independentemente de disponibilidade financeira 

do regime, sendo vedada a compensação com passivos previdenciários ou 

reembolso de valores destinados a cobertura financeiras de competências 

anteriores, isto é, independente da situação financeira do sistema previdenciário, 

seja regime próprio ou fundo previdenciário, os repasses mensais deverão, 

rigorosamente, ser aportados ao sistema, na sua integralidade.  

 

3.5 Fonte de Financiamento do Plano 

 

São fontes do plano de custeio do Instituto de Previdência: 

 

I – contribuição previdenciária do município (22%); 

II – Contribuição previdenciária dos servidores ativos (11%);  

III – contribuição previdenciária dos segurados aposentados e pensionistas (11% 

incidentes sobre a parcela que exceder o teto de benefício do INSS); 

IV – Receitas decorrentes de aplicações financeiras; 

V - Valores recebidos a titulo de compensação financeira; 

VI - Valores recebidos do parcelamento da divida previdenciária de janeiro/1993 á 

dezembro/2000 (PMFS, FHFS e Câmara Municipal); 

VII - Contribuições recebidas de servidores ativos a disposição de outros órgãos 

sem ônus para o município; 

VIII - Demais dotações previstas no orçamento municipal; 

 

O demonstrativo da divida fundada no município neste exercício evidencia um débito 

de R$3.871.680,03 (Três milhões e oitocentos e setenta e um mil e seiscentos e 

oitenta reais e três centavos), referente a contribuições consignadas (servidores) e 

patronais não realizadas, divida esta apurada de abril a outubro de 2012, 

permanecendo este valor estático, não sendo corrigido como determina a legislação, 

nem sendo pagos ao IPFS conforme previsto em lei. 
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Os valores recebidos do parcelamento da divida previdenciária de janeiro/1993 á 

dezembro/2000 são repassados mensalmente pelos entes Prefeitura, Câmara e 

Fundação Hospitalar de Feira de Santana, sendo as referidas parcelas atualizadas. 

O referido parcelamento conta com 240 parcelas. Os entes já efetuaram o 

pagamento de 58 parcelas.   

O gestor deste Instituto tem feito o seu papel através de ofícios de cobrança de 

débitos, ofícios apontando projeções de débitos existentes, comunicado verbalmente 

a situação do regime a Secretaria da Fazenda do Município, orientando e alertando 

os gestores da Prefeitura sobre a responsabilidade de cada um diante do Regime 

próprio dos Servidores do Município de Feira de Santana, bem como há registro em 

ata nas reuniões com os Conselhos deste Instituto. 

4 Da Carteira de Investimentos 

Visando uma melhor capitação de recursos, zelando pela contribuição dos 

servidores, patronais e compensação financeira previdenciária, as receitas foram 

depositadas em conta corrente do IPFS e com aplicações financeiras atendendo o 

que determina as normas estabelecidas na Lei nº 9.717/98 – art. 6º, Inciso IV- LRF- 

art. 43,§§1º e 2º, Resolução CMN nº 3.922/10, onde a Caixa Econômica Federal e o 

Banco Itaú S/A, foram selecionados como  instituições financeiras para auxiliarem na 

gestão da Carteira de investimento do regime próprio dos servidores deste 

município. 

Os recursos em moeda corrente foram alocados nos seguintes segmentos de 
aplicação:  
 
- Aplicação dos Recursos Previdenciários 
 

I-  Segmento de Renda Fixa 
- Aplicação nº 001 
Segmento: Renda Fixa 
Tipo de Ativos: FI de Renda Fixa – art. 7º, IV 
Fundo: Caixa FI  Brasil Títulos Públicos RF 
Gestor/Instituição: 00.360.305/0001-84  Caixa Econômica Federal 
Valor ativo/operação: R$328.369,92 
Posição em: 29.11.2012 
 
- Aplicação nº 002 
Segmento: Renda Fixa 
Tipo de Ativos: FI 100% Títulos TN – art. 7º, I, “b” 
Fundo: Caixa FI Brasil IRF – M 1 TP RF  
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Gestor/Instituição: 00.360.305/0001-84 Caixa Econômica Federal 

Valor ativo/operação: R$3.150.781,36 

Posição em: 29.11.2012 

 

- Aplicação nº 003 

Segmento: Renda Fixa 

Tipo de Ativos: FI 100% Títulos TN  – art. 7º, I, “b” 

Fundo: Caixa FI  IMA-B Títulos Públicos  RF L 

Gestor/Instituição: 00.360.305/0001-84  Caixa Econômica Federal 

Valor ativo/operação: R$3.214.995,63 

Posição em: 29.11.2012 

 

- Aplicação nº 004 

Segmento: Renda Fixa 

Tipo de Ativos: FI de Renda Fixa - Art. 7º, IV 

Fundo: Itaú Soberano Referenciado DI LP 

Gestor/Instituição: 17.192.451/0001-70 Banco Itaucard S/A 

Valor ativo/operação: R$686.715,65 

Posição em: 30.11.2012 

 Essas aplicações asseguraram uma reserva até o dia 30/11/2012 na ordem 

de R$ 7.380.862,56 (Sete milhões e trezentos e oitenta mil e oitocentos e sessenta e 

dois reais e cinqüenta e seis centavos), sendo resultados de todos os recursos 

recebidos da compensação previdenciária e de aplicações.  

4.1 Da Revisão dos Benefícios 
 

 Visando preservar os recursos financeiros do Regime, e dar cumprimento a 

legislação previdenciária, esta gestão vem realizando criteriosa analise na 

concessão dos benefícios de aposentadorias e pensões. 

 

4.2 Dos Registros Contábeis 

 Na organização contábil do RPPS, foi observada norma geral de 

contabilidade, que se destina a apoiar o sistema contábil e a preservar a integridade 

das informações sobre a gestão patrimonial, financeira e orçamentária.  
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4.3 Do Certificado de Regularidade Previdenciária – CRP 

  

 O Ministério da Previdência e Assistência Social emite o Certificado de 

Regularidade Previdenciária – CRP aos RPPS, quando cumpridos os critérios e 

exigências estabelecidos na Lei nº 9.717/98.  O CRP é o documento que atesta a 

regularidade do regime de previdência social dos servidores titulares de cargos 

efetivos de um estado ou município. Será exigido nas seguintes situações: 

- Realização de transferências voluntaria de recursos pela União, excetuando-se 

aquelas relativas às ações de educação, saúde e assistência social; 

- Celebração de acordos, contratos, convênios ou ajustes, bem como recebimento 

de empréstimos, financiamentos, avais e subvenções em geral, de órgãos ou 

entidades da Administração direta e indireta da União; 

- Liberação de recursos de empréstimos e financiamento por  instituições financeiras 

federais; 

- Pagamentos dos valores devidos pelo Regime Geral de Previdência Social, em 

razão do disposto na Lei nº 9.796/99, que dispõe sobre a compensação financeira 

entre o Regime Geral de Previdência Social e os regimes de previdência dos 

servidores da União, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios, nos casos  

de contagem recíproca de tempo de contribuição para efeito de aposentadoria, e dá 

outras providencias. 

 O ente que federativo que não encaminhar a SPS toda a legislação que 

regulamenta ou extingue o regime próprio não receberá o CRP, bem como bimestral 

deverá enviar os demonstrativos exigidos pelo Ministério.  

- Demonstrativos exigidos pelo MPAS: 

 Demonstrativo Previdenciário dos Regimes Próprio; 

 Demonstrativo das Aplicações e Investimentos dos Recursos; 

 Comprovante do Repasse e Recolhimento ao Regime Próprio dos Valores 

Decorrentes da Contribuição dos servidores e contribuição patronal, 

contribuição de inativos e pensionistas, Aportes de Recursos e Débitos de 

Parcelamentos; 

 Demonstrativos Contábeis; 
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 Avaliação Atuarial 2012; 

 Política de Investimentos. 

 O RPPS deste município encontra-se irregular junto a SPS, devido à falta de 

repasse das contribuições patronais, demonstrativos contábeis e Progressão 

Atuarial para Equilíbrio Financeiro. 

 
4.4 Certificações Profissionais Anbid – CGRPPS: 
 
 Em atendimento ao disposto da Portaria MPS n.º 155/2008, que regulamentou 

a Resolução CMN n.º 3.506/2007, estabelecendo conteúdo mínimo para a 

capacitação de gestor de recursos financeiros de Regime Próprio de Previdência 

Social, esta Autarquia conta com servidor aprovado junto a Associação dos 

Analistas e Profissionais de Investimentos do Mercado de Capitais – APIMEC, com 

Certificação de Gestor de Regime Próprio de Previdência Social (CGRPPS) valido 

até 16/12/2013. 

 

5 Da Execução Orçamentária 

 O Orçamento Fiscal do IPFS para o ano de 2012 foi aprovado pela Lei 

Municipal nº 3.299 de 28 de dezembro de 2011, estimando a receita e fixando a 

despesa para o exercício no montante de R$43.681.774,00 (Quarenta e três milhões 

seiscentos e oitenta e um mil setecentos e setenta e quatro reais) 

5.1 Da Despesa Realizada 

- Utilização dos Recursos Previdenciários 

 Folha de Pagamento: Estatutários, cargo de Confiança, Auxilio Doença, 

Licença Maternidade, Aposentados e Pensionistas; 

 Outras Despesas: Pagamentos pessoas jurídicas, pessoas físicas, convenio, 

contratos de prestadores, adiantamento para despesas miúdas do IPFS. 

 

A despesa apresenta a seguinte movimentação:   

 

 
Mês/2012 

Despesas 

Folha de 
Pagamento 

Outras Despesas  
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Janeiro 3.565.176,46 179.892,75 

Fevereiro 3.537.811,33 34.004,16 

Março 3.580.088,80 35.064,80 

Abril 3.598.319,16 120.228,36 

Maio 3.775.869,20 34.085,45 

Junho 3.821.888,81 32.244,54 

Julho 3.777.122,08 31.923,65 

Agosto 3.804.491,12 28.631,38 

Setembro 3.984.559,74 36.620,16 

Outubro 3.921.411,16 40.375,55 

Novembro 4.086.087,88 30.963,20 

TOTAL 41.452.825,74 604.  034,00 

* Dados de janeiro a novembro/2011 
 
 

- Das Despesas com Pessoal Inativos e Pensionistas  
 
 
Mês/2012  Despesas 
 
Janeiro  3.268.567,94   
Fevereiro  3.297.548,56 
Março   3.350.482,07  
Abril   3.346.143,99 
Maio   3.527.893,31 
Junho   3.507.096,90 
Julho   3.533.365,22 
Agosto  3.562.882,15 
Setembro  3.734.863,57   
Outubro  3.711.643,50 
Novembro   3.895.098,31 
Total           38.735.585,52 

 
 
- Taxa de Administração 

 Fundamentação Legal – Lei nº 9.717/98 – art. 6º, Inciso VII- Portaria MPAS nº 

4.992/99 – art. 17, §§ 3º e 4º, o valor da taxa administrativa não poderá exceder a 

2% (dois por cento) do valor total da remuneração, proventos e pensões dos 

segurados vinculados ao regime próprio de previdência social, relativamente ao 

exercício anterior. Pode-se considerar como despesas administrativas o somatório 

das despesas realizadas pelo regime próprio com suas atividades administrativas. 

 

- Calculo  

 

- Base de Calculo: Despesa total c/ pessoal/2011  R$222.901.760,58 
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- Valor limite para Despesa Administrativa/2012  R$    4.458.035,20 

- Despesa Administrativa até Nov/2012              R$       604.034,00 

  

6 Dos Demonstrativos Contábeis Previdenciários 

 

6.1 Do Balanço Orçamentário 

 

O comportamento da execução orçamentária foi à seguinte até o mês outubro/2012. 

 

Especificação Valores em R$ 

1. Receita Orçada 43.681.774,00 

2. Receita Arrecadada 33.294.947,40 

3. (=) Diferença (1-2) (+ / -) 10.386.826,60 

4. Despesa Realizada 39.568.339,10 

5. (=) Diferença (1-4) (+/-) 4.113.434,90 

6. (=) Déficit  (2-4) 6.273.391,70 

*Dados fornecidos pelo Setor de Contabilidade do IPFS 

     

 Com base no Balanço Orçamentário, o confronto entre a Receita Arrecada e 

Despesa Realizada, resultou em um déficit na ordem de R$6.273.391,70 (Seis 

milhões e duzentos e setenta e três mil e trezentos e noventa e um reais e setenta 

centavos).                    

 

6.2 Do Balanço Financeiro 

 A movimentação apresentada no Balanço Financeiro até 30/10/2012 esta 

assim demonstrada: 

 

Especificação Valores em R$ 

Saldo Anterior 

Banco Conta Movimento 

 

R$    756.984,10 

Investimentos do Regime R$ 7.702.243,30 

Total R$8.459.227,40 

*Dados fornecidos pelo Setor de Contabilidade o IPFS 
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6.3 Dos Balancetes 

 

 De acordo com o a Resolução nº 1061/05 do TCM/BA, e suas alterações 

posteriores os balancetes devem ser entregues ao Tribunal de Contas até o 

trigésimo dia do mês subseqüente. Abaixo demonstramos as datas de entrega dos 

balancetes ao tribunal de Contas dos Municípios do Estado da Bahia. 

 

Mês Protocolo do TCM  Observações de esclarecimentos 

Janeiro 29/02/2012 SIGA – recibo de entrega de arquivos 

Fevereiro 27/03/2012 SIGA – recibo de entrega de arquivos 

Março 18/04/2012 SIGA – recibo de entrega de arquivos 

Abril 30/05/2012 SIGA – recibo de entrega de arquivos 

Maio 20/06/2012 SIGA – recibo de entrega de arquivos 

Junho 24/07/2012 SIGA – recibo de entrega de arquivos 

Julho 28/08/2012 SIGA – recibo de entrega de arquivos 

Agosto 27/09/2012 SIGA – recibo de entrega de arquivos 

Setembro 22/10/2012 SIGA – recibo de entrega de arquivos 

Outubro 26/11/2012 SIGA – recibo de entrega de arquivos 

*Dados fornecidos pelo Setor de Contabilidade o IPFS 

 

Como se verifica acima, os balancetes e os envios dos relatórios do Sistema SIGA 

do TCM foram entregues dentro do prazo legal. 

 
6.4 PRESTAÇÃO DE CONTAS ANUAL  

  

 A Prestação de Conta Anual do exercício de 2011 foi entregue através do 

Oficio nº 109/2012 ao TCM em 26.03.2012 e foram rejeitadas devido ao parecer da 

Procuradoria Geral do Município que determinou a realização do Contrato entre o 

IPFS e o Instituto de Estudos Projetos de Interesse Social – IEPIS, visando a 

prestação de serviços objetivando a identificação, levantamento, quantificação e 

recuperação de compensação financeira da previdência entre o Regime Geral e o 

Regime de Previdência dos Servidores da Prefeitura Municipal de Feira de Santana. 
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Através do Edital nº 081/2012 o TCM notificou o IPFS de irregularidades na 

Prestação de Conta Anual/2011, o qual exigiu esclarecimentos, e até a presente 

data o recurso apresentado das contas rejeitadas deste Instituto não foram julgadas,   

 

7 Principais Ações 

 
7.1 Concessão De Benefícios Previdenciários 

 

 O IPFS concedeu no exercício de 2012, 142 (cento e quarenta e dois) 

benefícios de aposentadorias, sendo 62 (sessenta e dois) por Tempo de 

Contribuição, 29 (vinte e nove) por Tempo de Contribuição de Professor, 14 

(quatorze) por Idade, 04 (quatro ) Compulsórias, 12 (doze)  por Invalidez, além de 21 

(vinte e um)  benefícios de pensão por morte de ex-servidores. Todas seguiram os 

trâmites legais de concessão, iniciadas junto ao Instituto, foram avaliadas e teve a 

emissão de ato próprio concessor. Depois de verificada a homologação preliminar, 

foi remetida ao Tribunal de Contas do Estado da Bahia - TCM para homologação e 

registro definitivo. 

 
- Os Benefícios Concedidos de Janeiro a Novembro/2012 Estão Assim 

Distribuídos: 

 

Tipo de Benefício Quantitativo 
 

Aposentadoria por tempo de contribuição 62 

Aposentadoria Por Idade 14 

Tempo de Contribuição de Professor 29 

Aposentadoria Compulsória 04 

Aposentadoria Por Invalidez 12 

Pensão Por Morte 21 

Total 142 

*dados de janeiro a novembro de 2012 

- Análise dos Benefícios Atuais em %: 
 
Aposentadoria por tempo de contribuição = 43,66% 

Aposentadoria Por Idade = 9,85% 

Aposentadoria por tempo de Professor = 20,42% 

Aposentadoria Compulsória = 2,81% 
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Aposentadoria Por Invalidez = 8,45% 

Pensão Por Morte = 14,78% 

 

- Processos de Aposentadoria e Pensão abertos de janeiro a novembro/2012 

estão assim distribuídos: 

 

Aposentadoria por tempo de contribuição 71 

Aposentadoria Por Idade 24 

Tempo de Contribuição de Professor 50 

Aposentadoria Compulsória 04 

Aposentadoria Por Invalidez 11 

Pensão Por Morte 31 

Total                                   190 

*dados de janeiro a novembro de 2012 

 
 
Análise dos Benefícios Atuais em %: 
 
Aposentadoria por tempo de contribuição = 37,36%  

Aposentadoria Por Idade = 12,63% 

Aposentadoria por tempo de Professor = 26,31% 

Aposentadoria Compulsória = 1,57% 

Aposentadoria Por Invalidez = 5,78% 

Pensão Por Morte = 16,31% 

  

- PREPARAÇÃO E REEDICÃO DE PORTARIAS E DECRETOS:  

 Portarias e Decretos reeditados = 144 

 

- PROCESSOS ENCAMINHADOS AO TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS  

TCM: 

 Processos de Aposentadorias = 162     

 Processos de Pensão = 26 

 Processos em diligencia (aposentadorias/pensão) = 01 /Aposentadoria  

 

7.2 Concessão De Benefícios De Auxilio Doença E Licença A Maternidade 
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 O IPFS concedeu no exercício de 2012 benefícios de Auxilio Doença e 

Licença a Maternidade aos servidores ativos do município. Os mesmos foram 

avaliados pelos médicos peritos do IPFS, que seguiram os trâmites legais de 

concessão, no qual resultou os seguintes procedimentos dos meses de janeiro a 

novembro/2012:  

 

- Total De Atendimento Realizado = 1.440 

- Altas Médicas Concedidas = 124 

- Readaptações = 76 

- Comprovação De Invalidez Do Dependente Para Cadastro = 16 

- Processos De Servidores Encaminhados Para Aposentadoria Por Invalidez= 12 

- Servidores Falecidos No Período De Licença Médica = 02 

- Perícias Realizadas Em Residências = 03 

- Atendimento Aos Concursados = 0 

- Atendimento Hospitalar = 0 

- Total  Atual De Servidores Em Auxílio = 88 

 

7.3 Recadastramento Funcional 

 

 Iniciado em 02 de maio de 2012, onde o comunicado foi publicado no jornal 

local e no mural do IPFS, foram estabelecidos critérios e prazos para a realização do 

recenseamento dos servidores inativos e pensionistas, o qual foi devidamente 

concluído em 30 de agosto de 2012, que atenderam a convocação, regularizando 

sua situação cadastral concluído satisfatoriamente.  

 

 Servidores Aposentados recadastrados = 1.837 

 Pensionistas de Servidores recadastrados = 323 

 

 

- ABERTURA DE NOVOS CADASTROS: 

 Cadastro de Aposentados = 094 

 Cadastro de Pensionistas =  018 

 Cadastro de Ativos=             131 
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- REQUERIMENTOS E CERTIDOES EMITIDAS: 

 Certidões Negativas de Benefícios = 199 

 Certidão Negativa de contribuição = 55 

 Certidões de Comprovação de Dependentes = 17 

 Declaração de Aposentados = 07 

 Cadastramento “Post mortem” = 02 

 Certidão de Contribuição do IPFS = 01 

 Certidão Negativa de Alvará Judicial = 02 

 Declaração de Proventos de Aposentadoria = 05 

 

- EMISSÃO DE REQUERIMENTO PARA OBTENÇÃO DE CTC JUNTO AO INSS: 

 

 Requerimentos encaminhando o servidor para solicitar ao INSS a sua 

Certidão de Tempo de Contribuição = 023 

 

- OUTROS SERVIÇOS 

 

 Organização e distribuição de Contra-Cheques de Servidores, Aposentados e 

outros benefícios =  23.211a 

 Cadastros efetuados na residência de aposentados = 13 

 Cadastros efetuados na residência de pensionistas= 05 

*dados de: 01/01/2012 à 13/11/2012 

 

7.4  CONTAS EXTRA-ORÇAMENTÁRIAS E CONTAS ORÇAMENTÁRIAS 

 Foi efetuado o pagamento concernente as Contas Extra-Orçamentárias e os 

Processos de Pagamentos de Despesas Administrativas através de cheques, 

créd Ted, doc e as Folhas de Pagamento através de Ordem Bancaria, 

concernentes ao mês de outubro/2012. 

7.5  CONCILIAÇÃO BANCÁRIA DAS CONTAS 

 c/c 006.97-3 e  c/c 006.152-0 na Caixa Econômica Federal, de acordo com a 

Resolução do Conselho Monetário Nacional (CMN 3.922/2010).  
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 c/c 0443.79513-3 no Banco Itaú, de acordo com a Resolução do Conselho 

Monetário Nacional (CMN 3.922/2010).  

  

7.6 DESPESAS ADMINISTRATIVAS  

 As Despesas Administrativas (pagamentos de fornecedores/prestadores de 

serviços pessoa física e jurídica/Folha de Ativos e Cargo de Confiança) – 

foram todas pagas de janeiro a outubro /2012. 

7.7 AÇÕES EXECUTADAS NO COMPREV 
 

 Mediante pactuação do Convênio / MPS x INSS x Município de Feira de 

Santana x IPFS, originário do Processo Federal n.º 44000.002581/2000-27, que visa 

à recuperação dos créditos de compensação previdenciária entre o Regime Geral de 

Previdência Social – RGPS, administrado pelo Instituto Nacional de Seguridade 

Social – INSS e o Regime Próprio de Previdência Social – RPPS do Município de 

Feira de Santana, administrado pelo Instituto de Previdência dos Servidores do 

Município de Feira de Santana / BA – IPFS; está em andamento o processo de 

recuperação junto ao INSS das contribuições previdenciárias dos servidores que 

tiveram aposentação no RPPS e que averbaram períodos contribuídos ao INSS; 

para a realização deste processo o IPFS vem revisando todos os procedimentos de 

concessão, uma vez que as exigências para a recuperação dos créditos vão desde a  

existência das Certidões de Tempo de Contribuição – CTC, em via original, 

expedidas pelo INSS, até a homologação e registro dos feitos aposentatórios junto 

ao Tribunal de Contas do dos Municípios – TCM/BA. 

 De janeiro a setembro/2012 com a compensação de 71 processos e o 

recebimento da pró-rata este instituto recebeu o montante de R$ 5.135.353,24 

(Cinco milhões e cento trinta e cinco mil e trezentos e cinqüenta e três reais e vinte e 

quatro centavos) 

 Devido ao CRP está bloqueado desde 26 de setembro de 2012, deixamos de 

receber entre pró-rate e processos concedidos o valor de R$ 923.805,97 

(Novecentos e vinte e três mil e oitocentos e cinco reais e noventa e sete centavos) 

8 Ações Administrativo-Financeiras 

 Visando o bom andamento das atividades deste Instituto, foram mantidos e 

contratados os serviços abaixo relacionados:  
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8.1 CONVÊNIOS E CONTRATOS DE PRESTADORES DE SERVIÇOS FIRMADOS 
E MANTIDOS EM 2012 

 

Convênio: ABIPEM – Associação Brasileira de Institutos de Previdência 

Estaduais e Municipais - tem por objetivo congregar as instituições que dela 

participam através de um constante processo de aprimoramento de seu 

conhecimento técnico-administrativo, de atividades de intercâmbio, da realização de 

congressos nacionais e encontros regionais discutindo e difundindo os princípios da 

doutrina previdenciária e assistencial. 

 
Contrato: Caixa Econômica Federal – prestação de serviços para envio da GFIP, 

folha de pagamento de aposentados e pensionistas, Seguro vida Azul, pagamento 

de tarifas bancarias, aplicação nas contas movimentos e de aplicação financeira e  

 

empréstimos consignados em folha; *Envio da GFIP (enviada até o mês de 

novembro de 2012) 

Contrato: Banco Itau – prestação de serviços para pagamento da folha dos servidores 

do IPFS: ativos, inativos, pensionistas auxilio doença, licença maternidade, pagamento 

de tarifas bancarias, aplicação nas contas movimentos e de aplicação financeira, e 

empréstimos consignados em folha; 

Contrato:  Martim Cartuchos -  prestação de serviço de recargas de cartuchos das 

impressoras utilizadas neste IPFS, com pagamento mensal, conforme necessidade 

do setor competente. 

Contrato:  Jamile Santos de Carvalho -  prestação de serviço de lavagens dos 

lençóis do Setor de Perícia Médica do IPFS;  

Contrato:  JG Contabilidade Pública Ltda. -   prestação de Serviços de 

Consultoria Técnica e Especializada nas áreas de Administração Orçamentária e 

Contábil do Instituto; 

Contrato: SWIT Empreendimentos e Participações Ltda.   aluguel das Salas 01, 

02, 03, 04,06, 08, 09, 101 a 109 para o funcionamento da Autarquia; 

Contrato: Agenda Assessoria Planejamento e Informática.  Prestação de 

serviços envolvendo implantação, manutenção, suporte técnico e treinamento aos 

usuários do sistema de gerenciamento de regime próprio de previdência social 

(Sisprev). 
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Contrato: Mantido Contrato com a Telemar / Velox – Período Ilimitado - 
Obrigações da Contratada: Serviços de internet; 
Convênio: Convênio Mantido com Ministério da Previdência e Assistência 

Social – MPAS– Compensação Previdenciária (Comprev) - Adequação do 

Instituto à Lei 9.769, de 05/05/1999 que dispõe sobre a compensação entre o RGPS 

e os regimes de Previdência Municipais para contagem Recíproca de Tempos de 

Contribuição – COMPREV;  

8.2 AQUISIÇÃO DE MOVEIS UTENSÍLIOS E EQUIPAMENTOS 

 

 Visando a otimização dos serviços administrativos, assim como o atendimento 

aos segurados, foram adquiridos, no exercício de 2012 os equipamentos abaixo 

relacionados. Estas aquisições foram realizadas com a taxa de administração 

passando a compor o patrimônio da Autarquia, com a devida identificação e 

plaquetamento. 

 
01 (um) aparelho de ar condicionado gree 7.000 btus; 
10 (dez) aparelhos de telefone; 
01 (um) no-break 1.4 KWA e 
01 (um ) HD sata 500. 
 

8.3 TOMBAMENTO DE BENS - MÓVEIS E IMÓVEIS 

 Procedemos ao levantamento de todos os bens móveis e imóveis. Os bens 

depreciados, sem condições de uso, foram relacionados e encaminhados à 

Secretaria de Administração para leilão; 

8.4 REGULARIZAÇÃO DE CONTRIBUIÇÕES E PARCELAMENTO DE DIVIDA 
PREVIDENCIARIA  

 Conscientização junto aos órgãos mantenedores do IPFS da necessidade de 

se manter regularizadas as contribuições patronais/servidor; 

 Regularização do Parcelamento da Dívida Previdenciária/240 (duzentos e 

quarenta) parcelas junto aos entes Prefeitura Municipal de Feira de Santana, 

Fundação Hospitalar de Feira de Santana e Câmara Municipal de Feira de 

Santana. 
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A sua estrutura esta disposta no Decreto Nº 5.910 de 06 de novembro de 

1995 que define suas atribuições: formular, coordenar e executar as funções de 

administração tributária, elaborar a programação financeira, administrar a 

contabilidade geral do município e estudar e propor alterações na legislação 

tributária, financeira, contábil e elaborar sua regulamentação.   

As informações contidas nesse relatório constituem uma síntese das 

principais atividades e resultados alcançados pela Secretaria Municipal da Fazenda 

no exercício de 2012, objetivando demonstrar o desempenho dessa Secretaria e 

também utilizá-lo como instrumento facilitador na visualização das informações que 

permitem uma análise crítica para definição de nossas metas para os próximos 

anos.  

O texto está dividido em duas seções. A primeira descreve as principais 

ações implementadas pela Secretaria, visando adequar as finanças do município ao 

novo cenário pós crise financeira mundial. 

A segunda traz os resultados alcançados à luz das estratégias adotadas ao 

longo do exercício financeiro de 2012.   

Equipe Diretiva: 

 

Secretario Municipal da Fazenda – Wagner Walter Gonçalves dos Santos 

Chefe de Gabinete – Anilton Santana Melo 

Diretor Departamento de Administração Tributária – Janmes Barbosa da Silva 

Diretora do Departamento do Tesouro – Ana Maria Cerqueira Figueiredo 

Diretor do Departamento de Contabilidade – Jairo Carozo Suzart 

Diretor do Departamento de Informática – Eduardo Peixoto Nunes 

 

1. Da Administração Tributária 

 
No que se refere á administração tributária, importantes avanços foram 

conquistados pela gestão da Fazenda Pública Municipal como: 
 
1.1 Da Atualização do Cadastro Imobiliário  

 
Foi dada continuidade ao processo de Atualização do Cadastro Imobiliário, 

não apenas tornando permanente o grupo de trabalho específico de atualização 

permanente do Cadastro Imobiliário, fortalecido com o aumento da quantidade de 
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integrantes no desenvolvimento dos trabalhos, consistindo em levantamento prévio 

de áreas com grande potencial de divergência cadastral, visita “in loco” para 

verificação da área do terreno, área construída, utilização do imóvel, endereço 

completo, entre outros dados.  Outra vertente do trabalho concentra-se na correção 

dos endereços inconsistente e atualização do CEP de toda a base de dados, 

visando tornar mais efetiva a comunicação com os contribuintes e cobrança do 

IPTU.  

 

1.2 Da Atualização de Tributos 

 

Publicado Decreto Municipal que atualiza os valores dos terrenos e 

edificações para efeito de avaliação das unidades imobiliárias e lançamentos do 

Imposto Predial e Territorial Urbano para o exercício de 2012.  

 
 

1.3 Da Nota Fiscal Eletrônica  
 

a) Implantação da Nota Fiscal Eletrônica de Serviços, através do Decreto 

Municipal Nº 8.471;11, proporcionando: 

a. eficiência na gestão tributária municipal; 

b. maximização de recursos operacionais; 

c. segurança das informações processadas; 

d. geração de relatórios gerenciais; 

e. agilidade, praticidade, comodidade e segurança aos contribuintes com 

a disponibilização de acesso, via Internet, às funcionalidades 

relacionadas ao cumprimento de suas obrigações acessórias. 

 

b) Recadastramento de todos os contribuintes ativos do ISSQN em apenas 03 

(três) meses. Em 31 de dezembro de 2012 havia 9083 contribuintes – entre 

pessoa jurídica, contribuinte avulso e substituto tributário – cadastrados no 

sistema eletrônico de gestão do ISSQN. 

c) Emissão de mais de 750.000 Notas Fiscais Eletrônicas de Serviços em 2012.  

 

 
 



 

 

 

   

107 

1.4 Do Concurso Público para Auditor Fiscal 
 

 
 Ciente da necessidade de fortalecimento do quadro próprio de Pessoal da 

Secretaria Municipal da Fazenda, o município realizou o concurso público para o 

provimento de 15 vagas de Auditor Fiscal, entre outros cargos. 

 Infelizmente, em razão de suspensões de etapas do concurso, por decisões 

judiciais, o certame foi concluído apenas em dezembro de 2012, não sendo possível 

a esta administração efetuar as nomeações necessárias, impossibilitando desta 

forma o aprimoramento ainda maior do trabalho de gestão tributária até então 

desenvolvido. 

 
1.5 Da REDESIM 
 

 
 Em 2012 foi definitivamente implantada, no município, a Rede Nacional para a 

Simplificação do Registro e da Legalização de Empresas e Negócios – REDESIM, 

integrando o sistema de registro de empresas da Junta Comercial do Estado da 

Bahia – JUCEB como o sistema do município. 

 A implantação da REDESIM foi um passo definitivo para a simplificação e 

integração do processo de registro e legalização de empresários e pessoas jurídicas 

no âmbito da União, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios, trazendo 

para os contribuintes e administração tributária vários benefícios, como: 

 

 Modernização e desburocratização dos processos de abertura, alteração e 

fechamento de empresas; 

 Centralização na Junta Comercial da entrada das informações cadastrais das 

empresas; 

 Redução da necessidade de comparecimento presencial do contribuinte aos 

órgãos e entidades do município; 

 Disponibilização de acompanhamento do processo de abertura da empresa 

via internet; 

 Disponibilização da consulta prévia sobre a possibilidade de exercício da 

atividade desejada no local escolhido; requisitos a serem cumpridos para 

obtenção de licenças de autorização de funcionamento e possibilidade de uso 

do nome empresarial; 
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 Racionalização, simplificação e uniformização dos requisitos de segurança 

sanitária e controle ambiental. 

 Segurança ao empresário na tomada de decisão, uma vez que a consulta 

prévia lhe dará todas as informações necessárias antes de se iniciar o 

processo de registro da empresa; 

 Emissão de alvará provisório, sem vistoria prévia, exceto para as atividades 

de alto risco; 

 Vinculação da abertura, alteração e fechamento de empresas a prévia 

manifestação do Município (não haverá mais registro de nenhuma empresa 

no CNPJ sem conhecimento d Município); 

 Garantia de que todas as instituições conveniadas terão as mesmas 

informações da empresa, permanentemente atualizadas - (sócios, atividades 

econômicas e endereço, por exemplo); 

 

1.6 Do Incremento da Receita Tributária 

 

Em conseqüência das providências acima adotadas, bem como do esforço de 

fiscalização desenvolvido pelo Departamento de Administração Tributária, a receita 

tributária municipal apresentou um incremento de 17,75% no exercício de 2012, com 

destaque para os impostos de competência municipal, como segue: 

 

 

DESCRIÇÃO 2011 2012 
VARIAÇÃ

O (%) 

ISSQN 

55.718.584,5

1 66.466.631,18 19,29 

IPTU 

13.465.481,3

3 15.125161,83 12,33 

ITIV 7.909.742,90 9.034.246,56 14,22 

IRRF 8.292.178,72 10.837.381,31 30,69 

TAXAS 7.843.795,01 8.318.756,48 6,06 

RECEITA TRIBUTÁRIA TOTAL 

93.229.782,4

7 

109.782.177,3

6 17,75 
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1.7 Da Dívida Ativa Tributária 

 

A Divisão de Crédito Tributário da Secretaria da Fazenda do Município 

vem desenvolvendo o trabalho contínuo de cobrança dos créditos tributários, 

tendo, no exercício de 2012, encaminhado 79.292 correspondências de 

cobrança (quadro abaixo), além das visitas programadas e efetuadas pelos 

Fiscais de Tributos Municipais aos principais devedores.  

 

TRIBUTO CORRESPONDÊNCIAS 

IPTU 60.543 

TFF 7.287 

TLP 5.358 

ISS 10.894 

TOTAL 79.292 

 

 

Além deste trabalho de cobrança, foi iniciado um trabalho de 

saneamento dos processos de execução fiscal, com a criação de uma equipe 

de trabalho que, através da carga de processos pelo Subprocurador Fiscal, 

verifica a situação atual do débito, antes de dar continuidade á respectiva 

execução, racionalizando assim os esforços empreendidos nesta fase de 

cobrança. Em 2012 foram saneados 4.216 processos.  

 

Como resultado desse trabalho, o Município de Feira de Santana 

conseguiu recuperar, no exercício de 2012, o valor de R$ 4.744.868,02 de 

Dívida Ativa. 

 

Em 2012 foi acrescido à Dívida Ativa Tributária do Município o 

montante de R$20.627.353,08, correspondente a inscrição de débitos no 

exercício, no valor de R$13.508.556,05 e à atualização da Dívida no valor de 
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R$7.118.797,03. Houve baixa de débitos tributários no valor de 

R$353.783,42, correspondente ao cancelamento de inscrições imobiliárias 

(imóveis com inscrição registrada em duplicidade no Cadastro Imobiliário 

Municipal, ou objeto de desmembramento ou unificação), bem como à 

prescrição de débitos de IPTU referentes a imóveis cujos débitos anuais (até 

o exercício de 2007) não haviam sido executados até o dia 31/12/2012, nos 

termos do parágrafo único do artigo 227 da Lei Complementar nº 003, de 22 

de dezembro de 2000:  

 

“Art. 227.Decorrido o prazo de cobrança amigável, sem a quitação do 

débito, poderá o Município ajuizar ação de cobrança, na forma da legislação 

federal em vigor.  

Parágrafo único - Fica o Poder Executivo autorizado a não executar 

débitos de valores inferiores a R$300,00 (trezentos reais)”, salvo quando 

em conjunto com outros débitos de responsabilidade do mesmo 

contribuinte.” 

 

 

1.6 Do Acompanhamento do Valor Adicionado 

 

Desenvolvimento de ações especifica pela equipe da SEFAZ, visando 

corrigir os dados informados mediante apresentação da DMA – Declaração de 

Apuração Mensal e DME – Declaração do Movimento Econômico, junto a 

Secretaria da Fazenda do Estado da Bahia, relativas ao exercício de 2011, 

informadas pelas principais empresas estabelecidas no município. 

 

Pelo quarto ano consecutivo o Índice de Valor Adicionado - IVA do 

Município apresentou crescimento, passando de 4, 5447712 em 2010 para 

4,6558013 em 2011, representando um incremento de 2,44%. 

 

Como resultado, o Índice de Participação dos Municípios – IPM no produto 

da arrecadação, pelo Estado, do Imposto sobre Operações Relativas à 

Circulação de Mercadorias e sobre Prestações de Serviços de Transporte 

Interestadual e Intermunicipal e de Comunicação (ICMS) de Feira de Santana, 
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aumentou de 3,6875606 em 2012 para 3,8690816 em 2013 incremento de 

4,92%. 

 

2. Da Administração Orçamentária e Financeira 

 

 O alicerce e ponto de partida para qualquer gestão é o processo de 

planejamento. A ação planejada na Administração Pública tem como premissa a 

execução de planos previamente traçados, orientados pelos anseios e necessidade 

da sociedade reduzindo assim os riscos e otimizando os recursos do Município. 

Durante o exercício financeiro de 2012 foi realizada a seguinte execução 

Orçamentária: 

 

 

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS ARRECADADAS 

EXERCICIO: 2012 

DESCRIÇÃO PREVISTA REALIZADA 

VARIAÇÃO 

(%) 

RECEITAS CORRENTES 628.308.590,00 635.640.660,75 1,17 

Receita Tributária 100.437.356,00 109.782.177,36 9,30 

Receita de Contribuições 46.028.679,00 47.638.814,32 3,50 

Receita Patrimonial 6.158.332,00 5.827.539,26 (5,37) 

Receita de Serviços 7.954.129,00 9.199.672,48 15,66 

Transferências Correntes 439.447.384,00 444.555.364,29 1,16 

Outras Receitas Correntes 28.282.710,00 18.637.093,04 (34,10) 

RECEITAS DE CAPITAL 31.486.677,00 9.073.618,79 28,82 

Alienação de Bens Móveis 105.300,00 0,00 0,00 

Transferências de Capital 26.881.377,00 9.073.618,79 (66,25) 

Receitas Operações de Crédito 

Interna 4.500.000,00 0,00 0,00 

TOTAL DAS RECEITAS 659.795.267,00 644.714.279,54 97,71 

 

a) As Receitas Tributárias alcançaram 9,30% acima da previsão inicial. 
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b) As Receitas de Contribuições alcançaram um desempenho de 3,50% acima 

do previsto. 

c) As Receitas Patrimoniais alcançaram apenas 94,63% do valor previsto em 

conseqüência da celeridade dos pagamentos do último ano do governo, 

restando dessa forma pequenos valores em conta corrente para aplicação no 

mercado financeiro.   

d) As Receitas de Serviços alcançaram 15,66% do previsto. 

e) As receitas de Transferências Correntes alcançaram um percentual de 

apenas 65,89% do previsto, em conseqüência da frustração do recebimento 

da Compensação Previdenciária, Restituições e Receitas Diversas.  

f) As Receitas de Capital alcançaram um percentual de 28,82 do previsto em 

decorrência da frustração das Receitas de Alienação de Bens, Operação de 

Crédito Interno e Convênios celebrados com outros entes federativos, porém 

não foram transferidos durante o exercício financeiro acima citado. 

 

3. Dos Programas da SEFAZ 

 

3.1  Programa de Apoio Administrativo 

 

Valor Orçado (R$) Valor Liquidado (R$) 

6.342.706,00 5.221.754,97 

 

O Programa de Apoio Administrativo destina-se exclusivamente ao 

atendimento das necessidades de atividade meio da SEFAZ. Cada programa 

articula um conjunto de ações que concorrem para um objetivo 

preestabelecido mensurado por indicadores fixados no PPA. Durante o 

exercício foi executado 82,33% dos recursos financeiros disponíveis. 

 

3.2 Programa Gestão Financeira Eficiente  

 

Valor Orçado (R$) Valor Liquidado (R$) 

17.682.941,00 17.144.867,08 
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No quadro acima, podemos visualizar a execução orçamentária e 

financeira ocorrida durante o exercício em tela. Nota-se que durante o 

exercício em tela o Programa apresentou execução financeira equilibrada, um 

pouco superior ao valor orçado, chegando ao aproveitamento de 96,96% dos 

recursos orçados. 
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DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO ECONÔMICO – DEPLANEC 

 

Foram elaborados pelo Departamento de Planejamento Econômico o 

Relatório de Atividades do Poder Executivo e os Projetos de Lei das Diretrizes 

Orçamentárias, do Orçamento Anual, sendo que a Lei de Diretrizes Orçamentárias 

foi elaborada, obedecendo aos ditames da Constituição Federal, da Lei 

Complementar 101/2000 e da Lei Orgânica deste município, tendo como um de seus 

principais objetivos, orientar a elaboração da Lei Orçamentária Anual. 

A Lei Orçamentária Anual para o exercício de 2013 foi elaborada, levando em 

conta as prioridades solicitadas pela população em audiências públicas realizadas 

nas 12 regiões administrativas (Sede e Distritos) do município com o objetivo de 

esclarecer as dúvidas existentes acerca deste instrumento de gestão, assim como 

de priorizar o uso dos recursos públicos disponíveis. 

Para elaboração da Lei de Diretrizes Orçamentárias, foram realizadas as 

referidas audiências públicas no período de 03/04/2012 à 13/04/2012, conforme 

Edital 01/2012. Enquanto, as audiências públicas destinadas a Lei Orçamentária 

Anual realizou-se no período de 10/07/2012 à 16/07/2012 conforme Edital 02/2012.  

A mencionada elaboração contou, também, com a participação das diversas 

secretarias por meio da confecção de suas propostas, as quais foram consolidadas 

posteriormente no projeto da referida Lei. 

Realizamos 03(três) reuniões na Sala de Imprensa do CEAF com os chefes 

de gabinetes e responsáveis pelos setores Financeiros e Planejamento das 

Secretarias, Fundações e Autarquias.  

A 1ª reunião foi realizada em 18/05/2012, através do MEMO CIRCULAR 

01/2012, com o objetivo de solicitar informações a cerca dos Convênios, 

Transferências Constitucionais e Programas para elaboração das Planilhas 

Orçamentárias, as quais nos fornecem subsídios para elaboração do Orçamento 

Municipal.  
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A 2ª foi realizada através do MEMO CIRCULAR 02/2012 em 25/07/2012 no 

mesmo local com o objetivo de solicitar dos Senhores Secretárias e de suas equipes 

de trabalha a elaboração da Proposta Orçamentárias para o exercício 2013 com 

prazo estipulado para retorno da previsão orçamentária, até 10 de agosto de 2013. 

A 3ª foi realizada através de MEMO CIRCULAR 03/2012 em 18/10/2012 com 

o objetivo de solicitar a entrega do Relatório de Atividades do Poder Executivo 

referente o exercício 2012, com prazo previsto para retorno até o dia 03/12/2012.  

Além de nos colocarmos a disposição para dirimir eventuais dúvidas neste processo. 

No decorrer do ano fizemos lançamentos pertinentes ao nosso Departamento 

no Sistema Integrado de Gestão e Auditoria (SIGA), integrado ao Tribunal de Contas 

dos Municípios (TCM). 

No Departamento, foram realizadas 139 suplementações ao orçamento, 58 

alterações de QDD e 05 Créditos Especiais (AGRICULTURA, SEC.DES.SOCIAL 

(02), COMPRODE/SEPREV, SERVIÇOS PÚBLICOS). 

Vale ressaltar que para a consecução dessas atividades realizadas contamos 

com a colaboração e empenho da nossa equipe de trabalho. 

 
DEPARTAMENTO DE INFORMAÇÕES E ESTATÍSTICA 
 
 

OBJETIVOS PÚBLICO  

FORNECIMENTO DE DADOS 
E CÓPIAS. 

 Dados Censitários 
sobre o Município de 
Feira de Santana, 
bairros, ruas etc. 

Pessoas Físicas e Jurídicas = 189 
atendimentos 

 

 Declaração sobre 
logradouros públicos 

Pessoas Físicas e Jurídicas =  
137atendimentos  

 

 Fornecimento de cópias 
de Mapas de bairros e 
logradouros públicos 

Pessoas Físicas e Jurídicas = 223 
atendimentos 

 

 Fornecimento de cópias 
de Decretos de 
Denominação de 
logradouros públicos. 

Pessoas Físicas e Jurídicas = 120 
atendimentos 

 

ELABORAÇÃO. 

 Elaboração de Minutas 
de Decretos  

Base Comunitária de Segurança: Rua Nova e 
George Américo 

 

DIAGNÓSTICO/ESTUDOS 

 Relatório Preliminar de 
Danos - MERCADO DE 

 
 
IPAC 
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ARTE POPULAR 
 

 Analise de projetos de 
Duplicação da Av 
Eduardo Fróes da 
Motta 

 
 
  
 
 
VIA BAHIA 

 Projetos Arquitetônicos. 

 Quadra De Esportes Da 
Terra Dura, Papagaio E 
Asa Branca. 
 

 Base Comunitária De 
Segurança: Rua Nova e 
George  Américo 
 

 Implantação de 
Creches-Escolas 
Programa Pró-Infância 
 

 Implantação de Praça 
Esportiva 
 

 Monumento Maçônico 
da Av. Getúlio Vargas 
 

 Construção de dois 
pontilhões sobre o Rio 
Subaé. 

Programa de Aceleração do 
Crescimento- PAC 2 

 

 Praça do Tomba 

 

 Praça João Havelange 

 

 Praça Paulo Souto 

 

 Ginásio de Esportes de 
Humildes. 

 

 Quadra de Esportes do 
Parque Panorama II 

 
Terra Dura – Distrito de Humildes, Papagaio e  
 Asa Branca 
 
 
 
Rua Nova  
George Américo 
 
 
Feira VII (Bairro Tomba), Aviário, Viveiros, 
Mangabeira e Santo Antônio dos Prazeres 
 
Pedra Ferrada e Loteamento Veneza 
 
 
 
Centro 
 
 
Aviário 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Comunidades bairros: 
 Tomba Cidade Nova, Aviário, Humildes.  
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REUNIÕES 

 CONDEMA SEMMAM 

Parecer Empresas: Alphaville,Primor, 
Sobral,Cemitério Jardim 
Celestial,Coobafs,Reserva Adesol,Placo. 

 

 
 
 
 
DIVISÃO DE PROJETOS GLOBAIS 

PROJETOS DE URBANIZAÇÃO E DETALHAMENTO ARQUITETÔNICO: 

 

 Reforma do MERCADO DE BONFIM DE FEIRA 

 Reforma e ampliação da CASA DO TRABALHADOR; 

 Reforma e urbanização da PRAÇA DUQUE DE CAXIAS; 

 Boxes para ordenamento das bancas da Praça Presidente Médici  

(FEIRAGUAI); 

 Padronização dos toldos dos BOXES NOS GALPÕES DE FRUTAS no 

CENTRO DE ABASTECIMENTO; 

 Conserto dos sanitários do CENTRO DE ABASTECIMENTO. 

 Boxes para ordenamento das barracas da PRAÇA DA REPÚBLICA (Ilha do 

Rato); 

 Reforma dos AÇOUGUES do CENTRO DE ABASTECIMENTO; 

 DUPLICAÇÃO DA AV. DO CANAL, ÁREA DE ESTACIONAMENTO DE 

CAMINHÕES, carga e descarga do CENTRO DE ABASTECIMENTO com 

detalhamento dos elementos construtivos: muro pré-moldado, contenções, 

portaria, sanitários públicos, lanchonetes da área de estacionamento; 

 Individualização dos quadros de entrada de energia do galpão de frutas do 

CENTRO DE ABASTECIMENTO; 

 Galpão para feira livre do CENTRO DE ABASTECIMENTO (próximo à Av. 

Olímpio Vital); 

 CENTRO DE SERVIÇOS – SAPATEIROS no calçadão entre a Rua J. J. 

Seabra e a Av. Sr. dos Passos; 

 SANITÁRIOS PÚBLICOS da FEIRA DO GEORGE AMÉRICO; 

 Reforma dos SANITÁRIOS PÚBLICOS do MERCADO DE ARTE; 



 

 

 

   

118 

 Boxes para ORDENAMENTO DAS BANCAS DA PRAÇA DO FUNDO DO 

FEIRAGUAI. 

 SANITÁRIOS PÚBLICOS ao lado dos boxes de lanchonetes da PRAÇA DO 

TOMBA; 

 Cobertura, palco e camarins do ANFITEATRO DO CENTRO DE 

ABASTECIMENTO; 

 BOXES para ordenamento das BANCAS DE FARINHA do CENTRO DE 

ABASTECIMENTO; 

 Recuperação da PAVIMENTAÇÃO E DA DRENAGEM do CENTRO DE 

ABASTECIMENTO; 

 Relocação de uma barraca de chapa e do ponto de ônibus para implantação 

da BASE COMUNITÁRIA DA POLÍCIA na PRAÇA DO GEORGE AMÉRICO; 

 SANITÁRIOS PÚBLICOS da PRAÇA DO GEORGE AMÉRICO;  

 Projeto da Praça do Povoado Santa Luzia 

 Adaptação do Projeto do Lacen – (ao lado do Teatro Maestro Miro) 

 Projeto Urbanístico da Av. Medeiros Neto – Sítio Matias 

 Igreja Evangélica da Gabriela 

 Modelo Calçada Acessível 

 Centro  de Velório 

 Reforma e Ampliação do Restaurante Popular 

 Visitas em campo e levantamento cadastrais dos projetos citados 

 Samu  -  Regional Av.  Anel  de  Contorno 

 Quadra  Poliesportiva  e Detalhes 

 Estacionamento para Ambulância  SAMU 

 Isolamento do Estacionamento do SAMU e Secretaria de Saúde 

 Praça  Sr. Do Bonfim  -  Cruzeiro. 
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RELATÓRIO DE ATIVIDADES 

 A partir do anseio e do propósito do  Poder Executivo no sentido de que a 

Secretaria Municipal de Educação atingisse  o nível de excelência no ensino, 

facilitasse o acesso de todos os alunos à educação, melhorasse a infraestrutura dos 

prédios escolares, acompanhasse as unidades de ensino e promovesse uma 

filosofia de gestão nas escolas, foi possível implementar ações voltadas para estas 

metas. 

Matrícula informatizada 

 No ano de 2012, a Secretaria Municipal de Educação atendeu a 47.884 

alunos (dados do INEP) nas modalidades de Educação Infantil, Ensino 

Fundamental, Educação de Jovens e Adultos e Educação Especial, distribuídos 

entre as  211 escolas da rede Municipal.  A informatização da matrícula continuou 

oferecendo mais comodidade, proporcionando um acesso mais fácil à comunidade 

escolar, priorizando aquela que é a principal meta dessa Secretaria – a de garantir 

educação de qualidade para todos os estudantes. 

 

Programa Bolsa Família  

  

 Coube à Secretaria efetuar  o controle e o acompanhamento do Programa 

Bolsa Família,  que atendeu aos bolsistas cadastrados, alunos das redes  municipal, 

estadual e privada.  Com a informatização implantada no ano anterior, os dados 

continuaram sendo encaminhados ao MEC com maior precisão.  

 

Valorização do professor 

  

 Os professores continuaram sendo valorizados com a realização de diversos 

cursos de formação continuada nas várias modalidades de ensino – Educação 

Infantil, Ensino Fundamental e Educação de Jovens e Adultos.  



 

 

 

   

121 

 O investimento na formação dos educadores resulta em profissionais mais 

satisfeitos e melhor preparados, elementos fundamentais para a oferta de ensino de 

qualidade aos estudantes. 

 Neste ano, diversos profissionais da educação tiveram suas licenças prêmios 

convertidas em abono pecuniário, que significou o pagamento de mais  três meses 

de sua remuneração. 

 Quanto ao reajuste salarial, os professores obtiveram um percentual de quase 

16%,  o que permitiu o pagamento do piso salarial estabelecido pelo MEC. 

 Foram criadas duas novas referências “G” para detentores de Mestrado e “H” 

para detentores de Doutorado.  

Valorização do aluno   

Entre as ações desenvolvidas para garantir melhor conforto aos alunos, além 

de proporcionar maior auto-estima e motivação, a Secretaria Municipal de Educação 

continuou distribuindo o fardamento escolar, composto por duas camisas, um short, 

um par de tênis, dois pares de meias e uma mochila e distribuiu o  kit de material 

escolar para todos os estudantes matriculados  na rede municipal. 

São três tipos de kits, todos personalizados: 

O kit I, para alunos da Educação Infantil, é composto por um caderno de 

cartografia, quatro lápis pretos, uma caixa de lápis de cor, uma borracha branca, um 

apontador com depósito, um tubo de cola, um caixa de hidrocor, uma caixa de giz de 

cera, um estojo, uma caixa de massa de modelar, uma caixa de tinta guache, uma 

tesoura sem ponta e um pincel. 

O kit II, para os estudantes do Ensino Fundamental das séries iniciais,  é 

composto por um caderno de cartografia, quatro lápis pretos, uma caixa de lápis de 

cor,  duas borrachas brancas, um apontador com depósito, um tubo de cola, um 

caixa de hidrocor, uma caixa de giz de cera, um estojo, uma tesoura sem ponta, seis 

cadernos de brochuras  ¼  e uma régua. 

O kit III, para os estudantes do Ensino  Fundamental séries finais, é 

composto de dois cadernos universitários, um caderno de cartografia, quatro lápis 

preto, uma caixa de lápis de cor, duas canetas azuis, duas canetas preta, uma 
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caneta vermelha, duas borrachas brancas, um compasso escolar, um  gabarito 

geométrico, um apontador com depósito, um tubo de cola e uma régua.  

Ofereceu, como em anos anteriores, o transporte escolar para cerca de 

10.000  estudantes da zona rural. 

Promoveu a melhoria da Alimentação Escolar, com a introdução de novos 

alimentos, à exemplo de Iogurte, carne e frango ”in natura”, além de produtos da 

agricultura familiar como: beiju, sequilhos, biscoitos de goma, pastéis doce, feijão, 

frutas, verduras, legumes, adquiridos diretamente do agricultor. 

AÇÕES EDUCACIONAIS  

 Jornada Pedagógica – evento que marca o início do ano letivo, 

envolvendo todos os profissionais de educação, visando o planejamento e 

sistematização das atividades escolares. 

 Programa Mais Educação – 5.980  alunos, distribuídos em trinta escolas 

da rede municipal,  estão sendo beneficiados por este programa, que tem 

como objetivo  oferecer ao estudante oportunidade de permanecer na 

escola no mínimo sete horas, com direito a três refeições. Além de aulas 

de letramento, matemática e informática, são desenvolvidas  atividades 

voltadas para as artes, a cultura e o esporte, no contra turno.  

 Elaboração da Proposta Curricular para a Rede Municipal, a partir do 

diagnóstico, análise e estudo de fundamentação teórica em todas as áreas 

do conhecimento para a sistematização do currículo para o Ensino 

Fundamental. 

 Programa PROGESTÃO – destinado à formação de gestores escolares, 

do qual a equipe técnica da Secretaria Municipal de Educação participou 

ativamente no estudo e planejamento. 

 Programa Escola Ativa – desenvolvido em 15 escolas dos distritos, sob a 

orientação e coordenação da equipe técnica desta Secretaria, que oferece 

suporte pedagógico e administrativo, além da formação dos professores 

dessas escolas, com o objetivo de atender às especificidades da zona 

rural. 

 Programa Cidade Educadora – atendendo as  crianças da Educação 

Infantil e do 1º ano do Ensino Fundamental, com a distribuição de 
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materiais pedagógicos, visando o desenvolvimento cognitivo e social, bem 

como a formação, acompanhamento e avaliação de todos os docentes e 

discentes. 

 Programa Paralapracá -  destinado aos alunos da Educação Infantil, em 

parceria com o Instituto C&A, oferecendo material didático, formação e 

acompanhamento para os docentes. 

 Análise, orientação e elaboração do Projeto Político Pedagógico das 

escolas. 

 Acompanhamento do Módulo PAR - Plano de Ações Articuladas – no 

SIMEC. 

 Adesão ao Pacto pela Alfabetização  

 Execução do Programa Formação pela Escola -  curso à distância, 

visando o aperfeiçoamento de técnicos da Secretaria de Educação, 

Conselheiros e Gestores Escolares, que neste ano contou com 338 

participantes. 

 Programa Pró-Jovem Urbano, em parceria com o MEC - com a finalidade 

de proporcionar aos jovens de 18 a 29 anos a conclusão do Ensino 

Fundamental, aliada à qualificação profissional,  foi iniciada nova etapa, 

visando atender  1.200 estudantes. 

 Aplicação da  PROVINHA BRASIL 

   Educação Inclusiva – foram encaminhados diversos alunos com 

necessidades especiais para atendimento nas instituições especializadas. 

 Continuidade dos Projetos de incentivo à leitura:  Tarde Educação, Ziraldo 

e seus amigos, Baú da Leitura e do Jornal Folha do Estado,  proporcionando 

a formação continuada dos professores e maior engajamento dos alunos com 

a leitura, através da distribuição de periódicos e kits de literatura infanto-

juvenil. 

 Projeto Escola na Avenida – desfile das Escolas Municipais com temas 

relacionados com a historia e a cultura de Feira de Santana, em 

comemoração ao aniversário de emancipação política do município, realizado 

no dia 18 de setembro. 

 Realização da V Feira do Livro, em parceria com a Universidade Estadual 

de Feira de Santana. 
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 Realização de Concurso Público para preenchimento de vagas para os 

cargos de: Professor, Especialista em Educação e Secretário Escolar, dentre 

outros. 

  Celebração de Convênio com a Secretaria Estadual da Educação, que 

resultou na municipalização das seguintes Unidades Escolares: Lions 

Itapororocas, Adenil Falcão, Amélia Dourado Neves, Prof. Otávio Mansur de 

Carvalho, Olga Noêmia de Freitas Guimarães, Erasmo Braga, Allan Kardec e 

Juiz Walter Ribeiro Costa Junior.  

 Publicação do Regimento Interno para as Escolas da Rede Municipal de 

Ensino. 

  Outras ações e eventos foram realizados em parceria com entidades 

governamentais e não governamentais. 

 

Manutenção e Infra-estrutura 

 Neste ano de 2012, a Secretaria Municipal de Educação continuou 

investindo na melhoria da estrutura física da rede municipal de ensino, 

garantindo a ampliação, reforma ou recuperação de diversas unidades 

escolares, além de serviço de limpeza, incluindo dedetização, limpa fossa 

e capinação. 

 Construção das escolas Chico Mendes, no bairro do Campo Limpo e  

Joaquim Pereira dos Santos, na Fazenda Candeal II, distrito de Matinha. 

  Construção de uma quadra poliesportiva na Escola Municipal João 

Duarte Guimarães, no bairro Limoeiro, em fase final.  

 Em construção as Escolas Professora Maria da Hora Oliveira, no alto do 

Papagaio, e do Pró-Infância, Professor Eduardo Miranda,  no bairro 

Jardim Acácia.  

 Foram licitadas mais duas escolas do Pró-Infância, nos bairros Conceição 

e Feira VII e duas quadras Poliesportivas nas Escolas Municipais Maria 

Antonia da Costa, na Santa Mônica  e Ana Maria Alves dos Santos, no 

Feira X. 

 Para garantir melhores condições de funcionamento nas escolas 

municipais e mais comodidade aos estudantes, foram distribuidos 

equipamentos diversos, como cadeiras universitárias, conjuntos pré-

escolares, mesas e cadeiras para o professor, arquivos, estantes e 
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armários de aço, mesas e cadeiras para computador, fogões, 

refrigeradores, freezer, ventiladores e aparelhos de ar condicionado. 

 

 Todos esses investimentos e esforços da administração pública garantiu o 

cumprimento do Plano de Gestão da Secretaria Municipal de Educação, descritos em 

sua: 

 Missão - Fortalecer as instituições educacionais, estabelecendo diretrizes 

técnico-administrativo-pedagógicas, oferecendo acompanhamento, apoio, avaliando e 

divulgando resultados, possibilitando ao estudante sucesso na aprendizagem e no 

convívio social. 

 Visão - Ser reconhecida nacionalmente como uma instituição de alto padrão de 

excelência educacional, comprometida com o sucesso da aprendizagem de todos os 

seus estudantes. 
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 A Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer, apresenta o relatório 

sintetizado das atividades e ações desenvolvidas no âmbito da Cultura, Esporte e 

Lazer durante o ano de 2012. 

 O presente relatório objetiva retratar com transparência a forma participativa e 

integral dos componentes do seu quadro de pessoal de provimento temporário; 

estagiários e demais servidores nas ações desta Secretaria. 

Durante o ano 2012 buscou-se de modo intenso e dedicado atingir as finalidades 

concernentes a essa pasta: promovendo, orientando, coordenando, participando e 

desenvolvendo as ações voltadas para a cultura, o esporte e o lazer do Município, 

apoiando e interagindo com a Fundação Municipal Cultural Egberto Tavares Costa 

através de uma vasta gama de projetos e realizações. 

 Desta forma, fica a convicção do cumprimento do dever diante da 

confiabilidade depositada pelo Exmo. Sr Prefeito, que não mediu esforços para 

viabilizar projetos, ações e iniciativas. 

 Chega-se ao término do ano 2012 felizes por ter alcançado com êxito o 

propósito almejado de servir ao governo do Município e sua população. 

 

1 – GABINETE DO SECRETÁRIO 

 

 No decorrer do ano de 2012, o gabinete do Secretário, órgão responsável por 

todo expediente administrativo, pela articulação entre os departamentos e pelo 

desempenho da Secretaria, procurou desenvolver de forma eficaz suas atribuições, 

articulando-se com as demais Secretarias Municipais e com os órgãos dos Governos 

Estadual, Federal e Entidades não governamentais. 

 O gabinete desempenhou suas ações de apoio nas áreas de Cultura, Esporte 

e Lazer, atendendo a todos mediante solicitações escritas ou verbais. Participou 

integralmente de todos os eventos: culturais, esportivos e de lazer realizados 

durante o ano; transformou todas as solicitações e atendimentos em Processos que 

foram levados pelo Secretário da pasta para audiência e deliberação do Exmo. 

Senhor Prefeito, registrando alto índice de aprovação; promoveu através de Sad’s e 

processos licitatórios, compras e serviços necessários ao bom andamento dos 

trabalhos, sempre dentro dos trâmites e critérios determinados por Lei. 
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 Atendeu a todos os departamentos; participou de todas as alterações e 

suplementações orçamentárias; elaborou o PPA para o ano de 2013, 

acompanhando todas as ações dos Departamentos de Esporte e Eventos Especiais. 

 Sua estrutura funcional compõe-se de Secretário, Chefe de Gabinete, Oficial de 

Gabinete, Servidores do quadro e Servidores colocados à disposição. 

 Elaborou e encaminhou 470(quatrocentos e setenta) ofícios com vários teores 

e destinações, inclusive solicitando parceria e apoio do 1º BPM, Corpo de 

Bombeiros, 35 BI, e demais secretarias e superintendências, sempre com a 

participação efetiva e consonância do Secretário. 

 Nos eventos de grande porte destaca-se a atuação na “Micareta”, “São João” 

e “São Pedro”, “Reisado de Tiquaruçú”, “Carnaval da Mangueira”, “Expofeira”, 

“Jogos da Cidadania”, “Caminhada do Folclore” e “Arraia do Comércio” e Festa de 

Vaqueiro realizadas nos Distritos, dando apoio e procurando atender de forma 

eficiente todas as solicitações. 

 Coube ao gabinete as soluções das obrigações tarefas e necessidades de 

ordem contábil, administrativas e Fazendária proceder com perfeita sintonia, 

comprometimento e capacidade resolvendo todos os problemas oriundo desta 

Secretaria. Encontrando em todos os setores da Prefeitura, indistintivamente, boa 

vontade e orientação na solução dos referidos problemas. 

 No ano 2012 o Gabinete acompanhou junto a Procuradoria Geral do 

Município e Controladoria Geral, elaboração de convênios, solicitando parecer 

jurídico para resolução de situações onde se fizeram necessários. 

 Elaborou durante o ano de 2012, 128 (cento e vinte e oito) SAD’S, 450 

(quatrocentos e cinqüenta) Contratos e 435(quatrocentos e trinta e cinco) Ordens de 

Serviços, destinados a suprir as necessidades dos projetos esportivos e eventos de 

diversas naturezas. Por não possuir um setor de controle e compras nesta 

Secretaria, o Gabinete assume por determinação do secretário as tarefas inerentes 

a transporte, alimentação, material de expediente, sempre obedecendo às normas 

exigidas por lei e pelo tribunal de contas. 

 

2 – DEPARTAMENTO DE ESPORTES 

 Departamento de suma importância no contexto político do Município e da 

Secretaria tem como finalidade principal fomentar o desenvolvimento do Esporte, 
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sendo seu Diretor responsável pelo planejamento, programações e realizações 

esportivas; Treinamento, capacitação e aperfeiçoamento de atletas amadores das 

diversas modalidades esportivas; Articulação permanente com entidades esportivas; 

Divulgação e motivação da comunidade a participar das atividades esportivas; 

Cuidar da manutenção, conservação e reparos das praças esportivas, exercer 

outras atividades correlatas, constante do Regimento Interno (Lei n° 1.802) da 

SECEL. 

 O Departamento esteve presente com a participação da Prefeitura em 

eventos realizados pela secretaria de Cultura Esporte e Lazer e apoiando eventos 

de entidades, associações e ligas esportivas.  

Os objetivos foram alcançados, na medida em que foram desenvolvidas atividades 

esportivas nos bairros em situação de vulnerabilidade social e riscos eminentes aos 

jovens e adolescentes orientando-os e afastando-os do uso de drogas buscando 

ocupar seu tempo com práticas esportivas.  

 A Cidade de Feira de Santana esteve representada com a maior delegação 

do interior do Estado para as finais dos jogos abertos do interior na cidade de Vitória 

da Conquista.  

 Todas as modalidades esportivas obtiveram apoio desta Secretaria nos 

grandes eventos na cidade proporcionando entretenimento à população e 

valorizando a prática esportiva nas quadras, piscinas, campos, pistas, sejam elas 

coletivas ou individuais. 

 Dentro do pré-estabelecido o Diretor de Esportes correspondeu na execução 

da suas atribuições a contento, destacando sua atuação nos eventos abaixo 

descritos, através de Projetos do Departamento, eventos de apoio financeiro através 

da PMFS/SECEL, e programação anual de treinamento das várias modalidades 

esportivas. 

 Em todas as ações desenvolvidas por esse Departamento, vale ressaltar a 

participação efetiva, apoio e acompanhamento do Gabinete do Secretario.  

 Relação de eventos esportivos realizados e apoiados pela Prefeitura 

Municipal de Feira de Santana, através da Secretaria de Cultura Esporte e Lazer 

com seu Departamento de Esportes. 
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Verão no Parque –Janeiro/2012 

 Meta atingida com a participação de mais de oito mil pessoas em varias 

modalidades esportivas e diversas brincadeiras com crianças, jovens e 

adolescentes. 

 

Olimpíadas da Diversidade –Maio/2012 

 Evento realizado em cumprimento à Lei Municipal, 1.833/96 com a 

participação de pessoas portadoras de necessidades especiais pertencentes a 

várias entidades da cidade e região. No ano de 2012 o evento contou com a 

participação de aproximadamente três mil atletas em diversas modalidades coletivas 

e individuais. 

 

Super Copa dos Campeões – Maio a Julho/2012 

 Realizada com o objetivo de promover o encontro dos campeões dos jogos da 

cidadania, em onze edições. O evento contou com a participação de trezentos e 

noventa atletas inscritos e um público que acompanhou de mais de trinta mil 

pessoas. 

 

Copa Interdistrital - Setembro a Novembro/2012  

 A meta foi alcançada com a participação dos oito distritos. O evento contou 

com a participação de mais de sessenta mil pessoas que acompanharam os jogos e 

aproximadamente duzentos e dez atletas inscritos. A final do evento aconteceu em 

campo neutro no Distrito de Maria Quitéria com as seleções finalistas. 

 

Copa de Bairros - Setembro a Novembro/2012 

 Superamos a meta do evento com cinqüenta e dois times inscritos, 

representando diversas comunidades (bairros) da cidade, onde mais de um mil e 

seiscentos atletas se inscreveram de idades que variaram dos 17 aos 40 anos, onde 

tivemos um público aproximado de 230 mil pessoas prestigiando os cento e oito 

jogos realizados nesta competição. Pela primeira vez as equipes foram chamadas 

com os nomes dos bairros, sendo que cada bairro foi representado por apenas uma 

equipe 
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Eventos realizados nos equipamentos espotivos coordenados pelo 

Departamento de Esportes: 

 

Dia do Desafio: Evento mundial que incentiva a prática de exercícios físicos, que 

podem ser praticados em casa, no trabalho ou em qualquer lugar, através da prática 

de futebol, basquete, xadrez, dominó, dama, entre outros.  

 

Atividades com a Seleção Feirense de Handebol – Treinamento aos sábados e 

domingos. 

II Copa Baiana de Kung Fu – Copa Individual contou com oito academias das 

cidades de: Seabra, Lençóis, Itaberaba, Rio Real, Esplanada, Serrinha e duas de 

Feira de Santana. Campeão por equipe foi a Associação SAN KUAN de Kung Fu de 

Feira o 2º colocado foi a Associação Taisan de Serrinha. Teve um bom publico 

estimado em quinhentas pessoas. 

 

Festival solidário de Handebol – O Festival contou com a participação de seis 

equipes masculinas e quatro femininas. Campeão masculino SISDA e a feminina 

FANC, publico com cerca de oitenta pessoas. 

 

II Torneio de Futsal Adventista – Contou com a presença de seis equipes sendo 

elas de Araci, Governador Mangabeira, Catu, Inhambupe, Conceição do Coité e 

Feira de Santana, sendo Feira a Campeã e 2º colocado Catu, teve uma media de 

publico com setenta pessoas.  

 

Torneio de Futsal – Contou com a presença de dezesseis equipes todas de Feira 

de Santana, 1º colocada CARETON e 2º Colocado SEHELL. Media de publico com 

duzentos e cinqüenta pessoas por dia. 

 

Exame de Faixas de Karate. Sob a responsabilidade do professor Jotaecio, 

aconteceu o exame de faixas da modalidade de karate que contou com a 

participação dos alunos da Associação de Karate Budokan da Bahia. 

 

Palestra dos agentes comunitários de saúde e endemias – Secretaria de Saúde 
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Licitação das barracas da micareta – Secretaria de Cultura Esporte e Laser 

 

Copa Universitária de Handebol – Contou com a presença de quatro equipes       

masculinas todas de Feira de Santana, tendo como  campeã  a equipe da 

Universidade Estadual de Feira de Santana.  

 

Campeonato Brasileiro de Jiu Jitsu - o Campeonato Brasileiro de Jiu-Jitsu região 

nordeste contou com a participação de atletas dos diversos Estados brasileiro 

contando também com a participação de atletas dos Estados Unidos. A equipe 

Corpo e Mente anfitriã, mostrou a força do Jiu-Jitsu baiano e conquistou o titulo de 

Bi-Campeã Brasileira de Jiu-Jitsu da região nordeste.  

 

Palestra – Educação no Transito – Policia Rodoviária Federal 

 

Alojamento para as equipes de bicicross onde colocamos a disposição 150 

colchões.  

 

Campeonato Brasileiro de bicicross – Sob a responsabilidade da Associação do 

Bicicross foi realizada na cidade com apoio da Prefeitura. 

 

Campeonato de Futsal –  Doze  times da Copa Feirense e oito times da Copa 

Evangélica de Futsal  

 

8ª Copa Cactus de Handebol – Copa realizada pelo professor Johan contou com a 

participação de cento e noventa e seis atletas com idade entre vinte e vinte e cinco 

anos. 

 

2º Torneio Futsal entre escolas particulares – Teve como finalidade proporcionar 

a integração entre os alunos através do estímulo da prática esportiva.  

 

XV Campeonato Baiano de Karate Shotocam – O Campeonato contou com a 

participação de duzentos e cinquenta atletas de academias da capital e da cidade 

com idades variantes entre cinco e doze anos nas etapas mirim A, mirim B e Infantil 
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masculino e feminino. O campeonato ainda teve participação de atletas especiais da 

APAE.  

 

Super Copa Bahia de Basquete – Copa realizada pelo professor Gastão e com 

apoio da prefeitura de Feira de Santana que cedeu o espaço para a realização do 

mesmo. A equipe de Feira foi o 1º colocado e a de Serrinha 2º colocado.    

 

Super Copa Desafio dos Campeões de Kung Fu – O evento contou com a 

participação de cento e treze atletas das cidades de Juazeiro, Seabra, Itaberaba, 

Euclides da Cunha, Esplanada, Feira de Santana, Serrinha, Ribeira do Pombal 

totalizando oito cidades participantes.  

 

Intercol – Olimpíadas que contou com a presença de colégios particulares de Feira 

de Santana sob a direção do professor Johan. Contou ainda com o apoio da 

prefeitura de Feira de Santana, onde cedeu o espaço para a realização do mesmo.  

      

Copa Master de Basquete – Foi realizado pelo professor Gastão Assis. A copa 

contou com apoio da Prefeitura de Feira de Santana que cedeu o espaço para a 

realização da mesma. 

 

Campeonato Estadual de Karate - Responsável professor Johan, a prefeitura de 

Feira cedeu espaço, ambulância com medico. 

 

Olimpíadas Estudantis – O evento foi realizado pela AFAC com apoio da Prefeitura 

de Feira e patrocínio do FazAtleta, Governo da Bahia e a Coelba. O evento contou 

com a participação de setenta e sete escolas sendo estaduais, municipais e 

particulares que participaram das seguintes modalidades: atletismo, basquete, 

futebol, futsal, ginástica rítmica, handebol, jiu jitsu, judô, karate, kung fu, natação, 

tênis de mesa, vôlei, vôlei de areia e xadrez.  

 

Campeonato de Kung Fu – Contou com a participação de cento e vinte e dois 

atletas de Feira de Santana, Olindina, Seabra, Ribeira do Pombal, Itaberaba, São 

Felix e Serrinha e obteve apoio da Prefeitura na liberação do espaço para a 

realização do mesmo. 
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Copa Feirense de Basquete – Realizada pelo Professor Raimundo, contou com a 

participação de varias equipes de basquete de Feira de Santana e contou com o 

apoio da Prefeitura ao ceder o espaço para a realização da mesma.  

  

1ª Copa Cidade Princesa de Handebol – Contou com a participação de cento e 

doze atletas entre feminino e masculino sendo eles de Feira e região, a prefeitura 

incentivou o projeto cedendo o espaço para a sua realização. 

 

Copa ASTEKA KARATE Infantil – realizado pelo professor Oldac Araujo e contou 

com a participação de duzentos atletas com idades entre cinco e quinze anos. A 

prefeitura cedeu o espaço para a realização do mesmo. 

 

1º CAMPEONATO INTERCLUBES DE KARATE – Contou com a participação de 

uma media de duzentos e cinquenta atletas de todo o Estado, com idades entre 

cinco e sessenta anos. Obteve apoio da prefeitura com o espaço, médico e 

assistentes. 

 

1º Campeonato de karate – Realizado por Silvano contou com a participação de 

cento e setenta atletas de cinco Estados como Minas Gerais, Tocantins, Goiás, Rio 

Grande do Norte e Bahia.  A prefeitura cedeu o espaço e a ambulância para a 

realização do mesmo. 

 

Torneio Pro Jovem Adolescente – Realizado pelos CRAS o torneio de futsal 

contou com a participação de cento e quarenta e quatro atletas entre quinze e 

dezessete anos residentes em Feira de Santana. 

TAÇA PRINCESA DO SERTAO – Campeonato de Vôlei formado por nove equipes 

masculinas e quatro femininas de Feira de Santana, Salvador e região 

metropolitana, Alagoinhas e Andaraí. Contou com a participação de mais de cento e 

oitenta atletas e publico de aproximadamente cento e cinqüenta pessoas. 

3- Departamento de Eventos 

 

Dentro das atribuições que competem a este departamento, em promover e 

realizar os eventos oficiais do calendário ou não do município, compete também, 

estabelecer parcerias depois de avaliadas, em eventos promovidos por instituições 
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privadas, apoiar os festejos populares indiretos diversos, quer sejam, na sede ou 

nos distritos viabilizando o suporte, o acompanhamento e a infra-estrutura 

necessária no fornecimento dos equipamentos solicitados para a realização dos 

mesmos. 

Os eventos oficiais neste exercício foram realizados de maneira eficiente e 

satisfatória, tal como, ocorrera no exercício anterior. 

Alguns eventos não foram realizados em razão da falta de dotação 

orçamentária, haja vista que em razão da seca que atingiu a região parte da dotação 

desta Secretaria foi disponibilizada para a Secretaria de Agricultura. 

 

Eventos realizados oficialmente pelo Município 

Anexo 01 

Mês Evento Local 

Janeiro Festa de Reis Tiquaruçu 

Fevereiro Carnaval da Mangueira Maria Quitéria 

Abril Micareta Sede 

Maio Festa do Vaqueiro/Dia Trab. Rural Ipuaçu 

Junho São João 

São Pedro 

Maria Quitéria, Tiquaruçu 

Humildes 

Bonfim de Feira 

Jaíba 

Setembro Festa do Vaqueiro 

Expofeira 

Festa do Vaqueiro 

Festival Gospel 

Jaguara 

Sede 

Povoado de Alecrim-Matinha 

Sede 

Eventos realizados em parceria 

Anexo 02 

Mês Evento Local 

Janeiro Quinta na Praça Itinerante 

Abril Vem Louvar Centro 

Junho Marcha para Jesus 

Arraiá do Comércio 

Jubileu de ouro da Arquidiocese de 

Centro 

Centro 
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Feira de Santana 

12ª Feira do Chapéu no Centro de 

Abastecimento 

Forró do Sabiá 

São João da Queimadinha 

Julho Bye Bye São João na Pampalona 

São Pedro Bacana no Viveiros 

Festa de Nossa Senhora Santana 

Festa do Caboclo e da Cabocla em 

Bonfim de Feira 

Bye Bye São João da Gabriela 

 

Agosto Caminhada do Folclore 

Parada Gay 

Centro 

Centro 

   

 

Durante o ano foram realizados vários eventos indiretos de recreação e lazer 

apoiados pelo Município com disponibilização de estruturas. 
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Avaliação das ações e metas contidas no orçamento 2012 

AÇÃO PRODUTO UND/MEDIDA META REALIZADO COMENTÁRIOS 

Implantação, 
ampliação e 
reformas de 
unidades 
municipais 
esportivas. 

Obra 
executada 

Unidade  
19 

    
02 

Embora conste solicitações da comunidade 
para implantação de unidades esportivas em 
diversas comunidades, apenas duas localidades 
foram contempladas. As dificuldades 
encontradas foram de ordem orçamentária e 
financeira.  

      

Realização e 
apoio a eventos 
e festejos 
populares e 
comemorativos 

Eventos 
promovido
s 

Unidade  
634 

 
980 

Destaca-se na superação da meta prevista o 
apoio a diversos eventos realizados pelas 
comunidades como                       eventos 
religiosos/saúde/social/esportivos/beneficentes 
dentre outros. 

      

Eventos e 
atividades de 
esporte e 
recreação 

Eventos 
promovido
s 

Unidade 20 30 Destaca-se na superação da meta prevista a 
realização de diversos campeonatos nas 
modalidades de futebol, basquete, karatê, 
dentre outros com o apoio da Prefeitura. 

Realização de 
atividades 
esportivas para 
criança e 
adolescente 

Crianças e 
adolescent
es 
assistidos 

  
Unidade 

100% 100% Meta atingida em função da realização de 
torneios estudantis de várias modalidades 
esportivas e olimpíadas da diversidade. 

      

Manutenção 
das unidades 
de esporte e 
recreação 

Unidade 
mantida 

    Unidade 100% 100% Feitas manutenções diárias nas instalações 
elétricas, hidráulicas, gramados e demais 
estruturas dos equipamentos.(Estádio Alberto 
Oliveira, Complexo Poliesportivo Oyama Pinto e 
Ginásio Municipal Joselito Amorim). 
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FUNDAÇÃO MUNICIPAL  EGBERTO TAVARES COSTA  

 

 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS 

 

 Neste documento constam as atividades desenvolvidas e projetadas pela 

Diretoria executiva através dos seus inúmeros Departamentos que compõe esta a 

nossa instituição. 

 

DIRETORIA ADMINISTRATIVA FINANCEIRA 

 

 O Departamento responsável pela estruturação administrativa e financeira de 

nossa Fundação Cultural, procurou dentro das suas atribuições de planejamento, 

organização, execução e controle, desenvolverem ações no sentido de viabilizar o 

melhor funcionamento no que diz respeito a recursos materiais e principalmente 

humanos, implantação de rotinas financeiras, contábil e patrimoniais com o objetivo 

de promover a integração entre seus departamentos e a realização com êxito de 

todos os projetos em execução. 

  

DIRETORIA DE ATIVIDADES CULTURAIS 

 

 

 Com base na sua finalidade, o referido departamento buscou dar 

prosseguimento aos projetos e programas que já fazem parte do calendário de 

eventos do Governo Municipal, bem como, desenvolveu e apoiou diversas 

atividades nos mais diversos eventos e manifestações culturais deste Município, 

dentro dos recursos humanos e financeiros disponíveis. 

 

 Destacam-se nas atividades deste departamento o gerenciamento e a 

execução do Programa Pro Cultura/Esporte, onde recebeu nada menos que 131 

projetos, emitiu 129 certificados para a captação de recursos e execução num 

montante de R$ 250.000,00 (duzentos e cinqüenta mil reais) disponibilizados através 

da renuncia fiscal do Município de Feira de Santana, Bahia.  
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PROGRAMA ARTE DE VIVER  

 

 O programa teve inicio no dia 12 de março do corrente ano, e se constitui na 

realização de oficinas culturais (dança flamenca, do ventre, jazz dance, de salão, 

balé, afro, afro, terapia e tribal, artes plásticas, violão, conto coral, teclado, teatro 

infantil, adolescente, adulto e terceira idade). Tem como objetivo incentivar o fazer 

artístico de forma acessível à comunidade em geral, e principalmente de descobrir e 

oportunizar novos talentos em Feira de Santana e região.   

 Observa-se entre todos os participantes do referido programa o 

desenvolvimento das capacidades de análise crítica, melhoria nas relações 

interpessoais, elevação substancial da auto-estima, contribuindo e muito para uma 

melhor qualidade de vida, além de cumprir um compromisso deste governo com a 

inclusão social.  

 Foram beneficiados pelo programa 1.627 alunos distribuídos nas diversas 

oficinas oferecidas ao longo do ano, e o encerramento de todas as atividades se deu 

através de festival de música e dança, apresentações de teatro adolescente, infantil, 

adulto e terceira idade divididos entre o Teatro Ângela Oliveira no Centro de Cultura 

Maestro Miro e o Teatro Municipal Margarida Ribeiro, a exemplo dos anos 

anteriores. 

 

CENTRO DE CULTURA  MAESTRO  MIRO  

 

 No dias 01 e 02 de fevereiro do corrente ano, das 08:00 horas as 19:00 horas 

– Foi realizado o Seminário Pedagógico, com a participação de um público de  

aproximadamente 350 pessoas ** 

 No dias 03 das 18:00 horas as 22:00 horas – Aconteceu a realização do Culto 

Ecumênico do Curso de Enfermagem da Faculdade FTC de nossa cidade, com um 

público de  aproximadamente 200 pessoas ** 

 No período de  06 a 10 de fevereiro, realizamos a inscrições do 1º Semestre 

das oficinas do Programa Arte de Viver 2012.1, geridas pela nossa Fundação 

Cultural. 
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OFICINAS QUANTIDADE DE ALUNOS 

TEATRO INFANTIL 65 

TEATRO ADOLESCENTE 65 

TEATRO ADULTO 26 

TEATRO 3ª IDADE 24 

ARTES PLÁSTICAS 48 

VIOLÃO 169 

CANTO CORAL 180 

TECLADO 49 

DANÇA AFRO 47 

DANÇA VENTRE 92 

DANÇA FLAMENCA 51 

DANÇA JAZZ DANCE 148 

DANÇA TERAPIA 71 

DANÇA BALLET 149 

DANÇA BALLET BABY 123 

DANÇA DE SALÃO 269 

DANÇA TRIBAL 51 

TOTAL 1.627 

    

 No dia 10 de fevereiro, das 08:00 horas ás 12:00 horas, foi realizado uma 

reunião com todas as Escolas Municipais de Feira de Santana, referente ao 

Programa Bolsa Família, evento da Secretária Municipal de Educação * 

 No dia 24 de fevereiro, das 18:00 horas ás 22:00 horas, foi realizado um Culto 

Ecumênico da curso de Nutrição da Faculdade Nobre de nossa cidade, com um 

público de  aproximadamente 200 pessoas * 

 No dia 01 de março das 08:00 horas ás 18:00 horas, foi realizado o sorteio 

das unidades habitacionais do empreendimento Residencial Aquários – Minha Casa 

Minha Vida, com aproximadamente 214 participantes, gerida pela Prefeitura 

Municipal e Caixa Econômica Federal * 

 Nos dias 07 e 08 de março, das 08:00 horas ás 18:00 horas, aconteceu a 

realização IX Conferência Territorial dos direitos da criança e do adolescente 

unidades habitacionais, com aproximadamente 250 participantes na platéia * 
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 No dia 09 de março, das 18:00 horas ás 22:00 horas, aconteceu a realização 

do Culto Ecumênico do curso de Direto da Faculdade FAT de nossa cidade, com 

aproximadamente 300 participantes na platéia ** 

 No dia 10 de março, das 18:00 horas ás 23:00 horas, aconteceu a Colação de 

Grau do curso de Publicidade e Propaganda da Faculdade Unisa de nossa Cidade, 

com aproximadamente 300 participantes na platéia * 

 No dia 17 de março, das 18:00 horas ás 22:00 horas, aconteceu a realização 

da Colação de Grau do curso de Segurança do Trabalho da Faculdade Unisa, com 

aproximadamente 350 participantes * 

 No dia 22 de março, das 16:00 horas ás 21:00 horas, aconteceu  uma 

Reunião promovida pela Secretaria de Turismo e Desenvolvimento Econômico de 

nossa Prefeitura Municipal*  

 No dia 23 de março, das 08:00 horas ás 18:00 horas, houve a realização do 

Encontro de diretores e coordenadores das Escolas Públicas Municipais de Feira de 

Santana, com aproximadamente 100 participantes na platéia * 

 No dia 26 de março, das 08:00 horas ás 22:00 horas, foi realizado a aula 

inaugural do pré – vestibular do Município de Feira de Santana, com 

aproximadamente 400 participantes na platéia * 

 No dia 29 de março, das 18:00 horas ás 22:00 horas, foi realizado um Culto 

Ecumênico do curso de Administração da Faculdade UNIFACS de nossa cidade, 

com aproximadamente 300 participantes na platéia * 

 No dia 30 de março, das 18:00 horas ás 22:00 horas, foi realizado uma 

Solenidade de Certificação da turma de formando da Gracon, com aproximadamente 

350 participantes na platéia; 

  

 No dia 31 de março, das 19:00 horas ás 23:00 horas, foi realizado o Projeto 

Evangélico Cultural “Já nas Ruas”, com aproximadamente 100 participantes na 

platéia.* 

 No dia 01 de abril das 19:00 horas ás 23:00 horas, aconteceu a realização do 

Projeto Evangélico Cultural “Já nas Ruas”, com aproximadamente 100 participantes* 

 No dia 03 de abril, das 08:00 horas ás 12:00 horas, aconteceu a reunião 

promovida da Secretaria Municipal de Educação de nosso Município * 
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 No dia 11 de abril, das 08:00 oras ás 12:00 horas e das 14:00 horas ás 18:00 

horas, foi realizado a Apresentação do Espetáculo “Confissões de Adolescente”, 

com aproximadamente 59 participantes na platéia do nosso teatro *** 

 No dia 16 de abril, das 08:00 horas ás 18:00 horas, houve o lançamento das 

Ações de Enfrentamento da Violência Contra a Criança e o Adolescente, promovido 

pela Secretaria Municipal de Prevenção e Combate a Violência – SEPREV, com a 

participação de aproximadamente 70 participantes * 

 Nos dias 24 e 25 de abril, das 08:00 horas ás 18:00 horas, houve a realização 

do Sorteio das casas do Programa da Minha Casa Minha Vida, promovida pela 

Caixa Econômica Federal de nossa cidade. * 

 No dia 03 de maio das 18:00 horas ás 22:00 horas, aconteceu a realização do 

Evento: Homenagem ao Dia das Mães Escola Thaismile de nossa cidade, com 

aproximadamente 365 participantes. ** 

 No dia 10 de maio, das 08:00 horas ás 18:00 horas, aconteceu a realização 

da Jornada de Enfermagem, com aproximadamente 150 participantes na platéia; 

 No dia 16 de maio, das 08:00 horas ás 12:00 horas foi realizada a reunião de 

Gestores das Escolas Públicas de Feira de Santana, com aproximadamente 100 

participantes. * 

  No dia 24 de maio, das 18:00 horas ás 22:00 horas, houve a realização do 

Encontro de Mulheres da Escola João Paulo de nossa cidade, com 

aproximadamente 400 participantes no auditório do nosso teatro * 

 No dia 26 de maio, das 18:00 horas ás 22:30 horas, houve a realização do 

Culto Ecumênico da Escola ESATER de nossa cidade, com aproximadamente 300 

participantes na platéia do nosso auditório. * 

 Nos dias 28 e 31 de maio, das 08:00 horas ás 12:00 horas e das 13:30 horas 

ás 18:00 horas, foi realizado a formação de Educadores do Programa Cidade 

Educadora numa promoção da Secretaria de Educação do nosso Município, com 

aproximadamente 270 participantes na platéia. * 

 No dia 29 de maio, das 08:00 horas ás 12:00 horas e das 13:30 horas ás 

18:00 horas, aconteceu a Reunião do Programa Bolsa Família com representantes 

das Escolas Estaduais e Particulares de nossa cidade, com aproximadamente 70 

participantes*, numa promoção da nossa Prefeitura Municipal e da Caixa Econômica 

Federal. 
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 No dia 05 de junho das 08:00 horas ás 12:00 horas, aconteceu a Realização 

da Formação de Educadores do Programa Cidade Educadora, promovido pela 

Secretaria de Educação do nosso Município, com aproximadamente 130 

participantes no auditório do nosso teatro.* 

 

 No dia 11 de junho, das 14:00 horas ás 18:00 horas, houve a realização da III 

Conferência Territorial dos Direitos da Pessoa com Deficiência, com 

aproximadamente 150 participantes na platéia do nosso auditório. * 

 No dia 12 de junho, das 08:00 horas ás 12:00 horas, houve a realização da III 

Conferência Territorial dos Direitos da Pessoa com Deficiência* 

 No dia 13 de junho, das 19:00 horas ás 22:00 horas, aconteceu a Realização 

do Encerramento da Oficina de Teatro 3ª Idade do Programa Arte de Viver com a 

apresentação do espetáculo “Chico Tampa e Maria Tampada e o Pedido de 

Casamento”, com aproximadamente 200 participantes. * 

 No dia 15 de junho, das 19:00 horas ás 22:00 horas, foi realizado o 

Encerramento da Oficina de Teatro Infantil do Programa Arte de Viver com a 

apresentação do espetáculo “São João na Casa de Val, Nice ou Nete?”, com 

aproximadamente 350 participantes * 

 Nos dias 16 e 17 de junho, das 16:00 horas ás 18:00 horas e das 19:00 horas 

ás 22:00, foi realizado o Encerramento da Oficina do de Teatro Adolescente do 

Programa Arte de Viver com a apresentação do espetáculo “Quem Conta Um 

Conta Aumenta Um Ponto e o Autor da Compadecida”, com aproximadamente 

1000 participantes * 

 No dia 19 de junho, das 18:00 horas ás 22:00 horas, foi realizado uma 

Gincana Cultural da Escola Pedro Luiz, com aproximadamente 400 participantes * 

 No dia 20 de junho, das 14:00 horas ás 18:00 horas, aconteceu a realização 

da Certificação do CICAF de nossa cidade, com aproximadamente 722 

participantes.* 

 No dia 20 de junho, das 19:00 horas ás 22:00 horas, houve a realização do 

Encerramento da Oficina do Programa Arte de Viver de Teatro Adulto com a 

apresentação do espetáculo “Casamento Caipira”, com aproximadamente 350 

participantes no auditório do nosso teatro* 

 Nos dias 06 e 07 de julho das 18:00 horas ás 22:00 horas, houve a 

apresentação do Show dos alunos de piano, teclado, guitarra, contrabaixo, bateria e 
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voz da Escola de Música Nata Musical de nossa cidade, com aproximadamente 100 

participantes na platéia do nosso teatro * 

 No dia 08 julho das 16:00 horas ás 22:00 horas, houve a apresentação do 

Show Acústico, com aproximadamente 100 participantes *** 

 No dia 09 de julho, das 08:00 horas ás 12:00 horas, houve a realização da 

Aula inaugural do CICAF – Centro de Integrado de Capacitação e Apoio ao 

Adolescente e Família, de nossa cidade, com aproximadamente 400 participantes * 

 No dia 12 de julho, das 08:00 horas ás 12:00 horas e das 13:30 horas ás 

18:00, tivemos a realização da Formação de Educadores do Programa Cidade 

Educadora da Secretaria Municipal de Educação de nosso Município, com 

aproximadamente 150 participantes. * 

 No dia 02 de agosto das 08:00 horas ás 12:00 horas, tivemos a realização da 

Formação de Educadores do Programa Cidade Educadora da Secretaria Municipal 

de Educação de nosso Município, com aproximadamente 130 participantes no 

auditório do nosso teatro. * 

 No dia 02 de agosto das 18:00 horas ás 22:00 horas tivemos a realização do 

Culto Ecumênico do curso de Enfermagem da Faculdade FTC de nossa cidade, com 

aproximadamente 360 participantes. ** 

 No dia 10 de agosto, das 18:00 horas ás 22:00 horas, tivemos a realização do 

Culto Ecumênico do curso de Nutrição da Faculdade FAN de nossa cidade, com 

aproximadamente 300 participantes. * 

 No dia 17 de agosto das 19:00 horas ás 22:30 horas, tivemos a realização da 

Apresentação do Espetáculo teatral “O Inquilino Sublime ou Baianidade de 

Vinícius de Moraes”, para os professores das escolas públicas do nosso Município, 

com aproximadamente 300 participantes. * 

 No dia 25 de agosto, das 18:00 horas ás 22:00 horas, tivemos a realização de 

aula pública da Oficina de Teatro Adolescente do Programa Arte de Viver, com 

aproximadamente 300 participantes. * 

 Nos dias 01 e 02 de setembro das 18:00 horas ás 23:30 horas – Realização 

da 1ª e 2ª Eliminatória, com aproximadamente 800 participantes. * 

 No dia 11 de setembro, das 08:00 horas ás 12:00 horas, aconteceu a reunião 

do Prefeito com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social de nossa cidade, 

com aproximadamente 400 participantes. * 
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 No dia 11 de setembro, das 14:00 horas ás 17:00 horas, foi realizada a 

Apresentação do Espetáculo Teatral intitulado “Confissões de Adolescente”, com 

aproximadamente 100 participantes em nosso teatro. * 

 No dia 28 de setembro, das 18:00 horas ás 22:30 horas, aconteceu a 

realização do Culto Ecumênico do curso de Ciências Contábeis da Faculdade Anísio 

Teixeira de nossa cidade, com aproximadamente 300 participantes. ** 

 No dia 03 de outubro das 08:00 horas ás 12:00 horas e das 13:00 horas as 

18:00 horas, aconteceu a realização da Formação continuada de professores de 

educação infantil de nossa Secretaria Municipal de Educação; 

 No dia 09 de outubro, a  partir das 18:00 horas, tivemos a montagem de som, 

luz e cenário para o 5º Festival de Teatro Infantil de Feira de Santana, com 

aproximadamente 300 participante no auditório de nossa platéia; 

 No dia 10 de outubro, das 08:00 horas as 18:00 horas, tivemos a realização 

do 5º FENATIS – Festival de Teatro Infantil de Feira de Santana; 

 Nos dias 22 e 23 de outubro, das 08:00 horas as 12:00 horas e das 13:00 

horas as 18:00 horas, foi realizada a Formação de professores da rede municipal de 

ensino de nossa cidade em nosso auditório; 

 No dia 25 de outubro, das 19:00 horas as 23:00 horas, aconteceu a 

apresentação do Espetáculo Infantil “O macaco Cozinheiro da Arca de Noé;  

 Nos dia 26 de outubro, das 08:00 horas as 18:00 horas, foi realizado o 5º 

Festival anual da canção estudantil (FACE) de nossa cidade; 

 No dia 07 de novembro as 20:30 horas, foi realizado a Apresentação do Show 

Osvaldo Assunção no auditório de nossa teatro; 

 

 No dia 09 de novembro, das 08:00 horas as 18:00 horas, foi realizada a 

Palestra do CICAF, órgão da nossa Prefeitura Municipal em nosso teatro; 

 Nos dias 12, 13 e 14 de novembro, das 08:00 horas as 22:00 horas, 

aconteceu o Encerramento do Ano Letivo da Escola Pedro Luiz de nossa cidade; 

 No dia 20 de novembro, das 18:00 horas as 20:00 horas, foi realizada a 

apresentação de dança Contemporânea “Com a Cara no Chão” ;  

 No dia 30 de novembro, das 08:00 horas as 18:00 horas, tivemos o 

encerramento do Colégio Acesso de nossa cidade. 
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 No período de 16 a 28 de novembro e do período de 01 a 09 de dezembro de 

2012, aconteceu as mostras artística do Programa Arte de Viver no Teatro Ângela 

Oliveira de nosso Centro Cultural. 

 Nos dias 16 e 17 de novembro ás 19:00 horas, foi realizada a Mostra de 

Teatro Infantil com a apresentação do Espetáculo “Encantados – O Musical” com 

os alunos do Professor Marcos Leonardo de nosso teatro; 

 

 No dia 18 novembro, ás 17:00 horas, aconteceu a Mostra de dança Balé Baby 

com a apresentação do Espetáculo “Uma Noite de Natal” com os alunos do 

Professora Denise Damasceno de nosso teatro; 

 No dia 23 de novembro, a partir das 19:00 horas, foram realizadas as 

seguintes mostra danças: 

 

 Jazz/Dance - com os alunos do Professor Marco Caribé; 

 Afro - com os alunos do Professor José Guedes; 

 Salão - com os alunos dos Professores Anselmo Miranda e Adrise Emanuela; 

 Tribal - com os alunos do Professora Bia Vasconcelos. 

  

 No dia 24 de novembro, a partir das 19:00 horas, foram realizadas as 

seguintes mostras de danças: 

 

 Flamenca - com os alunos dos Professora Adriana Vasconcelos; 

 Ventre - com os alunos do Professora Mitsuyana Matsuno. 

 

No dia 25 de novembro, ás 16:00 horas, foi realizada a Mostra de Balé com a 

apresentação do Espetáculo “O Circo” com os alunos do Professor Marcos 

Cerqueira de nosso teatro; 

 

 No dia 27 de novembro, ás 10:00 horas, aconteceu a Mostra da Exposição de 

Artes Plástica com os alunos do Professor Nailson Chaves; 

 No dia 28 ás de novembro, 19:00 horas, aconteceu a Mostra de Teatro 3ª 

Idade com a apresentação do Espetáculo “A Feira” com os alunos do Professor 

Zeus Oliveira de nosso Teatro. 
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 Nos dias 01 e 02 de dezembro ás 19:00 horas, foi realizada a Mostra de 

Teatro Adulto com a apresentação do Espetáculo “Romeu e Julieta do Agreste” 

com os alunos do Professora Neide Kocca de nosso teatro; 

 No dia 03 de dezembro, ás 19:00 horas, foi realizada a Mostra de Canto / 

Coral com a apresentação do Espetáculo “Cantores Maestrado Miro” com os 

alunos do Professora Juscélia Figueiredo de nosso teatro; 

 No dia 04 de dezembro, ás 19:00 horas – Foi realizada a Mostra de Teclado 

com os alunos do Professor Carlos Henrique de nosso teatro; 

No dia 05 de dezembro, ás 19:00 horas, aconteceu a apresentação de Violão com 

os alunos do Professor Rogério Ferreira de nosso teatro; 

 No dia 08 de dezembro, ás 19:00 horas, foi realizada a apresentação de 

Teatro Adolescente com a apresentação do Espetáculo “A Aurora da Minha Vida” 

com os alunos do Professor Luciano Freire de nosso teatro; 

 No dia 09 de dezembro, ás 19:00 horas, foi realizada a apresentação do 

Teatro Adolescente com a apresentação do Espetáculo “Os Melhores Anos da 

Minha Vida” com os alunos do Professor Luciano Freire; 

 No dia 10 de dezembro, das 08:00 ás 18:00 horas, foi realizado a 

apresentação do Projeto Pralapracá da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e 

Lazer de nossa cidade no auditório do nosso teatro; 

 No dia 11 de dezembro, das 08:00 ás 18:00 horas, foi realizada a 

apresentação do Projeto Vivendo Feira: Ontem, Hoje e Sempre da Escola João 

Paulo I de nossa cidade em nosso auditório; 

 No dia 12 de dezembro, das 08:00 ás 22:00 horas, aconteceu o encerramento 

das oficinas da Escola Dom Basílio de nossa cidade; 

 Nos dias 13 e 15 de dezembro, das 08:00 ás 22:00 horas, foi realizada a 

apresentação do Ballet Quixote da EARTE de nossa cidade; 

 No dia 14 de dezembro, das 08:00 ás 22:00 horas, aconteceu a realização de 

oficinas do Colégio Singular de nossa cidade; 

 No dia 17 de dezembro, das 08:00 ás 18:00 horas, aconteceu a entrega da 2ª 

Certificação do CICAF de nossa cidade; 

 Nos dia 18 e 19 de dezembro, das 08:00 ás 22:00 horas, foi realizada a 

Apresentação do Espetáculo de Danã “Dançando em Prosa e Verso”, nas 

dependências do nosso teatro. 
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Legendas: 

*    Evento Isento 

**   Evento Particular 

***  Evento Bilheteria 

 

5º  FESTIVAL DE MÚSICA GOSPEL PRINCISA DO SERTÃO 

 

 Evento pioneiro em nossa Cidade, de iniciativa da Fundação Cultural 

Municipal Egberto Tavares Costa, que teve como objetivo atender uma reivindicação 

de um grande número de evangélicos residentes em Feira de Santana e região.  

 As inscrições ocorreram no período de 04 a 19 de agosto, das 9 às 12 horas 

das 14 às 17 horas, facultada unicamente para músicas inéditas aberto a nível 

municipal, registrando um número significativo de concorrentes, se constituindo em 

um evento consagrado com grande êxito, similar ao realizado no ano passado.  

 A pré-seleção dos 80 (oitenta) concorrentes ocorreu na noite do dia 20 de 

agosto, efetuada por uma comissão de avaliação formada por profissionais de 

grande competência na área artística/música.  

 A primeira e a segunda  eliminatória aconteceu nas noites dos dias 01  e 02 

de setembro do corrente ano, onde foram escolhidas 12 (doze) músicas dos 30 

(trinta) cantores classificadas. 

 A Grande final do Festival Gospel, ocorreu na noite do dia 06 de setembro 

com a participação dos doze finalistas e apresentação especial da renomada 

cantora Jamille. O referido evento ocorreu no Parque de Exposição João Martins da 

Silva pertencente a nossa Prefeitura Municipal,localizada na rodovia BR 324, com a 

participação de expressivo público.  

 O festival teve como principal premiação o valor de R$ 8.500,00 (oito mil e 

quinhentos reais,) sendo dividido em sete categorias e a gravação especial de um 

CD com uma tiragem de 1.000 cópias com as quinze músicas finalistas. 

Os vencedores foram os seguintes cantores: 

 

 1º Lugar: Aderbal Júnior 

 Música “Muda Meu Ser” 

 2º Lugar: Felipe Alisson 

 Música “A Essência do Amor” 

 3º Lugar: Vanessa Leite 
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 Música “Aonde Eu Posso Ir” 

 Melhor Arranjo: Maiane Magalhães 

 Música “Meu Deus Vai Agir” 

 Interprete Masculino: Aderbal Júnior 

 Música “Mudar Meu Ser” 

 Interprete Feminina: Vanessa Leite 

 Música “Aonde Eu Posso Ir” 

 Performance Palco: Maiana Magalhães 

 Música “Meu Deus Vai Agir” 

 

PAUTA DO ESPAÇO MARCUS MORAES NA AVENIDA GETÚLIO VARGAS  

 

 No período de 01 a 04 de março – Realização do Evento Educativo da Honda 

- Motopel e Moto Clube de nossa cidade; 

 No dia 04 de março, foi realizada a apresentação do Show de Caloros; 

 Nos dias 07 e 08 de março, aconteceu a realização do Evento Social em 

comemoração ao Dia Mundial do Rim, com distribuição de folders sobre a prevenção 

diagnóstico e tratamento das doenças renais e aferição da pressão arterial da 

Clinica Senhor do Bonfim de nossa cidade;  

 Nos dias 19 e 20 de março, aconteceu a realização da Ação Social do Centro 

Médico dos Remédios, com unidade móvel para aferição de pressão e testes de 

glicemia. 

 No período de 02 a 08 de abril, foi realizado o evento cultural e social 

exposição de uma carreta tecnológica  e intercambio de motociclismo da Motocred 

Comércio de Motos de nossa cidade; 

 No período de 09 a 13 de abril, tivemos a realização do Evento cultural e 

social exposição de uma carreta tecnológica e intercambio de motociclismo da Agajê 

Comércio e Importação de Motos e Peças de nossa cidade; 

 No dia 14 de abril, tivemos a realização de Baile Infantil com marchinhas de 

Carnaval da Escola Independência de nossa cidade. 

 No dia 02 de Junho, foi realizado a Exposição de computadores da Empresa 

Lucidata de nossa cidade. 

 No período de 15 a 19 de agosto, tivemos a realização da Exposição de uma 

unidade móvel da Nordeste FM Primor Rádio Ação de nossa cidade; 
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 No dia 21de agosto, tivemos a realização do Evento em Busca da Igualdade 

das Pessoas com Deficiência da APAE – Associação de Pais e Amigos dos 

Excepcionais de Feira de Feira de Santana. 

 No período de 01 a 30 de setembro, tivemos o Stand Expomix, que é a 1ª 

Feira Evangélica de Empreendedorismo, que tem a proposta de reunir informação, 

oportunidades de negócios, serviços e entretenimento em um espaço. Idealizado pela 

empresa Vox Dei Assessoria, que atua no planejamento, organização e execução de 

projetos e eventos, a Expomix aconteceu no dia 9 a 11 de novembro, no Espaço 

Cooperfeira, localizado na rua Coronel José Pinto, bairro São João, próximo ao 

Shopping Boulevard. 

 No período de 01 a 04 de outubro, tivemos a apresentação da Escola de 

Chocolate das Duas Rodas Industrial de nossa cidade.  

 No período de 10 a 14, tivemos o “Tour do Judô" - Ação para Divulgação do 

Campeonato Mundial  de Judô, que será realizado de 26 a 28 de outubro, no Gran 

Hotel Stella Maris, em Salvador. O evento esportivo contará com participação de 20 

países, 32 equipes (16 masculinas e 16 femininas) e mais de 300 atletas, além dos 

principais atletas olímpicos da modalidade. 

 No período de 01 a 12 de novembro, foi realizado um Feirão de Vendas de 

Unidades Imobiliárias da L Marquezzo de nossa cidade. 

 No dia 17 de novembro das 09:00 horas as 17:00 horas, aconteceu a 

realização do Projeto “A Repercussão do Som, oficina de iniciação musical em 

percussão e confecção de instrumentos fabricados pelos alunos, crianças e 

adolescentes do Bairro Rua Nova do Professor Zé das Congas.  

 

TEATRO MUNICIPAL MARGARIDA RIBEIRO  

 

 Nos dias 01 e 02 de fevereiro as 20 horas e 30 minutos, realizamos a 

apresentação do espetáculo Teatro Adulto intitulado Sade em Sodama, para um 

público presente de 91 pessoas em nosso teatro * 

  Nos dias 24 e 25 as 20 horas e 30 minutos, realizamos a apresentação do 

espetáculo Teatro Adulto, intitulado Outra Tempesdate, para um público presente 

de 150 pessoas. * 

 No dia 01 de março as 20:00 horas, realizamos o Projeto Musical intitulado 

Noite Autorais, para um público presente de 33 pessoas; 
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 Nos dias 09, 10 e 11 de março, as 20 horas e 30 minutos, realizamos a 

apresentação do espetáculo Teatro Adulto intitulado Jingobel, comédia,  para um 

público presente de 159 pessoas; 

 No dia 14 de março, das 9:00 horas as 17:00 horas, realizamos a 

apresentação do espetáculo Teatro infantil intitulado Os Três Porquinhos, projeto 

escola para um público presente de 278 pessoas; 

 No dia 15 de março, as 20:00 horas, realizamos o Show Musical intitulado a 

Noite Autorais, para um público presente de 21 pessoas;  

 Nos dias 17 e 18 de março, das 19:00 horas as 23:00 horas, realizamos a 

apresentação do Show Musical intitulado Meus Convidados de Marcelo Rocha,  

para um público presente de 49 pessoas em nosso teatro; 

 No dia 20 de março, das 8:00 horas as 12:00 horas, realizamos uma mesa 

redonda intitulada a Mulher em Foco,  para um público presente de 200 pessoas e 

as 20:00, realizamos o Lançamento da Micareta, para um público presente de 300 

pessoas;* 

 Nos dias 21 e 22 de março, das 9:00 horas as 17:00 horas, realizamos a 

apresentação do espetáculo Teatro infantil intitulado Os Três Porquinhos, projeto 

escola para um público presente de 487 pessoas; 

 Nos dias 24 e 25 de março, as 20 horas e 30 minutos, realizamos a 

apresentação do espetáculo Teatro adulto intitulado Um Velório Muito Estranho , 

para um público presente de 135 pessoas; 

 Nos dias 26 e 27 de março, as 19 horas e 30 minutos, realizamos o Projeto 

intitulado Vumbora pro Teatro, para um público presente de 200 pessoas* 

 No dia 29 de março, as 20:00 horas, realizamos o Show Musical intitulado 

Noite Autorais, para um público presente de 8 pessoas; 

 Nos dias 30 e 31 de março, as 20 horas e 30 minutos, realizamos a 

apresentação do espetáculo Teatro Adulto, intitulado Um Velório Muito Estranho, 

para um público presente de 197 pessoas. 

 No dia 01 de abril as 20:30 horas, realizamos a apresentação do espetáculo 

Adulto intitulado Um Velório Muito Estranho,  para um público presente de 49 

pessoas em nosso teatro; 

 No dia 13 de abril, as 14:00 horas, realizamos a Seleção do concurso da 

Rainha da Micareta,  para um público presente de mais de 300 pessoas* 
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 No dia 17 de abril, das 09:00 horas as 17:00 horas, realizamos a 

apresentação do espetáculo Infantil intitulado Os Três Porquinhos,  para um 

público presente de 201 pessoas; 

 No período de 19 a 22 de abril, tivemos o recesso das nossas atividades 

devido ao Feriado de Tiradentes, Descobrimento do Brasil e da Micareta. 

 Nos dias 04 e 05 de maio as 20:30 horas, realizamos a apresentação do 

espetáculo Adulto intitulado Um Velório Muito Estranho,  para um público presente 

de 70 pessoas; 

 No dia 08 de maio, das 10:00 horas as 15:00 horas, realizamos a 

apresentação do espetáculo Infanto - Juvenil intitulado Remendo Remendó,  para 

um público presente de 463 pessoas* 

 No dia 13 de maio, as 20:00 horas, realizamos a apresentação do Palco 

Giratório – SESC de nossa cidade,  para um público presente de 77 pessoas;* 

 No período de 17 a 20 de maio, as 17:00 horas, realizamos a apresentação 

do espetáculo teatral intitulado Joãozinho e Maria,  para um público presente de 

149 pessoas; 

 Nos dias 22, 23 e 24 de maio, as 10:00 horas e as 15:00 horas, realizamos a 

apresentação do espetáculo infantil intitulado Os Três Porquinhos,  para um 

público presente de 586 pessoas; 

 No dia 29 de maio, as 17:00 horas, realizamos a apresentação do espetáculo 

teatral intitulado Joãozinho e Maria,  para um público presente de 20 pessoas; 

 No dia 30 de maio, as 20:00 horas, realizamos a apresentação do Show 

Musical intitulado Noites Autorais,  para um público presente de 05 pessoas.*  

 Nos dias 01, 02 e 03 de junho as 20:30 horas, realizamos a apresentação do 

espetáculo teatro Musical intitulado O inquilino do Sublime,  para um público 

presente de 136 pessoas; 

 No dia 07 de junho, as 09:00 horas, realizamos o ensaio geral do espetáculo 

teatral intitulado Maria Fubá;   

 Nos dias 08, 09 e 10 as 20:00 horas, realizamos a apresentação do 

espetáculo teatral intitulado Maria Fubá,  para um público presente de 84 pessoas; 

 Nos dias 12 e 13 de junho, as 10:00 horas e as 15:00 horas, realizamos a 

apresentação do espetáculo teatral infantil – Os Três Porquinhos,  para um público 

presente de 340 pessoas; 
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 Nos dias 15, 16 e 17 de junho, as 20:00 horas, realizamos a apresentação do 

espetáculo teatral intitulado Maria Fubá,  para um público presente de 44 pessoas* 

 No dia 18 de junho, as 18:00 horas, realizamos a Noite de Gala intitulado 

Studio de Dança Mudança,  para um público presente de 70 pessoas; 

 No período de 24 a 26 de junho, realizamos o Recesso Junino. 

 Nos dias 06, 07 e 08 de julho as 20:00 horas, realizamos a apresentação do 

espetáculo teatral intitulado Maria Fubá,  para um público presente de 52 pessoas 

em nosso teatro* 

 No dia 09 de julho, as 19:00 horas, realizamos a apresentação do Show 

intitulado Elétrico - Acústico,  para um público presente de 100 pessoas* 

 No dia 10 de julho, as 19:30 horas, realizamos a apresentação do espetáculo 

de dança Palco Giratório SESC de nossa cidade, intitulado Caminhos,  para um 

público presente de 121 pessoas* 

 No dia 11 de julho, as 19:30 horas, realizamos a apresentação do espetáculo 

de dança Palco Giratório SESC de nossa cidade, intitulado Cabeção de Nêgo,  para 

um público presente de 126 pessoas* 

  Nos dias 13, 14 e 15 de julho, as 20:00 horas, realizamos a apresentação do 

espetáculo teatral intitulado Maria Fubá,  para um público presente de 74 pessoas; 

 Nos dias 17 e 18 de julho, as 10:00 horas e as 15:00 horas, realizamos a 

apresentação do espetáculo teatral infantil intitulado Os Três Porquinhos,  para um 

público presente de 380 pessoas; 

 Nos dias 20, 21 e 22 de julho, as 20:30 horas, realizamos a apresentação do 

espetáculo de teatro Musical, intitulado O Inquilino do Sublime, para um público 

presente de 34 pessoas; 

 No dia 25 de julho, as 20:00 horas, realizamos a apresentação do Show 

Musical intitulado Noites Modernas,  para um público presente de 125 pessoas; 

 No dia 26 de julho, foi feriado Municipal de Senhora Santana; 

 No dia 31 de julho, as 15:00 horas, realizamos a apresentação do espetáculo 

teatral Infanto Juvenil intitulado Flúvio e o Mar,  para um público presente de 250 

pessoas em nosso teatro.* 

 No dia 01 de agosto as 15:00 horas, realizamos a apresentação do 

espetáculo teatral Infanto Juvenil intitulado Flúvio e o Mar,  para um público 

presente de 150 pessoas;* 
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 Nos dias 14 e 15 de agosto, as 10:00 horas e as 15:00 horas, realizamos a 

apresentação do espetáculo teatral Infantil intitulado Os Três Porquinhos,  para um 

público presente de 314 pessoas; 

 No dia 18 de agosto, as 19:00 horas, realizamos a apresentação do Show 

Musical intitulado Carlla Torres,  para um público presente de 48 pessoas; 

 No dia 20 de agosto, as 09:00 horas, realizamos a Mostra de Arte intitulado 

Escola Maria Antônia da Costa,  para um público presente de 250 pessoas;* 

 No dia 25 de agosto, as 18:00 horas, realizamos a Formatura da ETAE de 

nossa cidade,  para um público presente de 200 pessoas e* 

 No dia 29 de agosto, as 20:00 horas, realizamos a apresentação do Show 

Musical intitulado Noites Modernas  para um público presente de 135 pessoas.* 

 Nos dias 11 e 19 de setembro as 10:00 horas e as 15:00 horas, realizamos a 

apresentação do espetáculo teatral Infantil intitulado Os Três Porquinhos,  para um 

público presente de 207 pessoas; 

 No dia 26 de setembro, as 20:00 horas, realizamos a apresentação do Show 

Musical intitulado Noites Modernas  para um público presente de 58 pessoas; 

 Nos dias 27 e 28 de setembro, as 19:00 horas, realizamos a Mostra de Arte 

do Colégio Santo Antônio de nossa cidade,  para um público presente de 500 

pessoas.* 

 Nos dias 08 e 09 de outubro as 10:00 horas e as 15:00 horas, realizamos a 

apresentação do espetáculo teatral Infantil intitulado Os Três Porquinhos,  para um 

público presente de 58 pessoas; 

 Nos dias 10 e 11 de outubro, as 10:00 horas e as 15:00 horas, realizamos a 

apresentação do espetáculo teatral Infantil intitulado Os Três Porquinhos,  para um 

público presente de 500 pessoas;* 

 Nos dias 23 e 24 de outubro, as 10:00 horas e as 15: horas, realizamos a 

apresentação do espetáculo teatral Infantil intitulado “Os Três Porquinhos”, para 

um público presente de 128 pessoas; 

 

*    Evento Isento 

**   Evento Particular 

***  Evento Bilheteria 

 

Número de eventos entre fevereiro a outubro: 86   
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Eventos isentos: 28  

 

BIBLIOTECA MUNICIPAL ARNOLD FERREIRA DA SILVA  

 

 Listamos abaixo o relatório de atividades da Biblioteca Municipal Arnold 

Ferreira da Silva, órgão ligado a nossa Fundação Cultural, para o ano de 2012, 

tecendo algumas considerações quanto ao período da gestão da Diretora 

Bibliotecária Vera Vilene Ferreira Nunes.  

      A Biblioteca Municipal apresenta diversas carências que precisam ser atacadas 

em tempo hábil, pois está ficando notório para a comunidade a falta de itens 

indispensáveis ao bom funcionamento de uma Biblioteca nos tempos atuais, devido 

a falta de recursos financeiros da nossa entidade mantenedora. 

              Durante este período, foram feitas diversas propostas e projetos para 

melhoria de layout, modernização de fluxos, atualização de acervos, informatização 

de acervos e serviços e adequação de estrutura física.  

 Poucas intervenções foram realizadas, o que trouxe pequena melhoria com 

relação a layout e modernização de fluxo com a mudança de alguns mobiliários, 

algumas estantes, implementação da internet com a mudança do servidor e 

ampliação de acesso que passou de 8 computadores para 20 atualmente, criação de 

espaços de administração, cabine de estudo, sala de leitura, sala de serviços 

técnicos e adoção de cores no mobiliário para tornar o ambiente mais leve e atrativo 

aos usuários, foi implantado também o sistema telefônico de ramais para  

comunicação interna e atendimento ao  público. 

 Vale ressaltar o empenho na qualificação do acervo, quanto a sua avaliação e 

recebimento de doações, bem como os programas aos quais nos integramos e 

fomos contemplados com cerca de 2.000 novos livros que precisam ser inseridos ao 

acervo, não foi possível ainda, visto a falta de pessoal especializado e de apoio. 

 

 No que se refere aos recursos humanos continuamos um déficit, pois, no ano 

de 2009 no início da gestão, tínhamos 45 funcionários e ao final em 2012 em vez de 

aumentar o quadro, pela quantidade de serviços implantados, foi diminuído em nada 

menos que 11 funcionários. 

 Concluindo gostaria de ressaltar a necessidade emergente de ampliação do 

espaço físico o que sugiro o anexo da biblioteca visto a existência de um projeto o 
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que viria atender à demanda que encontra-se reprimida pelas condições físicas 

atuais do nosso prédio central. 

 O Agradecemos o apoio recebido nas novas propostas, pelos funcionários 

que foram receptivos, bem como à Fundação Cultural Municipal Egberto Tavares 

Costa, através do Diretor Presidente Professor Augusto Cézar Pereira Orrico, que 

sempre nos ouviu e nos apoiou no que estava ao alcance de seu poder, para 

realizarmos as melhorias implantadas e que tiveram repercussão positiva junto aos 

usuários e comunidade feirense em geral.  

 

 

1. ATIVIVIDADES ADMINISTRATIVAS 

 

1.1. RECURSOS HUMANOS 

 

 O quadro atual dos recursos humanos é constituído de 34 funcionários, entre 

professores, assistentes administrativos e terceirizados, distribuídos com carga 

horária de 20 e 40 horas. Vale ressaltar que neste período o quadro foi reduzido em 

nada menos que 11 (onze) funcionários entre 2009 e 2012. Quando assumimos a 

chefia este quadro era constituído de 45 funcionários.  

 

1.2. INCENTIVO - FUNCIONAL 

 

 Com o intuito de motivar e ré treinar a equipe de funcionários com relação à 

prestação de serviços e atendimento ao público em geral, procuramos realizar 

reuniões com palestras de sensibilização e valorização profissional para conservar a 

equipe coesa e interessada na prática das atividades inerentes à nossas Bibliotecas. 

 

1.3. MODERNIZAÇÃO DA BIBLIOTECA ARNOLD SILVA 

 

 Neste ano, com relação ao item modernização, fomos contemplados com 

alguns programas do Ministério da Cultura de Brasília – DF, através da Biblioteca 

Nacional. Um deles foi o Projeto de Modernização de Bibliotecas, através do 

contrato de comodato, os quais nos foram atribuídos alguns mobiliários e outros 
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itens que fazem parte do cantinho de leitura, montados por eles nos interiores, além 

de 1.300 livros em diversas áreas do conhecimento humano. 

 Outro projeto, foi a ampliação do acervo através da compra em editoras 

cadastradas e listas confeccionadas pela Biblioteca Nacional com livros de baixo 

custo, chamados menor preço. Vale destacar que recebemos 2.111 livros escolhidos 

por nós dentre as indicações fornecidas pela Biblioteca Nacional. Destacamos que 

não chega a ser modernização, mas qualificação e ampliação de acervos. Vale 

ressaltar que não podemos inseri-los ao acervo existente, visto que não temos 

funcionários suficientes para os serviços técnicos. 

 

1.4. BIBLIOTECA SETORIAIS 

 

 As nossa Bibliotecas Setoriais estão soltas até porque não foram 

institucionalmente veiculadas a Biblioteca Municipal Arnould Silva, o que prejudica o 

seu funcionamento, ficando sem acompanhamento profissional, prejudicando assim 

a qualidade de serviços oferecidos à comunidade. A nós couberam algumas 

interferências, por nos sentir responsáveis por esses espaços quanto ao nível 

informacional e algumas orientações quanto às condições físicas e de postura nos 

atendimentos. Temos a nosso ver que essas Bibliotecas deveriam constituir um 

sistema de Bibliotecas com a supervisão e a responsabilidade de funcionamento 

delegado a Biblioteca Municipal Central, que desempenha o papel de direção do 

sistema com atividades e atribuições definidas. 

 

2. DESENVOLVIMENTO DO ACERVO 

 

 Durante o ano de 2012, a Biblioteca Central, teve seu acervo bastante 

ampliado, visto os programas que nos inscrevemos e fomos contemplados, além de 

algumas doações provenientes da própria comunidade. 

 

2.1. AVALIAÇÃO DAS COLEÇÕES 

 

 Continua periodicamente a avaliação das coleções de periódicos bem como 

os livros e revistas recebidos e substituídos por mais novos e retirados os sem 

condições de uso. 
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2.2. PREPARO TÉCNICO DAS COLEÇÕES 

  

 Durante este período anual, muitos poucos livros e revistas foram inseridos 

por falta de mão-de-obra especializada.  

 O total realizado foi de 308 livros. Vale ressaltar, que não houve condições de 

implementar o processo de informatização durante o corrente exercício, devido a 

falta de recursos financeiros. 

 

3. SERVIÇO DE ATENDIMENTO AO USUÁRIO 

 

 A Biblioteca Central, durante o corrente ano, cumpriu sua função de socializar 

do conhecimento dentro das condições incipientes em que está.  

 

 Suas coleções estão desatualizadas e as assinaturas vencidas, pois não 

houve condições de serem renovadas, mas contamos com alguns funcionários 

comprometidos com a função que exercem e a consciência não permite deixar de 

exercer os seus papéis de facilitadores no acesso à informação.  

 Por conta disso atendemos durante todo ano muitas escolas que aproveitam 

datas importantes para agendar visitas orientadas, quanto ao uso de bibliotecas e 

acesso ao  conhecimento, disputando a curiosidade das crianças sobre leitura  e 

importância  tanto na vida escolar quanto na sociabilidade  dos cidadãos. 

 

3.1. QUADRO DEMONSTRATIVO DOS SERVIÇOS DE ATENDIMENTO AO 

USUÁRIO 

 

 MESES       EMPRÉSTIMO      CONSULTA                                                                                                 

FLUXO 

 Livros Livros  Periódicos  Internet Cartões 

do aluno 

 

Jan.   257 1.103      1.233     1.336   22   3.951 

Fev.   278 1.130      1.449     1.306   24   4.187 

Mar.   433 1.112      1.334     1.296   23   3.198 
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Abr.   445 1.124      1.455     1.149             35   4.208 

Maio   457 1.251      1.167     1.123   51   4.049 

Jun.   287 1.357      1.131     1.583    32   4.390 

Jul   338 1.322      1.228     1.453   31   4.372 

Ago.   308 1.410      2.168     1.236   33   5.155 

Set.   237 1.440      1.538     1.139   28   4.382 

Out.   332 2.190      1.667     1.245   38   5.472 

TOTAL 3.372 13.439    14.370   12.866 317 43.904 

 

Fonte: Direção/Biblioteca Arnold F. Silva – Ano: 2012  

 

3.1. ATIVIDADES CULTURAIS 

 

 Em 2012 foram poucas as atividades culturais desenvolvidas, visto a falta de 

estrutura e apoio logísticos necessários ao desempenho de qualquer evento.  

 Dentro das nossas condições, procuramos atender ao público que agendou 

visitas e contação de histórias, principalmente no mês de outubro no período de 22 a 

29, onde comemoramos a “Semana Nacional do Livro da Biblioteca”, e que tivemos 

uma manhã de sensibilização para marcar o evento, com a participação de 60 

crianças entre escolas pública e particular de nossa cidade.  

 Os números de crianças que estiveram na Biblioteca Central no decorrer 

deste ano para visitas e eventos fazem de  568 pessoas.  

 

MUSEU DE ARTE CONTEMPORANEA  

 

 No período de janeiro e fevereiro, realizamos a exposição do acervo existente 

do nosso Museu durante o horário comercial. 

 No dia primeiro de março, foi aberta a exposição intitulada “A Invenção de 

Eva na Construção do Paraíso”, desenhos e infogravuras do artista consagrado 

feirense Joaquim Franco. Esta exposição ficou em pauta até o dia 10 de abril;  

 No dia 03 de março das 15:00 horas às 23:00 horas, em parceria com o 

Projeto Feira Coletivo, realizamos o evento musical intitulado “O Grito do Rock”, com 

a participação de bandas de Feira de Santana, Salvador, Vitória da Conquista e Rio 

de Janeiro-RJ. Além de música, ocorreram apresentações de dança, projeção de 
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filmes, venda de artesanato e comidas típicas. Este evento foi freqüentado por cerca 

de 350 pessoas. 

 No dia 13 de abril foram abertas as exposições “Re-tícula”, desenhos e 

objetos da artista soteropolitana Milena Oliveira e “Fragmentos Íntimos”, pinturas da 

artista Tami Oliveira;  

 No dia 13 foi lançado o livro intitulado “Mirantes”, do poeta Roberval Pereyr, 

esta obra foi vencedora do Prêmio da Academia de Letras e Artes do Estado da 

Bahia no ano de 2011. 

 No mês de maio do corrente ano, tivemos o início da parceria do Museu de 

Arte Contemporânea com o Clube de Xadrez de Feira de Santana, com a realização 

de atividades aos sábados no período da tarde, atendendo assim uma antiga 

reivindicação da comunidade de abrir o Museu Regional nos fins de semana. 

 No dia 12 de maio, realizamos a abertura da exposição intitulada “Desenhos 

de Cena”, do artista Miguel Carvalho; 

 Nos dias 15 e 18 de maio, das 14:00 horas às 18:00 horas, realizamos um 

workshop intitulado “Desenhando Figurinos” com o mesmo artista. Este evento 

contou com a parceria do SESC de nossa cidade; 

 No dia 17 de maio, foi aberta a exposição intitulada  a “Pluralidade”, pinturas e 

desenhos dos artistas da cidade de Teofilândia: Júlio Firmo, Diógenes Oliveira e 

Pedro Juarez. Este evento contou com a participação especial do ator e diretor 

Fernando Peltier que apresentou a performance “Beatles em Cena”. Esta exposição 

ficou em pauta até o dia 19 de junho. 

 No dia 16 de junho, ocorreu a apresentação musical intitulada a ”Senzala Inti 

nas dependências do nosso Museu Regional;  

 No dia 21 de junho, foi aberta a exposição intitulada a “Xilogravuras” do artista 

consagrado feirense Franklin Maxado; 

 No dia 21 de junho, as 18:00 horas, realizamos o lançado do livro “Cenas de 

Cinema”, contos do escritor feirense Luís Pimentel; 

 No dia 27 de junho, foi lançado o livro intitulado “O Que é Literatura de 

Cordel” de escritor feirense Franklin Maxado, que realizou também três aulas 

públicas sobre literatura de cordel. 

 No dia 06 de julho, realizamos Festival de Cinema Pela Verdade com a 

projeção do filme: “Cidadão Boilesen”. Este evento contou com a parceria do 

Coletivo Inovacine, e teve a participação de grande público; 
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 No dia 13 de julho, realizamos o Festival de Cinema Pela Verdade com a 

projeção do filme: “Hércules 56”. Este evento contou parceria com o Coletivo 

Inovacine; 

   No dia 20 de julho, foi realizado o Festival de Cinema Pela Verdade com a 

projeção do filme: “Uma Longa Viagem”, em parceria com o Coletivo Inovacine. 

 No dia 26 de julho, foi aberta a exposição “Grafite” em comemoração aos 16 

anos do MAC, com a participação de jovens artistas de Feira de Santana: Carolina 

Belmondo, Márcio Punk, Tâmara Lyra, Izaias Ribas, Don Guto e Kbça. Estes 

mesmos artistas, também, pintaram um mural no pátio lateral do nosso Museu 

Regional, dentro da programação de nosso aniversário.  

 No dia 26 de julho, as 18:00 horas, aconteceu o lançamento dos trabalhos 

Fragmentos Íntimos (desenho) de Tami Oliveira, Amostra Grátis (poesia) de Ronaldo 

da Paixão e Arquitetura Oculta (poesia) de Ederval Fernandes, todos editados pelo 

MAC. A noite foi embalada pela discotecagem do músico Don Maths e pelas 

performances de Naynara Tavares e de Araylton Públio. Encerrando as 

comemorações de aniversário ocorreu apresentação das bandas Heróis de Aluguel, 

Os Nó Cego e Violência Suburbana; 

 No mês de julho, foi iniciado mini-curso ministrado pelo Professor Pablo 

Nascimento (Filosofia-UEFS), apresentando os principais aspectos da poética de 

Jean Cocteau. Junto com o mini-curso foram exibidos os filmes O sangue de um 

poeta, A bela e a fera e Testamento de Orfeu, todos de Jean Cocteau, além do filme 

Jean Cocteau, auto retrato de um desconhecido, com direção de Edgard Cozarinsky. 

 Nos dias 16 e 17 de agosto, o Museu de Arte Contemporânea de nossa 

Fundação, recebeu convidados para mais uma Oficina de Criação Literária 

ministrada pelo escritor Luis Pimentel, como parte da programação da Quinta Feira 

do Livro. Também, foi lançado o livro editado no MAC intitulado “Poesia e Prosa” 

com o melhores trabalhos da Oficina de Criação Literária ministrada em 2011. 

No dia 23 de agosto, foi aberta a exposição coletiva de fotografias “Panorama 2012” 

A mostra reuniu obras de nada menos que 15 artistas baianos.  Neste ano, o 

destaque foi da projeção Ritos de Passagem, de Alex Oliveira, fotógrafo da cidade 

de Salvador, que ganhou sala especial na exposição.  

 No mês de setembro, continuou em pauta a exposição coletiva de fotografia 

intitulada “Panorama 2012”, para exibição no período comercial. 

http://www.flickr.com/people/carolinabelmondo/
http://www.flickr.com/people/carolinabelmondo/
http://marciopunk.blogspot.com.br/
http://www.flickr.com/people/bruxadementira/
http://izaiasribas.carbonmade.com/
http://www.flickr.com/photos/donguto/
http://gesielg3.blogspot.com.br/
http://www.verbo21.com.br/v5/index.php?option=com_content&view=article&id=1306:ronaldo-da-paixao-poesia&catid=116:tribuna-junho-2012&Itemid=153
http://www.verbo21.com.br/v5/index.php?option=com_content&view=article&id=1306:ronaldo-da-paixao-poesia&catid=116:tribuna-junho-2012&Itemid=153
http://macnovaletra.blogspot.com.br/2010/10/ederval-fernandes.html
http://www.facebook.com/maths.carmo
http://www.facebook.com/naynara.tavares
http://www.facebook.com/araylton.publio
http://www.facebook.com/luis.pimentel.9
http://www.facebook.com/alex.oliveira.5070
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 No dia 18 de outubro o fotógrafo feirense Alex Oliveira fez uma palestra sobre 

o seu trabalho, técnica e suportes que utiliza, para um grande número de pessoas.  

 No 25 de outubro, de foi aberta a exposição de pinturas “Meus mundos 

desconhecidos” do artista plástico argentino Jorge Galeano e também da mostra 

“Pretos & Pretas” dos artistas de Cachoeira, Seu Zé apresentando fotografias e o 

pintor Davi Rodrigues com apresentação de pinturas. 

 Para contornar a falta de apoio na impressão de convites e cartazes a Divisão 

de Artes Plásticas e Literatura criou um blog macfeira.wordpress.com e também 

inscreveu em nosso Museu Regional, no facebook possibilitando assim divulgação 

para os eventos. O referido blog hoje conta com cerca de 6.900 visitas e registra 

todas as atividades ocorridas neste ano. 

 A frequência média de público ao nosso Museu Regional foi de 470 visitas por 

mês, tendo alcançado o pico de 840 visitas no mês de julho e agosto, por conta da 

sua ampla programação de aniversário que envolveu cinema, palestras, música e 

artes visuais. 

 O auditório do Museu de Arte Contemporânea, foi utilizado inúmeras vezes 

pela Secretaria Municipal de Educação do nosso Município para reuniões. Em 

contrapartida a Secretaria Municipal emprestou data show o que possibilitou as 

exibições de filmes. 
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MUSEU PARQUE DO SABER  

Durante 

todo o 

mês 

Visitação de escolas agendadas por telefone ou pessoalmente, além de sessões públicas nas quintas, sábados e 

domingos. 

 

11 à 31 

Exposição de Coleção de Meteoritos do Museu de Geologia do Estado da Bahia com painéis explicativos do 

Observatório Antares de Feira de Santana, a apresentação de um meteorito de 15 kg do colecionador Hilton 

Carvalho 

  

FEVEREIRO 

 

Durante 

todo o 

mês 

Visitação de escolas agendadas por telefone ou pessoalmente, além de sessões públicas nas quintas, sábados e 

domingos. 

  

MARÇO 

 

Durante 

todo o 

mês 

Visitação de escolas agendadas por telefone ou pessoalmente, além de sessões públicas nas quintas, sábados e 

domingos. 

13 à 20 Exposição da Escola de Belas Artes “Papel Gravado” 

21/03 à 

30/04 

Exposição Embasa “Água a responsabilidade também é nossa“ 

21 à 22 Exposição de Fotos “Eco Feira” 

29 Lançamento do Livro “Alcatrur” de Vladimir Queiroz 

  

ABRIL 
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Durante 

todo o 

mês 

Visitação de escolas agendadas por telefone ou pessoalmente, além de sessões públicas nas quintas, sábados e 

domingos. 

  

MAIO 

 

Durante 

todo o 

mês 

Visitação de escolas agendadas por telefone ou pessoalmente, além de sessões públicas nas quintas, sábados e 

domingos. 

Durante 

todo o 

mês 

Exibição de 02 (dois) novos filmes inéditos: O Coração do Sol, que trata sobre o estudo do sol; sua importância 

para nós; suas principais características, movimentos e erupções, etc.. O inacreditável Laboratório de Dra. Marvel, 

que trata sobre a regeneração de células do corpo humano como células dos ossos e do coração. Mostrando como 

pesquisas podem evoluir para que o próprio corpo realize sua própria cura. 

01 à 31 Exposição Fotográfica da Semana Nacional de Museus “Feira de Santana, uma volta ao passado” (Clube de 

Fotografia Gerson Bulhos) 

Durante 

todo o 

mês 

Participação da Semana Nacional de Museus, com atividades voltadas a mostrar a importância da presença dos 

Museus na sociedade. 

  

JUNHO 

 

Durante 

todo o 

mês 

Visitação de escolas agendadas por telefone ou pessoalmente, além de sessões públicas nas quintas, sábados e 

domingos. 

01 à 30 Exposição de Figurinos Juninos com mostra de peças indumen tárias utilizadas para danças de quadrilhas juninas, 

em especial uma feita com produtos reciclados, mostrando a importância desta dança que faz parte da nossa 
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cultura. 

04 e 05 Aula de Astronomia para Sargentos Oficiais da Policia Militar do Estado da Bahia, como parte de visitação em 

encontro realizado no município de Feira de Santana, onde todos os participantes se fizeram presentes para 

verificar como se pode dar orientação pelo céu. 

05 à 12 Seminário Municipal de Tecnologia em Resíduos Sólidos com apresentação de produtos de decoração e 

brinquedos feitos a partir de resíduos reciclados. 

14 Homenagem aos 50 anos de atividades do jornalista J. Magno, apresentando seus relevantes trabalhos durante a 

sua carreira. 

  

 

JULHO 

 

Durante 

todo o 

mês 

Visitação de escolas agendadas por telefone ou pessoalmente, além de sessões públicas nas quintas, sábados e 

domingos. 

13 e 14 V Congresso Baiano de Oftalmologia e VI Congresso da Sociedade de Oftalmologia de Feira de Santana. Quando 

puderam se reunir profissionais da área de oftalmologia da várias cidades do Brasil e principalmente do Estado da 

Bahia. 

03/07 à 

02/08 

Exposição Fotográfica “Feira de ontem e de hoje” 

24 Projeto de Astronomia e Educação com professores e estudantes da UEFS do curso de Biologia. 

  

AGOSTO 

 

Durante 

todo o 

mês 

Visitação de escolas agendadas por telefone ou pessoalmente, além de sessões públicas nas quintas, sábados e 

domingos. 
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06 à 17  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mostra Literária em alusão ao Dia do Estudante que foi comemorado no dia 11/08, apresenta diversos autores 
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famosos como José de Alencar, Graciliano Ramos, Cecília Meireles, Machado de Assis entre outros, e diversos 

livros de cordéis. Mostrando a importância para a cultura e educação do estudante. 

06 à 17 Exposição da Paramitas “Um olhar sobre o facilitador” 

20 à 31 Exposição de Fotografias Arquitetura de Prédios de Feira de Santana– Resultado do 12º Concurso Feirense de 

Fotografias promovida pelo Sindfofs 

  

SETEMBRO 

 

Durante 

todo o 

mês 

Visitação de escolas agendadas por telefone ou pessoalmente, além de sessões públicas nas quintas, sábados e 

domingos. 

31/08 à 

08/10 

Luiz Tito 20 anos escrevendo com a Luz. Mostra fotográfica do profissional de jornalismo Luiz Tito apresentando 60 

fotografias 50x60 de flagras jornalísticos mostrando a sensibilidade além de precisão inerentes ao ofício de um 

repórter fotográfico 

04 Projeto de Astronomia e Educação com o professor Cledson Carvalho – SESI 

13 à 21 Mostra de trabalhos do Escultor Baiano Pedro Ferreira, especialista na arte de confecção de imagens sacras. Com 

apresentação inclusive de carta do Vaticano, mostrando a relevância e qualidade de seus trabalhos.  

  

OUTUBRO 

 

Durante 

todo o 

mês 

Visitação de escolas agendadas por telefone ou pessoalmente, além de sessões públicas nas quintas, sábados e 

domingos. 

08/10 à 

08/11 

Exposição de Origami, apresentação de vídeos infantis e brincadeira em alusão ao mês da criança. 

  

NOVEMBRO 
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PROGRAMA FEIRA CIDADE DIGITAL  

 Durante o ano de 2012, instalamos as seguintes antenas para distribuição de internet de banda larga gratúita, em parceria com o 

Ministério de Ciências  Tecnologia e Inovação de Brasília-DF, com interveniência da SECTI do Governo do Estado da Bahia: 

 

AMPLIAÇÃO PROJETO FEIRA CIDADE DIGITALA SECTI – REGIÃO I 

ESCOLA ENDEREÇO EQUIP. IP TOMBO MAC DATA COORDENADAS 

E.M. 
MARIA DA 
GLORIA C. 

BAHIA 

TRAV. 
POLITEAMA, 
S/N, SUBAÉ 

SU 10.0.0.170 058-716 00.10.E7.94.63.61 22/10/2012 

 12°16'45.80"S 

 38°55'60.00"O 

E.M. 35 BI SU 10.0.0.88 058-740 00.10.E7.94.63.90 08/11/2012  12°16'45.80"S 

 

Durante 

todo o 

mês 

Visitação de escolas agendadas por telefone ou pessoalmente, além de sessões públicas nas quintas, sábados e 

domingos. 

Durante 

todo o 

mês 

Arte de Expressão – Exposição de artes em telas de 14 artistas plásticos de Feira de Santana e Salvador, 

utilizando várias técnicas de pinturas e culturas associadas. 

27 Atividade de Astronomia  

  

DEZEMBRO 

Durante 

todo o 

mês 

Visitação de escolas agendadas por telefone ou pessoalmente, além de sessões públicas nas quintas, sábados e 

domingos. 

11 e 12 I Workshop Reciclagem Criativa promovida para crianças 
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MARIA DA 
GLORIA C. 

BAHIA 
WI2 10.10.19.10 X 00.10.E7.41.F0.4A  38°55'60.00"O 

6 ª CIA DA 
POLICIA 
MILITAR 

SIM 
SU 10.0.0.35 058-758 00.10.E7.94.63.A3 

09/11/2012 
 12°15'18.24"S 

WI2 10.10.19.11 058-787 00.10.E7.81.03.90  38°55'43.65"O 

E.M. 
PROF. 

LUCIANO 
RIBEIRO 
SANTOS 

RUA 
UIRAPURU, S/N, 

PQ LAGOA 
SUBAÉ 

SU X 058-751 00.10.E7.94.62.B8 08/11/2012 

 12°16'14.65"S 

 38°55'32.20"O 

E.M  ALDA 
MARQUES 

(PRÉ-
ESCOLA) 

RUA 
BRUXELAS, S/N, 
SANTA MÔNICA 

SU 10.0.0.220 058-720 00.10.E7.94.63.81 17/10/2012 

 12°15'49.83"S 

 38°56'9.40"O 

CENTRO 
MUNICIPA

L DE 
EDUCAÇÃ

O 
MONTEIR
O LOBATO 

RUA JOSÉ 
PEREIRA 

MASCARENHAS
, 

S/N,CAPUCHIN
HOS 

SU 10.0.0.12 058-737 00.10.E7.94.61.B2 

10/10/2012 

 12°15'32.6"S 

WI2 10.10.150.10 058-791 00.10.E7.41.FO.41  38°56'48.9"O 

CREAS 
POP 

PILÃO 
SU 10.0.1.7 058-764 00.10.E7.94.63.70 

13/11/2012 

12°15'48.4"S 
 

WI2 10.10.7.8 058-780 00.10.E7.41.E7.A1 38°57'37.7"O 

CRAS 
SANTO 

ANTÔNIO 

SANTO 
ANTÔNIO DOS 

PRAZERES 

SU 10.0.0.223 058-721 00.10.E7.94.63.22 
17/10/2012 

12°14'39.7"S 

WI2 10.10.157.10 058-768 00.10.E7.41.F0.48 38°55'53.1"O 

E.M. DR. 
NILTON 
BELLAS 
VIEIRA 

RUA 
VIRGINÓPOLIS, 
S/N, PARQUE 

GETÚLIO 
VARGAS 

SU 10.0.0.45 058-741 00.10.E7.94.62.39 

11/10/2012 

 12°15'9.51"S 

WI2 
10.10.150.25

2 
098-795 00.10.E7.41.E7.EA  38°56'5.59"O 

PRÉDIO PONTO SU 10.0.0.180 058-730 00.10.E7.94.63.4A 23/10/2012  12°15'0.72"S 
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DA SAMU CENTRAL WI2 10.10.19.254 058-786 00.10.E7.41.EF.96  38°56'56"O 

E.M. 
PROFª. 
HELENA 
ASSIS 

SUZART 

RUA VISCONDE 
DE MAUÁ, S/N, 

ESTAÇÃO 
NOVA 

SU 10.0.0.14 058-749 00.10.E7.94.63.23 

10/10/2012 

 12°14'47.6"S 

WI2 
10.10.150.25

1 
058-796 00.10.E7.41.FO.4D  38°56'40.8"O 

E.M. 
HORÁCIO 
DA SILVA 
BASTOS 

CASEB 

SU 10.0.0.159 058-756 00.10.E7.94.63.68 

24/10/2012 

12°14'24"S 

WI2 10.10.19.4 058-784 00.10.E7..41.EF.54 38°56'37"O 

 

AMPLIAÇÃO PROJETO FEIRA CIDADE DIGITALA SECTI - REGIÃO II 

ESCOLA ENDEREÇO EQUIP. IP TOMBO MAC DATA COORDENADAS 

E.M. 
MARGARIDA 
LISBOA DE 
OLIVEIRA 

RUA BRAVO, 
S/N, GABRIELA 

SU 10.0.0.57 058-750 00.10.E7.94.5C.38 

16/10/2012 

 12°13'58.5"S 

WI2 10.10.157.7 058-771 00.10.E7.41.EF.4C 38°59'04.9"O 

E.M. 
RUBENS 

CARVALHO 

RUA SANTO 
AMARO,159, 
PAMPALONA 

SU 10.0.0.72 058-761 00.10.E7.94.63.20 

26/10/2012 

 12°13'22"S 

WI2 10.10.19.8 058-777 00.10.E7.41.61.1C  38°59'8"O 

E.M. MARIA 
CRISPINA 

COSTA 

RUA SANTO 
AMARO, 159, 
PAMPALONA 

SU 10.0.0.126 058-765 00.10.E7.94.5C.10 01/11/2012 

12°13'04.8"S 

38°59'39.7"O 

E.M. 
MATERNAL 

RUA 
MADUREIRA, 

SU 10.0.0.9 058-754 00.10.E7.94.61.B3 19/10/2012 12°13'05.6"S 
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MENINO 
JESUS  

130 PARQUE 
IPÊ 38°57'30.2"O 

RUA i, 42 - 
CIDADE 
NOVA 

CIDADE NOVA 

SU 10.0.0.80 058-735 00.10.E7.94.62.3D 

09/11/2012 

 12°13'23.59"S 

Wi2 10.10.7.6 058-776 00.10.E7.4I.EF.DA  38°57'35.18"O 

E.M. 
ANTONIO 

ALBERTINO 
CARNEIRO 

RUA ANTONIO 
RUBEM, S/N, 
TANQUE DA 

NAÇÃO 

SU 10.0.0.43 058-739 00.10.E7.94.63.10 12/11/2012 

 12°13'23.59"S 

 38°57'35.18"O 

E.M. 
VALDETE 

MAIA 

RUA IPIÚNA, 
707, SÍTIO 

NOVO 
SU 10.0.0.153 058-752 00.10.E7.94.61.91 24/10/2012 

12°12'55"S 

38°59'00"O 

E.M. PROFª. 
ALMIRA 

PEREIRA 
LAGO 

LOTEAMENTO 
NOBEL – 

QUADRA B, 
S/N, CAMPO 

DO GADO 

SU 10.0.0.34 058-731 00.10.E7.94.63.54 

25/10/2012 

12°13'05"S 

WI2 10.10.19.5 058-790 00.10.E7.41.EF.5D 38°59'52"O 

E.M. 
OTAVIANO 
FERREIRA 
CAMPOS 

RUA SANTANA, 
S/N, NOVO 

HORIZONTE 

SU 10.0.0.20 058-744 00.10.E7.94.62.66 

09/10/2012 
 12°11'19.5"S 

WI2 10.10.150.8 058-793 00.10.E7.41.EF.94 
 38°58'02.0"O 

E.M. 
ANTÔNIO 

ALVES 
OLIVEIRA 

RUA AVARÉ, 
S/N, ASA 
BRANCA 

SU 10.0.0.53 058-748 00.10.E7.94.63.56 

08/10/2012 

12°12'33.78"S 

WI2 10.10.150.6 058-792 00.10.E7.41.6F.DB 38°59'31.56"O 

E.M. CHICO 
MENDES 

RUA SÃO JOÃO 
DO MERITI, 
520, CAMPO 

LIMPO 

SU 10.0.0.21 058-713 00.10.E7.94.63.16 

09/10/2012 
 12°13'41.22"S 

WI2 10.10.150.9 058-783 00.10.E7.41.F0.56 
38°58'18.77"O 
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E.M. JACIRA 
ALMEIDA 

RUA C 
CONJUNTO 

FEIRA IV, S/N, 
FEIRA IV 

SU 10.0.0.58 058-719 00.10.E7.54.32.CO 

16/10/2012 
 12°15'33.09"S 

WI2 10.10.157.8 058-773 00.10.E7.41.F0.C2  38°58'27.31"O 

E.M. SANTA 
CRUZ 

CONJ. 
HOMERO 

FIGUEREDO 

SU 10.0.0.42 058-732 00.10.E7.94.5B.54 

25/10/2012 

 12°13'48.18"S 

WI2 10.10.19.6 058-779 00.10.E7.41.61.69  38°58'48.78"O 

CRAS 
CONJ. EXT 
FEIRA IX 

SU 10.0.0.224 058-734 00.10.E794.61.AC 

08/11/2012 

12°15'24.6"S 

WI2 10.10.19.12 058-766 00.10.E7.41.F0.0B 38°59'02.1"O 

PRAÇA DO 
FEIRA IX 

CONJ. FEIRA IX 

SU 10.0.0.50 058-743 
00.10.E7.94.63.09 

 
05/10/2012 

 12°15'10.62"S 

WI2 10.10.150.5 X 00.10.E7.41.F0.73 38°59'7.85"O 

 

AMPLIAÇÃO PROJETO FEIRA CIDADE DIGITALA SECTI - REGIÃO III 

ESCOLA ENDEREÇO EQUIP. IP TOMBO MAC DATA COORDENADAS 

E.M. ANA 
MARIA 
ALVES 
DOS 

SANTOS 

RUA A – 
CONJUNTO 

FEIRA X, S/N, 
MUCHILA 

SU X 058-729 00.10.E7.94.5B.58 25/10/2012 

12°16'23"S 

38°58'35"O 

E.M. ALLAN 
KARDEC 

RUA 
CARAVELAS, 
377 - JARDIM 
ACÁCIA TEL 

3489-
4888/9963-2997 

SU 10.0.0.132 058-760 00.10.E7.94.63.A0 25/10/2012 

12°16'04"S 

38°58'08"O 
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E. M. 
ADENIL 
FALCÃO 

RUA PILAR DO 
SUL, 98, 

BRASÍLIA 
SU 10.0.0.141 058-736 00.10.E7.94.5C.2C 09/11/2012 

12°16'29.4"S 

38°56'59.6"O 

MORADOR
ES DO 

JUSSARA 
(VOVÓ 

MARTA) 

RUA JUSSARA, 
50 

LOTEAMENTO 
JUSSARA 

SU 10.0.0.11 058-725 00.10.E7.94.5B.60 

18/10/2012 

12°16'02.4"S 

WI2 10.10.157.25
3 

058-767 00.10.E7.41.EF.F7 38°58'37.8"O 

DISPENSÁ
RIO 

SANTANA / 
E.M. IRMÃ 

ROSA 
APARECID

A 

RUA VÊNUS, 
275, JARDIM 

ACÁCIA 

SU 10.0.0.18 058-723 00.10.E7.94.58.67 

18/01/1900 

12°16'05.6"S 

WI2 

10.10.157.25
2 

058-770 00.10.E7.41.EC.10 38°58'00.2"O 

E.M. PROF. 
ANTONIO 

ALVES 
LOPES 

PRAÇA 
PRINCIPAL, 

S/N, VIVEIROS 

SU 10.0.0.54 058-718 00.10.E7.94.61.CA 

05/10/2012 

12°17'6.33"S 

WI2 10.10.150.7 058-782 00.10.E7.41.F0.15 38°59'8.83"O 

ASSOCIAÇ
ÃO DA 

CHÁCARA 
SÃO 

COSME 

RUA SANTO 
AMARO, S/N, 

CHÁCARA SÃO 
COSME 

SU 10.0.0.103 058-738 00.10.E7.94.5D.55 

09/11/2012 

12°15'55.78"S 

WI2 10.10.7.5 058-774 00.10.E7.41.EF.C8 38°58'01.45"O 

CRAS 
FRATERNI

DADE 

CONJ. SERGIO 
CARNEIRO 

SU 10.0.0.67 058-746 00.10.E7.94.63.28 
26/10/2012 

 12°18'21.12"S 

WI2 10.10.19.7 058-797 00.10.E7.41.F0.3E  38°56'58.09"O 

        

CRAS 
AVIÁRIO 

AVIÁRIO 
SU 10.0.0.50 058-747 00.10.E7.94.62.24 

05/10/2012 
 12°17'37.76"S 

WI2 10.10.157.5 X 00.10.E7.41F0.IF 38°54'50.29"O 

E.M. Dr. PRAÇA DO SU 10.0.0.51 058-745 00.10.E7.94.62.6C 05/10/2012  12°18'40.26"S 
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JOÃO 
DUARTE 

GUIMARÃE
S  

LIMOEIRO, S/N, 
BAIRRO 

LIMOERO – 
DIST. DE 

HUMILDES 

WI2 10.10.157.6 X 00.10.E7.81.0D.B0 38°53'51.27"O 

 
 

AMPLIAÇÃO PROJETO FEIRA CIDADE DIGITALA SECTI - REGIÃO IV 

ESCOLA ENDEREÇO EQUIP. IP TOMBO MAC DATA COORDENADAS 

E.M. 
CORIOLAN
O FARIAS 

DE 
CARVALHO 

PRAÇA 
CATARINO 
BRITO DOS 

SANTOS, S/N, 
QUEIMADINHA 

SU 10.0.0.33 058-728 00.10.E7.94.5C.22 25/10/2012 

12°14'15.5" 

38°57'24.9" 

E.M. 
CELSO 

RIBEIRO 
DALTRO 

RUA TV 
CEARÁ, S/N, 

QUEIMADINHA 
SU 10.0.0.26 058-724 00.10.E7.94.62.2A 23/10/2012 

12°14'24"S 

38°57'15"O 

PARQUE 
DA LAGOA 

CONJ 
CENTENARIO 

SU 10.1.1.8 058-745 00.10.E7.94.62.6C 
13/11/2012 

 12°14'9.36"S 

WI2 10.10.7.9 058-798 00.10.E7.41.EE.B5  38°57'51.64"O 

PRAÇA 
CONJ. ACM 

Nº 155 
CONJ ACM 

SU 10.0.1.6 058-733 00.10.E7.9462.1C 
12/11/2012 

 12°13'54.70"S 

WI2 X 058-789 00.10.E7.41.EF.80  38°56'44.75"O 

E.M. MÃE 
DA 

PROVIDÊN
CIA 

CONJ JOÃO 
PAULO 

SU 10.0.1.5 058-763 00.10.E7.94.63.9F 

12/11/2012 

 12°13'17.19"S 

WI2 10.10.19.13 058-788 00.10.E7.41.E7F.CB  38°57'1.70"O 

E.M. DOCE 
LAR DA 

CRIANÇA 

RUA BARRA 
DOS 

BANDEIRANTE
SU 10.0.0.62 058-755 00.10.E7.94.62.DF 22/10/2012 

 12°13'16.83"S 

 38°57'8.39"O 
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S, S/N, 
VIVENDA DAS 

ÁRVORES 

E.M. 
JONATHAS 
TELLES DE 
CARVALHO 

RUA DA 
PENHA, S/N, 

CONCEIÇÃO II 

SU 10.0.0.222 058-722 00.10.E7.94.62.47 

17/10/2012 
12°12'43.8"S 

WI2 10.10.157.9 058--769 00.10.E7.41.EF.FD 
38°56'02.0"O 

E.M. 
PROFª. 
DALVA 

SUZART 
GOMES 

RUA L, COOP. 
DO PLANOLAR, 

ALTO DO 
PAPAGAIO 

SU 10.0.0.221 058-762 00.10.E7.94.9C.B9 

17/10/2012 

12°12'24.1"S 

WI2 
10.10.157.25

1 
058-781 00.10.E7.41.ED.65 38°56'25.3"O 

E.M. 
ARTHUR 

SANTIAGO 
DA MOTA 

VILA 
JAQUEIRA, S/N, 

DIST. 
TIQUARUÇU 

SU 10.0.0.86 058-742 00.10.E7.94.62.FC 07/11/2012 

 12° 2'56.53"S 

 38°55'37.96"O 

E.M. Dr. 
DEMOSTH

ENES 
ALVARO 

DE BRITO 

ALTO DA 
MANGABEIRA, 
S/N, ESTRADA 
DA MANTIBA 

SU 10.0.0.74 058-757 00.10.E7.94.63.6B 09/11/2012 

12°12'58.4"S 

38°56'16.9"O 

MUSEU 
PARQUE 

DO SABER 

RUA 
TUPINAMBAS, 
S/N, CAMPO 

DO GADO 

SU 10.0.0.23 058-727 00.10.E7.94.5C.33 

23/10/2012 

 12°14'12.09"S 

WI2 
10.10.19..25

3 
058-775 00.10.E7.41.E7.AA  38°57'1.92"O 

CRECHE 
TIA ANA 
LÚCIA  

RUA ANTÔNIO 
DA SILVA LIMA, 

75, PARQUE 
VIOLETA 

SU 10.0.0.27 058-726 00.10.E7.94.58.5E 23/10/2012 

12°13'08"S 

38°57'28"O 

E.M. 
PROFª. 
DALVA 

SUZART 
GOMES 

RUA L, COOP. 
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PAPAGAIO 

SU 10.0.1.4 058-759 00.10.E7.94.63.6F 19/11/2012 

12°12'24.1"S 

38°56'25.3"O 
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PRINCIPAIS AÇÕES DO PROGRAMA  

 

1. Instalação de antenas para levar internet de banda larga a todas as Escolas do 

Município que possuem o nosso Programa Feira Digital. 

 

2. Instalação de antenas para levar internet de banda larga em diversas 

Secretarias Municipais do nosso Município. 

 

3. Instalação de antenas para levar internet de banda larga ao prédio do CEAF, 

localizada na rua Barão de Cotegipe. 

 

4. Instalação de antenas para levar internet de banda larga a Casa do Trabalhador, 

órgão de nossa Prefeitura Municipal. 

5. Instalação de antenas para levar internet de banda larga a sede da Prefeitura 

Municipal, localizada na Avenida Senhor dos Passos. 

 

6. Instalação de antenas para levar internet de banda larga na Secretaria SEPREV, 

localizada no centro da cidade. 

 

7. Instalação de antenas para levar internet de banda larga para o Museu Parque 

do Saber Dival da Silva Pitombo, localizada na rua Tupinambás no bairro São 

João. 

8. Instalação de antenas de internet no almoxarifado central da Secretaria 

Municipal de Saúde do Município. 

 

9. Implantação de todo os equipamentos eletrônicos e de informática do Centro de 

Monitoramento da Secretaria SEPREV. 

 

10. Instalação de telefonia VOIP no Museu Parque do Saber, localizada na rua 

Tupinambás no bairro São João. 

 

11. Implantação de conectividade de internet de banda larga para todos os oito 

distritos do nosso Município. 

 

12. Instalação de todos os equipamentos de eletrônica e informática dos Postos 

Médicos, Policlínicas, Unidades Básicas de Saúde da Família e Ambulatórios 

com uso do Programa Saúde Digital. 
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13. Instalação de antenas de internet de banda larga na Central de Regulação da 

Secretaria de Saúde do nosso Município. 

 

14. Instalação de antenas de internet de banda larga no Centro de Referência de 

Atenção ao Diabético e Hipertenso (CADH). 

 

15.  Instalação em mais de 25 praças e bairros de antenas de internet de banda 

larga, para distribuição gratuita do sinal de internet.   

 

16.  Instalação de antenas de internet de banda larga no Centro de Prevenção do 

Câncer da Fundação Hospitalar do nosso Município. 

 

17. Implantação na Serra de São José no Distrito de Maria Quitéria, de um uma torre 

de 6 (seis) metros de altura, com diversos equipamentos, para distribuição de 

internet de banda larga. 

 

18.  Instalação do có da rede principal de internet, no prédio Dr. Augusto Freitas 

localizado no centro da cidade. 

 

19. Implantação de 28 Centros Digitais em diversos bairros e distritos. 

 

20. Celebração de Termo Aditivo de Convênio de Cooperação Técnica e 

Educacional com a Empresa americana Microsoft, para ministrar aulas, cursos, 

seminários e treinamento de Professores e Monitores, sem taxa de inscrição 

nem mensalidade para os inscritos. 

 

21. Formamos mais de 1.400 alunos residentes tanto da sede e distritos. 

 

22. Implantação do softwere de monitoramento de todas as antenas e rádios da 

rede de internet de banda larga implantadas em nosso Município, incluindo os 

distritos. 

23. Atualmente, mais de 46 mil pessoas estão cadastradas em nosso  Programa de 

Internet gratuita. 

 

24. Instalação de internet de banda larga, para distribuição gratuita do sinal nos 

Povoados de Fulor, Dotor, Escoval e Fazenda Canã,  (centro digital) no distrito 

de Bonfim de Feira.  
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25. Instalação de internet de banda larga, para distribuição gratuita do sinal no 

centro digital da Associação dos Moradores do Parque Cevilha. 

 

26. Instalação de internet de banda larga, para distribuição gratuita do sinal no 

centro  digital da Associação Cultural da Quixabeira da Matinha, localizado no 

distrito de Matinha. 

 

27. Instalação de internet de banda larga, para distribuição gratuita do sinal no 

Centro Comunitário Madre Gaetana, localizado no bairro da Jussara. 

 

28. Instalação de internet de banda larga, para distribuição gratuita do sinal no 

Centro Comunitário Luz e Labor na Igreja Católica São Camilo, localizada no 

bairro da Liberdade. 

 

29. Instalação de internet de banda larga, para distribuição gratuita do sinal no Posto 

da Polícia Rodoviária Federal, localizada na BR 116 Sul. 

 

30. Instalação de internet de banda larga, para distribuição gratuita do sinal na 

Polícia Militar, Polícia Civil e no Cartório, localizados no distrito de Humildes. 

 

31. Instalação de internet de banda larga, para distribuição gratuita do sinal na 

Biblioteca Municipal do distrito de Humildes, no distrito de Humildes. 

 

32. Instalação de internet de banda larga, para distribuição gratuita no Módulo 

Policial da Policlínica Irmã Dulce, localizado no bairro dos Capuchinhos. 

 

33. Instalação de internet de banda larga, para distribuição gratuita do sinal na 

Garagem da Prefeitura Municipal, localizada na rua Tupinambás no bairro São 

João. 

 

 

CENTROS DIGITAIS EM FUNCIONAMENTO 

 

1. Centro de Abastecimento – Funciona nos turnos Matutino e Vespertino, localizada 

na   avenida de Canal com Avenida Getúlio Vargas. 

 

2. Centro de Cultura Maestro Miro, funciona nos turnos Matutino e Vespertino, 

localizada na Rua Itacarambí, s/n, no Bairro da Muchila. I 
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3. Edifício Mandacarú, funcionando nos turnos Matutino e Vespertino, localizado na 

rua Conselheiro Franco, no centro da cidade. 

 

4. Escola Municipal Dr. Nilton Belas Vieira, funcionando nos turnos Matutino, 

Vespertino e Noturno, localizada na rua Virginópolis, s/n, no bairro do Parque 

Getúlio Vargas. 

 

5. Escola Municipal Faustino Dias Lima, funcionando nos turnos Matutino, 

Vespertino e Noturno, localizado na avenida 02, s/n, no bairro do Feira VII. 

 

6. Escola Municipal Ana Brandoa, funcionando nos turnos Matutino, Vespertino e 

Noturno, localizado na rua do Salvador, s/n, no bairro do Tomba. 

 

7. Escola Municipal Ana Maria Alves dos Santos, funcionando nos turnos Matutino, 

Vespertino e Noturno, localizado na rua A, no  Conjunto Feira X, no bairro da 

Muchila. 

 

8. Escola Municipal Prof. Antonio Alves Lopes – Funciona nos turnos Matutino, 

Vespertino e Noturno, localizado na Praça Principal, s/n, no bairro do Viveiros. 

 

9. Escola Municipal Comendador Jonathas Telles de Carvalho, funcionando nos 

turnos Matutino, Vespertino e Noturno, localizado na rua da Penha, s/n, no bairro 

da Conceição. 

 

10. Escola Municipal Dr. João Duarte Guimarães, funcionando nos turnos Matutino, 

Vespertino e Noturno, localizado na Praça do Limoeiro, s/n, no bairro do 

Limoeiro. 

 

11. Escola Municipal Éster da Silva Santana, funcionando nos turnos Matutino, 

Vespertino e Noturno, localizado na rua Barra do Retiro, 95, na localidade de 

Mangabeira. 

 

12. Escola Municipal João Marinho Falcão, funcionando nos turnos Matutino, 

Vespertino e Noturno, localizado na rua Prof. Antonio Garcia, 86, no bairro dos 

Olhos D´Água. 

 

13. Mercado de Arte Popular, funcionando nos turnos Matutino e Vespertino, 

localizado na Praça João Pedreira, no centro da cidade. 
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14. Rua Nova, funcionando nos turnos Matutino, Vespertino e Noturno, localizado na 

Rua São Raimundo, nº 180, no bairro da Rua Nova. 

 

15. Escola Municipal Otaviano Ferreira Campos, funcionando nos turnos Matutino, 

Vespertino e Noturno, localizado na rua Santana, s/n, no bairro Novo Horizonte. 

 

16. Escola Municipal Professora Marília Queiroz Silva, funcionando nos turnos 

Matutino, Vespertino e Noturno, localizado na rua Tefé, s/n, na localidade de 

Nova Esperança. 

 

17. Escola Municipal Tereza Cunha, funcionando nos turnos Matutino, Vespertino e 

Noturno, localizada na avenida Tomé de Souza, s/n, no bairro do Calumbí. 

 

18. Baraúnas, funcionando nos turnos Matutino, Vespertino e Noturno, localizado na 

rua Deraldo Alves Costa, s/n, no bairro da Baraunas. 

 

19. Jaguara, funcionando na Praça da Matriz, s/n, localizada no Distrito de 

Jaguara.(poste). 

 

20. Matinha, funcionando nos turnos Matutino, Vespertino e Noturno, localizado  na 

Praça São Roque, s/n, no Distrito da Matinha.(poste). 

 

21. Jaíba, funcionando nos turnos Matutino, Vespertino e Noturno, localizado na 

Praça da Matriz, s/n, no Distrito de Jaíba. 

 

22. Centro Digital do Socorro, funcionando nos turnos Matutino, Vespertino e 

Noturno, localizado na rua da Paz, nº 38, no Povoado de Socorro. 

 

23. Centro Comunitário da Queimadinha, funcionando nos turnos Matutino, 

Vespertino e Noturno, localizado no Bairro da Queimadinha. 

 

24. Centro Comunitário Dois de Julho, funcionando nos turnos Matutino, Vespertino 

e Noturno, localizado no Bairro do Tomba. 

 

25. Associação dos Moradores e Produtores Rurais Escoval, funcionando nos turnos 

Matutino, Vespertino e Noturno, localizado no Distrito de Humildes. 
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26. Associação São José Assistência ao Menor – Guarda Mirim, funcionando nos 

turnos Matutino e Vespertino, localizado no Distrito de Maria Quitéria.  

 

27. Diversas atividades realizadas no Ônibus Digital, funcionando nos turnos 

Matutino e Vespertino, inclusive dando apoio a diversas Secretarias e Autarquias 

do nosso Município, incluindo atividades na realização da Exposição Agro 

Pecuária e nos dias da nossa Micareta. 

 

28. Escola Municipal Monteiro Lobato, funcionando nos turnos Matutino, Vespertino 

e Noturno. 

 

29. Centro Comunitário do bairro do George Américo, localizado no Bairro do 

George Américo. (atualmente em implantação).  

 

Resumo das antenas e rádios instalados: 
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CAMERAS DE VÍDEO INSTALADAS PARA MONITORAMENTO 

 

CAM 040 – Instalada no poste do cruzamento entre a avenida Presidente Dutra, 

com a  avenida  Maria Quitéria.  

CAM 041 - Instalada no poste entre o cruzamento da avenida Presidente Dutra, com 

a avenida Maria Quitéria.  

CAM 042 - Instalada no poste entre o cruzamento da avenida Presidente Dutra, com 

a avenida Maria Quitéria.  

CAM 030 - Instalada no poste entre o cruzamento da avenida Presidente Dutra, com 

a Praça do Colégio Estadual, na rua Juracy Magalhães Júnior.  

CAM 017- Instalada na sede da Secretaria de Prevenção a Violência – SEPREV - 

(Central de Monitoramento), localizada na rua Castro Alves. 

CAM 018 – Instalada na SEPREV, na sede da Secretaria de Prevenção a Violência 

(Central de Monitoramento), localizada na avenida Sampaio. 

CAM 019 – Instalada na SEPREV, sede da Secretaria de Prevenção a Violência 

(Central de Monitoramento), localizada na avenida Sampaio. 

CAM 020 – Instalada no poste do Cruzamento da avenida Castro Alves, com a 

avenida Sampaio, no centro da cidade.  

CAM 024 - BR-116 Norte, foi instalada na torre galvanizada do Posto da Polícia 

Rodoviária Federal.  

CAM 025 - BR-116 Norte, foi instalada na torre galvanizada do Posto da Polícia 

Rodoviária Federal, localizada no cruzamento da Avenida Presidente 

Dutra. 

CAM  026 - BR-116 Norte, foi instalada na torre da sede da Polícia Rodoviária 

Federal.  

CAM  016 – Instalada no poste do cruzamento da avenida Sampaio com a avenida 

Castro Alves.  

CAM 032 - Instalada no poste da Praça do Colégio Estadual, localizada na rua 

Juracy Magalhães Júnior.  

CAM 033 - Instalada no poste da Praça do Colégio Estadual, localizada na rua 

Juracy Magalhães Júnior.  

CAM 034 - Instalada no poste da Praça do Colégio Estadual, localizada na rua 

Juracy Magalhães Júnior.  
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CAM 035 - Instalada no poste da Praça do Colégio Estadual, localizada na rua 

Juracy Magalhães Júnior.  

CAM 038 – Instalada no poste na entrada do Colégio Estadual, localizada na rua 

Juracy Magalhães Júnior.  

CAM 039 - Instalada na sala de Acesso ao Colégio Estadual, localizada na rua 

Juracy Magalhães Júnior.  

CAM 037 - Instalada no poste do estacionamento do Colégio Estadual, localizada na 

rua Juracy Magalhães Júnior.  

CAM 800 - Instalada na torre da sede do Estádio Municipal Alberto Oliveira (Jóia da 

Princesa), localizada na rua Gonçalo Alves, no Bairro do Sobradinho.  

CAM 801- Instalada na torre da sede do Estádio Municipal Alberto Oliveira (Jóia da 

Princesa), localizada na rua Gonçalo Alves, no Bairro do Sobradinho.  

CAM 802 - Instalada na torre da sede do Estádio Municipal Alberto Oliveira (Jóia da 

Princesa), localizada na rua Gonçalo Alves, no Bairro do Sobradinho.  

CAM 803 - Instalada na sede do Estádio Municipal Alberto Oliveira (Jóia da 

Princesa), localizada na rua Gonçalo Alves, no Bairro do Sobradinho. 

CAM 804 - Instalada na sede do Estádio Municipal Alberto Oliveira (Jóia da 

Princesa), localizada na rua Gonçalo Alves, no Bairro do Sobradinho. 

CAM 805 - Instalada na torre da sede do Estádio Municipal Alberto Oliveira (Jóia da 

Princesa), localizada na rua Gonçalo Alves, no Bairro do Sobradinho.  

CAM 806 – Instalada na torre da sede do Estádio Municipal Alberto Oliveira (Jóia da 

Princesa), localizada na rua Gonçalo Alves, no Bairro do Sobradinho.  

CAM 807 - Instalada na torre da sede do Estádio Municipal Alberto Oliveira (Jóia da 

Princesa), localizada na rua Gonçalo Alves, no Bairro do Sobradinho.  

CAM 808 - Instalada no Estádio Municipal Alberto Oliveira (Jóia da Princesa), 

localizada na rua Gonçalo Alves, no Bairro do Sobradinho. 

CAM 809 - Instalada na sede do Estádio Municipal Alberto Oliveira (Jóia da 

Princesa), localizada na rua Gonçalo Alves, no Bairro do Sobradinho. 

CAM 810 - Instalada na sede do Estádio Municipal Alberto Oliveira (Jóia da 

Princesa), localizada na rua Gonçalo Alves, no Bairro do Sobradinho. 

CAM 811 - Instalada na sede do Estádio Municipal Alberto Oliveira (Jóia da 

Princesa), localizada na rua Gonçalo Alves, no Bairro do Sobradinho. 

CAM 812 - Instalada na sede do Estádio Municipal Alberto Oliveira (Jóia da 

Princesa), localizada na rua Gonçalo Alves no Bairro do Sobradinho. 
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CAM 813 - Instalada na torre da sede do Estádio Municipal Alberto Oliveira (Jóia da 

Princesa), localizada na rua Gonçalo Alves, no Bairro do Sobradinho. 

CAM 814 -   Instalada na sede do Estádio Alberto Oliveira (Jóia da Princesa), 

localizada na rua Gonçalo Alves, no Bairro do Sobradinho. 

CAM 815 - Instalada na torre da sede do Estádio Municipal Alberto Oliveira (Jóia da 

Princesa), localizada na rua Gonçalo Alves, no Bairro do Sobradinho. 

CAM 031  - Instalada no poste da Praça do Estadual, localizada na rua Juracy 

Magalhães Júnior, no centro da cidade.  

CAM 023  - BR-116 Norte, foi instalada na torre galvanizada da Polícia Rodoviária 

Federal.  

CAM 002 - Instalada no poste entre os cruzamentos da rua Dr. Olímpio Vital 

Constant, com a avenida Padre José de Anchieta.  

CAM 003 - Instalada no poste do Módulo Policial, entre os cruzamentos das 

avenidas  Senhor dos Passos com a Avenida Getúlio Vargas. 

CAM 004 – Instalada no poste entre a Praça dos Remédios com a rua Dezoito de 

Setembro.  

CAM 005 – Instalada no poste entre os cruzamentos da rua Conselheiro Franco 

(Banco Bradesco)com a rua  Conselheiro Franco.  

CAM 006 - Instalada no poste localizado no Edifício Anna Muller Falcão, entre a 

avenida Getulio Vargas com a rua J.J. Seabra. 

CAM 007 - Instalada no poste entre a Praça do Nordestino com a avenida Senhor 

dos Passos.  

CAM 008 - Instalada no poste entre as Avenidas Marechal Deodoro com a avenida 

Sampaio.  

CAM 009 - Instalada no poste entre o cruzamento da avenida Getulio Vargas com a 

rua Castro Alves (Arcebispado), no centro da cidade.  

CAM 010 - Instalada no poste próximo ao SAC, entre o cruzamento da avenida 

Getúlio Vargas com a rua de Aurora.  

CAM 011 - Instalada no poste entre a Praça do Colégio Estadual Gastão Guimarães, 

com a avenida Sampaio.  

CAM 012 - Instalada  na SEPREV, sede da Secretaria de Prevenção a Violência 

(entrada da Sala de Monitoramento), localizada na avenida Castro 

Alves. 
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CAM 013 - Instalada no prédio da Secretaria Municipal de Saúde, localizada na 

avenida Governador Dr.João Durval Carneiro. 

CAM 014 - Instalada  no poste entre o cruzamento da Avenida Presidente Dutra com 

a avenida Maria Quitéria.  

CAM 100 - Instalada no bairro do Feira X - João Durval Carneiro, no Conjunto 

Habitacional João Durval Carneiro, no prédio da Policlínica de Urgência 

e Emergência. 

CAM 120 - Instalada no bairro do George Américo, na rua B, no prédio da Policlínica 

de Urgência e Emergência. 

CAM 140 - Instalada no distrito de Humildes, na rua Yara e Steffane Bispo, 

localizada na rua Conego Olímpio, no prédio da Policlínica de Urgência 

e Emergência. 

CAM 160 - Instalada no bairro do Parque Ipê, na sede do Posto Médico Emília 

Freitas Cruz na rua Rodolfo Valentim, no prédio da Policlínica de 

Urgência e Emergência. 

CAM 180 - Instalada  no bairro do Tomba, no Posto Médico Osvaldo Monteiro Pirajá 

na rua Corijá, no prédio da Policlínica de Urgência e Emergência. 

CAM 200 - Instalada  no bairro Baraunas, no Posto Médico Dr. Milésio Ledoux 

Vargas, localizada na rua Petronilio Pinto, no prédio da Unidade Básica 

de Saúde. 

CAM 220 - Instalada  no CASSA - Centro de Assistência Social Santo Antônio, 

localizada na rua Frei Aurelino Grertamare no bairro dos Capuchinos, 

no prédio da Unidade Básica de Saúde. 

CAM 240 - Instalada no bairro Irmã Dulce, no Centro de Saúde Irmã Dulce, 

localizada na rua Cupertino Lacerda, no prédio da Unidade Básica de 

Saúde. 

CAM 260 - Instalada no bairro do Jardim Cruzeiro, no Centro de Saúde Dr. Herval 

Monteiro Oliveira na rua Miguel Calmon, no prédio da Unidade Básica 

de Saúde. 

CAM 280 - Instalada no bairro da Queimadinha, no Centro de Saúde Todos os 

Santos na rua Pernambuco, ao lado da Igreja de Todos os Santos, no 

prédio da Unidade Básica de Saúde. 

CAM 300 - Instalada na Unidade Básica de Saúde do bairro da Rua Nova na Rua 

Cordeiro, no prédio da Unidade Básica de Saúde. 
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CAM 320 - Instalada na sede da Unidade da Saúde da Família no bairro Aviário, na 

rua Principal A. 

CAM 340 - Instalada na Unidade da Saúde da Família, localizada no bairro Aviário II, 

na rua Principal A. 

CAM 360 – Instalada no Centro Municipal de Prevenção ao Câncer, localizada na 

rua Barão do Rio Branco, na Unidade de Saúde da Família. 

CAM 380 – Instalada no bairro da Fraternidade I, na rua do Telegrafo, no prédio da 

Unidade Básica de Saúde da Família. 

CAM 400 - Instalada na sede da Unidade da Saúde da Família no bairro 

Fraternidade II, na rua do Telegrafo. 

CAM 420 – Instalada no distrito de Humildes I, na rua Fernando Alves, no prédio da 

Unidade de Saúde da Família. 

CAM 440 – Instalada no distrito de Humildes II,  na rua Froes da Mota, na sede da 

Unidade de Saúde da Família. 

CAM 460 – Instalada no distrito de Jaguara I, na rua Dr. Jackson do Amaury, na rua 

Tomé de Souza, no prédio da Unidade de Saúde da Família. 

CAM 500 – Instalada na Unidade de Saúde da Família, localizada na Matinha I, no 

Povoado da Fazenda da Matinha, no prédio da Unidade de Saúde da 

Família. 

CAM 520 – Instalada na sede da Unidade de Saúde da Família, no distrito da 

Matinha II, no  Povoado da Fazenda da Matinha. 

CAM 540 – Instalada na sede da Unidade de Saúde da Família, no distrito de São 

José I, no  Distrito de São José. 

CAM 600 – Instalada no bairro do Feira X com a avenida João Durval Carneiro, no 

Conjunto Habitacional João Durval Carneiro, no prédio do Ambulatório 

Especializado. 

CAM 620 – Instalada no bairro George Américo, localizada na rua B, no prédio do 

Ambulatório Especializado. 

CAM 640 - Instalada no bairro do Parque Ipê - Emília Freitas Cruz, na rua Rodolfo 

Valentim, no prédio do Ambulatório Especializado. 

CAM 660 – Instalada na rua Nova - Francisco Martins da Silva na rua Cordeiro, no 

prédio do Ambulatório Especializado. 

CAM 680 – Instalada no bairro do Tomba - Osvaldo Monteiro Pirajá, na rua Corijá, 

no prédio do Ambulatório Especializado. 
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CAM 700 – Instalada no Parque Ipê - Rodolfo Valentino, localizada no prédio da 

Unidade Básica de Saúde. 

CAM 720 – Instalada na Rua Nova - Francisco Martins da Silva, na rua General 

Cordeiro de Farias, sede da Policlínica de Urgência e Emergência. 

CAM 740 – Instalada na sede do Museu Parque do Saber Dival da Silva Pitombo, 

localizada na rua Tupinambá, no bairro São João. 

CAM 043 – Instalada no cruzamento entre as avenidas Presidente Dutra com a 

avenida Maria Quitéria. 

CAM 050 – Instalada na entrada da sede da Secretaria Municipal de Saúde, 

localizada na avenida João Durval Carneiro. 

CAM 051- Instalada na entrada da sede da Secretaria Municipal de Saúde, 

localizada na avenida João Durval Carneiro, sede da SAMU. 

CAM 052 – Instalada na área do fundo da sede da Secretaria Municipal de Saúde, 

localizada na rua Palmeiras. 

CAM 053 – Instalada no Fundo da sede da Secretaria Municipal de Saúde, 

localizada na rua Palmeiras. 

AM 101- Instalada no bairro do Feira X, entre a avenida Governador Dr. João Durval 

Carneiro, localizada no Conjunto Habitacional Governador Dr. João 

Durval Carneiro, no prédio da Policlínica de Urgência e Emergência. 

CAM 102 – Instalada no bairro do Feira X - João Durval Carneiro, no Conjunto 

Habitacional Governador Dr. João Durval Carneiro, no prédio da 

Policlínica de Urgência e Emergência. 

CAM 103 – Instalada no bairro do Feira X - João Durval Carneiro, no Conjunto 

Habitacional Governador Dr. João Durval Carneiro, no prédio da 

Policlínica de Urgência e Emergência. 

CAM 104 – Instalada no bairro do Feira X - João Durval Carneiro, no Conjunto 

Habitacional Governador Dr. João Durval Carneiro, no prédio da 

Policlínica de Urgência e Emergência. 

CAM 105 – Instalada no bairro do Feira X - João Durval Carneiro, no Conjunto 

Habitacional Governador Dr. João Durval Carneiro, no prédio da 

Policlínica de Urgência e Emergência. 

CAM 106 – Instalada no bairro do Feira X - João Durval Carneiro, no Conjunto 

Habitacional Governador Dr. João Durval Carneiro, no prédio da 

Policlínica de Urgência e Emergência. 
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CAM 107- Instalada no bairro do Feira X - João Durval Carneiro, no Conjunto 

Habitacional Governador Dr. João Durval Carneiro, no prédio da 

Policlínica de Urgência e Emergência. 

CAM 121- Instalada no bairro George Américo, na rua B, localizada no Prédio da  

Policlínica de Urgência e Emergência. 

CAM 122 - Instalada no bairro George Américo, na rua B, localizada no Prédio da 

Policlínica de Urgência e Emergência. 

CAM 123 - Instalada no bairro George Américo, na rua B, localizada no Prédio da 

Policlínica de Urgência e Emergência. 

CAM 124 - Instalada no bairro George Américo, na rua B, localizada no Prédio da 

Policlínica de Urgência e Emergência. 

CAM 125 - Instalada no bairro George Américo, na rua B, localizada no Prédio da 

Policlínica de Urgência e Emergência. 

CAM 126 - Instalada no bairro George Américo, na rua B, localizada na Policlínica 

de Urgência e Emergência. 

CAM 127- Instalada no bairro George Américo, na rua B, localizada na Policlínica de 

Urgência e Emergência. 

CAM 141- Instalada no distrito de Humildes - Yara e Steffane Bispo, localizada na 

rua Cônego Olímpio, no prédio da Policlínica de Urgência e 

Emergência. 

CAM 142 - Instalada no distrito de Humildes - Yara e Steffane Bispo, localizada na 

rua Cônego Olímpio, no prédio da Policlínica de Urgência e 

Emergência. 

CAM 143 - Instalada no distrito de Humildes - Yara e Steffane Bispo, localizada na 

rua Cônego Olímpio, no prédio da Policlínica de Urgência e 

Emergência. 

CAM 144 - Instalada no distrito de Humildes - Yara e Steffane Bispo, localizada na 

rua Cônego Olímpio, no prédio da Policlínica de Urgência e 

Emergência. 

CAM 145 - Instalada no distrito de Humildes - Yara e Steffane Bispo, localizada na 

rua Cônego Olímpio, no prédio da Policlínica de Urgência e 

Emergência. 
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CAM 146 - Instalada no distrito de Humildes - Yara e Steffane Bispo, localizada na 

rua Cônego Olímpio, no prédio da Policlínica de Urgência e 

Emergência. 

CAM 147- Instalada no distrito de Humildes - Yara e Steffane Bispo, localizada na 

rua Cônego Olímpio, no prédio da Policlínica de Urgência e 

Emergência. 

CAM 148 - Instalada no distrito de Humildes - Yara e Steffane Bispo, localizada na 

rua Cônego Olímpio, no prédio da Policlínica de Urgência e 

Emergência. 

CAM 149 - Instalada no distrito de Humildes - Yara e Steffane Bispo, localizada na  

rua Cônego Olímpio, no prédio da Policlínica de Urgência e 

Emergência. 

CAM 150 - Instalada no distrito de Humildes - Yara e Steffane Bispo, na rua Cônego 

Olímpio, no prédio da Policlínicas de Urgência e Emergência. 

CAM 151- Instalada no distrito de Humildes - Yara e Steffane Bispo, na rua Cônego 

Olímpio, no prédio da Policlínica de Urgência e Emergência. 

CAM 152 - Instalada no distrito de Humildes - Yara e Steffane Bispo, localizada na 

rua Cônego Olímpio, no prédio da Policlínica de Urgência e 

Emergência. 

CAM 161- Instalada no bairro do Parque Ipê - Emília Freitas Cruz, localizada na rua 

Rodolfo Valentim, no prédio da Policlínica de Urgência e Emergência. 

CAM 162 - Instalada no bairro do Parque Ipê - Emília Freitas Cruz, localizada na rua 

Rodolfo Valentim, no prédio da Policlínica de Urgência e Emergência. 

CAM 163 - Instalada no bairro do Parque Ipê - Emília Freitas Cruz, localizada na rua 

Rodolfo Valentim, no prédio da Policlínica de Urgência e Emergência. 

CAM 164 - Instalada no bairro do Parque Ipê - Emília Freitas Cruz, localizada na rua 

Rodolfo Valentim, no prédio da Policlínica de Urgência e Emergência. 

CAM 165 - Instalada no bairro do Parque Ipê - Emília Freitas Cruz, localizada na rua 

Rodolfo Valentim, no prédio da Policlínica de Urgência e Emergência. 

CAM 166 - Instalada no bairro do Parque Ipê - Emília Freitas Cruz, localizada na rua 

Rodolfo Valentim, no prédio da Policlínica de Urgência e Emergência. 

CAM 167- Instalada no bairro do Parque Ipê - Emília Freitas Cruz, localizada na rua 

Rodolfo Valentim, no prédio da Policlínica de Urgência e Emergência. 
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CAM 181- Instalada no bairro do Tomba - Osvaldo Monteiro Pirajá, localizada na rua 

Corijá, no prédio da Policlínica de Urgência e Emergência. 

CAM 182- Instalada no bairro do Tomba - Osvaldo Monteiro Pirajá, localizada na rua 

Corijá, no prédio da Policlínica de Urgência e Emergência. 

CAM 183 - Instalada no bairro do Tomba - Osvaldo Monteiro Pirajá, localizada na  

rua Corijá, no prédio da Policlínica de Urgência e Emergência. 

CAM 184-  Instalada no bairro do Tomba - Osvaldo Monteiro Pirajá, localizada na 

rua Corijá, no prédio da Policlínica de Urgência e Emergência. 

CAM 185 - Instalada no bairro do Tomba - Osvaldo Monteiro Pirajá, localizada na 

rua Corijá, no prédio da Policlínica de Urgência e Emergência. 

CAM 186 - Instalada no bairro do Tomba - Osvaldo Monteiro Pirajá, localizada na  

rua Corijá, no prédio da Policlínica de Urgência e Emergência. 

CAM 187 - Instalada no bairro do Tomba - Osvaldo Monteiro Pirajá, localizada na  

rua Corijá, no prédio da Policlínica de Urgência e Emergência. 

CAM 201- Instalada no bairro do Baraunas - Dr. Milésio Ledoux Vargas, localizada 

na rua Petronilio Pinto, no prédio da Unidade Básica de Saúde. 

CAM 202 - Instalada no bairro do Baraunas - Dr. Milésio Ledoux Vargas, localizada 

na rua  Petronilio Pinto, no prédio da Unidade Básica de Saúde. 

CAM 203 - Instalada no bairro do Baraunas - Dr. Milésio Ledoux Vargas, localizada 

na rua Petronilio Pinto, no prédio da Unidade Básica de Saúde. 

CAM 204 - Instalada no bairro do Baraunas - Dr. Milésio Ledoux Vargas, localizada 

na rua Petronilio Pinto, no prédio Unidade Básica de Saúde. 

CAM 205 - Instalada no bairro do Baraunas - Dr. Milésio Ledoux Vargas, localizada 

na rua Petronilio Pinto, no prédio da Unidade Básica de Saúde. 

CAM 206 - Instalada no bairro do Baraunas - Dr. Milésio Ledoux Vargas, localizada 

na rua Petronilio Pinto - Prédio da Unidade Básica de Saúde. 

CAM 207-   Instalada no bairro do Baraunas - Dr. Milésio Ledoux Vargas, localizada 

na rua Petronilio Pinto, no prédio da Unidade Básica de Saúde. 

CAM 208 - Instalada no bairro do Baraunas - Dr. Milésio Ledoux Vargas, localizada 

na rua Petronilio Pinto, no prédio da Unidade Básica de Saúde. 

CAM 209 - Instalada no bairro do Baraunas - Dr. Milésio Ledoux Vargas, localizada 

na rua Petronilio Pinto, no prédio da Unidade Básica de Saúde. 

CAM 210 - Instalada no bairro do Baraunas - Dr. Milésio Ledoux Vargas, localizada 

na rua Petronilio Pinto, no prédio da Unidade Básica de Saúde. 
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CAM 211- Instalada no bairro do Baraúnas - Dr. Milésio Ledoux Vargas, localizada 

na rua Petronilio Pinto, no prédio da Unidade Básica de Saúde. 

CAM 221 - Instalada no CASSA - Centro de Assistência Social Santo Antônio, 

localizada na rua Frei Aurelino Grertamare, localizada no bairro dos 

Capuchinhos, no prédio da Unidade Básicas de Saúde. 

CAM 222 - Instalado no CASSA - Centro de Assistência Social Santo Antônio, 

localizada na rua Frei Aurelino Aureliano Grertamare, no prédio da 

Unidade Básica de Saúde. 

CAM 223 – Instalado no CASSA - Centro de Assistência Social Santo Antônio, 

localizada na Frei Aurelino Grertamare, no prédio da Unidade Básica 

de Saúde. 

CAM 241 - Instalada no bairro Irmã Dulce - Centro de Saúde Irmã Dulce, localizada 

na Cupertino Lacerda, no prédio da Unidade Básica de Saúde. 

CAM 242 - Instalada no bairro Irmã Dulce - Centro de Saúde Irmã Dulce, localizada 

na Cupertino Lacerda, no prédio da Unidade Básica de Saúde. 

CAM 243 - Instalada no bairro Irmã Dulce - Centro de Saúde Irmã Dulce, localizada 

na rua Cupertino Lacerda, no prédio da Unidade Básica de Saúde. 

CAM 244 - Irmã Dulce - Centro de Saúde Irmã Dulce, localizada na rua Cupertino 

Lacerda, no prédio da Unidades Básicas de Saúde 

CAM 245 - Instalada no bairro Irmã Dulce - Centro de Saúde Irmã Dulce, localizada 

na rua Cupertino Lacerda, no prédio da Unidade Básica de Saúde. 

CAM 246 - Instalada no bairro Irmã Dulce - Centro de Saúde Irmã Dulce, localizada 

na rua Cupertino Lacerda, no prédio da Unidade Básica de Saúde. 

CAM 247 - Irmã Dulce - Centro de Saúde Irmã Dulce, localizada na rua Cupertino 

Lacerda, no prédio da Unidade Básica de Saúde. 

CAM 248 - Instalada no bairro Irmã Dulce - Centro de Saúde Irmã Dulce, localizada 

na rua Cupertino Lacerda, no prédio da Unidade Básica de Saúde. 

CAM 249 - Instalada no bairro Irmã Dulce - Centro de Saúde Irmã Dulce localizada 

na rua Cupertino Lacerda, no prédio da Unidade Básica de Saúde. 

CAM 250 - Instalada no bairro Irmã Dulce - Centro de Saúde Irmã Dulce, localizada 

na rua Cupertino Lacerda, no prédio da Unidade Básica de Saúde. 

CAM 251 - Irmã Dulce - Centro de Saúde Irmã Dulce, localizada na rua Cupertino 

Lacerda, no prédio da Unidade Básica de Saúde. 
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CAM 252 - Instalada no bairro Irmã Dulce - Centro de Saúde Irmã Dulce, localizada 

na rua Cupertino Lacerda, no prédio da Unidade Básica de Saúde. 

CAM 253 - Instalada no bairro Irmã Dulce - Centro de Saúde Irmã Dulce, localizada 

na rua Cupertino Lacerda, no prédio da Unidade Básica de Saúde. 

CAM 254 - Instalada no bairro Irmã Dulce - Centro de Saúde Irmã Dulce, localizada 

na rua Cupertino Lacerda, no prédio da Unidade Básica de Saúde. 

CAM 255 - Instalada no bairro Irmã Dulce - Centro de Saúde Irmã Dulce, localizada 

na rua Cupertino Lacerda, no prédio da Unidade Básica de Saúde. 

CAM 261 - Instalada no bairro Jardim Cruzeiro - Centro de Saúde Dr. Herval 

Monteiro Oliveira, localizada na rua Miguel Calmon, no prédio da 

Unidade Básica de Saúde. 

CAM 262 - Instalada no bairro Jardim Cruzeiro - Centro de Saúde Dr. Herval 

Monteiro Oliveira, localizada na rua Miguel Calmon, no prédio da 

Unidade Básica de Saúde. 

CAM 263 - Instalada no bairro Jardim Cruzeiro - Centro de Saúde Dr. Herval 

Monteiro Oliveira, localizada na rua Miguel Calmon, no prédio da 

Unidade Básica de Saúde. 

CAM 264 - Instalada no bairro Jardim Cruzeiro - Centro de Saúde Dr. Herval 

Monteiro Oliveira, localizada na rua Miguel Calmon, no prédio da 

Unidade Básica de Saúde. 

CAM 265 - Instalada no bairro Jardim Cruzeiro - Centro de Saúde Dr. Herval 

Monteiro Oliveira, localizada na rua Miguel Calmon, no prédio da 

Unidade Básica de Saúde. 

CAM 266 - Instalada no bairro Jardim Cruzeiro - Centro de Saúde Dr. Herval 

Monteiro Oliveira, localizada na rua Miguel Calmon, no prédio da 

Unidade Básica de Saúde. 

CAM 267 - Instalada no bairro Jardim Cruzeiro - Centro de Saúde Dr. Herval 

Monteiro Oliveira, localizada na rua Miguel Calmon, no prédio da 

Unidade Básica de Saúde. 

CAM 268 - Instalada no bairro Jardim Cruzeiro - Centro de Saúde Dr. Herval 

Monteiro Oliveira, localizada na rua Miguel Calmon, no prédio da 

Prédio da Unidade Básica de Saúde. 
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CAM 269 - Instalada no bairro do Jardim Cruzeiro - Centro de Saúde Dr. Herval 

Monteiro Oliveira, localizada na rua Miguel Calmon, no prédio da 

Unidade Básica de Saúde. 

CAM 281 - Instalada no bairro da Queimadinha - Centro de Saúde Todos os Santos, 

localizada na rua Pernambuco, ao lado da Igreja de Todos os Santos, 

no prédio da Unidade Básica de Saúde. 

CAM 282 - Instalada no bairro Queimadinha - Centro de Saúde Todos os Santos, 

localizada na rua Pernambuco, ao lado da Igreja de Todos os Santos, 

no prédio da Unidade Básica de Saúde. 

CAM 283 - Instalada no bairro da Queimadinha - Centro de Saúde Todos os Santos, 

localizada na rua Pernambuco, ao lado da Igreja de Todos os Santos, 

no prédio da Unidade Básica de Saúde. 

CAM 284 - Instalada no bairro da Queimadinha - Centro de Saúde Todos os Santos, 

localizada na rua Pernambuco, ao lado da Igreja de Todos os Santos, 

no prédio da Unidade Básica de Saúde. 

CAM 285 - Instalada no bairro da Queimadinha - Centro de Saúde Todos os Santos, 

localizada na rua Pernambuco, ao lado da Igreja de Todos os Santos - 

Prédio da Unidade Básica de Saúde. 

CAM 286 - Instalada no bairro da Queimadinha - Centro de Saúde Todos os Santos, 

localizada na rua Pernambuco, ao lado da Igreja de Todos os Santos, 

no prédio da Unidade Básica de Saúde. 

CAM 287 - Instalada no bairro da Queimadinha - Centro de Saúde Todos os Santos, 

localizada na rua Pernambuco, ao lado da Igreja de Todos os Santos, 

no prédio da Unidade Básica de Saúde. 

CAM 288 - Instalada no bairro da Queimadinha - Centro de Saúde Todos os Santos, 

localizada na rua Pernambuco, ao lado da Igreja de Todos os Santos, 

no prédio da Unidade Básica de Saúde. 

CAM 289 - Instalada no bairro da Queimadinha - Centro de Saúde Todos os Santos, 

localizada na rua Pernambuco, ao lado da Igreja de Todos os Santos, 

no prédio da Unidade Básica de Saúde. 

CAM 290 - Instalada no bairro da Queimadinha - Centro de Saúde Todos os Santos, 

localizada na rua Pernambuco, ao lado da Igreja de Todos os Santos, 

no prédio da Unidade Básica de Saúde. 
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CAM 291 - Instalada no bairro da Queimadinha - Centro de Saúde Todos os Santos, 

localizada na rua Pernambuco, ao lado da Igreja de Todos os Santos, 

no prédio da Unidade Básica de Saúde. 

CAM 292 - Instalada no bairro da Queimadinha - Centro de Saúde Todos os Santos, 

localizada na rua Pernambuco, ao lado da Igreja de Todos os Santos, 

no prédio da Unidade Básica de Saúde. 

CAM 293 - Instalada no bairro da Queimadinha - Centro de Saúde Todos os Santos, 

localizada na rua Pernambuco, ao lado da Igreja de Todos os Santos, 

no prédio da Unidade Básica de Saúde. 

CAM 294 - Instalada no bairro da Queimadinha - Centro de Saúde Todos os Santos, 

localizada na rua Pernambuco, ao lado da Igreja de Todos os Santos, 

no prédio da Unidade Básica de Saúde. 

CAM 295 - Instalada no bairro da Queimadinha - Centro de Saúde Todos os Santos, 

localizada na rua Pernambuco, ao lado da Igreja de Todos os Santos, 

no prédio da Unidade Básica de Saúde. 

CAM 301 - Instalada na sede da Unidade Básica de Saúde, localizada no bairro da 

Rua Nova, localizada na rua Cordeiro. 

CAM 321 - Instalada na Unidade de Saúde da Família no bairro do Aviário I, 

localizada na rua Principal A, no prédio da Unidade de Saúde da 

Família. 

CAM 322 - Instalada na Unidade de Saúde da Família no bairro do Aviário I, 

localizada na rua Principal A, no prédio da Unidade de Saúde da 

Família. 

CAM 323 - Instalada na Unidade de Saúde da Família no bairro do Aviário I, 

localizada na rua Principal A, no prédio da Unidade de Saúde da 

Família. 

CAM 324 - Instalada na Unidade de Saúde da Família no bairro do Aviário I, 

localizada na rua Principal A, no prédio da Unidade de Saúde da 

Família. 

CAM 325 - Instalada na Unidade de Saúde da Família no bairro do Aviário I, 

localizada na rua Principal A, no prédio da Unidade de Saúde da 

Família. 
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CAM 341- Instalada na Unidade de Saúde da Família no bairro do Aviário II, 

localizada na rua Principal A, no prédio da Unidade de Saúde da 

Família. 

CAM 342 - Instalada na Unidade de Saúde da Família no bairro do Aviário II, 

localizada na rua Principal A, no prédio da Unidade de Saúde da 

Família. 

CAM 343 - Instalada na Unidade de Saúde da Família no bairro do Aviário II, 

localizada na rua Principal A, no prédio da Unidade de Saúde da 

Família. 

CAM 344 - Instalada na Unidade de Saúde da Família no bairro do Aviário II, 

localizada na rua Principal A, no prédio da Unidade de Saúde da 

Família. 

CAM 361 – Instalada no CMPC - Centro Municipal de Prevenção ao Câncer, 

localizada na rua Barão do Rio Branco, no prédio da Unidade de Saúde 

da Família. 

CAM 362 – Instalada no CMPC - Centro Municipal de Prevenção ao Câncer, 

localizada na rua Barão do Rio Branco, no prédio da Unidade de Saúde 

da Família. 

CAM 363 – Instalada no CMPC - Centro Municipal de Prevenção ao Câncer, 

localizada na rua Barão do Rio Branco, no prédio da Unidade de Saúde 

da Família. 

CAM 364 – Instalada no CMPC - Centro Municipal de Prevenção ao Câncer, 

localizada na rua Barão do Rio Branco, no prédio da Unidade de Saúde 

da Família. 

CAM 365 – Instalada no CMPC - Centro Municipal de Prevenção ao Câncer, 

localizada na rua Barão do Rio Branco, no prédio da Unidades de 

Saúde da Família 

CAM 366 – Instalada no CMPC - Centro Municipal de Prevenção ao Câncer, 

localizada na rua  Barão do Rio Branco, no prédio da Unidade de 

Saúde da Família. 

CAM367 - Instalada no CMPC - Centro Municipal de Prevenção ao Câncer, 

localizada na rua Barão do Rio Branco, no prédio da Unidade de Saúde 

da Família. 
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CAM 381- Instalada no bairro da Fraternidade I, localizada na rua do Telegrafo, no 

prédio da Unidade de Saúde da Família. 

CAM 382 - Instalada no bairro da Fraternidade I, localizada na rua do Telegrafo, no 

prédio da Unidade de Saúde da Família. 

CAM 383 - Instalada no bairro da Fraternidade I, localizada na rua do Telegrafo, no 

prédio da Unidade de Saúde da Família. 

CAM 384 - Instalada no bairro da Fraternidade I, localizada na rua do Telegrafo, no 

prédio da Unidade de Saúde da Família. 

CAM 385 - Instalada no bairro da Fraternidade I, localizada na rua do Telegrafo, no 

prédio da Unidade de Saúde da Família. 

CAM 401 - Instalada no bairro da Fraternidade II, localizada na rua do Telegrafo, no 

prédio da Unidade de Saúde da Família. 

CAM 402 - Instalada no bairro da Fraternidade II, localizada na rua do Telegrafo, no 

prédio da Unidade de Saúde da Família. 

CAM 403 - Instalada no bairro da Fraternidade II, localizada na rua do Telegrafo, no 

prédio da Unidade de Saúde da Família. 

CAM 404 - Instalada no bairro da Fraternidade II, localizada na rua do Telegrafo, no 

prédio da Unidade de Saúde da Família. 

CAM 405 - Instalada no bairro da Fraternidade II, localizada na rua do Telegrafo, no 

prédio da Unidade de Saúde da Família. 

CAM 406 - Instalada no bairro da Fraternidade II, localizada na rua do Telegrafo, no 

prédio da Unidade de Saúde da Família. 

CAM 407 - Instalada no bairro da Fraternidade II, localizada na rua do Telegrafo, no 

prédio da Unidade de Saúde da Família. 

CAM 421 - Instalada no distrito de Humildes I, localizada na rua Fernando Alves, no 

prédio da Unidade de Saúde da Família. 

CAM 422 - Instalada no distrito Humildes I, localizada na rua Fernando Alves, no 

prédio da Unidade de Saúde da Família. 

CAM 423 - Instalada no distrito Humildes I, localizada na rua Fernando Alves, no 

prédio da Unidade de Saúde da Família. 

CAM 424 - Instalada no distrito Humildes I, localizada na rua Fernando Alves, no 

prédio da Unidade de Saúde da Família. 

CAM 425 - Instalada no distrito Humildes I, localizada na rua Fernando Alves, no 

Prédio da Unidade de Saúde da Família. 
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CAM 426 - Instalada no distrito Humildes I, localizada na rua Fernando Alves, no 

Prédio da Unidade de Saúde da Família. 

CAM 427 - Instalada no distrito Humildes I, localizada na rua Fernando Alves, no 

prédio da Unidade de Saúde da Família. 

CAM 428 - Instalada no distrito Humildes I, localizada na rua Fernando Alves, no 

prédio da Unidade de Saúde da Família. 

CAM 429 - Instalada no distrito Humildes I, localizada na rua Fernando Alves, no 

prédio da Unidade de Saúde da Família. 

CAM 430 - Instalada no distrito Humildes I, localizada na rua Fernando Alves, no 

prédio da Unidade de Saúde da Família. 

CAM 441 - Instalada no distrito Humildes II, localizada na rua Froes da Mota, no 

prédio da Unidade de Saúde da Família. 

CAM 442 - Instalada no distrito Humildes II, localizada na rua Froes da Mota, no 

prédio da Unidade de Saúde da Família. 

CAM 443 - Instalada no distrito Humildes II, localizada na rua Froes da Mota, no 

prédio da Unidade de Saúde da Família. 

CAM 444 - Instalada no distrito Humildes II, localizada na rua Froes da Mota, no 

prédio da Unidade de Saúde da Família. 

CAM 445 - Instalada no distrito Humildes II, localizada na rua Froes da Mota, no 

prédio da Unidade de Saúde da Família. 

CAM 446 - Instalada no distrito Humildes II, localizada na rua Froes da Mota, no 

prédio da Unidade de Saúde da Família. 

CAM 447 - Instalada no distrito Humildes II, localizada na rua Froes da Mota, no 

prédio da Unidade de Saúde da Família. 

CAM 448 - Instalada no distrito Humildes II, localizada na rua Froes da Mota, no 

prédio da Unidade de Saúde da Família. 

CAM 449 - Instalada no distrito Humildes II, localizada na rua Froes da Mota, no 

prédio da Unidade de Saúde da Família. 

CAM 450 - Instalada no distrito Humildes II, localizada na rua Froes da Mota, no 

prédio da Unidade de Saúde da Família. 

CAM 451- Instalada no distrito Humildes II, localizada na rua Froes da Mota, no 

prédio da Unidade de Saúde da Família. 

CAM 452 - Instalada no distrito de Humildes II, localizada na rua Froes da Mota, no 

prédio da Unidade de Saúde da Família. 
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CAM 461 - Instalada no distrito de Jaguara I - Dr. Jackson do Amaury, localizada na 

rua Tomé de Souza, no prédio da Unidade de Saúde da Família. 

CAM 462 - Instalada no distrito de Jaguara I - Dr. Jackson do Amaury, localizada na 

rua Tomé de Souza, no prédio da Unidade de Saúde da Família. 

CAM 463 - Instalada no distrito de Jaguara I - Dr. Jackson do Amaury, localizada na 

rua Tomé de Souza, no prédio da Unidade de Saúde da Família. 

CAM 464 - Instalada no distrito de Jaguara I - Dr. Jackson do Amaury, localizada na 

rua Tomé de Souza, no prédio da Unidade de Saúde da Família. 

CAM 501 - Instalada na Unidade de Saúde da Família no bairro da Matinha I, 

localizada no Povoado da Fazenda da Matinha, no prédio da Unidade 

de Saúde da Família. 

CAM 502 - Instalada na Unidade de Saúde da Família no bairro da distrito da 

Matinha I, localizada no Povoado da Fazenda da Matinha, no prédio da 

Unidade de Saúde da Família. 

CAM 503 - Instalada na Unidade de Saúde da Família no Distrito da Matinha I, 

localizada no Povoado da Fazenda da Matinha, no prédio da Unidade 

de Saúde da Família. 

CAM 504 - Instalada na Unidade de Saúde da Família no Distrito da Matinha I, 

localizada no Povoado da Fazenda da Matinha, no prédio da Unidade 

de Saúde da Família. 

CAM 505 - Instalada na Unidade de Saúde da Família no bairro da Distrito da 

Matinha I, localizada no Povoado da Fazenda da Matinha, no prédio da 

Unidade de Saúde da Família. 

CAM 521 - Instalada na Unidade de Saúde da Família no bairro da Distrito da 

Matinha II, localizada no Povoado da Fazenda da Matinha, no prédio 

da Unidade de Saúde da Família. 

CAM 522 - Instalada na Unidade de Saúde da Família no bairro da Distrito da 

Matinha II, localizada no Povoado da Fazenda da Matinha, no prédio 

da Unidade de Saúde da Família. 

CAM 523 - Instalada na Unidade de Saúde da Família no bairro da Distrito da 

Matinha II, localizada no Povoado da Fazenda da Matinha, no prédio 

da Unidade de Saúde da Família. 

CAM 541 - Instalada na Unidade de Saúde da Família no bairro da Distrito da São 

José I, localizada no Prédio da Unidade de Saúde da Família. 
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CAM 542 - Instalada na Unidade de Saúde da Família,  do distrito da São José I.  

CAM 543 - Instalada na Unidade de Saúde da Família,  do distrito da São José I.  

CAM 544 - Instalada na Unidade de Saúde da Família,  do distrito da São José I.  

CAM 545 - Instalada na Unidade de Saúde da Família,  do distrito da São José I.  

CAM 546 - Instalada na Unidade de Saúde da Família,  do distrito da São José I.  

CAM 547 - Instalada na Unidade de Saúde da Família,  do distrito da São José I.  

CAM 581 - Instalada no CADH - Centro de Referência Municipal de Atenção ao 

Diabético e Hipertenso, localizada na rua São Domingos, no prédio da 

Unidade Especializada da Saúde. 

CAM 582 – Instalada no CADH - Centro de Referência Municipal de Atenção ao 

Diabético e Hipertenso, localizada na rua São Domingos, no prédio da 

Unidade Especializada da Saúde. 

CAM 583 - Instalada no CADH - Centro de Referência Municipal de Atenção ao 

Diabético e Hipertenso localizada na rua São Domingos, no prédio da 

Unidade Especializada da Saúde. 

CAM 584 - Instalada no CADH - Centro de Referência Municipal de Atenção ao 

Diabético e Hipertenso, localizada na rua São Domingos, no prédio da 

Unidade Especializada da Saúde. 

CAM 585 - Instalada no CADH - Centro de Referência Municipal de Atenção ao 

Diabético e Hipertenso, localizada na rua São Domingos, no prédio da 

Unidade Especializada da Saúde. 

CAM 601 - Instalada no bairro do Feira X - João Durval Carneiro, localizada no 

Conjunto Habitacional João Durval Carneiro, no prédio do Ambulatório 

Especializado. 

CAM 602 - Instalada no bairro do Feira X - João Durval Carneiro localizada no 

Conjunto Habitacional João Durval Carneiro, no prédio do Ambulatório 

Especializado. 

CAM 603 - Instalada no bairro do Feira X - João Durval Carneiro, localizada no 

Conjunto Habitacional João Durval Carneiro, no prédio do Ambulatório 

Especializado. 

CAM 604 - Instalada no bairro do Feira X - João Durval Carneiro, localizada no 

Conjunto Habitacional João Durval Carneiro, no prédio do Ambulatório 

Especializado. 
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CAM 605 - Instalada no bairro do Feira X - João Durval Carneiro, localizada no 

Conjunto Habitacional João Durval Carneiro, no prédio do Ambulatório 

Especializado. 

CAM 606 - Instalada no bairro do Feira X - João Durval Carneiro, localizada no 

Conjunto Habitacional João Durval Carneiro, no prédio do Ambulatório 

Especializado. 

CAM 607 - Instalada no bairro do Feira X - João Durval Carneiro, localizada no 

Conjunto Habitacional João Durval Carneiro, no prédio do Ambulatório 

Especializado. 

CAM 621 - Instalada no bairro do George Américo, localizada na rua B, no prédio do 

Ambulatório Especializado. 

CAM 622 - Instalada no bairro do George Américo, localizada na rua B, no prédio do 

Ambulatório Especializado. 

CAM 623 - Instalada no bairro do George Américo, localizada na rua B, no prédio do  

Ambulatório Especializado. 

CAM 624 - Instalada no bairro do George Américo, localizada na rua B, no prédio do 

Ambulatório Especializado. 

CAM 625 - Instalada no bairro do George Américo, localizada na rua B, no prédio do 

Ambulatório Especializado. 

CAM 626 - Instalada no bairro do George Américo, localizada na rua B, no prédio do 

Ambulatório Especializado. 

CAM 627 - Instalada no bairro do George Américo, localizada na rua B, no prédio do 

Ambulatório Especializado. 

CAM 641 - Instalada no bairro do Parque Ipê - Emília Freitas Cruz localizada na rua 

Rodolfo Valentim, no prédio do Ambulatório Especializado. 

CAM 642 - Instalada no bairro do Parque Ipê - Emília Freitas Cruz localizada na rua 

Rodolfo Valentim, no prédio do Ambulatório Especializado. 

CAM 643 - Instalada no bairro do Parque Ipê - Emília Freitas Cruz, localizada na rua 

Rodolfo Valentim, no prédio do Ambulatório Especializado. 

CAM 644 - Instalada no bairro do Parque Ipê - Emília Freitas Cruz, localizada na rua 

Rodolfo Valentim, no prédio do Ambulatório Especializado. 

CAM 645 - Instalada no bairro do Parque Ipê - Emília Freitas Cruz, localizada na rua 

Rodolfo Valentim, no prédio do Ambulatório Especializado. 



 

 

 204 

CAM 646 - Instalada no bairro do Parque Ipê - Emília Freitas Cruz localizada na rua 

Rodolfo Valentim, no prédio do Ambulatório Especializado. 

CAM 647 - Instalada no bairro do Parque Ipê - Emília Freitas Cruz, localizada na rua 

Rodolfo Valentim, no prédio Ambulatório Especializado. 

CAM 661 - Instalada na Rua Nova - Francisco Martins da Silva, localizada na rua 

Cordeiro, no prédio do Ambulatório Especializado. 

CAM 662 - Instalada na Rua Nova - Francisco Martins da Silva, localizada na rua 

Cordeiro, no prédio do Ambulatório Especializado. 

CAM 663 - Instalada na Rua Nova - Francisco Martins da Silva, localizada na rua 

Cordeiro, no prédio do Ambulatório Especializado. 

CAM 664 - Instalada no bairro da Rua Nova - Francisco Martins da Silva, localizada 

na rua Cordeiro, no prédio no Ambulatório Especializado. 

CAM 665 - Instalada na Rua Nova - Francisco Martins da Silva, localizada na rua 

Cordeiro, no prédio do Ambulatório Especializado. 

CAM 681 - Instalada no bairro do Tomba - Osvaldo Monteiro Pirajá, localizada na 

rua Corijá, no prédio do Ambulatório Especializado. 

CAM 682 – Instalada no bairro do Tomba - Osvaldo Monteiro Pirajá, localizada na 

rua Corijá, no prédio do Ambulatório Especializado. 

CAM 683 - Instalada no bairro do Tomba - Osvaldo Monteiro Pirajá, localizada na 

rua Corijá, no prédio do Ambulatório Especializado. 

CAM 684 - Instalada no bairro do Tomba - Osvaldo Monteiro Pirajá, localizada na 

rua Corijá, no prédio do Ambulatório Especializado. 

CAM 685 - Instalada no bairro do Tomba - Osvaldo Monteiro Pirajá, localizada na 

rua    Corijá, no prédio no Ambulatório Especializado. 

CAM 686 - Instalada no bairro do Tomba - Osvaldo Monteiro Pirajá, localizada na 

rua Corijá, no prédio no Ambulatório Especializado. 

CAM 687 - Instalada no bairro do Tomba - Osvaldo Monteiro Pirajá, localizada na 

rua Corijá, no prédio do Ambulatório Especializado. 

CAM 701 - Instalada no bairro do Parque Ipê - Rodolfo Valentino, no prédio da 

Unidade Básica de Saúde. 

CAM 702 - Instalada no bairro do Parque Ipê - Rodolfo Valentino, no prédio da 

Unidade Básica de Saúde. 

CAM 703 - Instalada no bairro do Parque Ipê - Rodolfo Valentino, no prédio da 

Unidade Básica de Saúde. 
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CAM 704 - Instalada no bairro do Parque Ipê - Rodolfo Valentino, no prédio da 

Unidade Básica de Saúde. 

CAM 721 - Instalada na Rua Nova - Francisco Martins da Silva, localizada na rua 

General Cordeiro de Farias, no prédio da Policlínica de Urgência e 

Emergência. 

CAM 722 - Instalada na Rua Nova - Francisco Martins da Silva - General Cordeiro 

de Farias, no prédio da Policlínica de Urgência e Emergência. 

CAM 723 - Instalada no bairro da Rua Nova - Francisco Martins da Silva - General 

Cordeiro de Farias, no prédio da Policlínica de Urgência e Emergência. 

CAM 724 - Instalada no bairro da Rua Nova - Francisco Martins da Silva - General 

Cordeiro de Farias, no prédio da Policlínica de Urgência e Emergência. 

CAM 725 - Instalada na Rua Nova - Francisco Martins da Silva - General Cordeiro 

de Farias, no prédio da Policlínica de Urgência e Emergência. 

CAM 726 - Instalada no prédio da Rua Nova - Francisco Martins da Silva- General 

Cordeiro de Farias, no prédio da Policlínica de Urgência e Emergência. 

CAM 727 - Instalada no bairro da Rua Nova - Francisco Martins da Silva - General 

Cordeiro de Farias, no prédio da Policlínica de Urgência e Emergência. 

CAM 741- Instalada no Museu Parque do Saber Dival da Silva Pitombo, localizada 

na rua Tupinambá, no bairro São João, na sede da Fundação Cultural 

Egberto Tavares Costa. 

CAM 742 - Instalada no Museu Parque do Saber Dival da Silva Pitombo, localizada 

na rua Tupinambá, no bairro São João, na sede da Fundação Cultural 

Egberto Tavares Costa. 

CAM 743 - Instalada no Museu Parque do Saber Dival da Silva Pitombo, localizada 

na rua Tupinambá, no bairro São João, na sede da Fundação Cultural 

Municipal Egberto Tavares Costa. 

CAM 744 - Instalada no Museu Parque do Saber Dival da Silva Pitombo, localizada 

na rua Tupinambá, no bairro São João, na sede da Fundação Cultural 

Municipal Egberto Tavares Costa. 

CAM 745 - Instalada no Museu Parque do Saber Dival da Silva Pitombo, localizada 

na rua Tupinambá, no bairro São João, na sede da Fundação Cultural 

Municipal Egberto Tavares Costa. 
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CAM 746 - Instalada no Museu Parque do Saber Dival da Silva Pitombo, localizada 

na rua Tupinambá, no bairro São João, na sede da Fundação Cultural 

Municipal Egberto Tavares Costa. 

CAM 747 - Instalada no Museu Parque do Saber Dival da Silva Pitombo, localizada 

na rua Tupinambá, no bairro São João, na sede da Fundação Cultural 

Egberto Tavares Costa. 

CAM 748 - Instalada no Museu Parque do Saber Dival da Silva Pitombo, localizada 

na rua Tupinambá, no bairro São João, na sede da Fundação Cultural 

Egberto Tavares Costa. 

CAM 749 - Instalada no Museu Parque do Saber Dival da Silva Pitombo, localizada 

na rua Tupinambá, no bairro São João, na sede da Fundação Cultural 

Egberto Tavares Costa. 

CAM 750 - Instalada no Museu Parque do Saber Dival da Silva Pitombo, localizada 

na rua Tupinambá, no bairro São João, na sede da Fundação Cultural 

Egberto Tavares Costa. 

CAM 751 - Instalada no Museu Parque do Saber Dival da Silva Pitombo, localizada 

na rua Tupinambá, no bairro São João, na sede da Fundação Cultural 

Egberto Tavares Costa. 

CAM 752 - Instalada no Museu Parque do Saber Dival da Silva Pitombo, localizada 

na rua Tupinambá, no bairro São João, na sede da Fundação Cultural 

Egberto Tavares Costa. 

AM 753 - Instalada no Museu Parque do Saber Dival da Silva Pitombo, localizada na 

rua Tupinambá, no bairro São João, na sede da Fundação Cultural 

Egberto Tavares Costa. 

CAM 754 - Instalada no Museu Parque do Saber Dival da Silva Pitombo, localizada 

na rua Tupinambá, no bairro São João, na sede da Fundação Cultural 

Egberto Tavares Costa. 

AM 755 - Instalada no Museu Parque do Saber Dival da Silva Pitombo, localizada na 

rua Tupinambá, no bairro São João, na sede da Fundação Cultural 

Egberto Tavares Costa. 

CAM 054 – Instalada no SAMU - Central de Regulação, localizada na avenida João 

Durval Carneiro, na sede do SAMU. 

CAM 055 – Instalada no estacionamento do SAMU, localizada na avenida João 

Durval Carneiro, na sede da SAMU. 
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ESCOLAS MUNICIPAIS INFORMATIZADAS NO MUNICÍPIO 

 

Endereço: AVENIDA TRANSNORDESTINA, S/N 

Bairro: novo horizonte 

Cep: 44031460 - Telefone: 31618235  

Quantidade de Salas: 19 - Capacidade de Alunos: 984 

Equipamento / Serviço: Internet - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Notebook - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Lousa Digital - Quantidade: 1 - Instalada 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

 

CENTRO INTEGRADO DE EDUCACAO MUNICIPAL PROFESSOR JOSELITO 

FALCÃO DE AMORIM 

 

Endereço: rua coronel Álvaro Simões, s/n 

Bairro: centro - Telefone: 36142427  

Quantidade de Salas: 25 - Capacidade de Alunos: 1505 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Antena parabólica - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Copiadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 5 

Equipamento / Serviço: Lousa Digital - Quantidade: 1 - Instalada 

Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Máquina Fotográfica / Filmadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Videocassete - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 48 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70
http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70
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Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 4 

Equipamento / Serviço: Notebook - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 3 

 

CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO INFANTIL PROFESSOR JOSE RAIMUNDO 

PEREIRA DE AZEVEDO 

 

Endereço: rua Brasil, s/n 

Bairro: Tomba 

Cep: 44091620 - Telefone: 36225880  

Quantidade de Salas: 10 - Capacidade de Alunos: 503 

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Notebook - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 3 

Equipamento / Serviço: Lousa Digital - Quantidade: 1 - Instalada 

Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 10 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

 

CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO INFANTIL PROFESSOR MANOEL DE CHRISTO 

PLANZO 

 

Endereço: rua sublime, 183 

Bairro: campo do gado novo 

Cep: 44022820 - Telefone: 36233736  

Quantidade de Salas: 3 - Capacidade de Alunos: 128 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Lousa Digital - Quantidade: 1 - Instalada 

http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70
http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70
http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70
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Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Internet - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Notebook - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 5 

Equipamento / Serviço: ventilador - Quantidade: 5 

Equipamento / Serviço: fogão industrial - Quantidade: 1 

 

CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO MONTEIRO LOBATO 

 

Endereço: rua José Pereira Mascarenhas, s/n 

Bairro: capuchinhos 

Cep: 44076310 - Telefone: 36255099  

Quantidade de Salas: 11 - Capacidade de Alunos: 961 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Retroprojetor - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 3 

Equipamento / Serviço: Lousa Digital - Quantidade: 1 - Instalada 

Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 11 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 24 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Máquina Fotográfica / Filmadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: ventilador - Quantidade: 24 

Equipamento / Serviço: ar-condicionado - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Internet - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Notebook - Quantidade: 2 

http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70
http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70
http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70
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Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 2 

 

CRECHE MUNICIPAL TIA NEIDE 

 

Endereço: rua ceara, 267 

Bairro: queimadinha 

Telefone: 34856654  

Quantidade de Salas: 5 - Capacidade de Alunos: 102 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: ventilador - Quantidade: 5 

Equipamento / Serviço: fogão industrial - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Duplex - Quantidade: 1 

 

ESCOLA ADENIL DA COSTA FALCAO 

 

Endereço: rua pilar do sul, 981 

Bairro: Brasília 

Telefone: 3626-4523  

Diretor: Geruza Ferreira Ribeiro de Souza 

Quantidade de Salas: 3 - Capacidade de Alunos:  

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 7 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 3 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: ventilador - Quantidade: 3 

Equipamento / Serviço: ar-condicionado - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: fogão industrial - Quantidade: 2 
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ESCOLA ALLAN KARDEC 

 

Endereço: rua caravelas, 377 

Bairro: Jardim Acácia 

Telefone: 34894888  

Quantidade de Salas: 4 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Fax - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 11 

Equipamento / Serviço: Internet - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 5 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Copiadora - Quantidade: 1 

 

ESCOLA AMELIA DOURADO ALVES NEVES 

 

Endereço: rua ouro azul, 144 

Bairro: Santa Mônica 

Cep: 44082194 - Telefone: 36254202  

Quantidade de Salas: 7 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 12 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 8 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: fogão industrial - Quantidade: 1 

 

ESCOLA DA AFAS ASSOCIACAO FEIRENSE DE ASSISTENCIA SOCIAL 
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Endereço: rua Monsenhor Moises do Couto, S/N 

Bairro: campo limpo 

Cep: 44023000 - Telefone: 32249892  

Quantidade de Salas: 11 - Capacidade de Alunos: 626 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Notebook - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Fax - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Máquina Fotográfica / Filmadora - Quantidade: 1 

 

ESCOLA DA ASSOCIACAO FEIRENSE MINHAS CRIANCAS 

Endereço: rua Aimoré, 378 

Bairro: Parque Ipê 

Cep: 44033070 - Telefone: 34836006  

Quantidade de Salas: 4 - Capacidade de Alunos: 192 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 3 

Equipamento / Serviço: Antena parabólica - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Copiadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Retroprojetor - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: ventilador - Quantidade: 12 

Equipamento / Serviço: fogão industrial - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Internet - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 3 
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Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 4 

 

ESCOLA ERASMO BRAGA 

Endereço: rua Augusto dos Anjos, 288 

Bairro: Rua Nova 

Cep: 44023468 - Telefone: 91347074  

Quantidade de Salas: 9   

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Copiadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Retroprojetor - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 22 

Equipamento / Serviço: Internet - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Máquina Fotográfica / Filmadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Notebook - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 13 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Duplex - Quantidade: 1 

 

ESCOLA FADA MADRINHA DA INSTITUICAO CAMINHO DO AMOR 

 

Endereço: rua das colinas, s/n 

Bairro: Panorama 

Cep: 44010100 - Telefone: 34882048  

Quantidade de Salas: 9 - Capacidade de Alunos: 327 

Equipamento / Serviço: Copiadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 18 

Equipamento / Serviço: Internet - Quantidade: 1 
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Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Máquina Fotográfica / Filmadora - Quantidade: 1 

 

ESCOLA INFANTIL PROFESSORA OLGA NOEMIA DE FREITAS GUIMARAES 

 

Endereço: rua tostão, s/n 

Bairro: cidade nova 

Cep: 44032550 - Telefone: 32244500  

Quantidade de Salas: 7 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: ventilador - Quantidade: 9 

Equipamento / Serviço: fogão industrial - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 8 

Equipamento / Serviço: Internet - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 9 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Copiadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Retroprojetor - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 1 

 

ESCOLA JOAO PAULO II DA ASSOCIACAO NACIONAL DE INSTRUÇÃO 

 

Endereço: Avenida Bahia, sn 

Bairro: Queimadinha 

Telefone: 32214952  

Quantidade de Salas: 8 - Capacidade de Alunos: 451 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 4 

http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70
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Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Notebook - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

 

ESCOLA JUIZ WALTER RIBEIRO COSTA JUNIOR   

Endereço: Aloísio Resende, 388 

Bairro: Queimadinha 

Telefone: 36235536  

Quantidade de Salas: 2 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 9 

Equipamento / Serviço: Internet - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: ventilador - Quantidade: 1 

 

ESCOLA MATERNAL MENINO JESUS 

 

Endereço: rua Madureira, 130 

Bairro: Parque Ipê - Telefone: 32245208  

Quantidade de Salas: 7 - Capacidade de Alunos: 191 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Copiadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade:  

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 1 
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Equipamento / Serviço: ventilador - Quantidade: 7 

Equipamento / Serviço: fogão industrial - Quantidade: 1 

 

ESCOLA MUNICIPAL AGRARIO DE OLIVEIRA MELO 

 

Endereço: km 14 br 116 

Praça das Algarobas, 17 

Bairro: Distrito de Ipuacú 

Cep: 44130970 - Telefone: 3204-3003  

Quantidade de Salas: 10 - Capacidade de Alunos: 440 

Equipamento / Serviço: fogão industrial - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Duplex - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 3 

Equipamento / Serviço: Videocassete - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: ventilador - Quantidade: 14 

Equipamento / Serviço: ar-condicionado - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Notebook - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Copiadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 4 

Equipamento / Serviço: Lousa Digital - Quantidade: 1 - Instalada 

Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 4 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 11 

 

 

 

 

ESCOLA MUNICIPAL ALVARO PEREIRA BOAVENTURA 

http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70
http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70
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Endereço: rua Sóstenes de Carvalho Leite, s/n 

Bairro: Distrito Bonfim de Feira 

Cep: 44120000 - Telefone: 32048109  

Quantidade de Salas: 13 - Capacidade de Alunos: 815 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Retroprojetor - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Lousa Digital - Quantidade: 1 - Entregue 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 17 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Notebook - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

 

ESCOLA MUNICIPAL AMBROSIO BISPO DE ARAUJO 

 

Endereço: fazenda retiro, s/n 

Bairro: Distrito Jaíba 

Cep: 44115000 

Quantidade de Salas: 4 

Capacidade de Alunos: 195 

Equipamento / Serviço: Copiadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Lousa Digital - Quantidade: 1 - Instalada 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 7 

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Notebook - Quantidade: 3 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Máquina Fotográfica / Filmadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: ventilador - Quantidade: 4 

Equipamento / Serviço: fogão industrial - Quantidade: 1 

http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70
http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70
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ESCOLA MUNICIPAL ANA BRANDOA 

 

Endereço: rua do salvador, s/n 

Bairro: tomba 

Telefone: 36224055  

Quantidade de Salas: 9 

Capacidade de Alunos: 941 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Antena parabólica - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Copiadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Retroprojetor - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 6 

Equipamento / Serviço: Lousa Digital - Quantidade: 1 - Instalada 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 22 

Equipamento / Serviço: Internet - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Notebook - Quantidade: 4 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 2 

 

ESCOLA MUNICIPAL ANA MARIA ALVES DOS SANTOS 

 

Endereço: rua a, conjunto feira x, s/n 

Bairro: Muchila 

Telefone: 36022095  

Quantidade de Salas: 12 

Capacidade de Alunos: 1201 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Retroprojetor - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Lousa Digital - Quantidade: 1 - Instalada 

Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 4 

http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70
http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70
http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70
http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70
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Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 22 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Máquina Fotográfica / Filmadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: ventilador - Quantidade:  

Equipamento / Serviço: ar-condicionado - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Internet Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Notebook - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 2 

 

ESCOLA MUNICIPAL ANTONIO ALBERTINO CARNEIRO 

 

Endereço: rua Antonio Rubem, s/n 

Bairro: Tanque da Nação 

Cep: 44015180 - Telefone: 32239007  

Quantidade de Salas: 6 

Capacidade de Alunos: 225 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Lousa Digital - Quantidade: 1 - Instalada 

Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Internet - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Notebook - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: ventilador - Quantidade: 14 

 

 

 

ESCOLA MUNICIPAL ANTONIO ALVES OLIVEIRA 

 

http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70
http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70
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Endereço: rua Avaré, s/n 

Bairro: Asa Branca 

Telefone: 81490367  

Quantidade de Salas: 9 

Capacidade de Alunos: 700 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Copiadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Lousa Digital - Quantidade: 1 - Instalada 

Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 10 

Equipamento / Serviço: Geladeira Duplex - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Máquina Fotográfica / Filmadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: ventilador - Quantidade: 11 

Equipamento / Serviço: ar-condicionado - Quantidade: 3 

Equipamento / Serviço: fogão industrial - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Notebook - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

 

ESCOLA MUNICIPAL ANTONIO ANTUNES DOS SANTOS 

 

Endereço: fazenda terra dura, s/n 

Bairro: Distrito de Humildes 

Cep: 44135000 - Telefone: 36027092  

Quantidade de Salas: 5 

Capacidade de Alunos: 409 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Antena parabólica - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 3 

http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70
http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70
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Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 4 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Videocassete - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: ventilador - Quantidade: 10 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 3 

Equipamento / Serviço: Máquina Fotográfica / Filmadora - Quantidade: 1 

 

ESCOLA MUNICIPAL ANTONIO BRANDAO DE SOUZA 

 

Endereço: rua bambu, s/n 

Bairro: Distrito de Humildes 

Telefone: 36831010 

Quantidade de Salas: 22 

Capacidade de Alunos: 1871 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Antena parabólica - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Copiadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Retroprojetor - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Lousa Digital - Quantidade: 1 - Instalada 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Máquina Fotográfica / Filmadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 13 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Notebook - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70
http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70
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Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 2 

 

ESCOLA MUNICIPAL ANTONIO ELOI DA COSTA 

 

Endereço: avenida Riachuelo, s/n 

Bairro: baraúnas 

Telefone: 32252662  

Quantidade de Salas: 8 

Capacidade de Alunos: 530 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Retroprojetor - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 3 

Equipamento / Serviço: Lousa Digital - Quantidade: 1 - Instalada 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 21 

Equipamento / Serviço: Internet - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Máquina Fotográfica / Filmadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: ventilador - Quantidade: 12 

Equipamento / Serviço: fogão industrial - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Notebook - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

 

ESCOLA MUNICIPAL CELIDA SOARES ROCHA 

 

Endereço: Góes Calmon, 475 

Bairro: rua nova 

Cep: 44032095 

Quantidade de Salas: 5 

Capacidade de Alunos: 155 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 2 

http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70
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Equipamento / Serviço: Lousa Digital - Quantidade: 1 - Instalada 

Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 4 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Notebook - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

 

ESCOLA MUNICIPAL CELSO RIBEIRO DALTRO 

 

Endereço: travessia ceara, s/n 

Bairro: Queimadinha 

Telefone: 34893700  

Quantidade de Salas: 5 

Capacidade de Alunos: 361 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Copiadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Retroprojetor - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Internet - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Máquina Fotográfica / Filmadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: ventilador - Quantidade: 9 

Equipamento / Serviço: fogão industrial - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Notebook - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 2 

 

http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70
http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70
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ESCOLA MUNICIPAL CHICO MENDES 

 

Endereço: praça centenário, sn 

Bairro: campo limpo 

Cep: 44023060 - Telefone: 32211288  

Quantidade de Salas: 11 

Capacidade de Alunos: 869 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 3 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 4 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Internet - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Notebook - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: fogão industrial - Quantidade: 1 

 

ESCOLA MUNICIPAL COMENDADOR JONATHAS TELLES DE CARVALHO 

 

Endereço: rua da penha, s/n 

Bairro: Conceição II 

Cep: 44043390 - Telefone: 36248192  

Quantidade de Salas: 12 

Capacidade de Alunos: 1309 

Equipamento / Serviço: Máquina Fotográfica / Filmadora - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: ventilador - Quantidade: 30 

Equipamento / Serviço: ar-condicionado - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Notebook - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 3 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 3 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 2 



 

 

 225 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 3 

Equipamento / Serviço: Lousa Digital - Quantidade: 1 - Instalada 

Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 22 

Equipamento / Serviço: Internet GSAC - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 3 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Copiadora - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Retroprojetor - Quantidade: 1 

 

ESCOLA MUNICIPAL COMUNITARIA DO CONJUNTO FEIRA X 

 

Endereço: rua a, s/n 

Bairro: Feira X 

Telefone: 32251022  

Quantidade de Salas: 8 

Capacidade de Alunos: 470 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Antena parabólica - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Copiadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Retroprojetor - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Impressora Braille - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Máquina Fotográfica / Filmadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 19 

Equipamento / Serviço: Internet - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Notebook - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 2 

 

ESCOLA MUNICIPAL CRISPINIANO FERREIRA DA SILVA 
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Endereço: povoado olhos d água das moças, s/n 

Bairro: Distrito da Matinha 

Cep: 44010100 - Telefone: 32056030  

Quantidade de Salas: 11 

Capacidade de Alunos: 739 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Copiadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Lousa Digital - Quantidade: 1 - Instalada 

Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 4 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 11 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Geladeira Duplex - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Ventilador - Quantidade: 16 

Equipamento / Serviço: Fogão industrial - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Notebook - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

 

ESCOLA MUNICIPAL DEMOCRITO LIMA SOARES 

 

Endereço: fazenda santo Antonio, s/n 

Bairro: três riachos 

Cep: 44010000 - Telefone: 99440401  

Quantidade de Salas: 3 

Capacidade de Alunos: 165 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Antena parabólica - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 1 

http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70
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Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Geladeira Duplex - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Videocassete - Quantidade: 1 

 

ESCOLA MUNICIPAL DIVA MATOS PORTELA 

 

Endereço: rua esplanada, s/n 

Bairro: Jardim Cruzeiro 

Telefone: 88554332  

Quantidade de Salas: 5 

Capacidade de Alunos: 400 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Copiadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 11 

Equipamento / Serviço: Internet - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Máquina Fotográfica / Filmadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 1 

 

ESCOLA MUNICIPAL DOCE LAR DA CRIANCA 

 

Endereço: rua barra dos bandeirantes, 36 

Bairro: Vivenda das Árvores 

Cep: 44032580 - Telefone: 32240770  

Quantidade de Salas: 5 

Capacidade de Alunos: 290 

http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70
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Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Máquina Fotográfica / Filmadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Ventilador - Quantidade: 3 

Equipamento / Serviço: Fogão industrial - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Internet - Quantidade:  

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 1 

 

 

ESCOLA MUNICIPAL DOUTOR NOIDE CERQUEIRA 

 

Endereço: travessa Senai, s/n 

Bairro: Campo Limpo 

Cep: 44032352 - Tele: 32241314 - FAX: 32241314  

Quantidade de Salas: 5 

Capacidade de Alunos: 331 

Equipamento / Serviço: Fax - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Ar-condicionado - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Fogão industrial - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Copiadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Lousa Digital - Quantidade: 1 - Instalada 

Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 4 

http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70
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Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 2 

 

ESCOLA MUNICIPAL DR ALBERTO OLIVEIRA 

 

Endereço: rua h, s/n 

Bairro: Feira X 

Cep: 44010100 - Telefone: 36141750  

Quantidade de Salas: 3 

Capacidade de Alunos: 130 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Copiadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Lousa Digital - Quantidade: 1 - Instalada 

Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Notebook - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Ventilador - Quantidade: 4 

Equipamento / Serviço: Fogão industrial - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Videocassete - Quantidade: 1 

 

ESCOLA MUNICIPAL DR ANTONIO DE FREITAS BORJA 

 

Endereço: br 116 - km 10, s/n 

Bairro: Distrito de Maria Quitéria 

Cep: 44010100 - Telefone: 88549619  

Quantidade de Salas: 3 

Capacidade de Alunos: 371 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70
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Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 3 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Retroprojetor - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 2 

 

ESCOLA MUNICIPAL DR CICERO CARVALHO 

 

Endereço: rua Perolina Angélica da silva, 164 

Bairro: Jardim Cruzeiro 

Cep: 44017130 - Telefone: 32239675  

Quantidade de Salas: 7 

Capacidade de Alunos: 391 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 4 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Antena parabólica - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Copiadora - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 2 

 

ESCOLA MUNICIPAL DR CLOVIS RAMOS LIMA 

 

Endereço: rua Arcoverde, s/n 

Bairro: Parque Ipê - Telefone: 32244949  

Quantidade de Salas: 7 

Capacidade de Alunos: 793 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 
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Equipamento / Serviço: Antena parabólica - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Copiadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 3 

Equipamento / Serviço: Lousa Digital - Quantidade: 1 - Instalada 

Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 4 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: fogão industrial - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Notebook - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 2 

 

ESCOLA MUNICIPAL DR COLBERT MARTINS DA SILVA 

 

Endereço: rua padre Carlos Olímpio, s/n 

Bairro: Distrito Jaguara 

Cep: 44125000 - Telefone: 32045053  

Quantidade de Salas: 10 

Capacidade de Alunos: 558 

Equipamento / Serviço: Copiadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 3 

Equipamento / Serviço: Lousa Digital - Quantidade: 1 - Instalada 

Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 20 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Videocassete - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Ventilador - Quantidade: 8 

Equipamento / Serviço: Ar-condicionado - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Fogão industrial - Quantidade:  

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Notebook - Quantidade: 1 

http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70
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Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Máquina Fotográfica / Filmadora - Quantidade: 1 

 

ESCOLA MUNICIPAL DR DEMOSTHENES ALVARO DE BRITO 

 

Endereço: alto da mangueira, s/n 

Bairro: Estrada da Mantiba 

Cep: 44010100 - Telefone: 3225-7845  

Quantidade de Salas: 8 

Capacidade de Alunos: 545 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Antena parabólica - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Lousa Digital - Quantidade: 1 - Instalada 

Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 12 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Máquina Fotográfica / Filmadora - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Ventilador - Quantidade: 11 

Equipamento / Serviço: Ar-condicionado - Quantidade: 3 

Equipamento / Serviço: Internet - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Notebook - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

 

ESCOLA MUNICIPAL DR FRANCISCO MARTINS DA SILVA 

 

Endereço: avenida pé de serra, s/n 

Bairro: Distrito de Maria Quitéria 

http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70
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Telefone: 32047562  

Quantidade de Salas: 9 

Capacidade de Alunos: 661 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Antena parabólica - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Copiadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 20 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade:  

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Máquina Fotográfica / Filmadora - Quantidade: 1 

 

ESCOLA MUNICIPAL DR JOAO DUARTE GUIMARAES 

 

Endereço: praça do limoeiro, s/n 

Bairro: Distrito de Humildes 

Cep: 44135000 - Telefone: 81599792  

Quantidade de Salas: 13 

Capacidade de Alunos: 1282 

Equipamento / Serviço: Copiadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Lousa Digital - Quantidade: 1 - Instalada 

Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 9 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Máquina Fotográfica / Filmadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: ventilador - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: fogão industrial - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Notebook - Quantidade: 1 
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Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

 

 

ESCOLA MUNICIPAL DR NILTON BELLAS VIEIRA 

 

Endereço: Rua Virginopolis, s/n 

Bairro: Parque Getúlio Vargas 

Telefone: 36253202  

Quantidade de Salas: 7 

Capacidade de Alunos: 286 

Equipamento / Serviço: Copiadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Retroprojetor - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 12 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: ventilador - Quantidade: 10 

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Máquina Fotográfica / Filmadora - Quantidade: 1 

 

ESCOLA MUNICIPAL DR RUBENS CARVALHO 

Endereço: rua Heráclito dias de carvalho, s/n 

Bairro: Pampalona 

Cep: 44010100 - Telefone: 81502249  

Quantidade de Salas: 10 

Capacidade de Alunos: 752 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 
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Equipamento / Serviço: Copiadora - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Lousa Digital - Quantidade: 1 - Instalada 

Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 4 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 8 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 3 

Equipamento / Serviço: Máquina Fotográfica / Filmadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Notebook - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

 

ESCOLA MUNICIPAL ELIZABETH JOHNSON 

 

Endereço: rua liberdade, s/n 

Bairro: Baraúnas 

Telefone: 32210939  

Quantidade de Salas: 7 

Capacidade de Alunos: 435 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Lousa Digital - Quantidade: 1 - Instalada 

Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 4 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 30 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Notebook - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Ventilador - Quantidade: 7 

http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70
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Equipamento / Serviço: Fogão industrial - Quantidade: 1 

 

ESCOLA MUNICIPAL ESTER DA SILVA SANTANA 

 

Endereço: rua Tupinamba, s/n 

Bairro: Mangabeira 

Telefone: 32239223  

Quantidade de Salas: 7 

Capacidade de Alunos: 406 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Copiadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Retroprojetor - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 3 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 14 

Equipamento / Serviço: Internet - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Máquina Fotográfica / Filmadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Videocassete - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Ventilador - Quantidade: 19 

Equipamento / Serviço: Ar-condicionado - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Fogão industrial - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Notebook - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

 

ESCOLA MUNICIPAL EURIDES FRANCO DE LACERDA 

 

Endereço: rua parati, s/n 

Bairro: Conceição I 

Cep: 44065738 - Telefone: 32239344  - FAX: 32214760  

Quantidade de Salas: 10 
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Capacidade de Alunos: 616 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: ventilador - Quantidade: 10 

Equipamento / Serviço: ar-condicionado - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: fogão industrial - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 17 

Equipamento / Serviço: Internet - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 1 

 

 

ESCOLA MUNICIPAL FAUSTINO DIAS LIMA 

 

Endereço: avenida - 02, s/n 

Bairro: Feira VII 

Telefone: 36167937  

Quantidade de Salas: 10 

Capacidade de Alunos: 1036 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Copiadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 3 

Equipamento / Serviço: Lousa Digital - Quantidade: 1 - Instalada 

Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 14 

Equipamento / Serviço: Ar-condicionado - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Fogão industrial - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 
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Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 2 

 

 

 

ESCOLA MUNICIPAL GENTE MIUDA 

 

Endereço: rua campina grande, 52 

Bairro: Jardim Acácia 

Cep: 44075540 - Telefone: 32254582  

Quantidade de Salas: 10 

Capacidade de Alunos: 450 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 3 

Equipamento / Serviço: Máquina Fotográfica / Filmadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: ventilador - Quantidade: 10 

Equipamento / Serviço: Ar-condicionado - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Fogão industrial - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 4 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 16 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Retroprojetor - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 2 

 

ESCOLA MUNICIPAL HORACIO SILVA BASTOS 

 

Endereço: rua piracicaba, s/n 

Bairro: Caseb 

Cep: 44052071 - Telefone: 32239639  

Quantidade de Salas: 13 
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Capacidade de Alunos: 722 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Copiadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 23 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: ar-condicionado - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: fogão industrial - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Internet - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

 

ESCOLA MUNICIPAL ISAIAS CARNEIRO 

 

Endereço: fazenda consolo, s/n 

Bairro: Distrito de Jaguara 

Cep: 44125000 

Quantidade de Salas: 2 

Capacidade de Alunos: 95 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Antena parabólica - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 5 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade:  

Equipamento / Serviço: Ventilador - Quantidade: 3 

Equipamento / Serviço: Fogão industrial - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 
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Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Máquina Fotográfica / Filmadora - Quantidade:  

Equipamento / Serviço: Videocassete - Quantidade: 1 

 

 

 

ESCOLA MUNICIPAL JACIRA ALMEIDA SANTOS 

 

IV, S/N - Bairro: Tanque da Nação 

Telefone: 32256411  

Quantidade de Salas: 5 

Capacidade de Alunos: 291 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Copiadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Fogão industrial - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Máquina Fotográfica / Filmadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: ventilador - Quantidade: 10 

 

ESCOLA MUNICIPAL JOAO MARINHO FALCAO 

 

Endereço: rua Professor Antonio Garcia, 86 

Bairro: Olhos D´Agua 

Cep: 44075630 - Telefone: 32239509  

Quantidade de Salas: 9 

Capacidade de Alunos: 730 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 3 
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Equipamento / Serviço: Copiadora - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Retroprojetor - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Lousa Digital - Quantidade: 1 - Instalada 

Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 3 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 20 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

 

ESCOLA MUNICIPAL JOSÉ TAVARES CARNEIRO 

 

Endereço: rua nossa senhora da conceição, 41 

Bairro: Distrito de Maria Quitéria 

Telefone: 32047518  

Quantidade de Salas: 9 

Capacidade de Alunos: 1040 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Copiadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Retroprojetor - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 3 

Equipamento / Serviço: Lousa Digital - Quantidade: 1 - Instalada 

Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 4 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Ventilador - Quantidade: 31 

Equipamento / Serviço: Fogão industrial - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 27 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 1 

http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70
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Equipamento / Serviço: Notebook - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 2 

 

 

 

ESCOLA MUNICIPAL MAE DOS HUMILDES 

 

Endereço: rua do bambu, sn 

Bairro: Distrito de Humildes 

Cep: 44135000 -Telefone: 99610572  

Quantidade de Salas: 6 

Capacidade de Alunos: 330 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 8 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Máquina Fotográfica / Filmadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Fogão industrial - Quantidade: 1 

 

ESCOLA MUNICIPAL MANOEL AVELINO 

 

Endereço: fazenda bordão, s/n 

Bairro: Distrito de Tiquarucú 

Cep: 44140000 - Telefone: 81152706  

Quantidade de Salas: 2 

Capacidade de Alunos: 150 

Equipamento / Serviço: Fogão industrial - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 5 
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Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Máquina Fotográfica / Filmadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Ventilador - Quantidade: 6 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 2 

 

ESCOLA MUNICIPAL MARIA ANTONIA COSTA 

 

Endereço: rua rio madeira, 17 

Bairro: Santa Mônica 

Cep: 44055480 - Telefone: 36253817 - FAX: 36253817  

Quantidade de Salas: 8 

Capacidade de Alunos: 745 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 3 

Equipamento / Serviço: Ventilador - Quantidade: 16 

Equipamento / Serviço: Ar-condicionado - Quantidade: 3 

Equipamento / Serviço: Fogão industrial - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 17 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Notebook - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Copiadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Retroprojetor - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Lousa Digital - Quantidade: 1 - Instalada 

Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 4 

 

ESCOLA MUNICIPAL MARIA DA GLÓRIA CARVALHO BAHIA 
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Endereço: rua 1.travessa politeama, s/n 

Bairro: Subaé 

Cep: 44060400 

Quantidade de Salas: 4 

Capacidade de Alunos: 385 

Equipamento / Serviço: Copiadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 18 

Equipamento / Serviço: Internet - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Notebook - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Máquina Fotográfica / Filmadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Ventilador - Quantidade: 9 

Equipamento / Serviço: Ar-condicionado - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Fogão industrial - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Duplex - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 2 

 

ESCOLA MUNICIPAL MONSENHOR JESSE TORRES CUNHA 

 

Endereço: rua santa Terezinha, s/n 

Bairro: Aviário 

Cep: 44090188 - Tel: 36265721  

Quantidade de Salas: 6 

Capacidade de Alunos: 264 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Copiadora - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 1 
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Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Internet - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Notebook - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 2 

 

ESCOLA MUNICIPAL NORMA SUELY MASCARENHAS 

 

Endereço: rua b, s/n 

Bairro: George Américo 

Cep: 44010100 

Telefone: 32234261 - FAX: 32247602  

Quantidade de Salas: 8 

Capacidade de Alunos: 510 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Retroprojetor - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Lousa Digital - Quantidade: 1 - Instalada 

Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 0 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Máquina Fotográfica / Filmadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Notebook - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 1 

 

ESCOLA MUNICIPAL NOSSA SENHORA DO PERPÉTUO SOCORRO 
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Endereço: rua Orlândia, s/n 

Bairro: Parque Tamandarí no Tomba 

Cep: 44010100 - Telefone: 36223819  

Quantidade de Salas: 4 

Capacidade de Alunos: 288 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Ventilador - Quantidade: 5 

Equipamento / Serviço: Fogão industrial - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 18 

Equipamento / Serviço: Internet - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Copiadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Retroprojetor - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 1 

 

ESCOLA MUNICIPAL OTAVIANO FERREIRA CAMPOS 

 

Endereço: rua Santana, s/n 

Bairro: Novo Horizonte 

Cep: 44031470 - Telefone: 32261359  

Vice Diretor: AUGUSTO CESAR ANDRADE PINHEIRO 

Quantidade de Salas: 7 

Capacidade de Alunos: 568 

Equipamento / Serviço: ar-condicionado - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: fogão industrial - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Notebook - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 2 
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Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Ventilador - Quantidade: 20 

Equipamento / Serviço: Retroprojetor - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Lousa Digital - Quantidade: 1 - Instalada 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 11 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Copiadora - Quantidade: 1 

 

ESCOLA MUNICIPAL OYAMA FIGUEIREDO 

 

Endereço: Rua Mantina, s/n 

Bairro: Sitio Novo 

Cep: 44024340 - Telefone: 36231552  

Quantidade de Salas: 6 

Capacidade de Alunos: 401 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 4 

Equipamento / Serviço: Copiadora - Quantidade: 4 

Equipamento / Serviço: Retroprojetor - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 3 

Equipamento / Serviço: Impressora Braille - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 13 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 6 

Equipamento / Serviço: Fax - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Máquina Fotográfica / Filmadora - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Ar-condicionado - Quantidade: 3 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Notebook - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 4 
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Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

 

ESCOLA MUNICIPAL PAULA DE FREITAS ALMEIDA 

 

Endereço: fazenda carro quebrado, s/n 

Distrito Maria Quitéria 

Quantidade de Salas: 4 

Capacidade de Alunos: 250 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 3 

Equipamento / Serviço: Ventilador - Quantidade: 5 

Equipamento / Serviço: Fogão industrial - Quantidade: 1 

 

ESCOLA MUNICIPAL PROFESSOR ANTONIO ALVES LOPES 

 

Endereço: praça principal do viveiros, s/n 

Bairro: Viveiros 

Cep: 44010100 

Telefone: 36148243 - FAX: 36148243  

Quantidade de Salas: 11 

Capacidade de Alunos: 1117 

Equipamento / Serviço: Fogão industrial - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Geladeira Duplex - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 5 

Equipamento / Serviço: Fax - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Máquina Fotográfica / Filmadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: ventilador - Quantidade: 14 

Equipamento / Serviço: ar-condicionado - Quantidade: 3 
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Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Notebook - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Retroprojetor - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 6 

Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 31 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Internet - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 3 

Equipamento / Serviço: Antena parabólica - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Copiadora - Quantidade: 2 

 

ESCOLA MUNICIPAL PROFESSOR JOSE RAIMUNDO PEREIRA DE AZEVEDO 

 

Endereço: rua avenida 02, s/n 

Bairro: Feira VII 

Telefone: 36222626  

Quantidade de Salas: 22 

Capacidade de Alunos: 805 

Equipamento / Serviço: Copiadora - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Retroprojetor - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 4 

Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 31 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Máquina Fotográfica / Filmadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Ventilador - Quantidade: 32 

Equipamento / Serviço: Ar-condicionado - Quantidade: 6 

Equipamento / Serviço: Fogão industrial - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 2 
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Equipamento / Serviço: Notebook - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 4 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 2 

 

 

 

ESCOLA MUNICIPAL PROFESSOR WILSON MOREIRA MASCARENHAS 

 

Endereço: rua pitombeiras, s/n 

Bairro: Campo Limpo 

Telefone: 32268056  

Quantidade de Salas: 6 

Capacidade de Alunos: 325 

Equipamento / Serviço: fogão industrial - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Máquina Fotográfica / Filmadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Ar-condicionado - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 1 

 

ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA ALMIRA PEREIRA LAGO 

 

Endereço: loteamento nobel - quadra b, s/n 

Bairro: Campo do Gado Novo 

Telefone: 99817674  

Quantidade de Salas: 4 
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Capacidade de Alunos: 390 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Máquina Fotográfica / Filmadora - Quantidade: 1 

 

ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA JULIETA FRUTUOSO DE ARAUJO 

 

Endereço: rua visconde de Mauá, 439 

Bairro: Estação Nova 

Cep: 44045330 - Telefone: 91113787  

Quantidade de Salas: 5 

Capacidade de Alunos: 438 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Retroprojetor - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 18 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Notebook - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Máquina Fotográfica / Filmadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Ventilador - Quantidade: 6 

Equipamento / Serviço: Ar-condicionado - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Fogão industrial - Quantidade: 1 

 

ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA JULIETA FRUTUOSO DE ARAUJO 
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Endereço: travessa Lúcio Cerqueira, s/n 

Bairro: Distrito de Tiquarucú 

Cep: 44010100 - Telefone: 32276001  

Quantidade de Salas: 4 

Capacidade de Alunos: 323 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 5 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Notebook - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Retroprojetor - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 3 

 

ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA LAURA RIBEIRO LOPES 

 

Endereço: rua caminho 34,  

Bairro: Tomba 

Cep: 44091552 

Quantidade de Salas: 7 

Capacidade de Alunos: 347 

Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 3 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Internet - Quantidade:  

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Fogão Industrial - Quantidade: 1 

 

ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA MARIA HELENA QUEIROZ 

 

http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70
http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70
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Endereço: rua salmo 25, s/n 

Bairro: Tomba 

Cep: 44068030 - Tel.: 36223486  

Quantidade de Salas: 9 

Capacidade de Alunos: 741 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Copiadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Retroprojetor - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Lousa Digital - Quantidade: 1 - Instalada 

Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: ar-condicionado - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: fogão industrial - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 10 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Notebook - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

 

ESCOLA MUNICIPAL QUINZE DE NOVEMBRO 

 

Endereço: rua Martiniano Freire, s/n 

Bairro: Distrito de Jaíba 

Cep: 44010100 - Telefone: 32049023  

Quantidade de Salas: 10 

Capacidade de Alunos: 928 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Copiadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 3 

Equipamento / Serviço: Lousa Digital - Quantidade: 1 - Instalada 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 19 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70
http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70
http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70
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Equipamento / Serviço: ventilador - Quantidade: 18 

Equipamento / Serviço: ar-condicionado - Quantidade: 3 

Equipamento / Serviço: fogão industrial - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Notebook - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

 

ESCOLA MUNICIPAL REGINA VITAL 

 

Endereço: rua três pinheiros, s/n 

Bairro: Campo Limpo 

Cep: 44023480 - Telefone: 34820790  

Quantidade de Salas: 4 

Capacidade de Alunos: 361 

Equipamento / Serviço: ventilador - Quantidade: 16 

Equipamento / Serviço: ar-condicionado - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 3 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 3 

Equipamento / Serviço: Geladeira Duplex - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 3 

Equipamento / Serviço: Máquina Fotográfica / Filmadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Copiadora - Quantidade: 21 

Equipamento / Serviço: Retroprojetor - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 4 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 18 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

 

 

 

http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70
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ESCOLA MUNICIPAL ROSA MARIA ESPERIDIAO LEITE 

 

Endereço: avenida Anízio Pereira Bernardes, s/n 

Bairro: Distrito de Maria Quitéria 

Cep: 44118000 - Telefone: 91460080  

Quantidade de Salas: 10 

Capacidade de Alunos: 871 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Copiadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Lousa Digital - Quantidade: 1 - Instalada 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 16 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: VENTILADOR - Quantidade: 23 

Equipamento / Serviço: AR-CONDICIONADO - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: FOGÃO INDUSTRIAL - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Notebook - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 3 

 

ESCOLA MUNICIPAL SANTA CRUZ 

 

Endereço: avenida Amaralina, 1920 

Bairro: Sobradinho 

Cep: 44022160 - Telefone: 32269799  

Quantidade de Salas: 3 

Capacidade de Alunos: 317 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Copiadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Internet - Quantidade: 1 

http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70


 

 

 256 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Máquina Fotográfica / Filmadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Ventilador - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: fogão industrial - Quantidade: 1 

 

 

ESCOLA MUNICIPAL TEREZA CUNHA SANTANA 

 

Endereço: Avenida Tomé de Souza, s/n 

Bairro: Calumbí  

Telefone: 32239381  

Quantidade de Salas: 8 

Capacidade de Alunos: 664 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Copiadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Lousa Digital - Quantidade: 1 - Instalada 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 18 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Máquina Fotográfica / Filmadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Ventilador - Quantidade: 10 

Equipamento / Serviço: ar-condicionado - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Notebook - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 2 

 

ESCOLA MUNICIPAL VALDEMIRA ALVES BRITO 

 

Endereço: rua Vespasiano, s/n 

http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70
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Bairro: Tomba 

Cep: 44063140 - Telefone: 36223497  

Quantidade de Salas: 9 

Capacidade de Alunos: 508 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Copiadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Retroprojetor - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Lousa Digital - Quantidade: 1 - Instalada 

Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 4 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: ar-condicionado - Quantidade:  

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 10 

Equipamento / Serviço: Internet - Quantidade:  

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Notebook - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 3 

 

ESCOLA PAI E MÃE DA ASSOCIAÇÃO COMUNITÁRIA E CULTURAL 

TIRADENTES 

 

Endereço: Avenida Transnordestina – km 03 

BR116 Norte - Feira VI, s/n 

Bairro: Campo Limpo 

Cep: 44021000 - Telefone: 34814887  

Quantidade de Salas: 6 

Capacidade de Alunos: 348 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 3 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 9 

Equipamento / Serviço: Internet - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 1 

http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70
http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70
http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70
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Equipamento / Serviço: ventilador - Quantidade: 3 

Equipamento / Serviço: ar-condicionado - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: fogão industrial - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Máquina Fotográfica / Filmadora - Quantidade: 1 

 

ESCOLA PROFESSOR OTAVIO MANSUR DE CARVALHO 

 

Endereço: Rua Dr. Elpídio Nova, s/n 

Bairro: São João 

Cep: 44035200 

Quantidade de Salas: 4 

Capacidade de Alunos:  

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 4 

Equipamento / Serviço: Copiadora - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 20 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: fogão industrial - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 8 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: ventilador - Quantidade: 8 

Equipamento / Serviço: ar-condicionado - Quantidade: 2 

 

ESCOLA SANTO EXPEDITO DA ASSOCIAÇÃO COMUNITÁRIA E CENTRO DE 

APOIO AO ADOLESCENTE DO PARQUE LAGOA DO SUBAE 
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Endereço: rua agua da prata, 24 

Bairro: Parque Lagoa Subaé 

Telefone: 36166139  

Quantidade de Salas: 7 

Capacidade de Alunos: 330 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Antena parabólica - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 7 

Equipamento / Serviço: Internet - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Notebook - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: fogão industrial - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Duplex - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Máquina Fotográfica / Filmadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: ventilador - Quantidade: 4 

 

ESCOLA VALDETE MAIA DA ASSOCIAÇÃO DE PROTEÇÃO À INFÂNCIA  

 

Endereço: Rua Ipiuna, 707 

Bairro: Sítio Novo 

Cep: 44024640 - Telefone: 36244035  

Quantidade de Salas: 6 

Capacidade de Alunos: 270 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 
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Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Máquina Fotográfica / Filmadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: ventilador - Quantidade: 16 

Equipamento / Serviço: fogão industrial - Quantidade: 1 

 

PRÉ-ESCOLA AMPARO ÀS CRIANÇAS DO CLUBE DE MÃES AÇÃO 

COMUNITÁRIA INVASÃO DA MANGABEIRA 

 

Invasão da Mangabeira 

Endereço: rua Morrinho, 435 

Cep: 44034590 - Telefone: 34866407  

Quantidade de Salas: 7 

Capacidade de Alunos: 227 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 3 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Máquina Fotográfica / Filmadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Ventilador - Quantidade: 1 

 

PRÉ-ESCOLA DA ASSOCIACAO COMUNITARIA DA GABRIELA III 

 

Endereço: rua vale tudo, 119 

Bairro: Gabriela III 

Cep: 40000000 - Telefone: 88418843  

Quantidade de Salas: 1 

Capacidade de Alunos: 89 

Equipamento / Serviço: Internet - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: ventilador - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: fogão industrial - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 1 
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Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 1 

 

PRÉ-ESCOLA DA FUNDAÇÃO SEARA DE PAZ 

 

Endereço: rua Domingos Barbosa de Araújo, 487 

Bairro: Kalilândia 

Cep: 44080000 - Telefone: 32215719  

Quantidade de Salas: 2 

Capacidade de Alunos: 69 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: fogão industrial - Quantidade: 1 

 

PRÉ-ESCOLA MUNICIPAL ALDA MARQUES 

 

Endereço: Rua Bruxelas, s/n 

Bairro: Santa Mônica 

Cep: 44055470 - Telefone: 36251036  

Quantidade de Salas: 4 

Capacidade de Alunos: 150 

Equipamento / Serviço: Antena parabólica - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Lousa Digital - Quantidade: 1 - Instalada 

Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Internet - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: fogão industrial - Quantidade: 1 

http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70
http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70
http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70
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Equipamento / Serviço: Notebook - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Ventilador - Quantidade: 5 

 

PRÉ-ESCOLA MUNICIPAL CORIOLANO FARIAS DE CARVALHO 

 

Endereço: Praça Catarino Brito dos Santos, s/n 

Bairro: Queimadinha 

Cep: 44030300 - Telefone: 36261533  

Quantidade de Salas: 5 

Capacidade de Alunos: 210 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Copiadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Lousa Digital - Quantidade: 1 - Instalada 

Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 3 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 9 

Equipamento / Serviço: ar-condicionado - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: fogão industrial - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Notebook - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Frezzer - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Ventilador - Quantidade: 11 

 

PRÉ-ESCOLA MUNICIPAL JOAO SERAFIM DE LIMA 

 

Endereço: Rua Parque Antártica 

Bairro: Parque Ipê 

Cep: 44033390 - Telefone: 32263109  

http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70
http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70
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Quantidade de Salas: 4 

Capacidade de Alunos: 175 

Equipamento / Serviço: DVD - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Computador - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de televisão - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

 

PRE-ESCOLA MUNICIPAL JOSE MARTINS RIOS 

 

Endereço: Avenida do Canal, s/n 

Bairro: Rua Nova 

Cep: 44017290 - Telefone: 32239824  

Quantidade de Salas: 6 

Capacidade de Alunos: 228 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Condensador de água - Quantidade: 3 

Equipamento / Serviço: Internet Feira Digital - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Projetor Multimídia (Data show) - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Notebook - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Caixa de Som Amplificada e Microfone - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Geladeira Simples - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Antena parabólica - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Copiadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Impressora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Lousa Digital - Quantidade: 1 - Instalada 

 

PRÉ-ESCOLA PEQUENA TAMY DA ASSOCIAÇÃO DOS SEM-TETO  

 

Endereço: Rua Itambé, 460 

Bairro: Jardim Cruzeiro 

http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70
http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70
http://www.pmfsdigital.ba.gov.br/servicos.php?id=70
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Cep: 44015560 - Telefone: 36143356  

Quantidade de Salas: 6 

Capacidade de Alunos: 257 

Equipamento / Serviço: Internet - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: Aparelho de Som - Quantidade: 2 

Equipamento / Serviço: Máquina Fotográfica / Filmadora - Quantidade: 1 

Equipamento / Serviço: ventilador - Quantidade: 2 

 

EQUIPAMENTOS INSTALADOS DO PROGRAMA SAÚDE DIGITAL 

 

Policlínicas  

 

POLICLINICA DA RUA NOVA 

 

SAÚDE DIGITAL 

CENTRO DE SAUDE FRANCISCO MARTINS DA SILVA 

Unidade Totalmente Informatizada 

Rua General Cordeiro de Farias, s/n 

Bairro da Rua Nova 

cep: 44.023-612 

telefone: (75) 3225-7419  - (75) 9979-0105  

fax: (75) 3602-7205  

coordenadas: s12.25346, w 38.97674  

 

POLICLINICA DE HUMILDES 

 

SAÚDE DIGITAL 

POLICLINICA YARA E STEFFANE BISPO 

Unidade Totalmente Informatizada 

Rua Cônego Olimpio, s/n 

Distrito de Humildes 

cep: 44.020-260 

telefone: (75) 3683-1727  

Coordenadas: S12.35711, W 38.86678  
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POLICLINICA DO FEIRA X 

 

SAÚDE DIGITAL 

CENTRO DE SAUDE JOAO DURVAL CARNEIRO 

Unidade Totalmente Informatizada 

Conjunto Habitacional João Durval Carneiro, s/n 

Bairro do Feira X 

Cep: 44.000-000 

Telefone: (75) 3603-7798  

Coordenadas: S12.27391, W 38.97620  

 

POLICLINICA DO GEORGE AMERICO 

 

SAÚDE DIGITAL 

CENTRO DE SAUDE GEORGE AMERICO 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua b, s/n 

bairro do George Américo 

cep: 44.020-260 

telefone: (75) 3603-7799 | (75) 8823-8323  

Coordenadas: S12.21807, W 38.98037  

 

POLICLINICA DO PARQUE IPE 

 

SAÚDE DIGITAL 

CENTRO DE SAUDE EMILIA FREITAS CRUZ 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua Rodolfo Valentim, 126 

bairro do parque ipê 

cep: 44.054-634 

telefone: (75) 3602-7203  

Coordenadas: S12.21613, W 38.96398  
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POLICLINICA DO TOMBA 

 

SAÚDE DIGITAL 

POLICLINICA OSVALDO MONTEIRO PIRAJA 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua corijá, s/n 

bairro do tomba 

cep: 44.065-500 

telefone: (75) 3612-4532 

fax: (75) 3612-4531  

Coordenadas: S12.28156, W 38.95644  

l de Unidades: 6 

UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE 

 

UBS BARAUNAS 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE 

POSTO DE SAUDE DR. MILESIO LEDOUX VARGAS  

Unidade Totalmente Informatizada 

Rua Petrolino Pinto, s/n 

Bairro da Baraúnas 

cep: 44.020-260 

telefone: (75) 3225 - 3991  

Coordenadas: S12.24125, W 38.96917  

 

UBS CASEB 1 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE 

ASSOCIACAO DOS MORADORES CASEB I 

Unidade Totalmente Informatizada 

Rua Japão, s/n 

Bairro do Caseb 
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Cep: 44.000-000 

Telefone: (75) 3603 - 7793  

 

UBS CASEB 2 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE 

CENTRO DE SAUDE DR. EDUARDO NOGUEIRA FILHO 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua são Valentin, s/n 

bairro do Caseb 

Cep: 44.000-000 

Telefone: (75) 3603 - 7792   

 

UBS CASSA 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE 

CENTRO DE ASSISTENCIA SOCIAL SANTO ANTONIO  

Unidade Totalmente Informatizada 

Rua Frei Aureliano de Grotamare, s/n 

Bairro dos Capuchinhos 

Cep: 44.020-230 

Telefone: (75) 3612 - 4530  

Coordenadas: S12.263028, W 38.945750  

 

UBS CSU 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE 

CENTRO DE SAUDE CARLOS ALBERTO KRUSCHEWSKY 

Unidade Totalmente Informatizada 

Rua Tostão, s/n 

Bairro da Cidade Nova 
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cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3603 - 7795   

 

UBS DO PARQUE IPE 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE EMILIA FREITAS  

Unidade Totalmente Informatizada 

rua Rodolfo Valentino, 182 

bairro do parque ipê 

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3602-7203 | (75) 8851-9316  

coordenadas: s12.21597, w 38.96327  

 

UBS IRMA DULCE 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE 

CENTRO DE SAUDE IRMA DULCE  

Unidade Totalmente Informatizada 

rua cuprino Lacerda, 1759 

bairro da Brasília 

cep: 44.020-230 

telefone: (75) 3602-7200  

Coordenadas: S12.26772, W 38.94655  

 

UBS JARDIM CRUZEIRO 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE 

CENTRO DE SAUDE DR. HERVAL MONTEIRO OLIVEIRA  

Unidade Totalmente Informatizada 

rua Miguel Calmon, s/n 

bairro do jardim cruzeiro 
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cep: 44.020-260 

telefone: (75) 3602-7201 | (75) 9115-7339  

Coordenadas: S12.24517, W 38.97828  

 

UBS QUEIMADINHA 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE 

CENTRO DE SAUDE TODOS OS SANTOS  

Unidade Totalmente Informatizada 

rua Pernambuco, s/n 

bairro da queimadinha 

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3602-7204  

Coordenadas: S12.23521, W 38.95770  

 

UBS RUA NOVA 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE BASICA DE SAUDE DA RUA NOVA  

Unidade Totalmente Informatizada 

rua cordeiro, 151 

bairro da rua nova 

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3225-7419  

Coordenadas: S12 15 10.9, W 038 58 35.1  

 

UBS SUBAE 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE 

CENTRO DE SAUDE DRA. HELENA BARBOSA 

Unidade Totalmente Informatizada 

xx segunda travessa politeama, s/n 
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bairro do parque subaé 

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3221-3973 

fax: (75) 3602-7208  

 

PROGRAMA SAÚDE DA FAMÍLIA 

  

USF ALECRIM MIUDO 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE  

UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA ALECRIM MIUDO 

Unidade Totalmente Informatizada 

distrito fazenda da matinha, s/n 

distrito da matinha 

cep: 44.000-000 

 

USF ALTO DO PAPAGAIO 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA ALTO DO PAPAGAIO 

unidade totalmente informatizada 

rua a, 31 

alto do papagaio 

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3221-4877  

 

USF ASA BRANCA 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA ASA BRANCA 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua arroio do meio, s/n 

bairro da asa branca 
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cep: 44.024-500 

telefone: (75) 3225-1884  

 

 

USF AVIARIO I 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA DO AVIARIO I  

Unidade Totalmente Informatizada 

rua principal a, s/n  

bairro do aviário 

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3614-4072  

coordenadas: s12.29535, w 38.92014  

 

USF AVIARIO II 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE - AVIARIO II 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua principal a, s/n 

bairro do aviário 

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3614-4072  

coordenadas: s12.29551, w 38.92037  

 

USF BONFIM DE FEIRA 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE DE BONFIM DE FEIRA 

Unidade Totalmente Informatizada 

bairro do aviário 

rua padre Lacerda, s/n 

distrito de Bonfim de feira 
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cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3204-8063  

 

USF CAMPO DO GADO NOVO 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA CAMPO DO GADO NOVO 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua santo amaro, s/n 

bairro do campo do gado novo 

cep: 44.022-760 

telefone: (75) 3623-0760  

 

USF CAMPO LIMPO I 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE  DO CAMPO LIMPO I 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua Paissandu, 35 

bairro do campo limpo 

cep: 44.022-150 

telefone: (75) 3602-7209  

 

USF CAMPO LIMPO II 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA 

Campo Limpo II 

Unidade Totalmente Informatizada 

Rua aeroporto, s/n 

Bairro do campo limpo 

Cep: 44.023-770 

Telefone: (75) 3224-5061  
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USF CAMPO LIMPO III 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA CAMPO LIMPO III 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua Resende, 160 

bairro do campo limpo 

Cep: 44.000-000 

Telefone: (75) 3602-7210  

 

USF CAMPO LIMPO IV 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA CAMPO LIMPO IV 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua Brasília, 73 

bairro do campo limpo 

cep: 44.022-470 

telefone: (75) 3602-7211 

fax: (75) 3226-3310  

 

USF CAMPO LIMPO V 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA DO CAMPO LIMPO V 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua a, s/n 

bairro do campo limpo 

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3602-7212   

 

USF CONCEICAO I 

 

SAÚDE DIGITAL 
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UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA DA CONCEICAO I 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua itirucu, 60 

bairro da conceição i 

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3602-7228   

 

USF CONCEICAO II 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA DA CONCEICAO II 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua natividade, 115 

bairro da conceição II 

cep: 44.040-350 

telefone: (75) 3602-7229  

 

USF CONCEICAO III 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA DA CONCEICAO III 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua Garanhuns, 130 

cep: 44.043-050 

telefone: (75) 3602-7230  

 

USF EUCALIPTOS 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE DO EUCALIPTOS 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua senador Quintino, 2231 

bairro do eucalipto 
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cep: 44.062-390 

telefone: (75) 3612-4540  

 

USF EXPANSAO I 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE DO EXPANSAO  

Unidade Totalmente Informatizada 

rua local f, 02 

bairro da expansão do feira ix  

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3223-1271  

 

USF EXPANSAO II 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE DO EXPANSAO II 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua vp2, 40 

bairro da expansão do feira ix  

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3614-8065  

 

USF FEIRA IX – 1 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE 

FEIRA IX – 1 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua e, s/n 

bairro do feira ix  

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3225-9596  
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USF FEIRA IX – 2 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE 

FEIRA IX – 2 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua c, 16 - feira ix 

cep: 44.000-000 

 

USF FEIRA VI 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE DO FEIRA VI 

Unidade Totalmente Informatizada 

Rodovia Feira - Serrinha, s/n 

bairro do feira vi  

cep: 44.021-000 

telefone: (75) 3224-0955  

 

USF FEIRA VII – 1 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA  

unidade totalmente informatizada 

bairro do feira vii  

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3612-4535  

 

USF FEIRA VII – 2 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA DO FEIRA VII – 2 

Unidade Totalmente Informatizada 

bairro do feira vii 
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cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3612-4534  

 

USF FEIRA X - 1 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA DO FEIRA X – 1 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua m, 59 

bairro do feira x 

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3602-2265  

Coordenadas: S12.266167, W 38.974861  

 

USF FEIRA X – 2 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA DO FEIRA X – 2 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua l, 70 

bairro do feira x 

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3614-2231  

 

USF FEIRA X – 3 

 

SAÚDE DIGITAL 

Unidade Totalmente Informatizada 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA 

FEIRA X - 3 

rua d, 08 

bairro do feira x 
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cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3602-7222  

 

USF FEIRA X – 4 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA 

FEIRA X – 4 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua b, 04 - feira x 

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3602-7223  

 

USF FEIRA X – 5 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA 

FEIRA X – 5 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua c, 14 

bairro do feira x 

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3602-7224  

 

USF FRANCISCO PINTO 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA DO CONJUNTO FRANCISCO PINTO 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua são Jerônimo, 125 

Bairro do Francisco Pinto 

Cep: 44.000-000 

Telefone: (75) 3612-4538  
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USF FRATERNIDADE I 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA 

FRATERNIDADE I  

Unidade Totalmente Informatizada 

rua do telegrafo, s/n 

bairro da fraternidade 

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3612 - 4548 - (75) 9136 - 7756  

coordenadas: s12.30810, w 38.95321  

 

USF FRATERNIDADE II 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA 

FRATERNIDADE II 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua do telegrafo, s/n 

bairro da fraternidade 

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3612 - 4548 - (75) 9137-7553  

coordenadas: s12.30809, w 38.95358  

 

USF FULO 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA 

FULO 

Unidade Totalmente Informatizada 

distrito de humildes, s/n 

distrito de humildes 

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3604-6088  
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USF GABRIELA I 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua olhos castanhos, 65 

bairro da Gabriela I 

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3624-1002  

fax: (75) 3602-7226  

 

USF GABRIELA II 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA 

GABRIELA II 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua cuca legal, s/n 

bairro da Gabriela ii 

cep: 44.022-370 

telefone: (75) 3614-5657  

 

USF GALHARDO 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA 

GALHARDO 

Unidade Totalmente Informatizada 

praça da matriz, s/n 

bairro centro 

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3625-1059  
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USF GEORGE AMERICO I 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA 

GEORGE AMERICO I 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua aeroporto, 388 

bairro do George Américo 

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3602-7213  

 

USF GEORGE AMERICO II 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA 

GEORGE AMERICO II 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua Vasp, 740 

bairro do George Américo 

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3602-3571  

 

USF GEORGE AMERICO III 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA 

GORGE AMERICO III  

Unidade Totalmente Informatizada 

rua t1, s/n 

bairro do George Américo 

cep: 44.020-610 

telefone: (75) 3602-7215  
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USF GEORGE AMERICO IV 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA 

GEORGE AMERICO IV 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua p, 40 

bairro do George Américo IV 

cep: 44.020-610 

telefone: (75) 3221-1877  

 

USF HOMERO FIGUEIREDO 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA 

HOMERO FIGUEIREDO 

Unidade Totalmente Informatizada 

Travessa Jovianiano José Santana, s/n 

Bairro do Homero Figueiredo 

Cep: 44.000-000 

Telefone: (75) 3623-7577  

 

USF HUMILDES I 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA 

HUMILDES I  

Unidade Totalmente Informatizada 

rua Fernando Alves, 9 

Distrito de Humildes 

Cep: 44.000-000 

Telefone: (75) 3683-1139  

Coordenadas: s12.35704, w 38.87005  
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USF HUMILDES II 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA 

HUMILDES II 

Unidade Totalmente Informatizada 

Rua Fróes da Mota, 15 

Distrito de Humildes 

Cep: 44.135-000 

Telefone: (75) 3683-1249  

Coordenadas: s12.35711, w 38.86476  

 

USF IPUACU 

 

SAÚDE DIGITAL 

Unidade da Saúde da Família 

Iipuacú 

Unidade Totalmente Informatizada 

distrito de João Durval Carneiro, s/n 

distrito de ipuacú 

 

USF JAGUARA 

 

SAÚDE DIGITAL 

CENTRO DE SAUDE DR. JACKSON DO AMAURY 

JAGUARA 

Unidade Totalmente Informatizada 

Rua Tome de Souza, s/n 

Distrito de Jaguara 

Cep: 44.125-000 

Telefone: (75) 3204-5046  

Coordenadas: s12.12358, w 39.10843  
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USF JAGUARA II 

 

SAÚDE DIGITAL 

CENTRO DE SAUDE DR. JACKSON DO AMAURY 

JAGUARA  

Unidade totalmente Informatizada 

Rua Tome de Souza, s/n 

Distrito de Jaguara  

Cep: 44.125-000 

Telefone: (75) 3204-5046 - (75) 8837-5335  

Coordenadas: s12.12261, w 39.10867  

 

USF JAIBA 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA 

JAIBA 

Unidade totalmente Informatizada 

praça da matriz, s/n 

bairro centro - cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3204-9036  

 

USF JUSSARA 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA 

JUSSARA 

Unidade Totalmente Informatizada 

Rua Jussara, s/n 

Bairro da Jussara 

Cep: 44.015-230 

Telefone: (75) 3226-7351  
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USF LIBERDADE 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA 

LIBERDADE 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua Jerusalém, 66 

bairro da liberdade 

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3612-4546  

 

USF LIMOEIRO 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA 

LIMOEIRO 

Unidade Totalmente Informatizada 

Praça do limoeiro, s/n 

Localidade de Limoeiro  

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3221-4328  

 

USF MANTIBA 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA 

MANTIBA 

Unidade Totalmente Informatizada 

Praça da Mantiba, s/n 

Localidade da Mantiba 

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3625-2703  
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USF MATINHA I 

 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA 

MATINHA I  

Unidade Totalmente Informatizada 

povoado da fazenda da matinha, s/n 

distrito da matinha 

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3205-6087  

coordenadas: s12.14599, w 38.92926  

 

USF MORADA TROPICAL 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA 

MORADA TROPICAL 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua pau Brasil, 27 

loteamento morada tropical 

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3614-2350  

 

USF NOVA ESPERANCA 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua farias lemos, 85 

bairro da nova esperança 

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3626-2762  
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USF NOVO HORIZONTE 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua Juscelino Kubitschek, 77 

bairro novo horizonte 

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3226-1422  

 

USF OYAMA FIGUEIREDO 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA 

OYAMA FIGUEIREDO 

Unidade Totalmente Informatizada 

segunda travessa são Felix, 210 

Conjunto Oyama Figueiredo 

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3602-7235  

 

USF PAMPALONA 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA 

Unidade Totalmente Informatizada 

travessa santo Antonio, s/n 

bairro da Pampalona 

cep: 44.024-500 

telefone: (75) 3602-7232  

 

USF PANORAMA I 

 

SAÚDE DIGITAL 
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UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA 

Unidade Totalmente Informatizada 

Rua Silvina Marques, 631 

bairro da panorama I 

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3616-1600  

 

USF PANORAMA II 

 

SAÚDE DIGITAL 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua silvina marques, 63 

bairro do panorama II 

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3616-1600  

 

USF PARQUE BRASIL 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua capitólio, 222 

Bairro do Parque Brasil 

Cep: 44.000-000 

Telefone: (75) 3602-7231 

 

USF PARQUE GETULIO VARGAS I 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA 

PARQUE GETULIO VARGAS I  

Unidade Totalmente Informatizada 

rua Xanxeré, s/n  
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cep: 44.000-000 

coordenadas: s12.25246, w 38.93439  

 

USF PARQUE GETULIO VARGAS II 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua Xanxeré, s/n 

parque Getulio Vargas II 

cep: 44.000-000 

coordenadas: s12.25246, w 36.93439  

 

USF PARQUE LAGOA SUBAE 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA 

Unidade Totalmente Informatizada 

avenida  periférica, 195 

parque lagoa do subaé 

cep: 44.034-700 

telefone: (75) 3612-4537  

 

USF PE DE SERRA 

 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA DE SERRA 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua são Francisco, s/n 

localidade de pé de serra 

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3205-7072  

fax: (75) 3205-7017  

 

USF PEDRA DO DESCANSO 



 

 

 290 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua jacunda, 87 

localidade de pedra do descanso  

cep: 44.080-230 

telefone: (75) 3602-7225  

 

USF ROCINHA I 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua Miracatu, 286 

bairro da rocinha I 

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3622-8762  

 

USF ROCINHA II 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua Isolina Bastos, 06 

bairro da rocinha 2 

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3623-0237  

 

USF ROSARIO 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA 
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Unidade Totalmente Informatizada 

xx distrito do rosário, s/n 

localidade do rosário 

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3625-6337  

 

USF SANTA MONICA II 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua bela vista de Goiás, 72 

bairro da santa Monica 2 

cep: 44.055-160 

telefone: (75) 3612-4536  

 

USF SANTO ANTONIO DOS PRAZERES 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA 

Unidade Totalmente Informatizada 

praça do santo Antonio dos prazeres, 94 

telefone: (75) 3612-4542  

 

USF SAO CRISTOVAO 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA 

Unidade Totalmente Informatizada 

localidade de são Cristovão 

 

USF SAO JOSE I 

 

SAÚDE DIGITAL 
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UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA 

Unidade Totalmente Informatizada 

distrito de São José, s/n 

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3204-7446  

coordenadas: s12.14900, w  38.98818  

 

USF SAO JOSE II 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA 

SÃO JOSÉ II  

Unidade Totalmente Informatizada 

distrito de são Jose, s/n 

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3204-7519  

coordenadas: s12.15024, w 38.98905  

 

USF SITIO MATIAS 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA 

Unidade Totalmente Informatizada 

oitava travessa vespaziano, s/n 

local: Sitio Matias 

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3612-4547  

 

USF SITIO NOVO 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA 

Unidade Totalmente Informatizada 

avenida  sitio novo, s/n 
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local: sitio novo 

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3602-7218  

coordenadas: s12.21929, w  38.98352  

 

USF SOBRADINHO I 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua vitoria da conquista, 88 

bairro do sobradinho I 

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3602-7216  

 

USF SOBRADINHO II 

 

SAÚDE DIGITAL 

USF SOBRADINHO II 

Unidade Totalmente Informatizada 

avenida  primavera, 325 

bairro do sobradinho 

cep: 44.022-440 

telefone: (75) 3602-7217  

  

USF TANQUINHO DE HUMILDES 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA 

TANQUINHO DE HUMILDES 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua senhor do Bonfim, s/n 

distrito de humildes 



 

 

 294 

cep: 44.000-000 

 

USF TERRA DURA 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA 

Unidade Totalmente Informatizada 

praça de terra dura, s/n 

localidade de terra dura 

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3626-5360  

 

USF TIQUARUCU 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA 

Unidade Totalmente Informatizada 

praça são Vicente, s/n 

Distrito de Tiquarucú 

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3227-6000  

 

USF TOMBA I 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua Josafá do Carmo, 260 

bairro do tomba 

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3612-4543  

 

USF TOMBA III 

SAÚDE DIGITAL 
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UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA 

TOMBA III 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua do México, 591 

bairro do tomba 

cep: 44.063-190 

telefone: (75) 3612-4545  

 

USF TOMBA IV 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA 

TOMBA IV 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua salvador, 664 

bairro do tomba 

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3612-1648  

 

USF VIVEIROS I 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA 

VIVEIROS I 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua 02 caminho a, s/n 

bairro dos viveiros 

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3602-7233  

 

USF VIVEIROS II 

 

SAÚDE DIGITAL 

UNIDADE DA SAÚDE DA FAMÍLIA 
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VIVEIROS II 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua 02 caminho a, s/n 

bairro do viveiros 

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3602-7233  

 

HOSPITAIS ESPECIALIZADOS   

 

HOSPITAL DA CRIANCA 

 

SAÚDE DIGITAL 

HOSPITAL JOSE EDUACY LINS 

Unidade Totalmente Informatizada 

Rua Porto Seguro, s/n 

Bairro do Jardim Cruzeiro 

Cep: 44.000-000 

Telefone: (75) 3602-7180  

 

SAÚDE DIGITAL 

HOSPITAL INACIA PINTO SANTOS (HOSPITAL DA MULHER) 

Unidade Totalmente Informatizada 

Bairro do Jardim Cruzeiro 

  

CENTRO ESPECIALIZADO DE REFERÊNCIA  

   

 

SAÚDE DIGITAL 

CENTRO DE REFERENCIA MUNICIPAL DE ATENCAO AO DIABETICO E 

IPERTENSO 

Unidade Totalmente Informatizada 

Rua São Domingos, 626 

Bairro dos Capuchinhos 
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Cep: 44.000-000 

Telefone: (75) 3616-1061  

Coordenadas: s12.25901,w 38.94422  

 

SAÚDE DIGITAL 

CENTRO MEDICO DIAGNOSTICO E IMAGEM 

Unidade Totalmente Informatizada 

avenida  Maria Quitéria, 2453 

bairro do coronel Jose pinto 

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3602-7335  

coordenadas: s12.24675, w 38.95416  

 

SAÚDE DIGITAL 

FUNDACAO HOSPITALAR DE FEIRA DE SANTANA 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua barão do rio branco, 62 

bairro do pilão 

cep: 44.037-010 

telefone: (75) 3602-7338 | (75) 8841-2093 

fax: (75) 3602-7340  

coordenadas: s12.26084, w 38.96017  

 

SAÚDE DIGITAL 

CENTRO DE SAUDE ESPECIALIZADO DR. LEONE COELHO LEDA 

Unidade Totalmente Informatizada 

Rua Professor Geminiano Costa, s/n 

bairro da queimadinha 

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3603-7790  

 

 

SAÚDE DIGITAL 

PROGRAMA DE ASSISTENCIA INTEGRAL A SAUDE DA MULHER 
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Unidade Totalmente Informatizada 

avenida João Durval, s/n 

cep: 44.037-010 

telefone: (75) 3602-6652  

coordenadas: s12.250444, w 38.948611  

 

CLÍNICAS E AMBULATÓRIOS ESPECIALIZADOS 

 

 

SAÚDE DIGITAL 

CENTRO DE SAUDE FRANCISCO MARTINS DA SILVA 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua cordeiro, s/n 

bairro da rua nova 

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3602-7206 | (75) 9979-0105 

fax: (75) 3602-7205  

coordenadas: s12.253028, w 38.976417  

 

 

SAÚDE DIGITAL 

AMBULATORIO DA POLICLINICA YARA E STEFFANE BISPO 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua cônego Olimpio, s/n 

distrito de humildes 

cep: 44.020-260 

telefone: (75) 3683-1727  

coordenadas: s12.356667, w 38.866444  

 

SAÚDE DIGITAL 

AMBULATORIO DO CENTRO DE SAUDE JOAO DURVAL CARNEIRO 

FEIRA X 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua a, s/n 
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bairro do feira x 

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3603-7798 

fax: (75) 3623-9339  

coordenadas: s12.273472, w 38.975889  

 

 

SAÚDE DIGITAL 

AMBULATORIO DA POLICLINICA 

GEORGE AMERICO 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua e 2, s/n 

bairro do George Américo 

cep: 44.000-000 

telefone: (75) 3603-7799 

fax: (75) 8823-8323  

coordenadas: s12.217611, w 38.980028  

 

SAÚDE DIGITAL 

AMBULATORIO CENTRO DE SAUDE EMILIA FREITAS CRUZ 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua Rodolfo Valentim, 126 

bairro do parque ipe 

cep: 44.054-634 

telefone: (75) 3224-3602 

fax: (75) 3224-3677  

coordenadas: s12.216278, w 38.963944  

 

 

SAÚDE DIGITAL 

AMBULATORIO OSVALDO MONTEIRO PIRAJA 

Unidade Totalmente Informatizada 

rua  corija, s/n 

bairro do tomba 
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cep: 44.065-500 

telefone: (75) 3612-4532 

fax: (75) 3612-4531  

coordenadas: s12.281667, w 38.956222  

 

 

SAÚDE DIGITAL 

AMBULATORIO DO HOSPITAL INACIA PINTO SANTOS 

HOSPITAL DA MULHER 

Unidade Totalmente Informatizada 

Rua Barra, 705 

Bairro do Jardim Cruzeiro 

Cep: 44.015-430 

Telefone: (75) 3602-7100  

Coordenadas: s12.242110, w 38.978720  

 

 

 

CENTRAL DE REGULAÇÃO DE SERVIÇOS DA SAÚDE 

 

 

SAÚDE DIGITAL 

CENTRAL MUNICIPAL DE REGULACAO 

Unidade Totalmente Informatizada 

Avenida Governador Dr. João Durval Carneiro, s/n 

bairro da estação nova 

cep: 44.000-000 

coordenadas: s12.25088, w 38.94893  

 

UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE 

 

 

CENTRAL DE ABASTECIMENTO FARMACÊUTICO DE FEIRA DE SANTANA  

SAÚDE DIGITAL 
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Unidade Totalmente Informatizada 

Rua Rio Pajeú, 10 

Bairro da Brasília 

Cep: 44.000-000 

Telefone: (75) 3226-4312  

Coordenadas: s12.26815, w 38.94718  

 

 

GABINETE DO PREFEITO NA PREFEITURA MUNICIPAL 

 

CENTRAL DE MONITORAMENTO DO GABINETE DO PREFEITO 

 

GABINETE DO PREFEITO 

Unidade Totalmente Informatizada 

Avenida  Senhor dos Passos, 980 

Centro 

Cep: 44.002-024 

Telefone: (75) 3602-4500 

Fax: (75) 3602-4537  

Coordenadas: s12.25538, w 38.96512  

 

CENTRAL DE MONITORAMENTO DO GABINETE DO SECRETARIO 

 

SAÚDE DIGITAL 

CENTRAL DE MONITORAMENTO DO GABINETE DO SECRETARIO DE SAUDE  

Unidade Totalmente Informatizada 

Avenida Governador  Dr. João Durval Carneiro, s/n 

Bairro da Estação Nova 

cep: 44.037-010 

telefone: (75) 3612-6600  

coordenadas: s12.24988, w 38.94848  
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SEPREV - SECRETARIA DE PREVENÇÃO A VIOLÊNCIA 

 

SEPREV 

SECRETARIA DE PREVENÇÃO A VIOLENCIA 

Unidade Totalmente Informatizada 

Avenida Castro Alves, s/n 

Centro 

Cep: 44.001-588 

Coordenadas: s12.25660, w 38.96152  

 

COORDENAÇÃO DO PSF 

 

 

SAÚDE DIGITAL 

COORDENAÇÃO DO PSF 

Unidade Totalmente Informatizada 

Avenida Governador Dr. João Durval Carneiro, s/n 

Bairro da Estação Nova 

Cep: 44.000-000 

Coordenadas: s12.250444, w 38.948611  

 

DIVISAO DE ATENÇÃO BÁSICA 

 

SAÚDE DIGITAL 

DIVISAO DE ATENÇÃO BÁSICA 

Unidade Totalmente Informatizada 

Avenida Governador Dr. João Durval Carneiro, s/n 

Bairro da Estação Nova 

CEP: 44.037-010 

Coordenadas: S12.250444, W 38.948611  

SAÚDE DIGITAL 
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DIVISAO DE ENFERMAGEM 

 

DIVISAO DE ENFERMAGEM 

Unidade Totalmente Informatizada 

Avenida Governador Dr. João Durval Carneiro, s/n 

Bairro da Estação Nova 

Cep: 44.037-010 

Coordenadas: s 12 15 01.6, w 038 56 55.0  

 

DIVISAO DE INFORMACOES 

 

SAÚDE DIGITAL 

DIVISAO DE INFORMAÇÕES 

Unidade Totalmente Informatizada 

Avenida Governador Dr. João Durval Carneiro, s/n 

Centro 

Cep: 44.000-000 

Coordenadas: s12.250444, w 38.948611  

 

CENTROS DIGITAIS INSTALADOS NO MUNICÍPIO  

 

APRESENTAÇÃO 

 

 Apesar do recuo da taxa de analfabetismo entre as pessoas maiores de 15 

anos,  ainda temos um número  muito alto de pessoas que não conseguiram concluir 

a escolarização básica na idade considerada ideal. Além disto temos ainda o 

distanciamento ao acesso dos recursos digitais de comunicação de informação que 

tanto podem contribuir para a aprendizagem, complementação dos  estudo, e ajudar 

na inserção do mercado de trabalho. 

 Segundo o 10º Relatório de Monitoramento Global de Educação para Todos 

publicado no dia 16 de outubro pela UNESCO (Organização das Nações Unidas 

para a Educação, a Ciência e a Cultura),  a falta de qualificação entre jovens é a 

maior causa de desemprego, no Brasil, 20% dos jovens entre 15 e 24 anos dos 

países em desenvolvimento precisam de caminhos alternativos para adquirir 

habilidades que possibilitem o seu ingresso no mercado de trabalho. 
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 Nesse sentido, atuando desde junho de 2011, nos centros Digitais no 

programa Feira Digital de Feira de Santana, a partir da utilização de centros digitais 

dentro e fora das escolas, o Instituto Paramitas oferece cursos de capacitação 

profissional intitulados como educação para o trabalho e cursos de inclusão digital 

em parceria com a Microsoft Educação como  o  Aluno Monitor. 

 As suas ações permitiram a certificação de mais de 3.000 jovens e adultos 

durante este período e empregaram mais de 150 estudantes e universitários da 

cidade como Facilitadores.  

 Assim, promover a criação de Centros Digitais Municipais na cidade de Feira 

de Santana, no estado da Bahia, significou colocar em prática  a valorização da 

identidade local, com ações e dinâmicas que incluíram digitalmente todos os 

cidadãos,  contribuindo com o desenvolvimento acadêmico, profissional e social de 

seus cidadãos. 

 Damos agora  os primeiros passos na direção da concretização da inclusão e 

emancipação digital dos cidadãos, em busca da concreta relação entre os desejos e 

necessidades individuais   e o acesso  efetivo ao potenciais  tecnológicos  

desenvolvidos  pela  Sociedade da Informação, com vistas à melhoria da condição 

de vida e o fortalecimento da atribuição social, tanto no espaço real, como no virtual. 

 

OBJETIVO 

 

 

 O Instituto Paramitas, como parceiro técnico da Microsoft Educação 

desenvolve e aplica conteúdo pedagógico, inclusive com emissão de Certificados, a 

manutenção dos equipamentos utilizados dentro dos Centros e toda estrutura 

administrativa que estas ações demandam.  

 

ESTRUTURA DE FUNCIONAMENTO 

 

 Os Centros Digitais Municipal instalados em Feira de Santana – CDMs, estão 

localizados em escolas públicas municipais, centros comunitários, unidades próprias 

e uma unidade itinerante, com um ônibus adaptado para receber até 20 pessoas por 

hora, com conexão  internet via rádio.  
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 Cada  centro possui uma configuração de 10 a 20 computadores conectados 

em rede, com Windows 7 e Office 2010, além de banda larga a rádio que é 

disponibilizada pelo Programa Feira Cidade Digital.  

 Cada Centro Digital Municipal tem de 1 a 3 facilitadores que são treinados em 

serviço para atender as necessidades de cada curso oferecido. Conta ainda, com  

infraestrutura para  o atendimento/suporte técnico  e uma equipe acompanhamento 

de todo  trabalho pedagógico, oferecendo um atendimento local, por meio do 

escritório regional do Instituto Paramitas, localizado na avenida Santo Antônio, 231, 

no bairro dos Capuchinhos em nossa cidade. 

 Contamos com uma equipe de apoio as ações técnicas e pedagógicas, 

composta por  Designers Instrucional, programadores, professores das mais 

diversas áreas do conhecimento, revisores de língua portuguesa, web designers, 

consultores na área de tecnologia educacional entre outros,  que fica na sede do 

Instituto na cidade de São Paulo, onde são  desenvolvidos os cursos oferecidos via 

web e presencialmente.  

 A política de parcerias faz com que este programa lance mão de outras ações 

exitosas que acontecem no Brasil, ampliando a capilaridade no atendimento a uma 

demanda de cursos que focam a empregabilidade pedagógica atendendo os 

centros, na organização e desenvolvimento. 

 Bem necessário dividir aqui o Ônibus Digital dos demais Centros, uma vez 

que sendo móvel esteve durante este período em varias localidades da cidade 

aproveitando da estrutura das antenas que o Programa Feira Digital proporciona. 

 

CENTROS DIGITAL EM ESCOLAS  

1 – ESCOLA MUNICIPAL ANA BRANDOA 

 Bairro do Tomba. 

Contato: Professoras Elisangela e Geane Vice Diretoras. 

Laboratório dentro da Escola com 11 máquinas e 1 impressora.  

Matutino: Facilitador – Abino Brandão. 

Vespertino: Facilitadora – Vitória Duarte. 

Noturno: Ariston Cerqueira Alves Filho. 
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 2– ESCOLA MUNICIPAL  ANA MARIA ALVES DOS SANTOS 

Bairro do Feira X.  

Contato: Professoras Maria Virginia Diretora e Elza Coordenadora. 

Laboratório dentro da Escola com 11 máquinas e 1 impressora.                      

Vespertino: Facilitadora: Daniele Vasconcelos.  

Noturno: Facilitadores: Ciro Nathan. 

3 – ESCOLA MUNICIPAL PROFESSOR ANTONIO ALVES LOPES 

Bairro do Viveiros. 

Contato: Horjana Vice Diretora. 

Laboratório dentro da Escola com 11 máquinas e 1 impressora. 

Matutino:  Facilitadores: Rodrigo Rodrigues e Naiane Alves.  

Vespertino:  Facilitadora: Mikaela Santos. 

Noturno: Jeferson Marques Felix Filho e Ciro Nathan Santos de Oliveira. 

4 – ESCOLA MUNICIPAL ESTER DA SILVA SANTANA 

Bairro da Mangabeira. 

Contato: Professora Lídia Rocha. 

Diretora: Professora Erica Coordenadora. 

Laboratório dentro da Escola com 10 máquinas e 1 impressora.               

Matutino: Facilitadora: Edizia Reis. 

Vespertino:  Facilitadora: Bianca Guedes. 

 

5 – ESCOLA MUNICIPAL FAUSTINO DIAS LIMA 

Bairro do Feira VII. 
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Contato: Professora Márcia Vice Diretora. 

Laboratório dentro da Escola com 11 máquinas e 1 impressora. 

Matutino: Facilitadora: Victoria Pereira. 

Vespertino: Facilitadora: Thayse Lima. 

 

6 – ESCOLA MUNICIPAL DR. JOÃO DUARTE GUIMARÃES 

Bairro do Limoeiro.  

Contato: Professora Elizilandia Vice Diretora. 

Laboratório dentro da Escola com 11 máquinas e 1 impressora.                     

Matutino: Facilitador: Lucas Santos.  

Vespertino: Facilitadora: Monaliza Carvalho. 

Noturno: Otto Jac Shmidt de Brito. 

 

7 – ESCOLA MUNICIPAL JOÃO MARINHO FALCÃO 

Bairro dos Olhos D’Água. 

Contato: Professora Girlene Diretora. 

Coordenadora: Professora Ilka.  

Laboratório dentro da Escola com 10 máquinas e 1 impressora. 

Vespertino: Facilitador: Mário Neto. 

 Noturno: Isabelle Azevedo Amorim. 

8 – ESCOLA MUNICIPAL COMENDADOR JONATHAS TELES DE CARVALHO 

Bairro  da Conceição. 

Contato: Professora: Neumann Diretora.  
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Laboratório dentro da Escola com 11 máquinas e 1 impressora. 

Matutino: Facilitadora: Julia Rachel.  

Vespertino: Facilitadora: Rebeca Santana.  

Noturno: Denis Ribeiro de Brito. 

 

9 – ESCOLA MUNICIPAL MONTEIRO LOBATO 

Bairro dos Capuchinhos. 

Contato: Diretora Professora Adriana. 

Coordenadora: Professora Debora. 

Laboratório dentro da Escola com 11 máquinas e 1 impressora.                      

Matutino: Facilitador: Tiago Ribeiro.  

Vespertino: Facilitadora: Fernanda Correia. 

Noturno: Luciana Ferreira Araújo. 

10 – ESCOLA MUNICIPAL DR. NILTON BELAS VIEIRA 

Bairro  do Parque Getúlio Vargas. 

Contato: Professora Sony Vice Diretora. 

Laboratório dentro da Escola com 10 máquinas e 1 impressora.           

Matutino:  Fábio Ribeiro Cerqueira e Aline dos Santos Barbosa. 

Vespertino: Izamar Ribeiro de Farias e Raphael Freire Valadão.  

Noturno: Yuri Moura Mata. 

11 – ESCOLA MUNICIPAL TEREZA CUNHA 

Bairro do Calumbi. 

Contato: Diretora - Professora Maria do Rosário. 
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Vice Diretora: Professora e Elza.  

Laboratório fora da escola com 10 máquinas e 1 impressora. 

Matutino: Facilitadora: Rebeca Barbosa de Lima. 

Vespertino: Facilitadora: Jenilson Fonseca de Carvalho. 

 

12 – ESCOLA MUNICIPAL OTAVIANO FERREIRA CAMPOS 

Bairro do Novo Horizonte. 

Contato: Diretora – Professora Analberga.  

Laboratório dentro da Escola com 10 máquinas e 1 impressora.                 

Matutino : Tiago Ribeiro de Souza. 

Vespertino: Facilitador: Henrique Santiago da Cruz Porto. 

 

13 – ESCOLA MUNICIPAL MARÍLIA QUEIROZ SILVA 

Bairro da Nova Esperança. 

Contato: Diretora – Professora Suzana.  

Laboratório dentro da Escola com 10 máquinas e 1 impressora. 

                 

14. CENTRO DIGITAL BARAÚNAS 

 

Recepcionistas: Ledna dos Santos Souza, Rafaela Amorim de Mendonça, Keila Brito 

dos Santos, Jéssica  de Santana Aragão e Jéssica Amorim Santos. 

 

Matutino: Raquel de Jesus Lima, Rafaelle Barbosa L opes, Laíza Pereira dos 

Santos, José dos Santos Silva, Isac Chaves Rodrigo Oliveira, Rodrigues, Lais Souza 

de Jesus. 
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Vespertino: Mallena de Oliveira Silva, Geovane Lima Nunes, Bruno Barbosa, João 

Mota, Julyane Souza Ribeiro, Nathalia Gabriel Mata. 

Noturno: Anajara Oliveira Deiró, Denise Ramos Oliveira, e Tairone  da Silva Pinheiro, 

Rick  Cerqueira Silva Boaventura e Vanedson de Jesus Nery. 

 

15. CENTRO DIGITAL MERCADO DE ARTE POPULAR 

 

Recepcionista: Giovana Roberto Vitório. 

Matutino: Daniela Santos de Assis Oliveira, Caio Alef Farias Cruz, Isabelly Santos 

Porto e Ggisnan Silva Peixoto. 

 

Vespertino: Roberto Cesar Cidade Almeida e Jedima Jesus Silva e Carolina Souza 

Santana. 

 

16. CENTRO DIGITAL RUA NOVA 

 

Matutino: Jamile Cristian de Araújo e Anne Manuela do Espirito Santo e Edizia de 

Jesus Reis. 

 

Vespertino: Mikaela Santos Reis. 

 

17. CENTRO DIGITAL  DISTRITO DE JAÍBA 

 

Matutino: Jéssica Oliveira Simões Juliana Lima de Jesus, Mikelly Pereira dos Santos 

Pires. 

Vespertino: Jaqueline Oliveira de Lima e Graziele Oliveira. 

Noturno: Leonardo dos Santos Lima. 

 

18. CENTRO DIGITAL DISTRITO DE MATINHA 

Matutino:  Bruno Alves dos Santos. 

  

Vespertino: Cleidiane Alves de Jesus, Samaica Mota de Oliveira e Antonio Rafael 

Dias da Silva. 

 

Noturno: Iraci Moreira Vitório. 
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19. CENTRO DIGITAL JAGUARA 

 

Matutino: Lucas Barbosa de Oliveira/Larissa Anunciação. 

 

Vespertino: Miltânia dos Santos Silva Bispo. 

 

Noturno: Natanael  da Silva Barbosa. 

 

20. CENTRO DIGITAL DO DISTRITO DE SOCORRO 

 

Matutino: Adrielle Souza de Jesus. 

 

Vespertino:  Fernanda Souza Cerqueira. 

 

21. CENTRO DIGITAL MANDACARU 

 

Recepcionista:  Rafaela Amorim de Mendonça. 

 

Matutino: Jaziel Freitas de Jesus, Geisa Pereira de Jesus e Delmer Vinicius da Silva 

Lisboa. 

 

Vespertino: Elidiane da Silva Brito e Jéssica Fonseca. 

 

22. CENTRO DIGITAL DISTRITO DE MARIA QUITÉRIA 

 

Matutino: Ananda  Sena da Anunciação. 
 
Vespertino: Priscilla Ferreira Fonseca. 
 
23. CENTRO DIGITAL CULTURAL MAESTRO MIRO 
 
Matutino: Larissa Mariana  Bispo Barbosa. 
 
Vespertino: Rebeca Souza Santana. 
 
24. CENTRO DIGITAL MAÇÔNICO SABEDORIA E LUZ 
 
Matutino: Lucas de Araújo Silva. 
 
Vespertino: Fernanda Kelly Santos Correia e Marielly Barbosa Silva. 
 
25. CENTRO DIGITAL COMUNITÁRIO DA QUEIMADINHA 

 

Vespertino: Vitória Duarte Mascarenhas Ramos. 
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ÔNIBUS DIGITAL 

 

 Integral: Anderson Santos de Souza, Bibiana Martins da Silva, Eérica Amorim, 

Alan Diego de Oliveira Abreu, João Mota e Iraci Vitoria. 

 Durante o ano de 2012, a Microsoft/Instituto Paramitas, capacitou e empregou 

no Projeto Feira Digital, por intermédio da Fundação Cultural Municipal Egberto 

Tavares Costa, 123 jovens que conquistaram assim seu primeiro emprego. 

- Matutino: 49 Facilitadores. 

- Vespertino: 41 Facilitadores. 

- Noturno: 18 Facilitadores. 

- Integral: 08 Facilitadores. 

- Recepcionista: 07 Recepcionistas. 

 Além de empregar diretamente em sua sede, pessoas da cidade como Equipe 

de Apoio ao Projeto na parte Técnica, Limpeza, Logística, Manutenção, 

Administrativa e Pedagógica. 

 

São eles: Suzani Caribé, Lidia Rocha, Claudio Jorge, Clodoaldo, Cristiane, Sr. 

Rodrigues, 

Elíso Neto, Tatiana Carneiro e Andressa Martins. 

 

RESUMO DAS ATIVIDADES DE MANUTENÇÃO 

 

Nº CENTROS DIGITAIS AÇÕES 

1 Drº Drance Mattos Amorim - Baraúnas  Instalação do suporte do 

data show na sala 2. 

2 Jaíba Troca do vidro da janela, 

troca do reator e das 2 

lâmpadas queimadas. 

3 Mandacaru Retirada de sucata, pintura 

em todo o Centro e troca da 

porta e da fechadura. 

4 Matinha Troca das cadeiras, 

instalação de dois 

computadores e colocação 

do bebedouro. 

5 Mercado de Arte Popular Retirada de sucata e reparo 

na parte elétrica. 
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6 Rua Nova Reforma na parte hidráulica, 

manutenção das mesas e 

instalação de 2 aparelhos de 

ar condicionado. 

7 Centro de Cultura Meastro Miro Absorvemos uma nova sala 

com ar condicionado onde foi 

feito pintura, manutenção da 

parte elétrica, troca de 

fechadura e colocação das 

mesas e cadeiras que foram 

cedidas pela E. M. José 

Tavares Carneiro do Distrito 

de Maria Quitéria. 

8 Povoado de Socorro Instalação do ventilador de 

teto que foi cedido pelo 

Centro do Maestro Miro. 

 

9 Jaguará Reforma no piso, pintura e 

troca da porta e da 

fechadura e manutenção nas 

mesas e cadeiras. 

10 Centro Comunitário da Queimadinha Reforma na parte elétrica, 

colocação de 10 mesas e 10 

Cpu’s do Centro Digital da 

Rua Nova, 10 monitores do 

Centro Digital do Mandacaru 

e 10 cadeiras do Centro 

Digital do Distrito da Matinha. 

11 Guarda Mirim - Distrito de Maria Quitéria Não foi feita nenhuma 

manutenção. Espaço cedido 

pela Guarda Mirim. 

12 Maçonaria Espaço cedido pela 

Maçonaria com cadeiras, 

mesas e máquinas. 

13 E. M. Ana Brandoa 

 

Manutenção nas cadeiras e 

mesas. 

14 E. M. Antônio Alves Lopes 

 

Manutenção nas cadeiras e 

mesas. 

15 E. M. Ana Maria dos Santos 

 

Sem intervenções. 

16 E. M. Ester da Silva Santana 

 

Manutenção nas cadeiras e 

mesas. 

17 E. M. Faustino Dias Lima Manutenção nas cadeiras e 
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 mesas. 

18 E. M. João Duarte Guimarães 

 

Instalação do ar 

condicionado, fechamento de 

parte do comungo e 

manutenção nas cadeiras e 

mesas. 

19 E. M. João Marinho Falcão 

 

Manutenção nas cadeiras e 

mesas. 

20 E. M. Comendador Jonathas Telles de Carvalho 

 

Manutenção nas cadeiras e 

mesas. 

21 E. M. Marília de Queiroz Troca da caixa de energia 

realizada pela Coelba e 

reforma das cadeiras. 

22 Centro Educacional Monteiro Lobato 

 

Troca de dois reatores e 

lâmpadas, manutenção das 

mesas e cadeiras. 

23 E. M. Nilton Bellas Vieira 

 

Instalação do ar 

condicionado e manutenção 

nas cadeiras e mesas. 

24 E. M. Otaviano Campos Reparo no teto e 

manutenção nas cadeiras e 

mesas. 

25 E. M. Tereza Cunha Colocação de dez mesas. 

26 Ônibus móvel Manutenção no ar 

condicionado. 

27 Sede do Instituto Paramitas Mudança de endereço com 

aquisição de equipamentos e 

uma nova estrutura. 

 

RESUMO DAS ATIVIDADES DE MANUTENÇÃO TÉCNICA 

 

Nº CENTROS DIGITAIS AÇÕES 

1 Drº Drance Mattos Amorim - Baraúnas  Manutenções corretivas e 

preventivas, instalação do 

Data show na sala II e troca 

de, fontes, mouses e cabos 

SATA. 

2 Jaíba Manutenções corretivas e 

preventivas, troca da 

impressora HP pela Lexmark 

e trocas de fonte de 

alimentação, placas de rede 

sem fio, memória DDR2 e 
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cabos SATA 

3 Mandacaru Manutenções corretivas e 

preventivas, retirada de 

sucatas e troca de memórias 

DDR2. 

4 Matinha Manutenções corretivas e 

preventivas, colocação de 

dois computadores e troca 

de memória DDR2 e placas 

de rede sem fio.  

5 Mercado de Arte Popular Manutenções corretivas e 

preventivas, retirada de 

sucatas, trocas de memórias 

DDR2, teclados e mouses. 

6 Rua Nova Manutenções corretivas e 

preventivas, trocas de cabos 

SATA, memória DDR3 e 

fontes de alimentação. 

7 Centro de Cultura Meastro Miro Manutenções corretivas e 

preventivas, colocação de 

dez computadores completos 

e troca de HD. 

8 Povoado de Socorro Manutenção corretiva e 

preventiva troca de cabos 

SATA, CD-ROM, HD e 

memória DDR2. 

9 Jaguará Manutenção corretiva e 

preventiva, instalação de 

placas de rede sem fio e 

roteador, troca de memórias 

DDR2, fonte de alimentação 

e placa de rede sem fio. 

10 Centro Comunitário da Queimadinha Manutenções corretivas e 

preventivas e colocação de 

dez computadores 

completos. 

11 Guarda Mirim - Distrito de Maria Quitéria Manutenção corretiva e 

preventiva troca de memória 

DDR2, placa de rede sem fio, 

HD, teclado e mouse. 

12 Maçonaria Manutenção corretiva e 

preventiva troca de fonte, kit 

(placa mãe, processador e 



 

 

 316 

memória), HD, memórias 

DDR2 cabos SATA, teclados 

e mouses. 

13 E. M. Ana Brandoa 

 

Manutenção corretiva e 

preventiva troca de fonte de 

alimentação, kit (placa mãe, 

processador e memória), 

memórias DDR2, cabos 

SATA, teclados e mouses. 

14 E. M. Antônio Alves Lopes 

 

 

15 E. M. Ana Maria dos Santos 

 

Manutenção corretiva e 

preventiva troca de fonte, kit 

(placa mãe, processador e 

memória), HD, memórias 

DDR2 cabos SATA, teclados 

e mouses. 

16 E. M. Ester da Silva Santana 

 

Manutenção corretiva e 

preventiva troca de fonte, kit 

(placa mãe, processador e 

memória), placa de rede sem 

fio, memórias DDR2 cabos 

SATA, teclados e mouses. 

17 E. M. Faustino Dias Lima 

 

Manutenção corretiva e 

preventiva troca de fonte, kit 

(placa mãe, processador e 

memória), HD, memórias 

DDR2 cabos SATA, teclados 

e mouses. 

18 E. M. João Duarte Guimarães 

 

Manutenções corretivas e 

preventivas. 

19 E. M. João Marinho Falcão 

 

Manutenções corretivas e 

preventivas. 

20 E. M. Comendador Jonathas Telles de Carvalho 

 

Manutenção corretiva e 

preventiva troca de fonte, kit 

(placa mãe, processador e 

memória), HD, memórias 

DDR2 cabos SATA, teclados 

e mouses. 

21 E. M. Marília de Queiroz Manutenções corretivas e 

preventivas, e instalação de 

placas de rede sem fio e 

roteador. 
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22 Centro Educacional Monteiro Lobato 

 

Manutenção corretiva e 

preventiva troca de Kit (placa 

mãe, processador e 

memória),  

23 E. M. Nilton Bellas Vieira 

 

Manutenção corretiva e 

preventiva troca de fonte, kit 

(placa mãe, processador e 

memória), HD, memórias 

DDR2 cabos SATA, teclados 

e mouses. 

24 E. M. Otaviano Campos Manutenção corretiva e 

preventiva troca de HD, 

memórias DDR2 cabos 

SATA, teclados e mouses. 

25 E. M. Tereza Cunha Manutenções corretivas e 

preventivas, e instalação de 

placas de rede sem fio e 

roteador. 

26 Ônibus móvel  

27 Escoval Manutenções corretivas e 

preventivas. 

 

 

NÚMERO DE ALUNOS MATRICULADOS E CERTIFICADOS 

 

- Alunos Matriculados de Junho a dezembro de 2011 – 3.800, sendo que a 

certificação final junto a Microsoft e ao Instituto Paramitas foi de 1.476 alunos. 

- De janeiro de 2012 até setembro foram matriculados 5.300 alunos e certificados 

junto a Microsoft e Instituto Paramitas 2577 alunos. 

 - Total de matriculas efetivadas, 9.100 alunos sendo que destes 4.053 concluíram 

os cursos sendo certificados.  

 

SÍNTESE DAS ATIVIDADES REALIZADAS 

 Dentre os cursos oferecidos pelo Instituto Paramitas pode-se citar 

atendimento ao cliente, atendimento telefônico, entrevista de emprego, primeiros 

cliques, galáxia internet, educação nas nuvens e aluno monitor, o que possibilitou a 

muitos alunos a oportunidade de ter seu primeiro contato com o computador e a 

aquisição de conhecimentos que permitiram uma maior qualificação para o mercado 

de trabalho.  
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 O Ônibus equipado com 20 notebooks, atendeu diversas demandas que 

solicitadas previamente foi possível atender, como Bolsa Família, PROCON Móvel, 

DERBA, Associação Direito de Nascer Ação e Cidadania, Defensoria Publica,  

 Evento PAC,  Prefeitura Municipal de Feira de Santana, Ação Social e Vara 

da Violência contra a Mulher, FAT, Expo Feira, Cras e ainda diversos cursos no 

formato de Oficinas de curta duração com distribuição de certificados no mesmo dia, 

permitindo assim atingir um maior numero de beneficiados dentro do projeto. Por 

meio desta ferramenta levamos o projeto para o Parque Ypê, Agrovila, Feira X, 

Mangabeira George Américo, Br 116 Norte, Feira IX, Tomba, Santo Antônio dos 

Prazeres Asa Branca, Gabriela, Feira VII, Panorama, Aviário e os Distritos de 

Matinha, Tiquaruçu,  Monte Pascoal, Jaiba, Ipuaçu, Jaguara, Humildes, Bonfim de 

Feira, Pé de Serra, Mantiba e Maria Quitéria. 

 Os Centros Digitais, também necessitam de uma divisão, uma vez que temos 

Centros dentro de Escolas Municipais, onde atendemos alunos das escolas e a 

comunidade escolar e Centros fora das escolas localizados em pontos estratégicos 

como distritos e centro onde fornecemos formação para a população urbana e rural 

de Feira de Santana.    

 

SÍNTESE DA PARTE PEDAGÓGICA 

 

Formação de Facilitadores 

 

 De Janeiro a Outubro de 2012, foram realizados cursos de formação para o 

treinamento e acompanhamento dos Jovens aprendizes que trabalham nos projetos.  

Dentre os temas abordados com base nos conteúdos dos cursos oferecidos para a 

comunidade foram realizados outros encontros com o objetivo de discutir o Papel do 

Facilitador, Importância do Centro Digital, do planejamento das aulas, postura do 

Facilitador e  situações problemas.  

Cursos Oferecidos em parceria com a  Microsoft 

 Aluno Monitor - Apresentar o mundo digital e suas possibilidades a iniciantes  

para pessoas com pouca familiaridade com o tema. 

 Desafio Digital - Curso focado no despertar talentos na área de TI com 

desenvolvimento de website, programação robótica e game em trabalho 
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desenvolvido por equipe onde os alunos competem entre si para atingirem os 

objetivos do desafio que é envolver os alunos na área de TI.   

 Comunicação e Colaboração na Nuvem - Apresentar as possibilidades de 

trabalho em colaboração, a partir das ferramentas disponibilizadas. 

 

EVENTOS 

 

 Ao longo do projeto, estamos realizando vários eventos e encontros na 

intenção de aprofundar ainda mais a relação entre a comunidade e o trabalho de 

inclusão digital. 

 Cursos Off Line, para atender localidades com pouca conectividade. 

 Grupo de Estruturação e Aplicação. 

 Abertura de Novos Centros. 

 Nova Estrutura dos Cursos e Formação. 

 Fim das Recepcionistas. 

 Formação para as Recepcionistas como Facilitadoras auxiliar. 

 Contratação e Formação de novos Facilitadores. 

 Novo Formato de Manutenção. 

 Reunião com Diretoras para Pesquisa de Avaliação do Projeto. 

 Auditoria. 

 Mudança de Coordenação Local. 

 Reunião com Pais. 

 Inauguração da Nova Sede. 

 Espaço da sede usado em Confraternizações. 

 Formação Feira Saber 2012 divulgando o projeto de Feira. 

 Divulgação nos bairros, escolas e comunidades. 

 Cartazes e Folders de Divulgação do Projeto. 

 Formação da ferramenta My Documenta. 

 Formações de Pessoal de Fora do Estado. 

 Novos Relatórios de Prestação de Contas.  

 Ativação do Blog. 

 Remanejamento de Facilitadores.  

 Fardamento Microsoft. 
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 Exposição de Fotos Parque do Saber. 

 Novos Certificados para o Ônibus Digital. 

 Livro Digital. 

 Férias Coletivas Recesso. 

 Prêmio Facilitador Inovador. 

PAUTA ANUAL DE VISITAS DO ÔNIBUS DIGITAL  

 

 No dia  de 28 de fevereiro das 07:30 horas as 17:00 horas - Realizamos o 

PROCON Móvel, na praça do Povo no Bairro Parque Ipê. 

 No dia 25 de março das 07:30 horas as 17:00 horas - Realizamos o PROCON 

Móvel, no espaço Marcus Moraes em comemoração ao dia Mundial do Consumidor.  

 No dia 31 das 07:30 horas as 17:00 horas - Realizamos um ação social da 

Vara da Violência Contra a Mulher, na Rua Macário Cerqueira, nº. 3111 – Feira X. 

 Nos dias 10 e 11 de abril das 07:30 horas as 17:00 horas – Realizamos o 

Evento do PAC2 – Com o Ministro de Desenvolvimento Agrário e o Governador da 

Bahia no Derba, BR116 Norte.   

 No dia 01 de junho das 07:30 horas as 17:00 horas - Realizamos o Mutirão de 

coleta de material de DNA, uma Ação gratuita da Defensoria Pública do Estado que 

aconteceu no Colégio Reverendo Soares na Rua Escalada, nº. 37 – Gabriela. 

  No dia 13 de julho das 07:30 horas as 17:00 horas - Realizamos o Mutirão de 

coleta de material de DNA, uma Ação gratuita da Defensoria Pública do Estado que 

aconteceu no Colégio Wilson Falcão na Rua Jacundá – Pedra do Descanso e 

 No dia 25 das 07:30 horas as 17:00 horas - Realizamos o Procon Móvel, no 

bairro Asa Branca; 

 No dia 30 de julho a 02 de agosto das 07:30 horas as 17:00 horas - Levamos 

o ônibus Digital do Programa Feira Cidade Digital ao bairro Feira VII, onde foram 

matriculados 37 alunos no Curso de Primeiros Cliques e certificados; 

 Nos dias 03, 06 a 08 das 07:30 horas as 17:00 horas - Levamos o ônibus 

Digital do Programa Feira Cidade Digital ao bairro Panorama, onde foram 

matriculados 31 alunos no Curso de Primeiros Cliques e certificados; 

 No dia 11 das 07:30 horas as 17:00 horas – Realizamos o Evento da 

Associação Direito de Nascer na Rua Teixeira, nº. 34 – Monte Pascal; 
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 No período de 13 a 17 das 07:30 horas as 17:00 horas – Realizamos no turno 

da manhã o cadastramento do Bolsa Família uma Ação da Secretaria Municipal de 

Desenvolvimento Social no distrito de Maria Quitéria e no turno da tarde foram 

matriculados 17 alunos no Curso de Primeiros Cliques e certificados; 

 Nos dias 20, 21 e 22 das 07:30 horas as 17:00 horas – Realizamos no turno 

da manhã o cadastramento do Bolsa Família uma Ação da Secretaria Municipal de 

Desenvolvimento Social no distrito de Maria Quitéria e no turno da tarde foram 

matriculados 04 alunos no Curso de Primeiros Cliques e certificados e 28 acessos 

livres.  

 No período de 27 a 31 das 07:30 horas as 17:00 horas – Realizamos no turno 

da manhã o cadastramento do Bolsa Família uma Ação da Secretaria Municipal de 

Desenvolvimento Social no distrito de Tiquaruçú e no turno da tarde foram 

matriculados 29 alunos, sendo que 14 foram para o Curso Entrevista de Emprego e 

15 para o Curso de Primeiros Cliques e certificados. 

 No período de 02 a 09 de setembro das 10:00 horas as 22:00 horas  – 

Realizamos a Expor Feira; com aproximadamente 1.427 acessos livre; 

 No dia 20 das 07:30 horas as 17:00 horas - Realizamos o PROCON Móvel, 

no bairro Parque Lagoa Subaé; 

 No dia 21 das 07:30 horas as 17:00 horas – Realizamos no turno da manhã o 

cadastramento do Bolsa Família uma Ação da Secretaria Municipal de 

Desenvolvimento Social no Distrito de Maria Quitéria em Pé de Serra e no turno da 

tarde foram matriculados 11 alunos no Curso de Primeiros Cliques e foram 

certificados 08 alunos; 

 No período de 24 a 26 das 07:30 horas as 17:00 horas – Levamos o ônibus 

Digital do Programa Feira Cidade Digital ao Cras localizado no Aviário, onde foram 

matriculados 102 alunos nos Cursos: Primeiros Cliques 50 alunos, Entrevista de 

Emprego 51 alunos e Atendimento ao Cliente 33 alunos e certificados; 

 No dia 27 das 07:30 horas as 17:00 horas – Levamos o ônibus Digital do 

Programa Feira Cidade Digital ao na Praça do bairro George Américo na 

inauguração da Base Comunitária de Segurança, onde obtivemos 50 acessos livres;  

 No dia 28 das 07:30 horas as 17:00 horas – Levamos o ônibus Digital do 

Programa Feira Cidade Digital ao Cras localizado no Aviário, onde foram 

matriculados 28 alunos nos Cursos: Atendimento telefônico 13 alunos e Atendimento 

ao Cliente 12 alunos e certificados e 
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No dia 29 das 07:30 horas as 17:00 horas - Realizamos uma Ação Social da 

Faculdade FAT, em frente ao estacionamento da Prefeitura. 

 Nos dias 01 e 02 de outubro das 07:30 horas as 17:00 horas – Realizamos no 

turno da manhã o cadastramento do Bolsa Família uma Ação da Secretaria 

Municipal de Desenvolvimento Social no Distrito de Bonfim de Feira e no turno da 

tarde foram matriculados 44 alunos no Curso de Primeiros Cliques e certificados; 

 Nos dias 03 a 05 de outubro das 07:30 horas as 17:00 horas – Realizamos no 

turno da manhã o cadastramento do Bolsa Família uma Ação da Secretaria 

Municipal de Desenvolvimento Social no Distrito da Matinha e no turno da tarde 

foram matriculados 11 alunos, sendo que 07 foram para o Curso Atendimento ao 

Cliente e 04 para o Curso de Primeiros Cliques e certificados e 13 acessos livres; 

 Nos dias 09 e 10 das 07:30 horas as 17:00 horas – Levamos o ônibus Digital 

do Programa Feira Cidade Digital ao Distrito de Jaiba , onde foram matriculados 01 

aluno no curso de Atendimento telefônico e certificado e 23 acessos livres; 

 No dia 11 das 07:30 horas as 17:00 horas – Levamos o ônibus Digital do 

Programa Feira Cidade Digital ao Distrito de Jaiba , onde foram matriculados 07 

aluno no curso Primeiros Cliques e certificados e 11 acessos livres; 

 No dia 15 das 07:30 horas as 17:00 horas – Levamos o ônibus Digital do 

Programa Feira Cidade Digital ao Bairro Feira VII , onde obtivemos 13 acessos 

livres; 

 No dia 16 das 07:30 horas as 17:00 horas – Realizamos a Ação Social do 

Cras localizado no Aviário , onde obtivemos 59 acessos livres e 

 No dia 17 das 07:30 horas as 17:00 horas – Levamos o ônibus Digital do 

Programa Feira Cidade Digital ao Bairro Feira VII , onde foram matriculados 07 

aluno no curso Primeiros Cliques e certificados e 14 acessos livres; 

 Nos dias 18 e 19 das 07:30 horas as 17:00 horas – Levamos o ônibus Digital 

do Programa Feira Cidade Digital ao Bairro Feira IX , onde foram matriculados 04 

aluno, sendo que 03 foram para o Curso Primeiros Clique e 01 para o Curso de 

Entrevista de Emprego e certificados e 37 acessos livres; 
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1. INTRODUÇÃO 

  

 O Relatório de Gestão 2012 contempla as ações desenvolvidas pela 

Secretaria de Saúde do Município de Feira de Santana, traduzindo os resultados 

de um trabalho integrado e conjunto dos seus diversos setores.  Ademais, atende 

aos requisitos legais estabelecidos pelo Sistema Único de Saúde (SUS) que 

apresentam as ações desenvolvidas no ano de 2012, avanços e perspectivas, 

cumprindo o compromisso de divulgar para o Conselho Municipal de Saúde, 

comunidade e segmentos sociais deste município, as metas, estratégias e 

objetivos alcançados, democratizando assim, o acesso às informações sobre a 

saúde. 

 

2. OBJETIVOS 

 Avaliar os resultados obtidos durante o ano de 2012 da Secretaria Municipal 

de Saúde de Feira de Santana. 

 

 Acompanhar as ações de saúde desenvolvidas pela Secretaria Municipal de 

Saúde, no ano de 2012. 

 

 Apresentar os indicadores de saúde disponíveis contribuindo e comparando 

com as metas e períodos anteriores, visando à análise da eficiência e 

eficácia, assim como avanços alcançados pela Secretaria Municipal de 

Saúde.   

 

3. ANÁLISE DA SITUAÇÃO DE SAÚDE 

 

3.1 Caracterização Geral do Município 

O município de Feira de Santana possui área de 1.334 Km2 e encontra-se 

situado 100% no Polígono das Secas, excetuando-se apenas a área do Distrito de 

Humildes. Este se encontra em direção Noroeste da Capital do Estado, que dista em 

linha reta 109km, 80km do CIA e do Porto de Aratu e 70km do Pólo Petroquímico de 

Camaçari.  
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Feira de Santana é a 2ª maior cidade do Estado da Bahia com população de 

568.099 habitantes sendo 269.433 do sexo masculino e 298.666 do sexo feminino. A 

faixa etária que apresenta maior predomínio é a de 20-29 anos com 114.674 

pessoas de ambos os sexos. Distribuída no quadro 01 (DATASUS). 

Foi habilitado na Gestão Plena do Sistema de Saúde segundo a NOAS SUS 

01 – 2002, em março / 2004, conforme Portaria Ministerial de n° 352 de 09 de março 

2004 e reafirmado após a homologação do Termo de Compromisso da Gestão 

Municipal do Pacto pela Vida, em Defesa do SUS e de Gestão pelo Ministério da 

Saúde. 

O Sistema Municipal de Saúde de Feira de Santana é composto por 

instituições públicas, filantrópicas e privadas conveniadas ao SUS, que 

complementam a rede dos serviços existentes (Quadro 02 – SMS FSA- BA). 

Quadro 01: Estimativa Populacional segundo Faixa Etária e Sexo do Município 
de Feira de Santana-BA, 2012. 

Faixa Etária Masculino Feminino Total 

Menor 1 ano 4.255 4.307 8.562 

1 a 4 anos 16.797 16.271 33.068 

5 a 9 anos 23.198 
22.242 

 
45.440 

10 a 14 anos 25.205 24.675 49.880 

15 a 19 anos 25.297 25.947 51.244 

20 a 29 anos 54.876 59.798 114.674 

30 a 39 anos 45.554 51.060 96.614 

40 a 49 anos 33.055 39.100 72.155 

50 a 59 anos 21.139 25.786 46.925 

60 a 69 anos 11.790 15.915 27.705 

70 a 79 anos 5.776 8.803 
14.579 

 

80 anos e mais 2.403 
4.674 

 
7.077 
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Quadro 01: Estimativa Populacional segundo Faixa Etária e Sexo do Município 
de Feira de Santana-BA, 2012. 

Faixa Etária Masculino Feminino Total 

TOTAL 269.433 298.666 568.099 

Fonte: DATASUS  

 

Quadro 02 – Freqüência da Rede de Serviços de Saúde por Tipo de Unidade e 
Financiamento, Feira de Santana-BA, 2012. 

Tipo da unidade Municipal Estadual Filantrópico Privad
o 

Total 

Unidade de Saúde da Família (USF) 84 - - - 84 

Unidades Básicas de Saúde (UBS) 15 - - - 15 

Policlínicas  06 - - - 06 

Clinica Especializada  01 - - 29 30 

Hospitais  02 03 01 05 11 

Centro de DST / AIDS 01  - - 01 

Centro de Referência em Asma e 
Rinite (Pro-Ar) 

01    01 

Unidade de Referência em 
Diabetes e Hipertensão Arterial 

01 - - - 01 

Unidade de Referência na Atenção 
a Saúde da Mulher 

01 - - - 01 

Unidade de Referência em 
Dermatologia  

01 - - - 01 

Unidade Móvel Médico 
Odontológica 

02    02 

CEREST 01    01 

CAPS Ad  01 - - - 01 

CAPS II 02 - - - 02 

CAPS i 01    01 

CAPS III 01    01 

Central Municipal de Diagnóstico 
por Imagem (CMDI) 

01 - - - 01 

Centro de Prevenção Ao Câncer 
(CMPC) 

01    01 

Centro de Especialidades 
Odontológicas (CEO) 

01    01 



 

 

 327 

Centro de Combate as Endemias 01    01 

Central de Regulação de Consultas 
e Procedimentos de Média e Alta 
Complexidade 

01 - - - 01 

SAMU - 192 (UBS) 09    09 

SAMU - 192 (USA) 03    03 

Central de Distribuição de 
Materiais e Medicamentos 

01 - - - 01 

Laboratórios  01 02 01 11 15 

Clinica de Anatomia Patológica  - - - 02 02 

Clinica de hemodiálise - - - 02 02 

Total 140 05 02 49 196 

Fonte: SMS de Feira de Santana      

 

A rede de serviços de saúde de Feira de Santana vem se estruturando e 

ampliando os seus serviços gradativamente, totalizando 196 Unidades de Saúde das 

quais 134 são municipais, 05 estaduais, 02 filantrópicas e 49 privadas. 

 No que se refere à rede municipal, observa-se um quantitativo de 84 Equipes 

de Saúde da Família (ESF) com 80 Unidades de Saúde da Família (USF), 15 

Unidades Básicas de Saúde (UBS), 06 Policlínicas localizadas estrategicamente 

para atender a média complexidade e os agendamentos das USF e UBS, 

funcionando 24 horas. O Centro de Especialidades Dr. Leone Coelho Leda funciona 

como Policlínica com Especialidade, seguindo o fluxo de baixa para média e alta 

complexidade.  

Dispõe de um Hospital Especializado - Inácia Pinto dos Santos (Hospital da 

Mulher); 05 Centros de Referência sendo: 01 Centro de Referência em 

DST/HIV/AIDS, 01 em Diabetes Mellitus, 01 em Saúde da Mulher, 01 em 

Dermatologia Sanitária, 01 em Hipertensão Arterial e 01 em Saúde do Trabalhador, 

atendendo às demandas da população de Feira de Santana e das cidades 

pactuadas com a mesma. 

Em relação à Saúde Mental tem 05 Centros de Atenção Psicossocial (CAPS) 

sendo: 01 direcionado a usuários de álcool e drogas, 01 Infanto Juvenil, 02 

Transtornos Mentais Severos e Persistentes denominados CAPS II, 01 CAPS III que 

funciona ininterruptamente atendendo as emergências psíquicas.  Tem 01 Centro de 

Referência e Marcação de Consultas de Média e Alta Complexidade, Centro 
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Municipal de Diagnóstico por Imagem (CMDI), 02 Unidades Móvel Médico 

Odontológico que dão suporte as USF que não tem equipe odontológica. 

  A Rede de Serviços é composta também por 01 Centro de Combate as 

Endemias, 01 Central de Distribuição de Materiais e Medicamentos, 03 UTI’s 

Móveis, 09 Unidades Móveis Básicas, 01 Ambulatório de Hepatologia, 01 Centro 

Municipal de Prevenção do Câncer Uterino, 01 Laboratório Municipal anexo ao 

Hospital da Mulher que atende pacientes internos e externos e 01 Centro de 

Especialidades Odontológica CEO. 

  Através do novo desenho do Plano Diretor de Regionalização do Estado 

aprovado pela resolução CIB 132/2007, datado de 20 de setembro de 2007, o 

município de Feira de Santana continua sendo Pólo da Macrorregião Centro Leste, 

congregando 05 microrregiões com população de 2.135.374 habitantes composta 

por: Feira de Santana, Ipirá, Itaberaba, Seabra e Serrinha, sede da Microrregião 

abrangendo 28 municípios que são: Amélia Rodrigues, Anguera,  Antônio Cardoso, 

Baixa Grande, Candeal, Capela do Alto Alegre, Conceição do Jacuípe, Coração de 

Maria, Feira de Santana, Gavião, Ichu, Ipecaetá, Ipirá, Irará, Mundo Novo, Nova 

Fátima, Pé de Serra, Pintadas, Rafael Jambeiro, Riachão do Jacuípe, Santa 

Bárbara, Santanópolis, Santo Estevão, São Gonçalo dos Campos, Serra Preta, 

Tanquinho, Teodoro Sampaio, Terra Nova. 

Vale salientar que através da Lei complementar nº35 de 06 de julho de 2011 

foi criada a Região Metropolitana de Feira de Santana (RMFS) que concentra mais 

de 672 mil habitantes. Além de Feira de Santana, a RMFS é composta por Amélia 

Rodrigues, Conceição da Feira, Conceição do Jacuípe, São Gonçalo dos Campos e 

Tanquinho. Já as Áreas de Expansão Metropolitana são compostas pelos municípios 

de Anguera, Antônio Cardoso, Candeal, Coração de Maria, Ipecaetá, Irará, Santa 

Bárbara, Santanópolis, Serra Preta e Riachão do Jacuípe.  A área que agrega a 

região metropolitana é de 1.362,880 Km2, e população de 556.756 habitantes. 

 

4. AVANÇOS OBTIDOS NO ANO DE 2012 EM CONSONÂNCIA COM O PLANO 

MUNICIPAL DE SAÚDE E PLANO PLURIANUAL (PPA). 

 

 Manutenção do número de casos de raiva humana em zero; 

 Realização de investigação de todos os casos suspeitos notificados de 

doenças exantemáticas; 
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 Realização de diagnóstico, cadastramento e recadastramento de 100% dos 

estabelecimentos alvos da Vigilância Sanitária; 

 Implementação do Programa Municipal de controle de Infecção Hospitalar em 

100% dos estabelecimentos com risco potencial por infecção hospitalar; 

 Implementação das ações de Saúde do Trabalhador nas policlínicas e 

unidades de saúde, por meio da Rede Sentinela. 

 Implementação do sistema de notificação das doenças e agravos não 

notificados; 

 Implementação do PRÓ-SAÚDE (Programa Nacional de Reorientação da 

Formação Profissional em Saúde) com a compra de material permanente 

para as unidades de Saúde da Família; 

 Ampliação do PET-Saúde (Programa de Educação pelo Trabalho para a 

Saúde) da família e implantação do PET-Saúde mental e PET vigilância a 

Saúde; 

 Elaboração do PROESF (Programa de Expansão da Saúde da Família) fase 

II com a compra de material permanente para as unidades de Saúde da 

Família e programação de reformas das unidades; 

 Elaboração de Projetos junto ao Ministério da Saúde para construção de 

Unidades Saúde da família; 

 Contratação de 16 novos Agentes Comunitários 

 Implementação do Núcleo de Educação Permanente nos CAPS; 

 Aquisição e uso de medicações neurolépticas nos CAPS; 

 Desenvolvimento do processo de monitoramento e avaliação dos indicadores 

do SISPACTO; 

 Acompanhamento sistemático das ações de combate a Dengue, realizado 

pela Vigilância Epidemiológica da SMS, com a redução dos casos notificados 

de Dengue; 

 Aquisição de 06 novas ambulâncias para implantação do SAMU regional; 

 Inauguração de 02 novas Unidades de ESF; 

 Realização de IV Fórum municipal de Álcool e Drogas. 

5. CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

5.1 Composição 
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I – REPRESENTANDO A GESTÃO  

 

A - Representante da Secretaria Municipal de Saúde 

B - Representantes da Secretaria Municipal de Educação 

C - Representantes da Universidade Estadual de Feira de Santana 

D - Representante da 2ª Diretoria Regional de Saúde 

E - Representantes da Rede Hospitalar Privada, Pública e/ou Filantrópica 

Conveniada ao SUS: 

F - Representantes dos Prestadores de Serviço Privados da Rede Ambulatorial 

Conveniado Ao SUS 

 

II - REPRESENTANDO AS ENTIDADES DOS TRABALHADORES DE SAÚDE 

 

A - Representante das Associações dos Profissionais de Saúde: 

B - Representantes dos Conselhos de Profissionais de Classe: 

 

III - REPRESENTANDO AS ENTIDADES DE USUÁRIOS 

 

A - Representante das Associações de Moradores com sede no Distrito sede de 

Feira de Santana: 

B – Representantes das Associações dos Moradores com sede nos Distritos de 

Maria Quitéria, Jaíba, Tiquaruçu, Bonfim de Feira, Jaguará, Gov João Durval e 

Humildes do município de Feira de Santana: 

C - Representantes de Sindicatos ou Associações dos Trabalhadores Urbanos de 

Feira de Santana: 

D - Representantes dos Sindicatos ou As Associações dos Trabalhadores Rurais de 

Feira de Santana: 

E - Representantes das Igrejas Evangélicas ou Organizações Religiosas de Feira de 

Santana: 

F - Representantes da Pastoral da Saúde da Arquidiocese de Feira de Santana: 

G - Representantes dos Clubes de Serviços e Lojas Maçônicas, com sede no 

município de Feira de Santana: 



 

 

 331 

H - Representantes dos Portadores de Deficiências com sede no município de Feira 

de Santana: 

I - Representantes da Associação Dos Portadores de Patologias com sede no 

município de Feira de Santana: 

J – Representantes das Entidades de Aposentados e Pensionistas do 

 município de Feira de Santana: 

K- Representantes do Centro das Indústrias de Feira de Santana, 

 Associação Comercial de Feira de Santana ou Câmara de Dirigentes  

Lojistas do Município de Feira de Santana: 

 
6. VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 
 

A Vigilância Epidemiológica no município de Feira de Santana desenvolve 

suas atividades e baseia-se na prática do conceito de vigilância epidemiológica 

proposto pela lei 8.080/90, a saber: “um conjunto de ações que proporcionam o 

conhecimento, a detecção ou prevenção de qualquer mudança nos fatores 

determinantes e condicionantes de saúde individual ou coletiva, com a finalidade de 

recomendar e adotar as medidas de prevenção e controle das doenças ou agravos.” 

(Brasil, 2006). Este novo conceito estar caracterizada pela descentralização de 

responsabilidades e integralidade da prestação de serviços. 

 

6.1 Dengue 

 

O quadro epidemiológico atual da dengue no país caracteriza-se pela 

ampliação do Aedes aegypti em todas as regiões com complexa dinâmica de 

dispersão do vírus e circulação dos sorotipos I, II III e IV em alguns estados, 

inclusive na Bahia.  

Para este agravo, até setembro de  2012 foram registrados no SINAN 4.881 

casos e em  2011 foram notificados 4.691  casos suspeitos de dengue, conforme 

tabela 1, o que demonstra aumento das notificações de casos de dengue. 

 

Tabela 1: Freqüência da Notificação segundo Classificação Final, Feira de 
Santana–Ba, 2011-jan-set 2012  

Classificação final Quantidade Quantidade 
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Fonte: SINAN/VIEP – SMS/FSA 
 

Em relação a classificação final dos casos de dengue  foram confirmados 

1.059 casos da forma clássica da doença e  aumento  considerável das formas 

graves (dengue hemorrágica, dengue com complicação e síndrome do choque da 

dengue) quando comparados com 2011 que juntas passaram de 03 para 11 casos, 

além de ter  ocorrido um óbito de dengue em 2012. 

As notificações de Dengue, por semana epidemiológica oscilaram, e muitas 

ainda permanecem em aberto, no aguardo do resultado de exames para 

encerramento do caso. Mediante o quadro exposto vale ressaltar que foi mantida a 

qualidade e regularidade das ações de controle ao longo do ano, através da parceria 

com a Atenção Básica: Unidades de Saúde da Família (USF) e Unidades Básicas 

(UBS); Núcleos de Vigilância Epidemiológica das Policlínicas Municipais e do 

Hospital Clériston Andrade (HCA), Laboratório Central da Bahia (LACEN), equipe de 

Educação das endemias e Programa de Mobilização Social com a Fundação Luis 

Eduardo Magalhães (FLEM), além das Comissões de Controle de Infecção 

Hospitalar (CCIH) das redes privada e conveniada do Município que trabalham e 

parceria. 

A maioria dos casos notificados à Vigilância Epidemiológica foi investigada, 

colhida amostras de isolamento viral e sorologia, conforme data dos primeiros 

sintomas e encaminhados ao Laboratório Central (LACEN) em Salvador, embora 

alguns tenham sido encerrados por vínculo epidemiológico, devido à ausência de 

coleta do sangue. 

 

 

Tabela 2: Atividades do Programa de Dengue realizadas em Feira de Santana-Ba, 
2011-jan-jun 2012. 

Atividades Quantidade 2011 Quantidade 

2011 2012 

Dengue clássico 1.306 1.059 

Ignorado/branco 9 1.164 

Dengue com complicações 02 03 

Febre Hemorrágica do Dengue 1 07 

Síndrome do Choque da Dengue - 01 

Descartado 2.378 1.427 

Inconclusivo 995 1.219 

Óbito - 01 

Total 4.691 4.881 
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2012 

Imóveis trabalhados 859.963 859.963 

Ciclos programados 06 06 

Ciclos trabalhados 04 02 

LIRA 01 02 

Fonte: Coordenação da VE. 
 

.Em 2012 dos 06(seis) ciclos programados, 02(dois) foram trabalhados no 

primeiro semestre 02 ciclos e 02 LIRAs. No ano de 2011, de acordo com a tabela 

acima verificamos que dos 06(seis) ciclos programados, 04(quatro) foram 

trabalhados e 01 LIRA, o qual totalizou 859.963 visitas nos domicílios. 

6.1.1 Dados de campo da Dengue 

 

Feira de Santana apresentou no primeiro semestre de 2012, 02 LIRAS e 02 

ciclos (tratamento). Nos dois LIRA realizados no município de Feira de Santana 

apresentou índice de positividade igual a 0,90%. Os bairros com maiores índices de 

positividade no LIRA (14 a 18 de janeiro) e no LIRA (26 a 30 de março) encontram-

se na tabela 3 e 4, respectivamente. 

Na tabela abaixo, estão relacionados os bairros com maiores índices de 

infestação predial do município. 

 

Tabela 3 – Relação de bairros com maiores índice de Infestação Predial 
(IIP) no 1º LIRA e 2º LIRA, Feira de Santana, Jun, 2012. 

1ª LIRA 2º LIRA 

Bairros ÍP (%) Bairros ÍP (%) 

Conj. Luiz E. 
Magalhães 

6,25 Conj. Bom 
Viver 

6,25 

Conj. Bom Viver 5,56 Pampalona 3,70 

Centro Industrial 
Subaé 

4,55 Parque Brasil 3,45 

Muchila I 4,35 Conj. Feira VI 3,23 

Limoeiro 4,30 Conj. Antonio 
S. Carneiro 

 
2,86 

Conj. Viveiros da 
Feira 

4,12 Cruzeiro 2,63 

Conj. Antonio S. 
Carneiro 

3,85 Conj. Viveiros 
da Feira 

 
2,44 

Parque João M. da 
Silva 

3,34 Conj. Morada 
do Sol 

 
2,44 

Novo Horizonte 2,73 Conj. Morada 
do campo 

Limpo 

 
2,38 
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Conj. Morada das 
Árvores 

2,63 Parque Ipê 2,33 

Fonte: Coordenação da VE. 
 
 

As três localidades que apresentaram os maiores índices de infestação 

Predial do 1º LIRA na zona urbana acima de 1% foram: Conjunto Luis Eduardo 

Magalhães (6,25%), Conjunto Bom Viver (5,56%), Centro Industrial Subaé (4,55%). 

E no 2º LIRA as localidades com maior índice foram Conjunto Bom Viver (6,25%) 

Pampalona (3,70%), Parque Brasil (3,45%).  Índices estes bem superiores a 1%, 

que é o preconizado pelo Ministério da Saúde. Quanto  aos imóveis , no 1º LIRA 

foram  inspecionados 11.983 imóveis dos quais 106 foram positivos, já no 2º LIRA 

103 imóveis foram positivos para o mosquito Aedes aegypti. 

No 1º ciclo as três localidades que apresentaram os maiores índices de 

infestação Predial acima de 1% na zona rural foram: Bonfim de Feira (5,88%), 

Galhardo (5,33%) e Mantiba (4,76%). 

No 2º ciclo as três localidades que apresentaram os maiores índices de 

infestação Predial foram: Sete Portas I (8,33%), Nova Iguaçu (4,43%), e Galhardo 

(3,74%). 

No 3º ciclo as três localidades que apresentaram os maiores índices de 

infestação foram: Conjunto Feira IV(4,54%), Cidade Nova (3,77%), Tanque da 

Nação (3,53%), Na zona rural destaca-se Bonfim de Feira (7,43%), Sete Porta I 

(5,88%), Nova Ipuaçú (5,78%). 

A equipe técnica de campo priorizou a realização de avaliações de dados de 

campo, acompanhamento das notificações com suspeita de casos de dengue 

recebidas diariamente pela Vigilância Epidemiológica, e o monitoramento do sistema 

de georreferenciamento na tentativa de identificar possíveis focos de dengue, 

quebrar a cadeia de transmissão do mosquito adulto e sensibilizar a população. 

Através da equipe de Ações de Mobilização Social para a Prevenção e Controle da 

Dengue 

(FLEM) foram escolhidos dez bairros com maior índice de infestação predial e 

executado ações intensivas de educação. 

 

Atividades desenvolvidas: 

 Bloqueio da cadeia de transmissão com uso de inseticida; 
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 Avaliações dos dados de campo (Estatística) e notificações dos casos 

suspeitos de dengue (SINAN); 

 Mutirões de limpeza contra a dengue com a participação de Agentes de 

Endemias (ACE), Agentes Comunitários de Saúde, inspetores e equipe VIEP, 

técnicos PSF;  

 Caminhada contra a dengue em bairros com índice de notificação 

elevado; 

 Parceria com a SECOM e a SESP na divulgação e colaboração nos 

eventos; 

 Participação em reuniões do Comitê Municipal de Dengue;  

 Participação em reunião do Conselho Gestor de Dengue. 

Com a intensificação dos trabalhos de campo, e acompanhamento das 

atividades desenvolvidas pelos agentes, inspetores e com o bloqueio de transmissão 

a partir da geocodificação das localidades mais incidentes, o grupo técnico dará 

continuidade às medidas e ações para o controle vetorial do A. aegypti no município. 

 

6.2 Sífilis Congênita  

É uma doença que pode levar a seqüela e ser facilmente evitada, é de 

responsabilidade maior do Programa de Pré-Natal na realização de exames 

preventivos e posterior tratamento em tempo hábil. No ano de 2012 foram 

notificados 14 casos e em 2011 foram notificados 23 casos de sífilis. Por ser uma 

doença evitada pelo pré-natal, faz-se necessário empenho de toda equipe para não 

ultrapassar a meta pactuada de 15 casos. 

Ademais, ratificamos que existe um número de notificação subestimado para 

este agravo, embora exista todo o aparato de pré-natal e exame de VDRL realizado 

tanto na rede pública como privada para realização do diagnóstico. 

 

6.3 Doenças e Agravos Não Transmissíveis (DANTS) 

A Instrução Normativa nº. 01 do Ministério da Saúde, de 05 de setembro de 

2002, instituiu o SIDANT-Subsistema Nacional de Vigilância das Doenças e Agravos 

Não Transmissíveis. A Vigilância Epidemiológica das DANTS encontra-se 

subdivididos em três núcleos: 
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A equipe de DCNT e Promoção a Saúde começou a se estruturar em maio de 

2009. Insta registrar que dos subitens especificados nestas duas categorias, não 

houve projeto que contemplasse Neoplasias e Doenças Mentais. Porém, a equipe 

trabalha dando continuidade ao projeto já desenvolvido no ano de 2008. O projeto 

Academia da Cidade visa estimular à população Feirense a prática de atividade 

física e conseqüentemente sobre uma vida saudável, alertando e detectando os 

pacientes hipertensos, diabéticos, obesos e sedentários. 

6.3.1 Doenças Crônicas Não Transmissíveis (DCNT) 

 Diabetes Mellitus; 

 Neoplasias; 

 Hipertensão Arterial; e, 

 Doenças Mentais; 

6.3.2 Promoção à Saúde 

 Obesidade; e, 

 Sedentarismo; 

6.3.3 Causas Externas  

 Violência contra a criança, adolescente, mulher, idoso e deficiente 

(Núcleo Municipal de Prevenção a Violência e Promoção da Saúde 

Infanto–Juvenil); 

 Homicídios Suicídios e outros acidentes; 

 Acidentes de Trânsito. 

O Núcleo de Causas Externas busca atender a proposta do Ministério da 

Saúde de implantar, implementar e programar a Política Nacional de Redução de 

Morbimortalidade por Acidentes através das Portarias MS/GM nº. 737/2001 e nº. 

687/2006, que objetiva a atenção à saúde da população em situação de violências e 

outras causas externas. 

 Por recomendação da DIVEP/BA serão notificadas todas as faixas etárias por 

violência doméstica e sexual, excluindo-se apenas a violência urbana entre homens 

na faixa etária de 20-59 anos. Esses casos serão notificados em outra ficha 

(violência e acidentes) realizada por inquérito bianual. 

No município de Feira de Santana no ano de 2012 foram notificados e 

investigados 600 casos suspeitos de violência, os quais 563 foram confirmados 3 

descartados e 28 casos  provável .  
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 As notificações de violência são múltiplas, ou seja pode ocorrer violência 

sexual,física,  psicológica/moral, financeira  dentre outras.  

Os casos de violência ocorrem com mais freqüência na zona urbana, 

representando 92,4%, seguida da zona rural com 7,6%. 

Tabela 4 – Distribuição de casos de violência notificados, segundo 
distribuição geográfica – Feira de Santana-Ba, 2012. 

  Quantidade % 

Zona Urbana 554 92,4 

Zona Rural 46 7,6 

     Total 600 100,0 

   FONTE: SINAN/SMS/FSA 
 

 No município de Feira de Santana 49 instituições de saúde notificaram casos 

de violência sendo o maior notificante com 246 casos (41,0%) o CREAS, posteriormente 

com  220 casos (37,0%)  o HGCA . 

 

Tabela 5: Distribuição dos casos de violência por Unidade 

Notificadora, Feira de Santana-Ba, 2012. 

Bairro Nº de 
casos 
2012 

% 

Policlínica do Tomba 05 1,0 
EMEC 01 0,2 
HGCA 220 37,0 
CRM/DST/HIV/AIDS 33 5,5 
Policlínica George Américo 08 1,4 
Policlínica Rua Nova 06 1,0 
Policlínica do Parque Ipê 05 1,0 
UBS Dispensário Santana, CSU Baraúna, 
UBS Mangabeira, UBS Queimadinha. 

09 1,5 

USF Feira IX-II, USF Novo Horizonte, USF 
George Américo IV,USF Tomba II, USF 
Fraternidade, USF Campo Limpo II, e III, 
USF Feira VII-II, USF Feira X-V,USF 
Homero Figueiredo; 

30 5,0 

USF Santa Mônica II, USF Galhardo,UFS 
Jaíba,USF Terra Dura, USF Alecrim Miúdo, 
USF Aviário, USF Eucaliptos, USF Feira VII-
I, USF George Américo II, USF Francisco 
Pinto, UFS Jussara,USF Panorama II, USF 
Rosário, USF Sítio Matias, USF Sobradinho 
I, USF Tomba IV, USF Parque Servilha, 

23 4,2 
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USF Conceição III, Expansão Feira IX-I, 
USF Conceição III, USF Homero 
Figueiredo. 
CREAS 246 41,0 
Hospital Estadual da Criança 05 1,0 
Policlínica de Humildes 01 0,2 

TOTAL 600 100 

FONTE: SINAN / SMS / FSA 
 

Observa-se no tabela 6 que os casos de violência ocorrem com maior 
frequência nas pessoas do sexo feminino 410 casos (68,4%), seguido pelo sexo 
masculino 190 casos (31,6%). 

 
       

FONTE: SINAN/SMS/FSA 

 

  O maior número de casos de violência ocorreu em adultos com 49,5%, seguido 

de adolescente 35,8%, conforme observamos na tabela-7. 

Tabela 7: Distribuição do nº de casos e percentual de violência por ciclo de 

vida, Feira de Santana-Ba, 2012. 

CICLO Nº % 

Adultos (20-59 anos) 297 49,5 

Adolescentes (10-19 anos) 215 35,8 

Crianças (0-9 anos) 65 10,8 

Idosos (> 60 anos) 23 3,8 

TOTAL 600 100,0 

FONTE: SINAN / SMS / FSA 

 

             Tabela 8: Distribuição de casos de violência notificados, segundo 

tipo de violência – Feira se Santana-Ba, 2012. 

Tabela 6: Distribuição de casos de violência notificados, por sexo, 
Feira de Santana-Ba 2012. 

   Sexo Quantidade % 

Feminino 410 68,4 

Masculino 190 31,6 

   Total 600 100,0 
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Tipo de Violência Quantidade 

Física 446 

Psicológica/moral 298 

Sexual 84 

Outros 23 

Tráfico seres Humanos 01 

Tortura 84 

Negligência/Abandono 27 

Financeira/Econômica 41 

Trabalho Infantil 01 

Total 1005 

          
FONTE: SINAN/SMS/FSA 

 

 Em relação aos tipos de violência, as três mais freqüentes foram à violência 

física (446), seguida da violência psicológica/moral (298), e sexual (84) que podem 

ser( estupros, assédios sexuais, atentados violento ao pudor, exploração sexual e 

casos de pornografia infantil).  Vale salientar que uma pessoa poderá sofrer vários 

tipos de violência, por isto foram notificados 600 casos e ocorreram 1005 tipos de 

violência. 

 

Tabela 9: Frequência segundo vínculo / grau de parentesco, Feira de Santana, 

Ba,  2012. 

Tipo de vínculo Quantidade 

Desconhecido 71 

Amigo/Conhecido 79 

Própria Pessoa 71 

Pai 78 

Conjugue 84 

Outros 16 

Mãe 50 

Ex-Cônjugue 42 

Padrasto 12 
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Ex-Namorado 05 

Filho (a) 16 

Namorado 04 

Outros vínculos 26 

Irmão (ã) 06 

Total 543 

 FONTE: SINAN/SMS/FSA 
 

Observa-s que a maior violência foi realizada pelo cônjuge (84), seguido por 

amigos conhecidos (79) e posteriormente pelo pai (78). O número de casos de 

violências por vínculo/grau de parentesco não diferem do cenário nacional, onde a 

maioria das ocorrências dá-se no ambiente doméstico.  

Tabela 10: Frequência segundo evolução do caso – Feira de Santana-Ba, 2012. 

Evolução do Caso Quantidade % 

Alta 227 74,9 

Ignorado/Branco 61 20,1 

Óbito por Violência 12   3,9 

Evasão ou Fuga 02   0,7 

Óbito por Outras 

Causas 

01   0,4 

Total 303 100 

 FONTE: SINAN/SMS/FSA 
 

 De acordo com a evolução dos casos de violência, observa-se que do total de 

303 ocorrências 227(79,9%) evoluíram para alta, 61 não tem informação sobre o 

desfecho e 12(3,9%) pessoas evoluíram para óbito.     

Tabela 11: Frequência segundo encaminhamento da pessoa atendida para 

outros     setores – jan-set de 2012. 

Encaminhamento Outros Setores Quantidade 

CREAS 207 

Conselho Tutelar 119 

DEAM 118 

Outros Setores 75 
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Outras Delegacias 39 

DAÍ 13 

CRMQ 121 

IML 41 

Delegacia de Proteção a criança 21 

Ministério Público 9 

Vara da Infância e juventude 13 

Total 776 

   FONTE: SINAN/SMS/FSA 
     

 De acordo com o encaminhamento de ocorrências para outros setores, dos 

776 casos de violência, 207 foi encaminhado pelo CREAS, 121 Centro de 

Referencia a Mulher e 119 conselho Tutelar. 

 Todos os casos notificados de violência contra crianças e adolescentes, bem 

como contra o idoso, foram encaminhados e/ou comunicados aos Conselhos 

Tutelares e ao Conselho do Idoso em cumprimentos às leis de proteção a estas 

categorias. 

 

 6.4 AÇÕES REALIZADAS 

 Realizado atualização dos dados da “Parede de Situação” e do mapeamento 

das áreas de maior frequência de casos de violências notificados, referente ao ano 

2012; 

 Realização de palestra sobre a “Lei Maria da Penha - Direito da Mulher em 

Situação de Violência”, na USF Gabriela II;  

 IV Seminário Intermunicipal de Violência Sexual do Programa Municipal 

DST/HIV/AIDS e articulação e implementação da rede de prevenção da violência 

infanto-juvenil; 

 IV Fórum Municipal de Álcool e Drogas;  

  Participação em Seminário POP – Manhã; 

  Participação em Seminário Idoso – Tarde; 

 Mobilização no Centro de Abastecimento – Combate à Exploração Sexual de 

Crianças e Adolescentes; 
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 Participação em Caminhada em alusão ao Combate ao Abuso e à Exploração 

Sexual Contra Crianças e Adolescentes. 

 II Seminário de Articulação e Implementação da Rede de Prevenção da 

Violência Infanto-Juvenil; 

 Confecção do Projeto Portaria nº 22: Capacitação e Educação Permanente de 

Gestores e Profissionais da Saúde da Rede Municipal. 

6.5   Investigação de óbito por causas mal definidas 
 

O óbito por causa mal definida visa estimar o grau de qualidade da informação 

sobre causas de morte. Percentuais elevados sugerem deficiências na declaração 

das causas de morte e, em outras circunstâncias, nos processos de registro, coleta, 

crítica e análise dos dados da mortalidade. A frequência de causas mal definidas é 

condicionada pela disponibilidade de recursos médicos-assistenciais, inclusive, para 

diagnóstico. Também pode refletir o cuidado no preenchimento da Declaração de 

Óbito. O emprego de termos imprecisos e expressões dúbias, que justificam a 

identificação de causa da morte, que coloca o óbito como causa mal definida 

(DATASUS, 2012). 

Em 2012, foram recebidas 640 declarações e realizadas 290 investigações de 

óbito por causa mal definida. Em 2011, das 534 declarações de óbito recebidas, 261 

foram investigadas. 

Tabela 12: Quantitativo de Declarações de Óbito recebidas e investigadas, 
Feira de Santana-Ba, 2011- jan-set 2012. 

Declarações de Óbito (DO) 2011 2012 

Recebidas 534 640 

Investigadas 261 290 

Aguardando investigação 273 208 

Pendentes por localização inexistente - 65 

Fonte: VIEP 
As declarações de óbitos são distribuídas para investigação no IML, PSF, 

UBS, Domicílio e hospitais, vale salientar que em cada ano ocorrem investigações 

de óbito do ano em curso e de anos anteriores, visto que muitas investigações ficam 

pendentes. 

As dificuldades encontradas pelo serviço para desenvolver as investigações 

de óbito são: número insuficiente de veículos para atender a demanda da VIEP; 

demora de retorno das investigações das unidades de saúde para a VIEP; 

endereços não localizados; dificuldade na localização dos prontuários. 
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6.6  Óbito fetal e Infantil em menores de 01(um) Ano 

A redução da mortalidade infantil compõe uma das metas do desenvolvimento 

do milênio, compromisso assumido pelos países integrantes da Organização das 

Nações Unidas (ONU), do qual o Brasil é signatário. Visando o alcance de 

patamares mais dignos para a população, uma vez que a mortalidade infantil reflete 

as condições de vida da sociedade. 

As investigações dos óbitos fetais compreendem aqueles ocorridos a partir de 

22ª semana de gestação, ou 154 dias ou fetos com peso igual ou superior a 500g ou 

estatura a partir de 25 cm, enquanto que as investigações infantis ocorrem em óbitos 

de menores de um ano de idade.  

A vigilância do óbito fetal e infantil é dividida em várias etapas e locais de 

investigação, tais como: serviços ambulatoriais, serviços hospitalares, domicílio, 

revisão de prontuários e investigação de laudos de necropsia/anatomopatológico no 

Instituto Médico Legal, pois esses dados são necessários para análise de viabilidade 

do óbito como também das medidas de prevenção da mortalidade fetal e infantil. 

No ano de 2012 foram notificados 224 óbitos fetais e investigados 129 que 

engloba óbitos dos anos de 2010 a 2012. Quanto aos óbitos infantis foram 

notificados 265 e investigados 113. 

Foram notificados no município de Feira de Santana de 2011, 277 óbitos 

infantis e fetais, deste total foram investigados 87 óbitos que perfaz 31,40%. 

Comparando os dados de 2011 com 2012 observa-se um pequeno declínio 

analisando que os dados de 2012 são parciais. 

 O prazo preconizado pelo Ministério da Saúde para investigação oportuna de 

óbitos fetais e infantis é de 120 dias. 

 
6.7  Doenças Exantemáticas 
 

O Sistema de Informação de Agravos de Notificação (SINAN) divide as doenças 

exantemáticas nos agravos sarampo e rubéola. Diante disto, entende-se como caso 

suspeito de sarampo – todo paciente que, independente da idade e situação vacinal, 

apresentar febre e exantema maculopapular, acompanhados de um ou mais dos 

seguintes sinais e sintomas: tosse, coriza e conjuntivite. Enquanto que caso suspeito 

de rubéola é definido como – todo paciente que apresente febre e exantema máculo-
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papular, acompanhada de linfoadenopatia retroauricular, occipital e cervical, 

independente da idade e situação vacinal. 

O sarampo é uma das principais causas de morbimortalidade entre menores de 

cinco anos, sobretudo os desnutridos e os que vivem nos países de menor 

desenvolvimento econômico. Já a rubéola é uma doença de curso benigno, sua 

importância epidemiológica está relacionada ao risco de abortos, natimortos e 

malformações congênitas como cardiopatias, catarata e surdez, denominada 

síndrome da rubéola congênita (SRC) quando a infecção ocorre durante a gestação 

(BRASIL, 2010). 

Vale ressaltar que a implementação do Plano de Erradicação do Sarampo no 

país, a partir de 1999, impulsionou também a vigilância e o controle da rubéola. Em 

2002, ocorreram 1.480 casos de rubéola no Brasil, o que corresponde a um 

decréscimo de 95%, quando comparado à incidência de 1997. Enquanto, que 

sarampo teve seu último caso autóctone no país em 2001.  

Diante da confirmação laboratorial de um caso de sarampo em criança não 

vacinada vinda da França, notificado no município de Porto Seguro, foi instituído 

alerta epidemiológico no Estado da Bahia, com recomendações para intensificação 

das ações de vigilância e controle, visando favorecer uma vigilância ativa e oportuna 

para a identificação de novas e eventuais ocorrências (BAHIA, 2011). Enfatizando 

que o caso em questão é um caso importado do vírus, não havendo casos 

autóctones na Bahia.  

Desta forma, a vigilância epidemiológica do município de Feira de Santana 

contínua em alerta mantendo o monitoramento e investigação de casos suspeitos 

para doenças exantemáticas em questão.  

No período de janeiro a setembro de 2012 foram notificados onze (11) casos 

para sarampo e vinte e sete (27) casos para rubéola, sendo todos os casos 

descartados pelo critério laboratorial.  

 

6.8 Varicela 

No ano de 2012 foram 319 casos sendo confirmados 137 casos e 04 casos 

descartados. E em 2011 notificou-se, 505 casos de varicela, sendo 502 confirmados 

e o1 caso descartado. Os casos foram avaliados, acompanhados e dada 

orientações aos familiares quanto aos cuidados com o agravo. Realizou-se oficina 

sobre Varicela com os Diretores e Professores da rede municipal de Feira de 
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Santana, com o objetivo de capacitar esses profissionais e tornar as escolas uma 

fonte notificadora da doença. Os casos espaciais como gestantes, Recém Nascidos, 

pré-maturo e outros grupos de risco foram encaminhados para o infectologista.  

 
6.9  Leishmaniose Visceral (LV) e Leishmaniose Tegumentar Americana (LTA) 
 
 

A Leishmaniose visceral também conhecida como Calazar, constitui-se uma 

zoonose, de origem infecciosa, não contagiosa, causada pelo flebótomo Lutzomia 

longipalpis. 

 Em 2012 foram notificados 18 casos de LV, sendo que todos foram 

investigados oportunamente, com 05 casos confirmados, 05 caso descartado e 08 

casos inconclusivos aguardando resultado para classificação final. Dos casos 

confirmados 02 evoluíram para a cura, 01 para óbito. Os bairros que apresentaram 

casos foram: Gabriela, George Américo e Distrito de Maria Quitéria. 

Notificou-se neste período 21 caso de LTA, que evoluí para cura após 

tratamento especifico.  

 

Tabela 13: Casos de Leishmaniose Visceral e Tegumentar. Feira de Santana-
Ba, 2011/ jan- set 2012. 
 

Casos Quantidade 2011 Quantidade 2012 

Leishmaniose Visceral 04 05 

Leishmaniose Tegumentar 01 01 

Total 05 06 

 Fonte: Coordenação da VIEP 

 

 

6.10 Doenças Transmitidas por Alimentação (DTA)  

De janeiro a setembro de 2012 foram notificados 10 surtos de DTA à Vigilância 

Epidemiológica Municipal de Feira de Santana ocorrido em canteiro de obras e 

construtoras, empresa e fábrica tais como: canteiro de obras da R. Costa e MLJ 

construtora, canteiro de obras da Nestlé, e L. Marques; refeitório da empresa Atrium, 

Negrão logística; fábrica Saboritta. Vale ressaltar que todos os pacientes dos surtos 

descritos acima evoluíram para a cura. 

 

6.11 Meningite 
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Meningite é uma doença de notificação compulsória e expressa a ocorrência de 

processo inflamatório das meninges, membranas que envolvem o cérebro.  

Em 2012 foram notificados 29 casos, sendo 07 confirmados, 09 descartados e 

11 aguardando encerramento. Dos casos 04 evoluíram para cura e 03 evoluíram 

para óbito. Em 2011 foram notificados 51 casos suspeito de Meningite em Feira de 

Santana.  Deste total, 27 foram confirmados, 26 descartados laboratorialmente. Vale 

ressaltar que todos os casos suspeitos foram investigados até 48h após a 

notificação á vigilância epidemiológica e desenvolveram-se atividades para o 

controle do agravo 

 

Tabela 14: Casos de meningite notificados confirmados, descartados e 

inconsistente. Feira de Santana-Ba,/2012. 

  Município   Notificados  Confirmados Inconsistentes   Descartados  

 Feira de Santana 27 07 11 09 

   FONTE: SINAN/NET 

 

6.12 Hanseníase  

A Hanseníase é uma doença crônica granulamatosa, proveniente de infecção 

causada pelo Mycobcterium leprae. Este bacilo tem alta infectividade e baixa 

patogenicidade, a doença se manifesta, inicialmente por lesões cutâneas com 

diminuição da sensibilidade térmica, dolorosa e tátil.  

 No período de janeiro a setembro de 2012 foram notificados e iniciaram 

tratamento poliquimioterápico 80 casos novos de hanseníase, sendo que 32 foram 

paucibacilar, 48 casos multibacilar. Houve duas recidivas Paucibacilar, e 1 

reingresso.  

 Em 2011 foram notificados e iniciaram tratamento poliquimioterápico 105 

novos casos de hanseníase, sendo que 54 foram Multibacilar, 51 Paulibacilar. Houve 

06 recidivas multibacilar e 01 paucibacilar e 02 transferências multibacilar totalizando 

114 pacientes acompanhados no serviço. 

 As ações desenvolvidas foram: 

 Promoção e intensificação das ações de atenção precoce dos casos de 

hanseníase. 
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 Cumprimento das atividades de controle e eliminação programada pelo 

município 

 Garantia do apoio diagnóstico e tratamento. 

 Intensificação das ações da vigilância Epidemiológica e busca de faltosos 

para redução da taxa de abandono. 

 Intensificação das visitas domiciliares dos casos de abandono ou falta dos 

pacientes nas datas programadas para o retorno. 

 Vacinação dos contatos nos domicílios. 

 Manutenção de banco de dados paralelo com o preenchimento dos boletins, 

relatórios e estatísticas dos casos investigados. 

 Intensificação dos faltosos para redução da taxa de abandono. 

 Prevenção de incapacidade e reabilitação. 

 Realização de projeto: Cumprimento das ações do protocolo de programa de 

controle da hanseníase do ministério da saúde de acordo com cada nível de 

atenção à saúde – Vamos controlar hanseníase em Feira de Santana. 

 Aquisição de um veículo para o Programa de Hanseníase. 

  Realização de visitas domiciliares; 

  Capacitação de profissionais  

  METAS A CUMPRIR 

 

 Monitorar a ocorrência de casos novos. 

 Descentralização das ações de controle da hanseníase para a Atenção 

Básica, priorizando as equipes de saúde da família. 

 Garantir o desenvolvimento das ações que favoreçam o diagnóstico precoce 

na faixa etária de 15 anos. 

6.13 Tuberculose  

 

De janeiro a setembro de 2012 foram notificados e investigados 137 casos de 

tuberculose de todas as formas. Destes 49 foram classificados como Tuberculose 

Pulmonar Bacilífera. Neste período foram examinados 910 sintomáticos respiratórios 

e 760 contactantes, como também várias atividades foram realizadas no Centro de 

Referência para Tuberculose, conforme relação abaixo. 
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Tabela 15: Atividades realizadas pela equipe de controle da Tuberculose, Feira 

de Santana-Ba 2011/jan-set 2012. 

Atividades Realizadas 2011  2012 

BACILOSCOPIAS REALIZADAS  

 Para diagnóstico 3.336 2.134 

 Para controle de 
tratamento 

496 283 

PPD 754 599 

RX Realizados 580 482 

Visitas domiciliares 14 09 

Consultas médicas 233 183 

Consultas de enfermagem 1.621 1.104 

Tratamento de infecção latente - 118 

Total 7.034 4.912 

Fonte: VE da SMS/ FSA 
A tabela 15 demonstra a situação de encerramento de casos novos de 

tuberculose de todas as formas, dos residentes em Feira de Santana/BA, entre os 

anos de 2011 e 2012. O percentual de encerramento foi de 100% e de cura 88%. 

 

Tabela 16: Evolução dos casos de Tuberculose de todas as formas, Feira de 
Santana-Ba, 2011/jan-set 2012. 

Evolução 
2011 2012 

Quantidade  (%) Quantidade (%) 

Casos encerrados 158 100 100 100 

Cura  131 82.9 88 88 

Continuação do 
Tratamento 

- -   

Abandono  08 5.0 04 4 

Óbito 10 6.3 04 4 

Transferência  09 5.6 03 3 

Falência  - - 01 1 

Total 158 100 43 100 

Fonte: VE/SINAN – SMS 
 
6.13.1 Atividades Realizadas 
 

Participação de Técnico de Referência no encontro nacional e reunião de 

avaliação do Programa de Controle de Tuberculose realizado em Brasília - DF, no 

dia 30 de maio a 02 de junho 2012, onde o município de Feira de Santana foi 

homenageado e recebeu 03 certificados por ter alcançado os seguintes indicadores: 

 Cura de 86% dos casos de Tuberculose Pulmonar Bacilífera; 
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 Encerramento acima de 95% dos casos que iniciaram o tratamento de janeiro 

a dezembro de 2010; 

 Realização de maio de 60% de teste HIV, nos pacientes de tuberculose 

diagnóstico no CSE.   

- Atualização no Sistema de informação com encerramento oportuno; 

- Avaliação epidemiológica e operacional através de estudo de coorte dos 

casos identificados em 2011; 

- Intensificação das ações educativas na semana de 19 a 24 de março, com 

entrevistas técnicas em rádio AM/FM/TV e jornais, palestras nas Unidades Básicas 

de Saúde com distribuição de panfletos e colagem de cartazes; 

- Descentralização das medicações para os pacientes com tuberculose 

multidroga resistente.  

- Implantação do Sistema de Informação SITE-TB para os pacientes 

multidroga resistente e acompanhamento destes pacientes no CSE  

 Realizado adequação e organização do espaço físico; 

 Implantação do Sistema de Informação dos tratamentos de infecção latente 

em tuberculose e digitação das fichas dos contatos avaliados e tratados. 

 

6.14  H1N1 

 

Infecção viral aguda do sistema respiratório que tem distribuição global e lata 

transmissibilidade. Sua importância deve-se ao caráter epidêmico caracterizado por 

disseminação rápida e marcado por morbidade nas populações atingidas. Não 

houve registro de casos da gripe H1N1 no período. 

 
6.15  Leptospirose. 
 
 

Leptospirose é uma zoonose causada principalmente pelo rato e de janeiro a 

setembro de 2012 foram notificados 10 casos, sendo 03 confirmados pelo critério 

clínico-laboratorial, 06 descartados e 01 caso pendente aguardando resultado da 

sorologia para encerramento. Segundo a evolução dos casos, todos evoluíram para 

cura. 
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Tabela 17: Casos de Leptospirose. Feira de Santana-Ba, 2011/ jan-set 2012 
 

Casos Quantidade 2011 Quantidade 2012 

Leptospirose   

 Aguardando resultados de 
exames 

03 01 

 Confirmados 04 03 

 Descartados 05 06 

 Notificados  12 10 

 Suspeitos - - 

Total 24 20 

 Fonte: Coordenação da VIEP 
 

Para os casos de Leptospirose, a desratização e a busca de focos de ratos 

foram atividades realizadas pelo Centro Municipal de Endemias de Feira de 

Santana. 

 

6.16 Coqueluche 

 

De janeiro a setembro de 2012 foram notificados 296 casos e todos evoluíram 

para cura, dos quais 39 casos confirmados pelos critérios Laboratorial, clínico e 

clínico-epidemiológico; 222 casos descartados pelos critérios Laboratorial, clínico e 

clínico-epidemiológico; 35 casos pendentes aguardando resultado da sorologia para 

encerramento.  Todos os casos evoluíram para cura. 

Diante a situação exposta anteriormente, a Vigilância Epidemiológica 

Municipal de Feira de Santana em conjunto com a equipe da 2ª DIRES e da DIVEP, 

tem adotado medidas de controle, sendo estas de extrema importância para 

interromper a cadeia de transmissão da doença. Foram adotadas as seguintes 

ações: Capacitação de profissionais médicos e enfermeiros da rede pública e 

privada do município, Capacitação dos bioquímicos e técnicos de laboratório da 

VIEP, ambulatório de infectologia para os pacientes notificados, reuniões técnicas 

com os profissionais do Hospital Estadual e Municipal da Criança, Coleta de material 

da nasofaringe em tempo hábil, bloqueio vacinal seletivo nas áreas onde ocorreram 

os casos com DTP + Hib ou DTP para menores de 7 anos, busca ativa de casos 

novos e quimioprofilaxia dos comunicantes quando recomendado e conforme 

prescrição médica, ações educativas para a população, ampliação da equipe de 

enfermagem e do laboratório da VIEP, imunização de todos os profissionais da VIEP 
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com a vacina DTP acelular, entre outros. Todas essas ações têm sido desenvolvidas 

pela equipe da VIEP com o objetivo de manter o controle da doença e evitar o 

aparecimento de novos casos. 

 

6.17 Difteria 

 Difteria é uma doença tóxica infecciosa que freqüentemente se aloja nas vias 

aéreas superiores, porém controlada pela imunização e não teve casos notificados 

nos três trimestres de 2012. 

 

6.18 Malária  

 Neste período foi notificado 01 caso de Malária no município. Vale ressaltar que o 

caso notificado e confirmado em Feira de Santana foi importado e, portanto, autóctone 

do local de origem da infecção. Não houve casos de febre amarela e peste. 

 

6.19 Tétano Acidental 

De janeiro a setembro de 2012 foi notificado 01 caso deste agravo no município 

de Feira de Santana, porém o mesmo foi descartado pela clínica e evoluiu para cura. 

 

6.20 Acidentes com Animais Peçonhentos 

 Não houve registro de casos no ano em curso e no ano de 2011foram 

notificados, 263 casos de acidentes com animais peçonhentos. Destes 32 foram por 

serpente; 23 por aranha; 159 por escorpião, 01 lagarta, 18 abelha; 05 não 

especificados e 11 informações em branco ou ignoradas. Dos casos notificados 14 

fizeram uso de soroterapia específica.  

 

6.21 Intoxicação Exógena 

 Até o mês de junho de 2012, foram notificados 81 casos de intoxicação 

exógena causada por vários produtos e substâncias. Portanto, de acordo com a 

freqüência do agente tóxico 33 casos foram causados por uso de medicamentos, 01 

agrotóxico agrícola, 12 agrotóxico domestico, 01 agrotóxico saúde pública, 08 

raticidas, 05 produto de uso doméstico, 02 produto químico, 03 por abuso de 

drogas,10 alimentos e bebidas  e 01 outros. Dentre os casos notificados 04 foi a 

óbito e o5 ignorado/branco possivelmente por insuficiência de informação na ficha, o 

que impossibilitou o encerramento dos casos. 
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6.22  Imunização e Rede de frio 

 

O Programa de imunização é responsável pela capacitação de recursos 

humanos, supervisão das salas de vacina e acompanhamento e supervisão da rede 

de frio que engloba o controle de uma temperatura ideal (18-20°C) que é de 

fundamental importância para a manutenção da temperatura dos refrigeradores que 

deve ser entre +2 e +8 C. Há uma grande necessidade de aquisição de  gerador  

para garantir o fornecimento de energia  para não existir perda de imunubiológico 

com a interrupção deste serviço. Houve ampliação do número de salas de vacina 

sendo abertos uma no Parque Getúlio Vargas e outro no Parque Servilha. 

 As atribuições do programa de imunização estão relacionadas ao controle de 

toda rede de frio, capacitação de recursos humanos de todas as salas de vacina 

com repasses sobre as campanhas de Influenza e Poliomielite e inclusão da Pólio 

pentavalente inativada em 2012. 

Foram realizadas três grandes campanhas; a campanha contra influenza 

sazonal e H1N1, que neste ano englobou não só os idosos maiores de 60 anos, 

como também crianças de 6 meses a menores de 2 anos, profissionais de saúde e 

gestantes com o objetivo de alcançar uma cobertura de 80%%. Portanto, na primeira 

campanha H1N1 foram vacinados 21.313 crianças(92,81%); 15.303 trabalhadores 

de saúde (117,27%); 8.253 gestantes(71,88%); 81.488 idosos( 79,53%). A meta era 

vacinar 22.963 crianças de 6 meses a <2 anos; 13.392 trabalhadores de saúde; 

11.481 gestantes em qualquer idade gestacional; 102.450 idosos acima de 60 anos. 

Na campanha contra pólio foram vacinadas 40.217 crianças (95,47%) e a meta era 

vacinar 95% da população alvo. 

 O programa nacional de imunização preconiza que a cobertura vacinal seja 

avaliada conforme a população menor de 1 ano que é de 9.022 crianças e deve-se 

computar a vacina BCG, hepatite B, pólio, tetravalente, rotavírus, meningite C, 

pneumocócica 10 valente, febre amarela e tríplice viral. O cálculo de cobertura deve 

ser feito usando o total vacinado da última dose de cada vacina, conforme esquema, 

não considerando reforço, dividindo pela população menor de 1 ano (9.022) e 

multiplicando por 100, comparando depois o  porcentual  encontrado com o 

resultado proporcional a divisão de 100 pelo total de meses do ano(12) e 

multiplicando-o pelo semestre que é o alvo da avaliação. 
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Tabela18: Distribuição da total de doses aplicadas em crianças < 1 ano e 
cobertura vacinal. Feira de Santana-Ba, 2012. 
 

VACINA DOSES 
APLICADAS 

Meta COBERTURA 

BCG 11.627 90% 128,87 
HEPATITE B 7.284 95% 80,73 
PÓLIO 7.517 95% 83,31 
TETRAVALENTE 7370 95% 81,68 
MENINGITE C 7.867 90% 87,2 
PNEUMOCOCICA 10 
VALENTE 

6.661 90% 73,83 

ROTAVIRUS 6.696 95% 68,11 
FEBRE AMARELA 8.603 100% 95,35 
TRIPLICE VIRAL  8.621 95% 26,6 

Fonte: VE-SMS 
 
 

Na tabela acima observa-se que as BCG obteve cobertura maior que 128% 

justificada por vacinar crianças nas maternidades que atendem outros municípios. 

 As vacinas Hep B, Pólio, Tetravalente, Meningite C, e Febre amarela 

obtiveram cobertura maior que 80% o que caracteriza vacinação adequada para o 

período de 10 meses.  As vacinas roravírus e pneumocócica 10 valente de 68,11% e 

73,83 respectivamente. É pertinente relatar que o cálculo da cobertura da vacina 

tríplice viral-1 a 4 anos-  população de 32.402(DATASUS,2010)  obtendo percentual 

de 26,6%. 

 

6.23 Esquistossomose 

 

Nas atividades desenvolvidas durante o ano de 2012, inclui-se a 

descentralização do medicamento para tratamento de esquistossomose para as 

Unidades de Saúde da Família para tratamento dos casos diagnosticados em 2009 

e 2010. Inicialmente, as unidades contempladas foram: Parque Lagoa Subaé, 

Limoeiro, Aviário, Sítio Novo, Santo Antônio dos Prazeres e Bonfim de Feira. A 

descentralização do medicamento vem acontecendo gradativamente. Segundo o 

sistema de informação (SIS-PCE), os pacientes que foram tratados na FUNASA no 

último trimestre abrangem um total de 184 pacientes. 
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6.24 Laboratório 

 

O laboratório da Vigilância Epidemiológica presta um auxílio diagnóstico aos 

Programas e agravos notificados. A seguir elencaremos as atividades e estatísticas 

desenvolvidas nos anos de 2011 e 2012. 

 

6.24.1 Hepatite 

 

São realizadas três sorologias (Ag Hbs, Anti Hbs e Anti HCV) para cada 

paciente, atualmente coletadas no LACEN. Em 2011 foram realizados 207 PCR para 

Hepatite e no período de janeiro a setembro de 2012 foram realizados 263 testes 

sorológicos.  

 

Tabela 19: N° de pacientes que realizaram teste sorológico para Hepatites, Feira 
de Santana-Ba, 2011/ jan-set 2012. 

 Total 2011 Total 2012 

Pacientes com Proteína C 
Reativa 

207 263 

  Fonte: Laboratório da V.E. 
 
 
6.24.2 Hanseníase 

 

O laboratório realiza baciloscopia para este Programa, que possui atendimento 

no CSE. Também estão pactuados com o Laboratório BIOLAB exames 

complementares para o diagnóstico de Hanseníase. Esses exames são: 

Hemograma, TGO, TGP, Parasitológico de Fezes, além de baciloscopias para 

tuberculose.  

 

 
Tabela 20: Número de baciloscopias, e exames para Micobacterium realizadas 
nos locais de coleta, Feira de Santana-Ba, 2011/ jan-set 2012. 
 

Local de coleta 2011  2012  

N.º de Baciloscopia-CSE - - 

N.º de Baciloscopia-BIOLAB - - 

Baciloscopia para Tuberculose 4.653 2.613 

Cultura para Tuberculose - - 

BAAR de Hanseníase - 268 
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Laboratorio Hospital da Mulher 2.216 1.021 

PPD 1.104 1.480 

Hanseníase 377  

Total  8350 5.382 

  Fonte: Laboratório da V.E. 
 

O maior número de baciloscopias foi realizado para o diagnóstico do 

micobacterium tuberculosis com 2.613 procedimentos. 

 
6.24.3 Dengue 

 

A sorologia (IgM) (IgG) para os pacientes suspeitos foi realizada no LACEN. A 

tabela 18 revela aumento na realização deste exame quando comparamos com o 

ano de 2011.  

 

Tabela 21: N° de sorologias realizadas para casos suspeitos de dengue, Feira de 
Santana-Ba 2011/ jan-set 2012. 

 2011 2012  

Sorologia para Dengue 2.162 1.405 

Isolamento 2.823 3.252 

Antígeno - - 

Total 4.985 4.657 

  Fonte: LACEN; Laboratório da SMS. 
 
 

O laboratório da Secretaria Municipal de Saúde possui um contrato de 

parceria com o Laboratório Central do Estado (LACEN) que realiza algumas 

sorologias para Sarampo, Rubéola e Chagas, Influenza A e Coqueluche, bem como, 

genotipagem para Hepatite C. Totaliza-se 1.198 sorologias em 2011 e no primeiro 

semestre de 2012 1035 exames. 

Tabela 22: Tipos de sorologias realizadas pelo LACEN, Feira de Santana-Ba, 
2011/ jan- set 2012. 
 

Tipos de sorologia 2011 2012 

Chagas 18 13 

Colinesterase 175 0 

Colprocultura 349 0 

Coqueluche 394 308 

Hepatite 48 488 

HTLV I e II 50 33 

HIV I e II 20 25 

Influenza A (H1N1) 04 11 
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Lab. Hosp. Da Mulher   

Leishmaniose 30 09 

Leptospirose 20 13 

Meningite 01 01 

PCR Hepatite C   

Rubéola 19 44 

Paralisia Flácida 05 01 

CA 06 01 

CEA 10 01 

CA 19   01 

Citomegalovírus 07 11 

Herpes 05 08 

Caxumba 03 0 

Sarampo 11 10 

Alfafetoproteína 03 0 

Poliomielite 03 0 

Intoxicação Endógena 02 0 

Sorologia para esquistossomose 05 03 

Toxoplasmose 10 13 

VDRL - 22 

Outros  19 

Total  1.198 1.035 

Fonte: LACEN 
 

6.24.4 Exames Complementares 

Estes exames correspondem a procedimentos laboratoriais de rotina que tem 

auxílio diagnóstico para os agravos dos Programas, a saber: Hemograma, Glicemia, 

Colesterol Total e Frações, Enzimas Hepáticas, Sumário de Urina, Parasitológico de 

Fezes e outros. Estes são realizados no BIOLAB e Hospital da Mulher. 

As salas de coletas das Policlínicas prestam auxílio diagnóstico aos 

Programas e agravos notificados pela Vigilância Epidemiológica. Observam-se na 

tabela que foram realizados de janeiro a setembro do ano de 2012, 8.245 exames. 

 Fonte: Laboratório da SMS. 
 
 

 

 Tabela 23: Freqüência de atendimentos da sala de coleta da Policlínica, Feira de 
Santana-BA, jan-set 2012. 

Total de exames 
realizados 

Feira X 
Parque 

Ipê 

George 
Améric

o 

Rua 
Nova 

 
Humildes 

TOTAL 
2012 

Total 2.655 1.149 3.381 938 122 8.245 
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6.25 Centro de Controle de Zoonoses (CCZ) 

 

O Centro de Controle de Zoonoses (CCZ) é uma instituição municipal vinculada 

à Divisão de Controle Epidemiológico. Os serviços de controle de zoonoses enfocam 

objetivos similares, inseridos no contexto da saúde pública, com maior ênfase para o 

controle de doenças e agravos, dentre estes agravos podemos citar: dengue, 

leptospirose, esquistossomose, chagas, leishmaniose e raiva. 

 

6.25.1  Leptospirose 

 

Os principais reservatórios da leptospira são encontrados nos roedores (ratos). 

A tabela 24 dispõe sobre a atividade desenvolvida pelo Programa de Controle de 

Roedores, nesta pode-se observar um decréscimo no total quantificado quando 

comparamos os dados de 2011, que traz 4.526 atividades e em 2012foram 

realizadas 3.250 visitas e distribuição de 3250 iscas para eliminação dos roedores. 

 

Tabela 24: Distribuição de atividades do Programa de Controle de Roedores, 
Feira de Santana-Ba, 2011/ jan-set 2012. 
 
 

Desratização 2011 2012 

Quantidade de imóveis 
visitados 

439 250 

Quantidade de iscas 4.087 3000 

Total 4.526 3250 

   Fonte: Coordenação do CCZ 
 
 
6.25.2  Raiva Canina e Animal 

 

A raiva é uma doença com 100% de letalidade e, portanto, a profilaxia é de 

suma importância para a prevenção. 

No período de janeiro a setembro de 2012 foram realizadas 6.154 atividades 

relacionadas à profilaxia humana com 1.227doses de vacinas aplicadas.  Em 2011 

foram realizadas 10.695 atividades relacionadas à profilaxia de raiva humana. 

 

 



 

 

 358 

Tabela 25: Profilaxia da Raiva Humana, Feira de Santana-Ba, 2011/ jan-set 2012. 
 

ATIVIDADE 2011  2012 

N.ºde pessoas atendidas 986 1.088 

N.ºde pessoas tratadas (total) 248 560 

 Somente com vacina 216  417 

 Com vacina e soro 30 23 

N.ºde abandono de tratamento - - 

N.ºde faltosos 75  48 

N.ºde doses de vacinas aplicadas 881                                    1.227 

N.ºde reações adversas - - 

N.ºde animais agressores por espécies 948 1.063 

 Canina  820 515 

 Felina 125                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             146 

 Quiróptera (morcego) 7 - 

 Outros 16 14 

N.ºde cães e gatos observados 796 924 

N.ºde cães e gatos desaparecidos 133 68 

N.ºcães e gatos mortos 61 32 

Nº de amostras enviadas para o Lacen  11 

N.ºde pessoas que realizaram pré-exposição 42 18 

Total 10.695 6.154 

Fonte: Coordenação do CCZ. 
 

6.25.3 Consolidado do Laboratório de Entomologia e Manejo/Controle de 

Sinantrópicos 

A tabela 26 dispõe sobre as atividades realizadas pelo Laboratório de 

Entomologia e Manejo e pelo Controle de Sinantrópicos. Foram realizadas 167 

atividades no ano de 2011 e 55 atividades até setembro de 2012. 

Tabela 26: Laboratório de Entomologia Manejo e Controle de Sinantrópicos, 
Feira de Santana-Ba, 2011/2012. 

Atividades 2011 2012 

Ordens de Serviços Atendidas 37 20 

Orientações pelo Telefone 105 31 

Investigações Epidemiológicas (CSE – 
Roedores) 

-  

 
Entrada de Animais no Laboratório 

22 04 

Encaminhamento de Animais – LAB UEFS / 
IBAMA 

03  

Capacitação   

Elaboração de Material   

Total  167 55 

Fonte: Coordenação do CCZ 
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 Em contrapartida observam-se as atividades de manejo e controle de animais de 

P/M/G Porte, conforme tabela abaixo, em 2012 foram realizadas, 2.865 atividades e 

em 2011 1.790 atividades, Observa-se aumento do quantitativo de atividades no ano 

em curso. A borrifação foi realizada em 55 imóveis. 

Tabela 27: Distribuição da profilaxia da raiva animal rotina e campanha, Feira 
de Santana-Ba, jan-set 2012. 

Atividade Quantidade  

Cães vacinados 52.457 

Rotina 785 

Campanha 51.672 

Gatos vacinados 14.179 

Rotina 203 

Campanha 14.000 

Crânios encaminhados para o LACEN 21 

Fonte: Coordenação do CCZ 
 
 No ano de 2012 foram vacinados 14.179 felinos e 52.457 cães, o que demonstra 

o empenho da equipe de Zoonose no combate a raiva humana e animal.  

 

Tabela 28: Atividades de Manejo e Controle de Animais de P/M/G Porte, Feira 
de Santana-BA, 2011/ 2012. 

Atividades 2011 2012 

Orientação por telefone 155 424 

Apreensão de animais de grande porte 
(caminhão boiadeiro) 

318 538 

Investigação de animais M/G porte 17 - 

Investigação de aves -- 01 

Vistoria zoosanitária de animais domésticos 276 583 

Apreensão de animais domésticos após vistoria 
zoosanitária 

12 - 

Apreensão de animal errante 101 199 

Apreensão de animal trazido pelo proprietário ao 
CCZ 

11 02 

Animais internados clinicamente avaliados 
(6+7+8) 

72 257 

Animais avaliados no posto de vacinação do CCZ 96 - 

Observação (raiva) - - 

Eutanásia 79 146 

Amostras enviadas ao LACEN 83 28 

 Positivo 40 00 

 Negativo 43 28 

Coleta de sangue para diagnóstico de 
leishmaniose Visceral (CCZ+ inquérito canino) 

223 269 

 Positivo 01 02 

 Negativo 209 267 
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Esterilização 08 01 

Doação 46 120 

Total  1.790 2.865 

Fonte: Coordenação do CCZ 
 

No tocante, as doses aplicadas de vacina contra raiva de cultura de células, 

pode-se observar que, o mês de maior incidência em 2011 foi maio, com 184 doses 

aplicadas e no ano de 2012 o mês que realizou maior número de aplicações foi 

agosto. Vale salientar que não obtivemos informações dos meses de abril, maio e 

junho. 

Tabela 29: Doses aplicadas de vacina contra a raiva em cultura de células, Feira 
de Santana-BA, 2011 /jan-set 2012. 

Mês TOTAL 
2011 

Menor 
de 01 

1 a 4 
anos 

5 a 8 
anos 

9 a 
12 

anos 

13 a 
19 

anos 

20 a 
59 

anos 

60 e 
+ 

anos 

TOTAL 
2012 

Janeiro          

Fevereiro 165         

Março  03 06 08 05 12 120 08 162 

Abril 100         

Maio 184         

Junho 130         

Julho 134 - 12 13 09 26 108 53 221 

Agosto   28 24 39 59 70 50 270 

Setembro 140  22 19 14 26 110 33 224 

Outubro - - - - - - - - - 

Novembro - - - - - - - - - 

Dezembro - - - - - - - - - 

Total 853 03 68 64 67 123 408 144 877 

 
Fonte: Coordenação do CCZ 
 

 

7 CENTRO DE REFERÊNCIA EM DST/HIV/AIDS 

  

O Programa DST/HIV/AIDS de Feira de Santana foi implantado em 1999, 

através de um convênio com o Ministério da Saúde, com o objetivo de desenvolver 

atividades de prevenção, promoção e proteção à saúde. 

Em 2001, foi implantado o Centro de Referência Municipal DST/HIV/AIDS que 

atualmente concentra à assistência ao paciente no Centro de Saúde Especializado – 

Dr. Leoni Coelho Leda (CSE), local de fácil acesso para a população e que conta 

com uma qualificada equipe multiprofissional para atender os seguintes serviços:  
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7.1 Unidade de Doenças Sexualmente Transmissíveis 

 

Esta unidade realiza diagnóstico, tratamento e acompanhamento dos 

portadores de DST/IST, contando com equipe de médicos e enfermeiros. Esses 

profissionais realizam atendimento clínico, preventivo liberação de preservativo, 

assim como pequenas cirurgias e biópsias.  

 

7.2 Centro de Testagem e Aconselhamento (CTA) 

 

Este centro oferece sorologia para HIV I e II, Sífilis, Hepatite B e C. Os 

usuários participam do aconselhamento coletivo (palestras) e individual (pré-teste), 

cujos exames são viabilizados no período de 15 dias, durante um segundo 

aconselhamento (pós-teste).  

 

7.3 Serviço de Assistência Especializado (SAE) 

  

Este serviço acompanha usuários HIV positivo e/ou com AIDS. Ademais é 

prestado atendimento para os casos de violência sexual, acidente ocupacional e 

operacionalização do protocolo ACTG 0761. 

 

7.4 Assistência Farmacêutica 

 

Neste serviço são dispensados medicamentos para DST, infecções 

oportunistas e anti-retrovirais, para portadores de HIV/AIDS. Além de realizar 

controle da distribuição de preservativos (masculino e feminino), gel lubrificante e 

teste rápido, assim como de fórmula láctea, para crianças cadastradas, expostas ao 

HIV e para as maternidades inclusas no Projeto Nascer.   

     

7.5 Unidade Laboratorial 

 

  No laboratório Municipal são realizados os testes para AIDS (ELISA, IFI, 

Western Bloot e TRD/HIV); para Sífilis (VDRL e HTPA); marcadores sorológicos para 

Hepatites B e C (AGHBS, Anti HCV e Anti HBS); são coletadas amostras para carga 
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viral e CD4 /CD8, bem como hemograma, lipidograma completo, TGO, TGP, GGT, 

coagulograma, sumário de urina, parasitológico de fezes, LDL, HDL, triglicérides, 

uréia, hemoglobina, glicemia, entre outros.  

 

7.6 Psicologia 

 

 O serviço oferece acompanhamento individual de psicoterapia para os 

usuários cadastrados, através das atividades de grupo, tais como: Grupo de Adesão 

(usuários soropositivos) e Grupo de Prevenção (mulheres). Além de auxiliar no 

Projeto saúde e Prevenção nas escolas. 

      

7.7 Assistência Social  

 

 O serviço está direcionado ao atendimento das demandas dos pacientes HIV 

positivos e com AIDS, cadastrados no SAE, auxiliando na marcação de exames 

médicos, laboratoriais, benefícios sociais e direitos do PVHA. Atende também 

usuários da Unidade de DST.  

 

7.8 Fisioterapia    

 

O serviço desenvolve ações preventivas aos usuários do SAE que 

apresentam alterações cinético-funcionais, tendo como principal objetivo 

potencializar funções, estimular a auto-imagem, resgatando a relação harmônica 

entre o corpo e o instrumental para Atividades de Vida Diárias (AVD's). 

 

7.9 Odontologia 

 

O serviço realiza tratamento odontológico para pacientes do SAE, seguido de 

acompanhamento e prevenção em saúde bucal. Ademais conta com profissionais 

odontólogos destinados ao atendimento de adultos e especialistas em 

odontopediatria. A seguir, dispomos à equipe técnica do CRM, DST/HIV/AIDS, deste 

município, composto por 58 profissionais. 
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Quadro 03: Equipe Técnica do Programa Municipal do CRM DST/HIV/AIDS, 
Feira de Santana- BA, 2012.  

Profissionais Quantidade 

Agente de Serviços Gerais 02 

Assistente Social 01 

Assistente Administrativo 11 

Bioquímico 01 

Biomédico 01 

Bolsistas 02 

Coordenador 01 

Enfermeiras 06 

Farmacêutico 01 

Fisioterapeuta 01 

Médicos 10 

Motorista 01 

Odontólogos 03 

Supervisora 03 

Psicólogas 02 

Técnicas de Odontologia 01 

Técnicas de Enfermagem 08 

Técnicas de Laboratório 03 

Total 58 

Fonte: Programa de DST/HIV/AIDS da SMS 
 

Contudo, descrevemos as atividades desenvolvidas pelo CRM, 

DST/HIV/AIDS, deste município, em quadro comparativo com o ano anterior.  

Tabela 30: Freqüência das Atividades Desenvolvidas no CRM DST/HIV/AIDS, 
Feira de Santana-BA, 2011 / jan-set 2012. 

Atividades 2011 2012 

Atendimentos Novos 1.395 2.308 

 DST 811 550 

 SAE 376 282 

 Fisioterapia 40 43 

 Psicologia 28 50 

 Odontologia 40 49 

 Serviço Social 100 66 

Atendimentos Subseqüentes 9.999 9.961 

 DST 1.718 1.485 

 SAE 7.271 3.573 

 Fisioterapia 395 405 

 Psicologia 70 99 

 Odontologia 297 272 

 Serviço Social 248 174 

Distribuição de preservativo masculino (DST, 
CTA, SAE ONG’s) 

638.225 484.407 

Distribuição de preservativo feminino (ONG’s) 3.370 920 
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Aconselhamento coletivo (CTA) 68 119 

Total 641.663 485.446 

Fonte: Programa de DST/HIV/AIDS da SMS 
 
 Registraram-se em 2011, 641.663 atividades referentes à distribuição de 

preservativos e aconselhamento coletivo, enquanto que até setembro de 2012 

registra-se 485.446 atividades. Observa-se que até setembro de 2012 houve 

acréscimo nos atendimentos novos, e tendência é que a distribuição de preservativo 

e atendimentos subseqüentes também ultrapasse os valores do ano anterior. A 

seguir descrevem-se os casos mais acometidos de DST pela população atendida, 

conforme tabela 27. 

                 
Tabela 31: Freqüência de Casos Diagnosticados na Unidade de DST, no CRM 
DST/HIV/AIDS, Feira de Santana – BA, 2011 /jan-set 2012 

Agravos 2011 2012 

Cancro Duro   

Cancro mole 02 - 

Candidíase 04 - 

Condiloma Acuminado 213 148 

DIP - - 

DST não especificada -  

Gardnerella -  

Gonorréia -  

Herpes genital 43 23 

Herpes -  

Infecção por Clamídia -  

HPV -  

Infecção Subclínica HPV - 02 

Sífilis Primária 05 10 

Sífilis Não-especificada 07 07 

Sífilis Recente Latente 35 22 

Sífilis Recente Tardia 18 13 

Sífilis em gestante 15 01 

Sífilis Congênita - - 

Síndrome da Úlcera Genital 
Feminina 

06 01 

Síndrome da Úlcera Genital 
Masculina 

10 02 

Síndrome do Corrimento 
Cervical  

23 14 

Síndrome do Corrimento 
Uretral 

63 33 

Síndrome do Corrimento 
Vaginal 

18 01 
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Síndrome do Desconforto 
Pélvico 

-  

Tricomoníase -  

Vaginose - 01 

Total 462 278 

Fonte: Programa de DST/HIV/AIDS da SMS 
 

Assim, pode-se observar que, nos três trimestres de 2012 houve diminuição 

no número de casos diagnosticados por este Centro, quando comparados com o 

ano anterior, totalizado 278.  Em 2012, dos casos diagnosticados na Unidade de 

DST, os valores apontaram 148 casos de condiloma aculminado 33 síndrome do 

corrimento uretral, 23 herpes genital, 22 sífilis recente latente, mantendo o mesmo 

perfil do ano anterior em relação à condiloma acuminado e sífilis recente em menor 

freqüência. 

Tabela 32: Freqüência de Aconselhamentos Pré-Teste e Pós-Teste, na Unidade 
do CTA, do CRM DST/HIV/AIDS, Feira de Santana – BA, 2011/ jan-set 2012. 

Atendimento 2011 2112 

Pré-Teste 4.727 3.088 

Pós-Teste 4.046 2.775 

Total 8.773 5.863 

Fonte: Programa de DST/HIV/AIDS da SMS 
           

No tocante aos aconselhamentos realizados na unidade do CTA observa-se 

diminuição quando se compara os dados do ano anterior com o presente ano, 

totalizados 8.773 com os do ano anterior, com 5.863. 

Ademais apresenta-se que o serviço disponibilizado por este setor vem 

indicar a consolidação do Programa Municipal de DST/HIV/AIDS no município.  

Fonte: Programa de DST/HIV/AIDS da SMS 
 

 Tabela 33: Distribuição de atendimentos novos, por faixa etária, do CRM 
DST/HIV/AIDS, Feira de Santana–BA, jan-set 2012.   

Orientação 
Sexual 

Unidade 
DST 

Unidade 
CTA 

Unidade 
 SAE 

Fisioterapia Psicologia Odontologia Serviço 
Social 

0-12 0 60 02 05 03 08 01 

13-19 102 281 03 10 05 12 08 

20-30 212 863 27 50 29 52 36 

30-40 102 661 40 78 87 108 85 

40-50 73 377 29 34 35 99 68 

50-60 47 189 06 17 08 20 26 

Mais de 60 14 65 03 04 - 06 06 

Total  550 2.496 110 198 167 305 230 
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          Ao analisa-se a distribuição de atendimentos novos por faixa etária, observa-

se que nas unidades DST, SAE o predomínio é na faixa de 20-30 anos. Quanto ao 

atendimento de psicologia, serviço social, fisioterapia e odontologia o predomínio é 

de 30-40 anos. Das unidades analisadas a que prestou maior atendimento foi CTA e 

DST.  

 

Tabela 34: Distribuição de atendimentos novos por grau de escolaridade, do 
CRM DST/HIV/AIDS, Feira de Santana-BA, jan-set 2012.   

Escolaridade Unidade DST Unidade CTA Unidade SAE 

Analfabeto 07 85 05 
Ens. fund. completo 89 613 25 

Ens. fund. incompleto 178 189 59 

Ens. méd. completo 186 99 43 

Ens. méd. incompleto 57 1.344 12 
3.º Grau completo 21 - 09 

3.º Grau incompleto 12 - 06 

Não se aplica - - 05 

Não informado - 30 - 

Total  550 2.360 164 

Fonte: CRM DTS/HIV/AIDS 

  A tabela acima ressalta os atendimentos segundo o grau de escolaridade, o 

que demonstra uma variação nos valores apresentados nas unidades analisadas. 

Os atendimentos mais freqüentes ocorreram na escolaridade ensino médio completo 

no DST, e fundamental completo no CTA e fundamental incompleto no SAE. Assim, 

percebe-se que a unidade CTA detém os índices de maior escolaridade, enquanto 

que o SAE detém pessoas com menor escolaridade.  

 
Tabela 35: Medicamentos distribuídos aos pacientes atendidos na Unidade de 
DST do CRM DST/HIV/AIDS, Feira de Santana-BA, 2011/jan-set 2012. 
 

Medicamento 2011 2012 

Aciclovir 11.310 900 

Azitromicina 3.028 2.375 

Benzatina 1.200.000 UI 381 301 

Ciprofloxacina 500 mg 2.440 2.718 

Fluconazol 150mg 1.080 1.377 

Metronidazol creme 223 198 

Nitrato de Miconazol (creme 
vaginal) 

121 133 
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Nistatina 
 
 
 

91 82 

Secnidazol 500 mg 580 653 

Total 19.254 8.737 

  Fonte: CRM DST/HIV/AIDS 
 
 

Conforme tabela 35, os medicamentos distribuídos na unidade de 

DST/HIV/AIDS que apresentam maior freqüência foi o ciprofloxacina. Este 

medicamento utilizado no tratamento de infecções bacterianas no trato urinário.  

Vale relatar que foram distribuídos 8.737 medicamentos. 

 
Tabela 36: Atividades Desenvolvidas pelo Laboratório, Feira de Santana-BA, 
2011/ jan-set 2012.   

Atividades 2011 2012 

Carga viral  1.976 3.085 

Coleta CD 4 / CD 8  1.970 1.943 

Coletas laboratório BIOLAB* - - 

Testes realizados HIV Elisa 3ª Geração  4.626 2.659 

Testes realizados HIV Elisa 4ª Geração - 182 

Testes realizados de HIV Imuno Blot - 73 

Testes realizados de HIV Western Blot  - - 

Teste rápido  605 336 

Imunofluorescência-VDRL                  83 - 

VDRL realizados (treponêmico e não 
treponêmico) 

4565 3.462 

Total 13.821 11.740 

   Fonte: SAE / SMS / *Não mais atende o Laboratório do CRM 
 

Na unidade laboratorial do CRM DST/HIV/AIDS foram realizados nos três 

trimestres de 2012, 11.740 exames e apresenta tendência de equiparação com os 

dados do ano anterior que realizou 13.821 exames.  

Tabela 37: Exames reagentes para HIV I e II e VDRL, recebidos na Unidade do 
CTA, DST/HIV/AIDS, Feira de Santana-BA, 2011/ jan-set 2012.   

 

Exames Reagentes 2011 2012 

HIV I e II 100 107 

VDRL 327 129 
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Total 
427 236 

 Fonte: CRM DST/HIV/AIDS 

Nos três trimestres de 2012 foram identificados 107 exames reagentes de 

HIVI II e 129 de VDRL, enquanto que no ano de 2011 foram identificados 100 

exames reagentes de HIV I II e 327 VDRL, conforme tabela 33. 

A tabela abaixo dispõe sobre a freqüência de atendimentos da Unidade do 

SAE do CRM DST/ HIV/ AIDS, neste município nos anos de 2011 e 2012. 

 

 

Fonte: CRM DST/HIV/AIDS 
 
 

 Observa-se acréscimo no quantitativo de atendimentos da unidade SAE, 

quando analisamos os dados dos três trimestres de 2012 como os dados de 2011, 

com 7.617 e 9.133 respectivamente. A tabela dispõe sobre a freqüência de 

atendimentos da Unidade do SAE do CRM DST/ HIV/ AIDS, neste município nos 

anos de 2010 e 2011. 

 

 

Tabela 38: Freqüência de Atendimentos do SAE, Feira de Santana – BA, 2011 
/jan-set 2012   

Atendimento 2011 2012 

Atendimentos Novos HIV/AIDS  
 

215 110 

Crianças Expostas  - 101 

Usuários diagnosticados em outros serviços  
 

                92 68 

Usuários diagnosticados no SAE Municipal  123 98 

Usuários em Tratamento de Antiretroviral 
(TARV)  

759 1.660 

Pacientes que receberam ARV  5.269 4.576 

 
Quantitativo de usuários em 
acompanhamento 

1.159 2.520 

Total 7.617 9.133 
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Quadro 04: Casos novos de HIV/AIDS da Unidade do SAE do CRM por Sexo, Faixa etária e Exposição de Risco, Feira 

de Santana-BA, 2011 /jan-set 2012. 

HIV/AIDS Sexo Faixa etária Exposição de risco 

Ano 

Total 
de 
Casos 
Novos 

HIV AIDS Óbito Gest. F M 0 a 13 13 a 24 
 
24 a 49 
 

> 49 TV UDI Sexual Ignorado 

201
1 

215 104 111 - - 76 139 06 38 149 22 07 - 207 01 

201
2 

164 65 90 05 - 69 95 05 16 128 15 06 - 157 01 

 

Verifica-se que até setembro de 2012 foram notificados 164 casos novos de HIV/AIDS, dos quais 65 foram HIV e 90 AIDS. A 

maior freqüência dos casos ocorreu no sexo masculino, faixa etária de 24 a 49 anos e exposição de risco sexual. Observa-se que 

o padrão de ocorrência de HIV/AIDS, entre os dois anos analisados e em relação às variáveis acima descritas são equivalentes. 

8 VIGILÂNCIA SANITÁRIA E AMBIENTAL 
 
 
8.1 Vigilância Sanitária  

 

Através do Pacto pela Saúde foi possível desenvolver ações de acordo com as metas estabelecidas na Programação 

Pactuada Integrada de Vigilância em Saúde (PPI/VS) e do Termo de Ajustes de Metas (TAM). Atualmente é a Programação das 

Ações Prioritárias da Vigilância à Saúde (PAP/VS), cuja Portaria n° 91/GM de janeiro de 2007, que regulamenta a unificação do 

processo de pactuação de indicadores e estabelece os índices por Municípios, Estados e Distrito Federal.  
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Quadro 05: Equipe Técnica da Vigilância Sanitária, Feira de Santana – BA, 
2012. 

Profissionais Quantidade 

Advogado 02 

Assistente Administrativo 08 

Biólogo 06 

Enfermeiro 10 

Engenheira Civil 01 

Engenheira de Alimentos 02 

Estagiário 09 

Farmacêutico 02 

Inspetor Sanitário 12 
Médico Veterinário 04 

Motorista 06 

Nutricionista 01 

Técnica de Radiologia 01 

Total 64 

Fonte: Coordenação da VS/SMS/FSA 
 

 

Em conformidade com o Pacto, esta Vigilância desenvolve ações de 

promoção, defesa e proteção à saúde através do controle de risco sanitário e realiza 

diversas atividades. Conta com uma equipe técnica composta por 64 funcionários. 

Através da resolução da CIB 084/2011 fica deliberado à integração das ações da 

vigilância sanitária, epidemiológica, ambiental, laboratorial e saúde do trabalhador. 

 

Tabela 39: Freqüência de Procedimentos Realizados pela Vigilância Sanitária, 
Feira de Santana-BA, 2011/ 2012  

Procedimentos 2011 2012 

Abertura de livros de produtos controlados das Drogarias  156 93 

Ações educativas em Saúde - 425 

Alteração contratual 46 30 

Ass. de Termo de Responsabilidade 122 - 

Autos de Apreensão  58 47 

Autos de Infrações  117 112 

Alvará sanitário emitido (Licença inicial) 240 261 

Alvará sanitário emitido (Renovação) 814 606 

Amostra Coletada 1.966 1.836 

Amostra Enviada 1.966 1.836 

Análise de projeto realizada 43 41 

Análise documental realizada com o parecer 19 - 

Apreensão (realizada para análise fiscal) 27 08 
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Assinatura de termo de responsabilidade - 178 

Atualização cadastral - 5 

Auto de apreensão - 41 

Auto de infração emitido - 83 

Baixa de Responsabilidade 120 114 

Coleta encaminhada  983 918 

Coleta realizada 983 918 

Conferência de mapas 261 444 

Denúncias apuradas 803 521 

Denúncias recebidas  795 568 

Denúncias repassadas (para outros órgãos / instituições) 84 69 

Denúncias resolvidas 362 321 

Desinterdição  7 23 

Documento de arrecadação emitido 3.598 3.111 

Estabelecimentos inspecionados 1.572 - 

Elaboração de Relatório 2.935 2.179 

Fiscalização em festejos populares - 3.420 

Interdição realizada em estabelecimento 10 19 

Interdição realizada em produtos 15 8 

Inspeções realizadas 2.187 - 

Inutilização de produtos (alimentos e medicamentos) 718 176 

Liberação de Talões de Entorpecentes (Portaria SVS/MS 
344/98) 

49 155 

Licença Inicial - - 

Notificações emitidas 1.250 870 

Processos Administrativos Instaurados 117 195 

Processos que deram entrada na VISA 2.155 1.678 

Orientações Técnicas 7.147 4.783 

Total de estabelecimentos inspecionados 1.572 1.062 

Total de inspeções realizadas 2.187 1.672 

Valor mensal da arrecadação referente às ações da VISA - - 

TOTAL 35.484 28.826 

ARRECADAÇÃO DO DAM 360.546,21 310.380,19 

Fonte: Divisão de Vigilância Sanitária/SMS dados parciais até setembro de 2012  
 
 

Os procedimentos realizados pela vigilância sanitária em 2012 totalizaram 

28.826 que englobam atividades de fiscalização, liberação de alvará, coleta de 

amostra, avaliação de denúncias, dentre outros procedimentos. Enquanto que, em 

2011 foram realizados 35.484 procedimentos o que demonstra decréscimo nas 

atividades entre os dois anos apesar do ano em curso os dados serem ainda 

parciais, de janeiro a setembro. 

 Quanto à arrecadação, no ano de 2012, foram recolhidos aos cofres da VISA 

R$ 310.380,19 (trezentos e dez mil trezentos e oitenta reais e dezenove centavos), 
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contudo no ano de 2011 o DAM foi totalizou R$ 360.546,21 (trezentos e sessenta 

reais quinhentos e quarenta e seis reais e vinte e um centavos). É importante 

abordar o relativo decréscimo na arrecadação e de muitas outras ações 

desenvolvidas pela VISA que podem estar relacionados aos dados não serem ainda 

conclusivos. 

 

8.2 Vigilância Ambiental  

 

A Vigilância Ambiental em Saúde é um conjunto de ações que proporciona o 

conhecimento e a detecção de qualquer mudança nos fatores determinantes e 

condicionantes do meio ambiente que interferem na saúde humana, com a finalidade 

de identificar as medidas de prevenção e controle dos fatores de risco ambientais 

relacionados às doenças ou outros agravos à saúde. 

A Vigilância Ambiental desta secretária funciona concomitantemente com a 

Vigilância Sanitária. Possui equipe técnica diminuta, descrita no quadro a seguir e 

realiza ações educativas, apuração de denúncias, monitoramento e controle da 

qualidade da água para consumo humano (VIGIÁGUA), cadastramento e 

monitoramento da qualidade do ar (VIGIAR) e do solo (VIGISOLO).  

 

Quadro 06: Equipe atual da Vigilância Ambiental, Feira de Santana-BA, 2012. 

Profissionais Quantidade 

Assistente administrativo 01 
Biólogo 04 

Estagiários 04 

Inspetor Sanitário - 

TOTAL 09 

Fonte: Coordenação da VS/ SMS/FSA 
 

A equipe técnica da vigilância ambiental é composta por 09 funcionários.  As 

ações desenvolvidas pela equipe compreendem: apuração de denuncias, ações 

educativas, monitoramento e controle de qualidade da água para consumo humano 

(VIGIAGUA) cadastramento e monitoramento da qualidade de ar (VIGIAR) e do solo 

(VIGISOLO). 

  O total de denúncias registradas de janeiro a setembro de 2012 foi de 284, 

compreendendo problemas tais como: águas servidas, acúmulo de material 

reciclável, aparecimento de animais peçonhentos, coleta de água bruta, fossa 
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transbordando dentre outras. Em 2011 foram atendidas 449 denúncias das quais os 

problemas são: água servida acumula de material reciclável, aparecimento de 

animais peçonhentos, coleta de água bruta, fossa transbordando, dentre outras. A 

tabela abaixo demonstra os resultados obtidos com relação aos processos de 

denúncias. 

 

 
Tabela 40: Freqüência de Procedimentos Realizados pela Vigilância Ambiental, 
Feira de Santana-BA, 2011/2012 

Procedimentos 2011 2012 

Denúncias registradas 449 284 

 Água servida - - 

 Acúmulo de material reciclável - - 

 Animais peçonhentos - - 

 Animais sinantrópicos - - 

 Banheiro em local impróprio - - 

 Criatório de animais em área urbana - - 

 Coleta de água bruta - - 

 Esgoto a céu aberto - - 

 Falta de higiene - - 

 Fossa transbordando - - 

 Infiltração - - 

 Poluição Ambiental - - 

Notificações 113 49 

Autuação 05 04 

Denúncias apuradas e resolvidas 104 16 

Denúncias apuradas e não-resolvidas 39 2 

Denúncias apuradas e encaminhadas para outros 
setores 

20 31 

Denúncias insuficientes (endereço incompleto e/ou não 
procede) 

197 102 

Denúncia em aberto 06 39 

Arquivado  04 

Orientação Técnica 61 36 

Ações educativas 40  

TOTAL 1.034 567 

Fonte: Coordenação da VS/SMS/FSA 

 

 Com relação ao programa VIGIÁGUA, no período de janeiro a junho de 2012. 

Foram realizadas 425 coletas de água, compreendendo coleta de água tratada e 

bruta. 
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 Dentre as ações desenvolvidas de rotina temos o acompanhamento dos 

laudos provenientes das coletas de águas, impressão e entrega de ofícios com 

resultados para usuários, alimentação do sistema e a produção de relatório. 

 A ação do programa VIGIÁGUA vem sendo intensificada anualmente, 

superando as metas pactuadas, conforme portaria RDC 518/04 que estabeleceu 636 

amostras de análise de água em 2004, e a meta em 2011 são de 1000 amostras, 

entretanto os cálculos estão sendo efetuados em relação à meta que é de 636, o 

que perfaz um percentual de 116,98%.  Vale ressaltar que se os resultados ainda 

não atendem aos totais padrões estabelecidos pela portaria.  

O programa VIGIAR as ações consiste em cadastrar e monitorar diversos tipos 

de empresas ou indústrias, padarias, pizzarias dentre outros estabelecimentos que 

utilizem à queima de biomassa e elimine resíduos tóxicos para o meio ambiente.  No 

período de janeiro a março de 2012 foram cadastros 13 estabelecimentos 

comerciais (padaria pizzaria) que realizaram queima de biomassa, ou seja, forno a 

lenha, além de cadastramento das indústrias localizadas no Centro Industrial do 

Subaé (CIS) e Getúlio Vargas. Ademais foram realizadas 2.157 ações educativas 

inclusa no Projeto Ambientes Livres do Fumo. 

No programa VIGISOLO cadastra e monitora áreas de risco para a população. 

Assim, o campo de atuação consiste em identificar e avaliar possíveis riscos em 

áreas com solos contaminados, e busca construir proposta de intervenção, cujas 

ações são sistematizadas e articuladas pelas três esferas de governo e pela 

sociedade. 

O programa VIGISOLO não foi realizado nenhum cadastramento, apenas 

monitoramento das áreas já cadastradas tais como: área industrial, aterro sanitário, 

cemitérios, postos de combustíveis. 

 
Tabela 41: Distribuição dos programas e procedimentos realizados pela 
Vigilância Ambiental, Feira de Santana-BA, 2011/2012. 

Programa/Procedimentos 2011 2012 

PROGRAMA VIGIÁGUA (coleta de água tratada e bruta) 967 178 

PROGRAMA VIGIAR (cadastramento de padarias e 
pizzarias com forno a lenha e notificada para instalação de 
filtros) 

10 09 

PROGRAMA VIGISOLO (cadastramento de áreas de risco 
com contaminação do solo) 

18 - 

Fonte: Coordenação da VS/SMS/FSA 
 



 

 

 376 

Observa-se que no ano de 2012 as atividades foram reduzidas por escassez de 

veículos para transporte dos funcionários. Além das atividades acima foram 

realizadas 20 ações educativas relacionadas ao projeto Ambientes Livres do Fumo, 

em estabelecimentos comerciais. 

 

Tabela 42: Distribuição de atividades do programa VIGIAGUA, por tipo sistema 
de água, Feira de Santana-BA, 2012. 
 

Tipo de sistema Nº de atividade 

Cadastro SAA-Embasa 03 

SAA com tratamento 03 

SAA Nº de amostras realizadas par 
Vigilância/Monitoramento  

349 

SAA N º de controles  15 

SAA Amostra fora do padrão 23 

 
SAC Nº de Cadastro 

 
163 

SAC com tratamento 43 

SAC sem tratamento 120 

SAC Amostra fora do padrão 02 

SAC Nº de amostras realizadas par vig/Monitoramento  10 

SAC Nº de Controle 79 

 
SAI Cadastro  

 
184 

SAI sem tratamento 184 

SAI Amostra fora do padrão 11 

Nº de amostras realizadas par vigilância/Monitoramento  13 

Fonte: Coordenação da VISA. Dados até junho 2012. 
 
 

São três os Sistemas de Abastecimento de Água (SAA) da Embasa que 

abastecem Feira de Santana: Pedra do Cavalo, Ipuaçu, e Santo Estevão e tem 

como rotina monitorar a tratar a água distribuída para a população. 

No setor de vigilância ambiental as ações do programa VIGIÁGUA vêm sendo 

intensificadas anualmente, através de Solução Alternativa Coletiva-SAC e Solução 

Alternativa Individua-SAI. O SAC executa controle e tratamento de poço artesiano 

coletivo em motéis, hospitais, hotéis e o SAI em residências individuais. 

Na tabela acima dentre as ações do SAA 393 foram monitoramento e 02 

amostras de água foram fora do padrão de consumo, porque apresentaram 

alteração ou na turbidez ou na presença de coliformes totais. No SAC as ações de 

monitoramento foram 417 com 10 amostras fora do padrão. No SAI os 
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procedimentos totalizaram 392, com 11 amostras fora do padrão. As amostras fora 

do padrão tiveram seus responsáveis notificados, e na visita de monitoramento 

foram esclarecidas as possibilidades de utilização da água sem causar danos aos 

usuários.  

 

9 CENTRO DE REFERÊNCIA EM SAÚDE DO TRABALHADOR (CEREST) 
 
  
      O município de Feira de Santana-Ba, a partir do ano de 1998 começou a 

desenvolver ações educativas, direcionadas a Saúde do Trabalhador pelo Núcleo de 

Saúde do Trabalhador (NUSAT). No ano de 2003 editou o Código de Vigilância à 

Saúde da Lei Municipal n° 2.466/03, por comando constitucional da CF/88 sobre a 

Saúde do Trabalhador via SUS, conforme o art. 200 da Constituição.  

  Dentre as articulações do CEREST, se consolidou implantação da rede 

sentinela, a qual notifica agravos, acidentes de trabalhos, entre outras ações, a fim 

de diminuir as subnotificações. Para tanto o município dispõe de 03(três) unidades 

sentinelas situadas, no Hospital Clériston Andrade (HGCA), no SAMU, e na 

Policlínica do Tomba, além da rede sentinela, agregar também outros municípios da 

Bahia, como, Capela do alto Alegre; Ipirá; Nova Fátima; Riachão do Jacuipe e Santo 

Estevão.  

 No plano de ação do CEREST 2010 e 2011, foi planejada a implantação de 

33 novas unidades sentinelas, que deverão ser distribuídas nos municípios de 

abrangências. Mas em Feira de Santana, segue o plano de implantação de novas 

unidades sentinelas, nas Policlínicas da Rua Nova, Parque Ipê, George Américo; 

Feira X, CAPS III e CTA.  

A produção de atendimento do CEREST é executada por uma equipe 

multiprofissional miscigenada por: 3 médicos do trabalho, 3 fisioterapeutas, 4 

enfermeiros, 1 assistente social, 1 advogada, 1 fonoaudióloga, 1 técnica de 

enfermagem, 1 técnica em segurança do trabalho, 1 estagiário em administração, 2 

assistentes administrativos, 1 auxiliar de limpeza, 1 agente de portaria, 1 motorista. 

 

9.1 Dados Referentes à Saúde do Trabalhador 

  

Os dados abaixo relacionados ao ano 2011/2012, estão discorridos nas 

tabelas e gráficos para melhor análise da situação da Saúde do Trabalhador. 
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Tabela 43: Freqüência de Assistência em Saúde do Trabalhador prestado 
pelo CEREST - Feira de Santana-BA, 2011/2012. 

Atendimentos 
Quantidade 
2011 

Quantidade 
2012 

Triagens  420 411 

Retornos 376 263 

Consulta Médica para Trabalhador 373 249 

Informações e Orientações  810 1.164 

Consulta Setor Jurídico, Enfermagem, 
Psicologia, Fisioterapia e Assistente Social 

1.292 1.002 

Número de CAT’s Emitidos  27 06 

Total Geral   3.298 3.095 

Fonte: Relatórios emitidos pela Coordenação do CEREST 2012. 

 

 Observa-se na tabela acima, que a freqüência de assistência à saúde do 

trabalhador, teve uma discreta redução, exceto no que tange as informações e 

orientações que demonstraram um acréscimo. Esse dado é importante, pois 

demonstra a resolutividade do serviço e atuação na educação em saúde. 

Em análise aos procedimentos da assistência a  saúde do trabalhador,  deve 

observar que a redução das ações  pode ser justificada pelo quantitativo escasso de 

profissionais, reprimindo a demanda do atendimento. 

Nesse encadeamento, segue os dados relacionados à vigilância a saúde do 

trabalhador sob a ótica da tabela. 

 
Tabela 44: Atividades realizadas Vigilância em Saúde do Trabalhador no 
Município de Feira de Santana-BA, 2011/2012. 

Procedimentos 
Quantidade  

2011 
Quantidade 

2012 

Cadastramento de empresas 23  

Empresas inspecionadas 39 46 

Trabalhadores Inspecionados  7.093 7.298 

Relatórios emitidos 36 52 

Investigação de acidentes de trabalho com óbito  02 07 

Total 7.193 7.403 

Fonte: Relatórios emitidos pela Coordenação do CEREST, 2012. 

 

Na verificação da tabela, observa-se o quantitativo de trabalhadores 

inspecionados, visto que no ano 2011 foram de 7.093, todavia no ano 2012 foi de 

7.298, o que denota um acréscimo no número de inspeções. Ainda no que tange aos 
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procedimentos realizados pelo setor de saúde, nota-se o quantitativo de acidentes 

de trabalho resultando em óbitos, que demonstraram um acréscimo de 05 óbitos em 

relação ao ano anterior.  

 

Tabela 45: Inspeções realizadas pelo CEREST, Feira de Santana – BA, 2012. 

Atendimentos 2012 

Nº inspeções para avaliação de ambiente e 
processo de trabalho 

67 

Nº inspeções para acompanhamento ou 
avaliação condicionante 

09 

Nº inspeções para estabelecimento de nexo 
causal 

01 

Nº inspeções para investigação de acidentes 
graves 

15 

Nº inspeções para acidentes com óbito 05 

Total 97 

Fonte: Relatórios emitidos pela Coordenação do CEREST, 2012.  

 

No ano de 2012, foram realizadas 67 inspeções pelo Centro de Referência do 

Trabalhador, que constitui importante ação para detectar fatores de risco e prevenir 

os agravos nos ambientes de trabalho. 

 

Fonte: Relatórios emitidos pela Coordenação do CEREST, 2012.  
 
 
 

Tabela 46: Projetos de intervenção realizados pelo CEREST, Feira de Santana-
BA, 2012. 

MUNICÍPIO TEMA FASE 

Feira de Santana CEREST vai às escolas Revisão 

Feira de Santana REABILITAR Revisão 

Feira de Santana Aumento do nº de 
acidentes com 
motocicletas 

Em construção 

Feira de Santana Grupo Bem Viver Execução 

Feira de Santana Riscos ocupacionais 
enfrentados pela equipe 

de enfermagem das 
Policlínicas 

Em construção 

Feira de Santana Riscos ocupacionais 
enfrentados pela equipe 

de enfermagem das 
Policlínicas 

Em construção 
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10 REDE DE ATENÇÃO BÁSICA 
 
 
 O Relatório de Gestão da Atenção Básica de Saúde de Feira de Santana 

relativo aos dados do primeiro semestre ano de 2012, que ora é apresentado 

consiste num documento de caráter descritivo e de periocidade semestral, resulta de 

um trabalho integrado e conjunto da coordenação e equipe técnica da ABS, 

profissionais do ESF/EACS e coordenações e equipe técnica dos demais setores da 

Secretaria Municipal de Saúde (SMS). As informações aqui descritas da gestão da 

Atenção Básica estão focadas no Pacto pela Vida, no Pacto em Defesa do SUS e no 

Pacto de Gestão. 

 Atende aos requisitos legais estabelecidos de prestação de contas de acordo 

com a Resolução da CIB Nº 22/2008 e a Nota Técnica nº 01/2008 de 31/01/2008, 

que define o formato e conteúdo mínimo do relatório para manutenção do 

recebimento do incentivo financeiro estadual do Programa Saúde da Família, de 

acordo com o artigo 4º da Portaria 1.529/2007.  

Tendo sido estruturado de acordo com as áreas prioritárias pactuadas de maneira a 

projetar quantitativamente as ações e procedimentos desenvolvidos à população 

alvo, utilizando o Manual “Monitoramento na Atenção Básica de Saúde” (BRASIL, 

2004).  

 A análise da situação de saúde da população e a avaliação da gestão da 

Atenção Básica Municipal basearam-se no monitoramento das intervenções e 

avaliação do impacto através dos indicadores de saúde comparando o primeiro 

semestre do corrente ano com o ano anterior utilizando informações contidas nos 

seguintes Bancos de Dados Nacionais, entre outros: SIAB, SIM, SINASC, SISVAN, 

SISPF, SISCOLO, SISMAMA, SISPRENATAL, HIPERDIA, BOLSA FAMÍLIA e 

planilha de consolidação das ações de saúde por categoria profissional. 

Os indicadores de Fortalecimento da Atenção Básica foram analisados segundo os 

dados do Sistema de Informação da Atenção Básica (SIAB), e estão relacionados ao 

monitoramento demográfico, social e situação sanitária e vigilância à saúde. 

 Em relação aos indicadores de saúde por ciclo de vida e gênero serão 

descritos os indicadores de cobertura de metas alcançadas por programas, 

morbidade e mortalidade e as ações por profissional na atenção básica voltadas 
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para a saúde da criança, adolescente, mulher, homem, idoso, além da atenção à 

saúde reprodutiva e Abordagem Sindrômica em DST. 

 No que se refere aos grupos especiais por patologias foram consideradas as 

priorizadas pelo Ministério da Saúde pela prevalência entre a população: diabetes, 

hipertensão, tuberculose e hanseníase, além de IRA, diarréia e anemia falciforme.  

 Descreve-se a fase em que se encontram os projetos implantados na atenção 

básica e as ações desenvolvidas do NASF, Atenção Penitenciária, PET-SAÚDE e o 

Curso de Especialização com ênfase nas Linhas de Cuidado. 

 Ainda analisaremos os indicadores de produção de serviço relacionado à 

saúde bucal na atenção básica, saúde mental na atenção básica, vigilância 

alimentar e nutricional, consultas e procedimentos médicos, de enfermagem, 

profissionais de nível médio, Agente Comunitário de Saúde e profissionais do Núcleo 

de Apoio à Saúde da Família e atenção à população carcerária. 

  Foi realizada avaliação das estratégias prioritárias do Pacto pela Vida 

relacionada à redução da mortalidade materna e infantil, respostas às doenças 

emergentes (hanseníase, tuberculose), promoção da saúde, fortalecimento da 

atenção básica, saúde mental, saúde do homem.  

 
 

CARACTERIZAÇÃO DA ATENÇÃO BÁSICA DE SAÚDE 
 
 

 A Atenção Básica de Saúde tem se consolidado como porta de entrada de 

todo o Sistema de Saúde de Feira de Santana, e caracteriza-se por um conjunto de 

ações de saúde, no âmbito individual e coletivo (trabalhando com o individuo, a 

família e a comunidade) através da promoção e proteção da saúde, prevenção dos 

agravos, diagnóstico, tratamento, reabilitação e a manutenção da saúde (BRASIL, 

2006). 

 Incorporado à ABS encontra-se a Estratégia de Agentes Comunitários de 

Saúde (EACS) nas Unidades Básicas de Saúde e a Estratégia de Saúde da Família.  

 Enquanto estratégias (EACS, ESF), há delimitação de área de abrangência com 

adstrição de clientela. Já as UBS contam com equipes com médicos (clínicos, 

pediatra, ginecologista-obstetras), cirurgião dentista, nutricionista, auxiliares de 

enfermagem e pessoal de apoio técnico cuja demanda é espontânea e/ou 

encaminhada por outras unidades.  
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ESTRUTURA DA REDE DE SERVIÇOS DA ATENÇÃO BÁSICA 

Quadro 07 – Estrutura da rede de serviços da Atenção Básica por tipo de unidade 
em Feira de Santana-Ba, 1º semestre de 2012. 

ESTRUTURA DA 
ATENÇÃO BÁSICA 

NÚMEROS DE UNIDADES 

Nº de Unidades de 
Saúde da Família: 

80 Unidades de Saúde da Família:  
35 USF em sede própria possuem sala de recepção, sala 
de procedimentos, sala de vacina, consultório de 
enfermagem, consultório médico, consultório odontológico, 
expurgo, sala para lavagem sala para esterilização de 
material, sala de reunião, sala de espera, sanitários para 
usuário e equipe. 

45 USF instaladas em casas alugadas são realizadas 
adaptações físicas. Segundo o padrão do MS possuem: 
consultório médico, consultório de enfermagem, sala de 
vacina, sala de procedimentos, sala de espera com 
recepção, sala de esterilização. 

Nº de Unidades 
Satélites 

02 Unidades que servem de apoio às USF em áreas 
rurais, atendendo a populações mais distantes ou isoladas: 
Posto de Sete Portas no distrito de Jaguara e Posto de 
Pedra da Canoa no distrito de Ipuaçu. 

Nº de Postos de 
Saúde Tradicional 

 
01 Posto de Saúde Tradicional: Posto do Centro de 
Abastecimento 
 

Nº de Unidades 
Básicas Tradicionais 
 

15 Unidades Básicas de Saúde (UBS) e 32 equipes 
EACS: 
 Baraúnas I, Baraúnas II, CASEB I, CASEB II, CASEB III, 
CASEB IV, CASSA I, CASSA II, CSU I, CSU II, 
Dispensário Santana I, Dispensário Santana II, Irmã Dulce 
I, Irmã Dulce II, Jardim Cruzeiro I, Jardim Cruzeiro II, 
Mangabeira I, Mangabeira II, Parque Getulio Vargas I, 
Parque Getulio Vargas II, Parque Ipê I, Parque Ipê II, 
Queimadinha I, Queimadinha II, Queimadinha III, 
Queimadinha IV, Rua Nova I, Rua Nova II, Rua Nova III, 
Serraria Brasil I, Serraria Brasil II, Subaé. 

Número de ACS 978 Agentes Comunitários de Saúde 
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ESTRUTURA DA 
ATENÇÃO BÁSICA 

NÚMEROS DE UNIDADES 

Nº de Equipes de 
Saúde da Família 

84 Equipes de Saúde da Família: 

21 USF e 21 ESF da zona rural: Alecrim Miúdo, Bonfim 
de Feira, Fuló, Galhardo, Humildes I, Humildes II, Ipuaçu, 
Jaguara I, Jaguara II, Jaíba, Limoeiro, Mantiba, Matinha, 
Pé de Serra, Rosário, São Cristóvão, São José I, São 
José II, Tanquinho de Humildes, Terra Dura, Tiquaruçu.  
60 USF e 63 ESF zona urbana: Alto do Papagaio, 
Aviário I, Aviário II, Asa Branca, Campo do Gado Novo, 
Campo Limpo I, Campo Limpo II, Campo Limpo III, 
Campo Limpo IV, Campo Limpo V, Conceição I, 
Conceição II, Conceição III, Eucalipto, Expansão I, 
Expansão II, Francisco Pinto, Fraternidade I, 
Fraternidade II, Feira VI, Feira VII – I, Feira VII – II, Feira 
IX – I, Feira IX - II, Feira X – I, Feira X - II, Feira X -III, 
Feira X - IV, Feira X – V, Gabriela I, Gabriela II, George 
Américo I, George Américo II, George Américo III, 
George Américo IV, Homero Figueredo, Jussara, 
Liberdade, Morada Tropical, Nova Esperança, Novo 
Horizonte, Oyama Figueredo, Panorama I, Panorama II, 
Pampalona, Parque Brasil, Parque Lagoa Subaé, Pedra 
do Descanso, Rocinha I, Rocinha II, Sobradinho I, 
Sobradinho II, Santa Mônica, Santo Antonio dos 
Prazeres, Sitio Novo, Sitio Matias, Tomba I, Tomba II, 
Tomba III, Tomba IV, Viveiros I, Viveiros II. 

Nº. de Equipes de 
Saúde Bucal na saúde 
da família Modalidade I 

33 ESB (composta por um cirurgião-dentista e um auxiliar 
de consultório dentário) 

Número de ESB 
vinculadas a 01 ESF 

18 ESB/18 ESF 

Número de ESB 
vinculadas a 02 ESF 

15 ESB/30 ESF 

Razão entre ESB/ESF 0,39 ESB/ESF 

Número de equipes de 
Saúde Bucal nas 
UBS/tradicionais 

56 odontólogos, 18 ACD 

Fonte: SMS/ABS dados preliminares até junho de 2012. 
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INTEGRAÇÃO INTRASETORIAL, INTERSETORIAL E INTERINSTITUCIONAL DA 
ATENÇÃO BÁSICA DE SAÚDE 
  
 A intersetorialidade representa um importante entendimento que para melhoria 

da qualidade de saúde da população é necessário que o setor saúde se articule com 

outros setores da administração municipal. 

 

 Integração da Atenção Básica com os demais Programas Sociais do 

Governo: Bolsa-Família  

 Integração e parcerias com outras instituições 

 

 A Atenção básica tem desenvolvido parcerias com diversas instituições 

públicas e organizações dos setores da comunidade como: APAE, Nível Judiciário - 

Vara da Criança e do Adolescente, Conselho tutelar, Projeto Sentinela, Policia 

Militar, Corpo de Bombeiros, Instituições Comerciais, Comunidade Terapêuticas de 

Dependentes Químicos, Delegacia de Defesa da Mulher, Serviço Nacional de 

Aprendizagem Rural (SENAR) e Universidade pública e privada. 

  Referência e contra-referência  

 Em situações específicas a equipe ESF encaminha o usuário para níveis de 

maior complexidade do Sistema de Saúde para consultas especializadas, porém 

continua dando continuidade ao atendimento da população usuária. 

 

PROCESSO DE TRABALHO DA ATENÇÃO BÁSICA 
 

 O processo de trabalho de Gestão da Atenção Básica visa contemplar etapas 

administrativas de assistência tais como: Dimensão político institucional, Dimensão 

Organizacional da Atenção, gestão administrativa, planejamento e integração, 

práticas de oferta contemplando delimitação de área geográfica e estruturação das 

UBS e ESF, gestão da Educação Permanente através de cursos de especialização, 

oficinas de trabalho, cursos de capacitação, atividades de supervisão executando 

cronograma estabelecido de visitas; atividades de avaliação através do 

acompanhamento dos indicadores pactuados. 
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Dimensão político-institucional da Atenção Básica 

 A dimensão caracteriza diferenças históricas e conjunturais na cobertura 

populacional de saúde da família, a composição de cada equipe e o perfil dos 

profissionais de cada equipe, a situação do emprego e da remuneração dos 

trabalhadores da Atenção Básica à Saúde, seu financiamento e controle social. 

 

        Estrutura de recursos humanos  

 

 As UBS têm um quantitativo de 687 profissionais sendo 133 de nível superior 

(36 enfermeiras, 52 médicos, 35 odontólogos, 06 nutricionistas e 04 fisioterapeutas), 

554 pessoal nível médio (93 técnicos de enfermagem, 82 assistentes 

administrativos, 12 digitadores, 08 vigilantes, 16 serviços gerais, 16 gerentes, 327 

ACS) e 27 estagiários. 

 As USF possuem 1.101 profissionais atuando sendo 199 de nível superior (83 

enfermeiros, 83 médicos 33 odontólogos), 897 profissionais de nível médio (208 

técnicos de enfermagem, 26 auxiliares de enfermagem e 663 ACS) e 05 estagiários.  

A equipe de saúde bucal é formada por 33 odontólogos e 33 auxiliares de 

consultório dentário. 

 A equipe do NASF é composta por 54 profissionais de nível superior sendo: 

08 nutricionistas, 04 psicólogos, 08 terapeutas ocupacionais, 08 educadores físicos, 

16 fisioterapeutas, 08 assistentes sociais. 

Na Unidade Penitenciária é composta de 15 profissionais, sendo que 08 de nível 

superior (02 médicos, 01 coordenadora de enfermagem, 01 enfermeiro, 02 

odontólogos, 01 assistente social, 01 psicólogo) e 07 profissionais de nível médio 

(01 ACD, 02 auxiliares administrativos e 04 técnicas de enfermagem). 

 Na coordenação da atenção básica atuam 01 médico, 02 odontólogo, 19 

enfermeiras, 03 nutricionistas, 02 assistentes sociais, 01 administrador, 07 auxiliares 

administrativos, 01 serviços gerais, no total são 36 profissionais. 

 

Desprecarização de pessoal 

 

Quanto a vínculo profissional, 100% dos ACS são efetivos, 3 técnicas de 

referência dos programas são efetivas e os demais profissionais da coordenação da 

atenção básica, ESF, NASF, ESB são cooperativados.  
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Prática Administrativa 
 
 Controle de desligamento, desistência de reserva de ACS.Remapeamento de 

áreas. 

Prática de Planejamento e Integração 

Refere-se às ações de integração nas diversas atividades entre os vários setores da 

Secretaria de saúde, outras Secretarias municipais e demais instituições.  

 Reuniões das equipes de Saúde da Família com equipe do NASF e 

supervisoras 

 Reunião da coordenação com Grupo de Trabalho (GT) 

 Reunião das supervisoras com profissionais do NASF e enfermeiras ESF 

 Reuniões de odontólogos ESF com divisão odontológica. 

 Reunião da coordenação da atenção Básica com gestora de Rede 

Próprias na SMS 

 Reunião da coordenação da Atenção Básica com motoristas. 

 Reunião da coordenação da Atenção Básica com coordenação da Central 

de Regulação 

 Reunião da coordenação da Rede de Frio para apresentação do 

calendário vacinal 2012 para supervisoras e enfermeiras das ESF e UBS. 

 Reunião da coordenação ESF e referência técnica de ACS com equipes 

ESF. 

 Reunião da referência técnica de ACS para remapeamento das áreas das 

unidades de saúde.  

 Reunião da coordenação ABS com coordenação do Planejamento da 

SMS para Planejamento Anual da Vigilância Municipal de Saúde (PAVS). 

 Reunião da coordenação ABS com enfermeiras das USF que possuem o 

“Programa de Saúde Digital” para discussão sobre as vantagens, 

desvantagens e prontuário família. 

 Reunião da técnica de vigilância alimentar com Secretário de 

Desenvolvimento Social e representante da Secretaria de Educação para 
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criar estratégias para melhorar acompanhamento do Programa Bolsa 

Família. 

 Reunião das técnicas de referência de Vigilância Alimentar e Nutricional 

com nutricionistas do NASF. 

 Participação da coordenação nas assembléias dos Agentes Comunitários 

de Saúde. 

 Reunião das técnicas de referência de Vigilância Alimentar e Nutricional 

com nutricionistas das UBS. 

 Reuniões para planejamento da campanha de vacinação do idoso (maio), 

da 1ª etapa da multivacinação infantil (junho).  

 Reuniões da técnica de referência do NASF com as equipes do NASF. 

 Reuniões do Comitê de Mortalidade Materna. 

 Reunião da coordenação de PSF com equipe técnica da SESAB para 

definição do programa Rede Cegonha e PMAC 

 Reunião da coordenação ESF com enfermeiras das equipes que aderiram 

ao PMAC. 

Dimensão Organizacional da Atenção 

 

       A dimensão organizacional da atenção caracteriza a gestão e a oferta da 

Atenção Básica à Saúde e da Saúde da Família. Aproxima o olhar das unidades 

básicas de saúde e dos fluxos entre os níveis de atenção do SUS. Contempla os 

mecanismos de supervisão, monitoramento e avaliação das unidades básicas de 

saúde, as experiências inovadoras, a capacitação dos recursos humanos, a 

constituição da equipe de saúde e a disponibilidade de tecnologias e área física. 

 

Prática de gestão 

 As práticas de gestão referem-se às atividades relacionadas a planejamento, 

reuniões, cursos de capacitação, educação permanente, produção de relatórios de 

gestão e do SIAB, acompanhamento dos indicadores, supervisões, divulgações dos 
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dados, participação da coordenação com regularidade nas reuniões do Conselho 

Municipal de Saúde, oficinas de trabalho, cursos de capacitação. 

 Participação da coordenação com regularidade nas reuniões do Conselho 

Municipal de Saúde. 

 Participação do coordenador da Atenção Básica em reuniões de 

coordenadores da SMS com o Secretário de Saúde. 

 Reunião da coordenação com os médicos 

 Reunião da coordenação ABS, coordenação ESF com odontólogos 

 Reunião da coordenação ABS com técnicos de enfermagem 

 Reunião da coordenação ABS com os agentes administrativos das USF 

 Reunião da coordenação ABS e coordenação ESF com enfermeiras USF 

 Reunião com comissão de ACS para avaliação das atividades. 

 Reunião da coordenação ABS com Gestora da Rede Própria do Município. 

 
Prática de Oferta 

 

O processo de trabalho de Saúde da Família requer  como prática de oferta: 

 Manutenção atualizada do cadastramento das famílias e dos indivíduos. 

Com a descentralização do SIAB, a digitação dos dados ocorre nas 

unidades e atualmente dispomos de 27 computadores para atualização e 

cadastramento dos dados do SIAB de 83 ESF e 30 EACS dando uma 

média de uma unidade digitar dados de 4 equipes. 

 100% ESF/EACS possuem área geográfica definida, com mapa e 

reconhecimento da área adstrita na unidade. 

 As Unidades Básicas de Saúde (UBS) chamadas de unidades tradicionais 

trabalham na lógica da demanda espontânea nos casos das consultas 

médicas     e odontológicas, porém as enfermeiras por estarem vinculadas 

a EACS têm uma demanda organizada de consultas.  

 As Unidades de Saúde da Família (USF) tem uma equipe ESF formada 

por um médico, uma enfermeira, um técnico de enfermagem, agentes 
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comunitários, agente administrativo, auxiliar de serviços de limpeza e a 

equipe de saúde bucal (ESB) modalidade I (um cirurgião dentista e auxiliar 

de consultório) com trabalho integrado com uma ou duas equipes. Nestas 

unidades a oferta é organizada e as ações são planejadas de acordo com 

o perfil epidemiológico da área de abrangência. 

 As enfermeiras das UBS tradicionais desenvolvem ações integrais à saúde 

da criança, adolescente, adulto, idoso, mulher e as UBS são referências 

para as especialidades básicas (pediatria, ginecologia/inserção de DIU, 

clínico). 

 Avaliação para adequação de imóvel para serem alugadas e utilizadas 

como unidade de USF: Parque Servilha. 

Prática de Supervisão 

 

 Estabelecimento de cronograma de visitas e supervisões às USF, reuniões 

 mensais. 

 As supervisões mensais do trabalho das UBS e USF realizadas pelas 

supervisoras da AB totalizaram 307, sendo, 221 supervisões das unidades 

da zona urbana e 86 da zona rural. 

 Foram realizadas 58 supervisões de ACS pelas enfermeiras das 

ESF/EACS, sendo 53 da zona urbana e 05 da zona rural.   

 Avaliação para adequação de imóvel para serem alugadas e utilizadas 

como unidade de USF: Parque Servilha. 

Indicador de gestão 
  
 

Tabela 47 - Número médio de visitas de supervisão por equipes de 
Saúde da Família de Feira de Santana, 2011-1º semestre de 2012. 

Visitas de 
supervisão 

2011 
1º semestre de 2012 

Total de visitas 1.180 
307 

Média 10,17 
3,69 



 

 

 390 

         Fonte: Coordenação da Atenção Básica (Dados preliminares até junho de 
2012) 
 

O número médio de visitas de supervisão é avaliado pelo somatório do número 

de visitas dividido pelo somatório de equipes de ESF, no mesmo período realizado 

por 4 supervisoras municipais das equipes. 

 

 

Prática de Educação Permanente 

 

 A Educação Permanente das equipes de Saúde da Família constitui 

importante estratégia para desenvolver e capacitar às equipes nos programas e 

conteúdos que possibilitem desempenhar suas atribuições, cada vez mais próximos 

das necessidades de saúde da população. Englobando as necessidades de 

aprendizagem das equipes com conhecimentos, habilidades, atitudes e valores da 

comunidade. 

Grupos formados nas USF e UBS: 

 Realização de Grupo de Adolescentes 

 Realização de Grupo de Hiperdia pela ESF e UBS  

 Realização de Grupo de Gestantes pela ESF  

 Realização de Grupo de Mulheres pela ESF  

 Realização de Grupo de Obesidade 

 Realização de Grupo de Idosos pela ESF 

 Realização de Grupo de Crianças pela ESF 

 Realização de Grupo de Prática Corporal 

 Realização de Grupo de Qualidade de Vida 

 Treinamentos realizados pelas USF e UBS sobre: Sala de Vacina, 

Cuidadores de Idosos; Curativo; Saúde Mental; Câncer de Mama; 

Gestação; Vitamina A; Sarampo; Cartão do SUS; Planejamento Familiar; 

Técnicas de Enfermagem; Anemia Falciforme; Central de Regulação; 

Cartão de Vacina; Primeiros Socorros; Aleitamento Materno; Câncer de 

Útero; Campanha da vacina contra Poliomielite e Tríplice Viral; Saúde da 
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População Negra; Adolescente; IRA; DST/AIDS; Saúde Mental; Bolsa 

Família; Sífilis; Hanseníase; Saúde Bucal; Saúde do Homem; Hepatite; 

Coqueluche; Varicela; Meningite; Hipertensão e Diabetes; Dengue; 

Cuidados com RN; Drogas Injetáveis; Doenças Exantemáticas; Teste do 

Pezinho. 

 

Prática de Monitoramento e Avaliação 
 
 O monitoramento e avaliação permitem a utilização de instrumento para 

acompanhamento das ações e das práticas das equipes segundo os indicadores 

pactuados. 

 Acompanhamento dos recursos programados por grupos de procedimentos; 

 Produção de relatórios trimestrais e reuniões de avaliação dos dados. 

 Atualização semestral da sala de situação da Atenção Básica de Saúde.  

 
Prática de Divulgação e Comunicação 
 

 Elaboração de relatórios mensais encaminhados a 2ª DIRES: 1) sobre o 

funcionamento das equipes SB, situação dos ACS, atividades desenvolvidas pelas 

EACS/ESF; 2) sobre atividades desenvolvidas com o grupo de adolescentes. 

 Fornecimento de informação sobre indicadores de saúde relacionados à 

atenção básica para imprensa, para estudantes de graduação e pós-graduação e 

professores dos diversos cursos das instituições de nível superior e para estudantes 

de cursos técnicos. 

Cobertura da População Acompanhada EACS/ESF 

Tabela 48 – Número de Agente Comunitário de Saúde, na Estratégia de Saúde 
da Família, na Zona urbana e na Zona rural de Feira de Santana, 2011 – 1º 
semestre de 2012. 

Número de ACS 2011 1º semestre de 2012 

ESF da zona urbana 467 460 

ESF da zona rural 195 191 

Total ESF 662 651 

EACS 334 327 

Total EACS/ESF 996 978 

 Fonte: SIAB dados preliminares até junho de 2012. 
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A tabela 48 demonstra o número de Agentes Comunitário de Saúde, nas 

equipes de Estratégia de Saúde Família e das equipes da Estratégia Agentes 

Comunitário de Saúde. 

Em 2011 66,7% atuaram na ESF e 33,3% no EACS; 467 ACS atuam na zona 

urbana (EACS/ESF) e 195 na zona rural. No 1º semestre de 2012 66,56% atuaram 

na ESF e 33,44% no EACS; 787 ACS atuam na zona urbana (EACS/ESF) e 191 na 

zona rural.  

Tabela 49 – População do Município/IBGE, número de equipes, população coberta e 
percentual de cobertura do ESF geral, ESF zona urbana, ESF zona rural, EACS, e 
EACS/ESF de Feira de Santana, 2011 – 1º semestre de 2012. 

 2011 1º sem. de 
2012 

População de FSA/IBGE 556.642 556.642 

EACS Total de equipes 32 32 

Total de população 178.008 205.384 

Cobertura de EACS  31,99% 36,89% 

ESF geral Total de equipes 83 84 

Total de população 330.836 351.258 

Cobertura ESF  59,43% 63,11% 

ESF da 
Zona urbana 

Total de equipes 62 62 

Total de população 249.412 249.412 

Proporção de população coberta 44,80% 44,80% 

ESF da 
Zona rural 

Total de equipes 21 21 

Total de população cadastrada 81.424 81.424 

Proporção de população coberta 
segundo população geral cadastrada 
do Município  

14,62% 14,62% 

População rural estimada 60.936 60.936 

Cobertura 2º população rural 
estimada 

133,62% 133,62% 

EACS/ESF Total de equipes 115 115 

Total de população 508.844 508.844 

Cobertura EACS/ESF 91,41% 91,41% 

ESB Total de equipes 33 33 

Total de população  183.517 183.517 

Cobertura de Saúde Bucal 22,11% 22,11% 

Fonte: SIAB Dados preliminares até junho de 2012 
 

 A proporção da população cadastrada pelo EACS/ESF apresenta-se nos anos 

de 2011 e no 1º semestre de 2012 respectivamente 91.41%%. Proporção de 

população coberta pelas equipes de saúde bucal apresenta-se  22,11% em 2011 

mantendo-se a mesma proporção no 1º semestre de 2012. 
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INDICADORES DE SAÚDE POR CICLO DE VIDA E GÊNERO 
 
 A seguir serão apresentadas as ações desenvolvidas pela Atenção Básica de 

Saúde na abordagem por grupos específicos: atenção à criança, atenção ao 

adolescente, atenção à mulher, atenção ao homem, atenção ao idoso. 

 Indicadores sob a perspectiva de faixa etária e gênero é um levantamento 

que permite avaliar a situação de mulheres e homens nos ciclo vitais. Objetivando-

se aprofundar-se o conhecimento da população e os indicadores de saúde. 

Quando comparamos o período de 2011 até 1º semestre de 2012 observou-

se a melhoria progressiva na situação de saúde do Município.  

ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE DA CRIANÇA 
 

Uma das estratégias adotadas pelo Ministério da Saúde, a partir de 1984, 

visando a incrementar a capacidade resolutiva dos serviços de saúde na atenção à 

criança, foi a de priorizar cinco ações básicas de saúde que possuem comprovada 

eficácia (promoção do aleitamento materno, acompanhamento do crescimento e 

desenvolvimento, imunizações, prevenção e controle das doenças diarréicas e das 

infecções respiratórias agudas). Tais ações devem constituir o centro da atenção à 

criança ser prestada em toda a rede básica de serviços de saúde.  

Através dos Agentes Comunitários de Saúde que pesam as crianças nas 

visitas domiciliares, registram o peso no Cartão, desenham as curvas no gráfico, 

orientam as mães, reportam os achados à unidade de saúde, encaminhando os 

casos indicados pelo enfermeiro instrutor-supervisor. Como parte do processo de 

fortalecimento da atenção básica, a meta do Ministério é intensificar a utilização do 

Cartão da Criança, reforçando junto às mães a importância deste instrumento no 

acompanhamento da saúde de seus filhos. 

 
 

Tabela 50 – Média da população de crianças menor de um ano, de 1 a 4 anos e de 

5 a 9 anos de idade acompanhados pelo EACS/ESF de Feira de Santana, 2011 – 1º 

semestre de 2012. 

Faixa etária 2011 1º semestre de 2012 

< 1 ano 6.148 244 

1 a 4 anos 18.576 15.195 
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5 a 9 anos 49.324 46.020 

Total  74.048 61.459 

 
Fonte: SIAB Dados preliminares até junho de 2012 
 
 

O período da infância foi dividido por faixa etária por existir características 

próprias e indicadores que devem ser avaliados especificamente. 

 
 

Tabela 51 – Número de nascidos vivos e número e proporção de crianças 
pesadas ao nascer nas áreas cobertas EACS/ESF de Feira de Santana, 2011 – 
1º semestre de 2012. 

 2011 1º semestre de 2012 

N. Nascidos vivos 4.777 2.544 

N. de crianças pesadas ao nascer 4.773 2.538 

Proporção de crianças pesadas ao 
nascer 

99,92% 99,76% 

     Fonte: SIAB Dados preliminares até junho de 2012 
 
 

A proporção de crianças pesadas ao nascer  nas áreas cobertas pelo 

EACS/PSF no ano de  2011 o percentual  foi de  99,92% até o 1º semestre de 2012 

o percentual foi de 99,76%. 

 

Tabela 52 – Proporção de nascidos vivos com baixo peso ao nascer acompanhadas 
nas áreas cobertas pelo EACS/ESF de Feira de Santana, 2011 – 1º semestre de 
2012. 

Crianças c/ baixo peso ao nascer 2011 
1º trimestre de 

2012 

Proporção  7,40% 6,93% 

Total  353 176 

Fonte: SIAB (Dados preliminares até junho de 2012). 
 

A tabela evidencia que no de 2011 proporção de 7,40% e no 1º semestre de 

2012 de nascidos vivos com baixo peso ao nascer. 

Tabela 53 – Proporção de crianças menores de 1 ano  acompanhadas pelo 
EACS/ESF de Feira de Santana, com  vacina em dia, pesadas no mês e 
desnutridas, 2011 – 1º semestre de 2012. 

Crianças < de 1 ano 2011 1º semestre de 
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2012 

Vacinas em dia 
Proporção 92,47% 93,27% 

Total 5.836 5.464 

Pesadas no mês 
Proporção 75,68% 58,93% 

Total 4.776 3.452 

Desnutridas 
Proporção 1,68% 1,04% 

Total 60 36 

Fonte: SIAB (Dados preliminares até junho de 2012). 
 
 Observa-se que houve um aumento na proporção de vacinas em dia em 

crianças menores de 01 ano de idade no 1º semestre de 2012 apresenta-se uma 

proporção de 93.27% em relação ao ano de 2011 que foi de 92.47%. Podemos 

também observar a queda na proporção de crianças desnutridas que no ano de 

2011 apresentava 1.68% e no 1º semestre de 2012 encontra-se com 1.04%. 

 

Tabela 54 – Proporção de crianças de 12 a 23 meses e 29 dias acompanhadas pelo 

EACS/ESF de Feira de Santana, com vacina em dias, pesadas ao nascer e 

desnutridas, 2011 - 1º semestre de 2012. 

Crianças de 12 a 23 meses 2011 
1º semestre de 

2012 

Vacinas em dia 
Proporção 92,81% 92,71% 

Total 6.129 5.788 

Pesadas no mês 
Proporção 72,93% 53,53% 

Total 4.816 3.342 

Desnutridas 
Proporção 2,64% 1,50 

Total 127 50 

 Fonte: SIAB Dados preliminares até junho de 2012 
 

Difusão de Práticas Preventivas na Atenção à Criança 

 
 As práticas preventivas dizem respeito a medidas de prevenção de agravos e 

redução dos agravos na população infantil causadores de hospitalizações e morte 

como estímulo ao aleitamento materno, vigilância alimentar e nutricional, 

suplementação de vitamina A, suplementação de ferro, triagem neonatal, programa 

de imunização e uso de Terapia de Reidratação Oral.  

 
Tabela 55 - Proporção de crianças menores de 4 meses acompanhados pelo 
EACS/ESF com aleitamento exclusivo e misto, Feira de Santana-BA, 2011 - 1º 
semestre de 2012. 

Crianças de 0 a 3 meses 2011 
1º semestre de 

2012 
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Aleitamento Materno 
Exclusivo 

Proporção 77,33% 77,46% 

Total  1.507 1.419 

Aleitamento Misto 
Proporção 21,91% 21,72% 

Total  427 398 

Fonte: SIAB Dados preliminares até junho de 2012 
 

A tabela descreve a situação do aleitamento, referente aos primeiros três 

meses de nascimento da criança que em 2011 apresentou uma proporção de 

77.33% e no 1º semestre foi de 77,46%. 

 

 Posto de Coleta de Leite Humano nas USF (PCLH) 

 O posto de coleta de leite humano é uma unidade fixa ou móvel, a uma 

unidade ESF e doação do excedente aos dois bancos de leite humano (BLH) do 

Município. È responsável por ações de promoção, proteção e apoio ao aleitamento 

materno e execução de atividades de coleta láctea da nutriz. 

 O Município implantou quatro Postos de Coleta de Leite Humano nas USF do 

Homero Figueredo, Campo Limpo II, Fraternidade I e II e Parque Lagoa do Subaé 

sendo referências para as equipes próximas.  

As atividades educativas (sala de espera e palestra sobre aleitamento 

materno, informação sobre o posto de coleta de leite humano). Entrega de vidros 

estéreis, gorros e mascaras, orientação para coleta e armazenamento do leite no 

domicilio. Captação de novas doadoras e recolhimento do leite coletado. 

 

Programa Nacional de Triagem Neonatal (PNTN) na atenção básica 
 
 O programa de triagem neonatal prevê a detecção precoce de patologias 

congênitas em fase pré-sintomática em todos os recém nascidos de uma população, 

permitindo a intervenção precoce através de tratamento de maneira a diminuir a 

morbimortalidade pelas doenças triadas (GUTHRIE, 1992). 

 Segundo a Organização Mundial da Saúde (OMS), mundialmente 270 

milhões de pessoas carregam genes que determinam a presença de hemoglobinas 

anormais. No Brasil através da portaria GM/MS Nº 822/2001, que prevê o 

acompanhamento da fenilcetonúria, hipotireoidismo congênito, doenças falciformes 

e fibrose cística. 
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 Na Bahia 100% do estado já realiza a triagem neonatal e em Feira de 

Santana existem 160 casos de anemia falciforme diagnosticado segundo dados da 

SESAB. Em 2003, o Município implantou a coleta de sangue do teste do pezinho 

nas equipes do ESF da zona rural e foi ampliando a cobertura. Desde 2004 todas as 

equipes EACS/ESF realizam a coleta e encaminham para a APAE  sem custos ao 

usuário e o fluxograma está previsto que a partir do diagnóstico o serviço localiza o 

doente com orientações e decisões pré-estabelecidas, encaminham o RN com 

resultado positivo de alguma das patologias triadas, ao sistema de média 

complexidade e garantir acesso aos medicamentos para o tratamento. 

 
 
Tabela 56 - Total e percentual de coleta de sangue para triagem neonatal  em 
relação ao número de nascidos  vivos  da área coberta pelo ESF,Feira de Santana-
BA,  2011 – 1º semestre de 2012. 
 

Triagem neonatal 2011 1ºsemestre de 2012 

Total 3.559 
2.893 

Fonte: SMS/DISE Dados preliminares até junho de 2012 
 
 
 Verifica-se que a realização de coleta de sangue pelos enfermeiros e técnicos 

de enfermagem nas UBS/ESF para realização da triagem neonatal foram de 3.559 

coletas em 2011 e 2.893 coletas no 1º semestre de 2012. 

Foi implantada nas USF/UBS a ficha de controle de triagem neonatal para controle 

de todos nascidos da área, bem como data e realização do exame e o resultado. 

 

Morbidade infantil 
 
 Os indicadores de morbidade destacam-se algumas condições patológicas 

selecionadas como condições marcadoras da atenção básica.  

Segundo manual do SIAB, “marcadores são eventos mórbidos ou situações 

indesejáveis que devem ser notificados com o objetivo de em médio prazo, avaliar 

as mudanças no quadro de saúde da população adstrita” (BRASIL, 2003). 

 Dentre as patologias consideradas como marcadores entre a população 

infantil encontram-se: doença hemolítica perinatal, diarréia, infecção respiratória 

crônica (IRA). 
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 Doença hemolítica perinatal 

 Em Feira de Santana desde 2011 não foi registrado nenhum caso de doença 

hemolítica perinatal entre crianças acompanhadas pelo EACS/ESF  

 Infecção respiratória aguda e diarréia 

Tabela 57 - Proporção de crianças menores de dois anos que tiveram infecção 
respiratória aguda e diarréia, nas áreas cobertas pelo EACS/ESF de Feira de 
Santana, 2011– 1º semestre de 2012. 

Crianças menores de 2 anos 

que tiveram IRA e Diarréia 
2011 

1º semestre de 2012 

IRA 2,11% 1,67% 

Diarréia 0,90% 0,85% 

Fonte: SIAB Dados preliminares até junho de 2012 
 
 A proporção de crianças menores de 2 anos com IRA que em 2011 foi de 

2,11%. No 1º semestre de 2012 foi de 1,67%. 

Tabela 58  – Total de crianças  < 5 anos hospitalizadas por desidratação entre as 

acompanhadas pelo EACS/ESF de Feira de Santana. 2011 – 1º semestre de 2012. 

Crianças < 5 anos hospitalizadas 

 Por desidratação 
2011 

1º semestre de 
2012 

Total de crianças 13 10 

Fonte: SIAB Dados preliminares até junho de 2012 
 
 
Tabela 59 – Total de hospitalização por pneumonia entre crianças < 5 anos 
acompanhadas pelo EACS/ESF de Feira de Santana. 2011 – 1º semestre de 2012. 

Crianças hospitalizadas 

por pneumonia 
2011 

1º semestre de 2012 

Total de crianças  109 57 

Fonte: SIAB Dados preliminares até junho de 2012 
 
 
 O total de hospitalização entre crianças menores de 5 anos por pneumonia 

em 2011 houveram 109 crianças hospitalizadas e no 1º semestre de 2012 foram 57 

hospitalizações por pneumonia. Estes valores vem caindo progressivamente 

demonstrando o impacto positivo da implantação da EACS/ESF sobre a população 

infantil. 
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Tabela 60 - Distribuição de Infecções Sexualmente Transmissíveis notificados 
entre crianças < 1 ano a 9 anos acompanhados pelo EACS/ESF de Feira de 
Santana, 1º semestre de 2012. 

Agravos notificados < 1 ano 
1 a 4 
anos 

5 a 9 
anos 

Total 

Herpes genital 0 0 0 0 

Outras doenças inflamatórias pélvicas 
femininas 

02 0 0 02 

Candidíase 03 01 0 04 

Sífilis congênitas 04 0 0 04 

Criança exposta ao HIV 0 0 0 0 

Total de IST 09 01 0 10 

Caxumba 0 0 01 01 

Violência doméstica, sexual e outras 
violências 

0 0 02 02 

Dengue 05 05 11 21 

Doenças exantemáticas 02 01 0 03 

Síndrome do corrimento cervical em 
mulheres 

0 0 0 0 

Intoxicação exógena 0 0 0 0 

Leishmaniose tegumentar americana 0 0 0 0 

Leishmaniose visceral 0 0 0 0 

Meningite 0 0 0 0 

Hanseníase 0 0 0 0 

Hepatites virais 0 0 0 0 

Leptospirose 0 0 0 0 

Varicela 13 11 13 37 

Coqueluche 11 12 02 25 

Acidente por animais peçonhentos 0 0 01 01 

Atendimento anti-rábico 0 0 0 0 

Total 40 30 30 100 

Fonte: SINANNET Dados preliminares até junho de 2012 
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 A dengue representou um percentual de 21,0%, a coqueluche 25,0%, a 

varicela 37,0%, a violência doméstica, sexual e outras violências 2,0% do total de 

notificações de agravos em crianças.  

Mortalidade Infantil 

Tabela 61 - Taxa de mortalidade infantil/1000 NV, nas áreas cobertas pelo 
EACS/ESF, Feira de Santana-BA, 2011 - 1º semestre de 2012. 

 2011 1º semestre de 2012 

TMI Geral 12,98 11,40 

TMI por Diarréia 0,00 0,00 

TMI por IRA 1,47 1,18 

TMI por Outras causas 11,51 10,22 

Fonte: SIAB Dados preliminares até junho de 2012 
 
 A tabela demonstra que houve decréscimo da mortalidade geral de, 12,98 em 

2011 e 11,44 no 1º semestre de 2012. 

A TMI por diarréia permanece em zero; na TMI por IRA ocorreram 1,47/1000 NV em 

2011e no 1º trimestre de 2012 encontra-se em 0,00. 

 

Tabela 62 - Número absoluto de óbitos neonatais, pós-natal e  menores de 1 ano 

nas áreas cobertas EACS/ESF de Feira de Santana. 2011 - 1º semestre de 2012. 

 

Óbitos 2011 
1º semestre de 
2012 

Óbitos em menores de 1 ano (mortalidade infantil) 62 29 
Óbitos em menores de 28 dias (mortalidade neonatal) 48 21 

Óbitos em maiores de 28 dias (mortalidade pós-natal) 14 8 

Fonte: SIAB Dados preliminares até junho de 2012 
 
 Os dados da vigilância epidemiológica traz um total de 68 óbitos infantis 

notificados sendo investigados 02 e 57 óbitos fetais notificados sendo que 10 já 

foram investigados. 

 

Tabela 63  – Número absoluto e percentual de óbitos neonatais e pós-natal por 

diarréia, IRA e outras causas nas áreas cobertas EACS/ESF de Feira de Santana-

BA, 2011 – 1º semestre de 2012. 
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Óbitos Causas 2011 
1º 
semestre 
de 2012 

Ó
B

IT
O

S
 N

E
O

N
A

T
A

IS
 

Total de óbitos entre crianças  de < 
28 dias 

48 21 

Percentual de óbitos entre crianças de < 
28 dias 

77,42% 72,41% 

Total p/diarréia entre crianças de < 28 
dias  

0 0 

Percentual de óbitos p/diarréia entre 
crianças de < 28 dias 

0,00 0,00 

Total por IRA entre crianças de < 28 
dias  

5 2 

Percentual de óbitos por IRA entre 
crianças de < 28 dias 

10,42% 9,52% 

Total p/outras causas entre crianças de 
< 28 dias  

43 19 

Percentual de óbitos p/outras causas 
entre crianças de < 28 dias 

89,58% 90,48% 

Ó
B

IT
O

S
 P

Ó
S
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A

T
A

IS
 

Total de óbitos entre crianças de 28 
dias a 11 meses e 29 dias 

14 8 

Percentual de óbitos entre crianças de 
28 dias a 11 meses e 29 dias  

22,58% 27,59% 

Total p/diarréia entre crianças de 28 
dias a 11 meses e 29 dias 

0 0 

Percentual  de óbitos  p/diarréia entre 
crianças  de 28 dias a 11 meses e 29 
dias  

0,00 0,00 

Total de óbitos p/IRA entre crianças de 
28 dias a 11 meses e 29 dias  

2 1 

Percentual de óbitos p/IRA entre 
crianças de 28 dias a 11 meses e 29 
dias 

14,29% 12,50% 

Total de óbitos p/ outras causas entre 
crianças de 28 dias a 11 meses e 29 
dias  

12 7 

Percentual p/ outras causas entre 
crianças de 28 dias a 11 meses e 29 
dias 

85,71% 87,50% 

Fonte: SIAB Dados preliminares até junho de 2012 
 

             Com relação ao monitoramento de óbitos neonatais verifica-se que em 2011. 

Sendo que até o 1º semestre de 2012 foi 72,41%  

 O percentual de óbitos em < de 28 dias pode está relacionada à deficiência no 

serviço de atenção a gravidez de risco para suprir a demanda municipal, como ao 
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percentual de gravidez na adolescência que ainda permanece significativo, além da 

escassez de leito nas UTIs neonatais. 

 

Tabela 64 – Número absoluto e percentual de óbitos entre crianças menores de 1 

ano por diarréia, IRA e outras causas nas áreas cobertas EACS/ESF de Feira de 

Santana, 2011 – 1º semestre de 2012. 

Óbitos 2011 
1º semestre de 
2012 

Óbito < 1 ano total 62 29 

Percentual Óbito < 1 ano 3,49% 3,14% 

Óbito < 1 ano por diarréia 0 0 

Percentual Óbito < 1 ano p/ diarréia 0,00% 0,00 

Óbito < 1 ano por IRA 7 3 

Percentual Óbito < 1 ano p/ IRA 11,29% 10,34% 

Óbito < 1 ano por outras causas 55 26 

Percentual Óbito < 1 ano p/ outras 
causas 

88,71% 89,66% 

Fonte: SIAB Dados preliminares até junho de 2012 
 
  A tabela demonstra o total de óbitos entre crianças menores de 1 ano de 

idade. O óbito infantil em crianças menor de 1 ano é um indicador importante para 

avaliar o impacto das ações e da qualidade de saúde.  

  Verifica-se  diminuição do número de óbitos de  2011 em relação ao  1º 

semestre de 2012, os quais foram respectivamente 62 e 29 óbitos infantis nas áreas 

cobertas pelo EACS/ESF.  

 

AÇÕES DESENVOLVIDAS NA ATENÇÃO À SAÚDE DA CRIANÇA 
 
Tabela 65 – Ações desenvolvidas na atenção à saúde da criança pelas equipes 
EACS/ESF de Feira de Santana-BA, 2011 - 1º semestre de 2012. 

AÇÕES 2011 
1º semestre 
de 2012 

Total de Crianças Nascidos Vivos 4042 2.456 

Consultas de enfermagem RN  peso < 2.500g 297 361 

Consulta de enfermagem RN > 2.500g 2.910 1.782 

Consultas de médica RN peso < 2.500g 131 29 

Consulta de médica RN > 2.500g 1.286 794 
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Visita domiciliar enfermagem RN 886 435 

Visita domiciliar médica RN 35 13 

Visita domiciliar  odontólogo RN 73 77 

Visita domiciliar técnica de enfermagem RN 1.577 34 

Consultas médicas crianças < 1 ano 11.036 3.408 

Consultas enfermagem crianças < 1 ano 28.488 17.989 

Consultas médicas ESF 1 a 4 anos 23.571 15.145 

Consultas de enfermagem 1 a 4 anos 14.734 9.524 

Consultas odontológicas ESF 2.084 1.284 

Consultas médicas ESF à crianças 5 a 9 anos 23.619 9.120 

Consultas de enfermagem às crianças 5 a 9 anos 6.898 4.493 

Consultas odontológicas ESF  5.918 3.038 

CONSULTAS À CRIANÇA   

Consulta NASF 541 457 

Visita domiciliar de enfermagem 26.977 2.047 

Visita domiciliar médico 226 8 

Visita domiciliar odontólogo  160 32 

Visita domiciliar NASF 124 60 

Visita domiciliar tec. Enfermagem  191 69 

Visita domiciliar ACD 75 18 

Atividades educativas nas escolas 2.404 1.484 

Atividades educativas em creches 427 247 

Atividades educativas grupo de mães 494 288 

Atividade educativa na unidade 4.437 845 

Atividade educativa NASF com grupo criança 84 73 

Atividade de comemoração semana da criança - - 

Escovação dental supervisionada 7.234 1.827 

Consulta de nutricionista com criança < 2 anos c/ 
baixo peso 

149 70 

Consulta de nutricionista com criança < 2 anos 
eutrófico 

225 207 

Consulta de nutricionista com criança < 2 anos com 
sobrepeso/obesidade 

71 58 

Consulta de nutricionista com criança > 2 e < 10 
anos c/ baixo peso 

329 70 

Consulta de nutricionista com criança > 2 e < 10 
anos eutrófico 

381 227 
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Consulta de nutricionista com criança > 2 e < 10 
anos com sobrepeso/obesidade 

368 56 

Fonte: PLANILHA DE CONSOLIDAÇÃO DAS AÇÕES POR CATEGORIA 
PROFISSIONAL. Dados preliminares até junho de 2012 

 
 
 

 Atividades do PET 
 
 

Sala de espera sobre Aleitamento Materno, sobre técnica correta para 

amamentação e alimentação do bebê, Sala de espera sobre alimentação infantil, 

Sala de espera sobre varicela, Sala de espera sobre cuidados com o RN, Sala de 

espera sobre verminoses Sala de espera sobre verminoses, Sala de espera sobre 

Teste do Pezinho, Confecção de material sobre desidratação e diarréia na infância 

Confecção de material sobre desidratação e diarréia na infância; palestra sobre 

cuidados com RN, Sala de Espera sobre vacinação infantil, Sala de espera sobre 

Criança, importância sobre o acompanhamento do crescimento e desenvolvimento 

infantil nas consultas, Atividade de educação permanente para os ACS sobre 

primeiros socorros para crianças; grupos de discussão sobre desnutrição, anemias, 

grupos de discussão sobre alimentação infantil, aleitamento materno, desnutrição, 

anemias cuidados com a febre e importância da hidratação no verão.  

 
ATENÇÃO INTEGRAL À SAUDE DO ADOLESCENTE 
 
 
 A adolescência é uma etapa do desenvolvimento humano em que existe um 

acelerado crescimento físico associado à maturação sexual e consequente 

capacidade reprodutiva, além de grandes transformações biopsicossociais. A 

Organização Mundial de Saúde delimita esse período entre 10 e 19 anos 11 meses 

e 29 dias de idade.  

 

 Quando tratamos adolescentes algumas questões se tornam relevantes no 

que se refere à vulnerabilidade como, gravidez, riscos de contaminação de 

DST/AIDS, uso de substâncias psicoativas, violência, etc. E as ações envolve ações 

intersetoriais para termos um impacto na situação de saúde deste grupo 

populacional. 
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Tabela 66 – População de adolescentes de 10 a 14 anos e de 15 a 19 anos de 

idade acompanhados pelo EACS/ESF de Feira de Santana, segundo sexo, 2011 

– 1º semestre de 2012. 

 

Faixa etária de 10 - 14 
anos Total 

Faixa etária de 15 - 19 
anos Total 

Masculino Feminino Masculino Feminino 

2011 31.035 30.462 61.497 26.010 26.501 52.511 

1º 
semestre 
de 2012 

30.551 29.943 60.494 26.432 26.799 53.231 

Fonte: SIAB/ficha A Dados preliminares até junho de 2012 

Tabela 67 – Proporção e número de crianças e adolescentes de 7 a 14 anos de 

idade, acompanhados pelo EACS/ESF que estão inseridos na escola, Feira de 

Santana, 2011 – 1º semestre de 2012. 

Crianças e adolescentes inseridas na 
escola 

2011 
1º semestre de 
2012 

Proporção  64,26% 62,73% 

Total 60.465 58.390 

Fonte: SIAB Dados preliminares até junho de 2012. 
 

            Em  2011 apenas 64,26% (60.465) crianças e adolescentes estavam 

frequentando a escola. No 1º semestre de 2012 62,73% (58.390) crianças e 

adolescentes estavam frequentando a escola. 

 Desta maneira pode-se inferir que o serviço educacional necessita implantar e 

implementar estratégias que venham aumentar esses percentuais permitindo 

diferencial e oportunidade de vida para esses adolescentes e crianças que não 

estão frequentando a escola. 

 

Tabela 68 – Média anual e percentual de adolescentes grávidas acompanhadas 
pelo EACS/ESF de Feira de Santana, 2011 – 1º semestre de 2012 

Gestantes Adolescentes 2011 1º semestre de 2012 

Média Geral de Gestantes Cadastradas 2.634 2.442 

Média Adolescentes grávidas 499 455 

Percentual  18,94% 18,63% 

Fonte: SIAB Dados preliminares até junho de 2012. 

Na tabela acima verifica-se que em 2011 o percentual encontra-se em 18,94% 

e no1º semestre de 2012 o percentual foi de 18,63%. 
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Morbidade na Adolescência 

 
Tabela 69 – Distribuição dos agravos notificados entre adolescentes de 10 a 19 
anos acompanhados pelo EACS/ES,F de Feira de Santana, 1º semestre de 2012. 

Agravos notificados Total  

Candidíase  18 

Sífilis (excluída forma primária) 0 

Herpes genital 02 

Condiloma acuminado 01 

Doenças sexualmente transmitidas, não especificadas 01 

Síndrome do corrimento cervical em mulheres 04 

Outras afecções inflamatórias da vagina e da vulva 01 

Ulceração e inflamação vulvovaginais 01 

Dor e outras afecções associadas com os órgãos genitais 01 

Tricomoníase 06 

Outras doenças inflamatórias pélvicas femininas 23 

Ulceração e inflamação vulvovaginais em doenças 
classificação 

04 

Síndrome do corrimento uretral no homem 01 

Gestante com HIV 0 

Sífilis em gestantes 02 

AIDS 0 

Total IST 65 

Agravos notificados  

Violência doméstica, sexual e ou outras violências  20 

Dengue 39 

Coqueluche 02 

Caxumba 0 

Hanseníase  0 

Hepatites virais 0 

Intoxicação exógena 0 

Leishmaniose tegumentar americana 0 

Leishmaniose visceral 0 

Leptospirose 0 

Meningite 0 

Tuberculose  0 

Varicela  14 

Acidente de trabalho com exposição à material biológico 0 

Atendimento anti-rábico 0 

Acidente por animais peçonhentos 0 

Total 140 

Fonte: VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA. Dados preliminares até junho de 2012 
 

Dos 140 agravos notificados, 46,42% foi IST, 10,0% varicela, 27,85% foram 
dengue, 14,28% foram casos de violência. 
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Mortalidade na Adolescência  

Tabela 70 - Proporção de óbitos por violência entre adolescentes de 10 a 19 anos 
acompanhados pelo EACS/ESF de Feira de Santana, 2011 - 1º semestre de 2012. 

Óbitos por violência entre 
adolescentes 

2011 1º semestre de 
2012 

Total  45 34 

Proporção  2,32% 3,68% 

Taxa de mortalidade 0,39 0,16 

Fonte: SIAB Dados preliminares até junho de 2012 
 
 Em 2011 ocorreram 45 óbitos por violência entre adolescentes de 10 a 19 

anos, acompanhados pelo EACS/ESF, com proporção de 2,32% e taxa de 0,39. No 

1º semestre de 2012 ocorreram 34 óbitos, com proporção de 3,68% e taxa de 0,16.  

 

Tabela 71 - Proporção de óbitos entre adolescentes do sexo feminino de 10 
a 14 anos acompanhados pelo EACS/ESF de Feira de Santana, 2011 – 1º 
semestre de 2012. 

Óbitos entre adolescentes do 
sexo feminino de 10-14 anos 

2011 
1º semestre de 

2012 

Total 03 02 

Proporção  0,15% 0,22% 

Fonte: SIAB Dados preliminares até junho de 2012 
 
 Na tabela destacam-se mortes relacionadas à adolescente do sexo feminino 

que em 2011 foi de 0,15%. No 1º semestre de 2012 não houveram óbitos nessa 

faixa etária. 

 
Tabela 72 – Ações de atenção desenvolvidas à saúde do adolescente pelas 
equipes EACS/ESF de Feira de Santana, 2011 - 1º semestre de 2012. 

ACÕES 2011 
1º sem de 
2012 

Consultas clínicas médicas 10 a 14 19.536 8.601 

Consultas clínicas médicas 15 a 19 20.309 9.425 

Consultas de Enfermagem ACD do adolescente 9.835 6.079 

Consultas em saúde bucal 7.554 4.357 

Consultas de nutricionista a adolescente com 
baixo peso 

176 
19 

Consultas de nutricionista a adolescente eutrófico 259 353 

Consultas de nutricionista a adolescente com 
sobrepeso 

514 
237 

Consulta profissionais do NASF 208 125 

Consulta Planejamento reprodutivo 15.023 10.827 
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Distribuição de camisinha masculina 17.373* 4.322 

Distribuição de pílula 6.493* 3.293 

Distribuição de injetável mensal 1.435* 490 

Distribuição de injetável trimestral 150* 384 

Visita domiciliar médico 134 142 

Visita domiciliar enfermagem 1.553 247 

Visita domiciliar odontólogo 147 46 

Visita domiciliar técnico de enfermagem 264 73 

Visita domiciliar ACD 45 13 

Visita domiciliar NASF 113 39 

Atividade educativa escolas 1.168 77 

Atividades educativas na unidade (grupo) 2.475 1.156 

Atividades educativas na comunidade 246 44 

Atividade educativa NASF com grupo adolescente 207 58 

Herbiatra 2.058 1.418 

Ginecologia 920 22 

Nutricionista 44 16 

Odontologia 4.598 19 

Terapeuta ocupacional 08 02 

Psicologia 13 02 

Serviço social 02 04 

Clínico Geral - 11.131 

Enfermagem - 5.860 

Fonte: PLANILHA DE CONSOLIDAÇÃO DAS AÇÕES POR 
CATEGORIA/RELATORIO DE REFERÊNCIA DA ATENÇÃO AO ADOLESCENTE 
Dados preliminares até junho de 2012. 
 
 Outras atividades dirigidas não exclusivas aos adolescentes foram: 

vacinação; contracepção de emergência; inclusão nos grupos de planejamento 

familiar; prescrição de métodos contraceptivos; atenção em saúde bucal. 

  O fluxo habitual do atendimento ao adolescente se inicia pela porta de 

entrada do sistema de saúde (ESF e UBS) que atendem demanda espontânea ou 

agendada para programas específicos e quando necessário faz-se 

encaminhamentos algumas especialidades como: herbiatra, ginecologista, 

nutricionista, psicologia e serviço social.  

 
Atividades desenvolvidas pelo PET nas unidades 
 
 Ações desenvolvidas pelo PETSAÚDE na promoção da saúde do 

adolescente: III encontro de adolescentes (atividade de saúde bucal, com 

distribuição de brindes de higiene bucal); Reunião do grupo de adolescentes, com o 
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tema “Mudanças Corporais da puberdade”; Reunião do Grupo de adolescente com o 

tema “Modificações fisiológicas no adolescente”; Oficina na escola sobre combate a 

violência, DST, drogas. (III Encontro de Adolescentes); Orientações sobre sexo 

seguro e DST. Intensificação vacinal e implementação do cartão do adolescente; 

Atividade educativa com adolescentes  DST e Saúde Bucal; Atividade educativa 

sobre planejamento familiar com adolescentes; Oficinas sobre Desenvolvimento 

Puberal no Colégio Antônio Alves Oliveira (3ª A e 3ª B) Sala de espera, palestras e 

Feira de Saúde abordando: Desenvolvimento, maturidade e saúde sexual; 

Sexualidade, drogas e IST, métodos preventivos e contraceptivos. 

 
ATENÇÃO INTEGRAL SAÚDE DA MULHER 

 
 A atenção à saúde da mulher será apresentada relacionando a 

atenção à saúde da gestante e puérpera, atenção à prevenção de câncer 

ginecológico. 

Saúde da Mulher em Idade Fértil 
 
Tabela 73 - População de mulheres em idade fértil (MIF) acompanhadas pelo 
EACS/ESF de Feira de Santana. 2011 – 1º semestre de 2012. 

População de MIF 2011 1º semestre de 2012 

Total 201.751 201.125 

Fonte: SIAB/ficha A Dados preliminares até junho de 2012 
 
Morbidade entre Mulheres  
 
Tabela 74 Distribuição dos agravos notificados entre mulheres em Feira de Santana, 
1 º semestrede 2012. 

Agravos notificados Total  

Candidíase  189 

Sífilis (excluída forma primária) 02 

Herpes genital 05 

Condiloma acuminado 07 

Doenças sexualmente transmitidas, não especificadas 13 

Síndrome do corrimento cervical em mulheres 25 

Outras afecções inflamatórias da vagina e da vulva 01 

Outras doenças inflamatórias pélvicas femininas 146 

Ulceração e inflamação vulvovaginais em doenças 
classificadas 

21 

Gestante com HIV 0 

Sífilis em gestantes 06 

Tricomoníase  36 

Dor e outras afecções associadas com os órgãos genitais 01 

AIDS 0 
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Total IST 452 

Agravos notificados 

Acidente de trabalho grave 0 

Acidentes de trabalho com exposição a material biológico 0 

Dermatoses ocupacionais 0 

LER DORT 0 

Transtorno mental 0 

Violência doméstica, sexual e ou outras violências  13 

Dengue 141 

Caxumba 01 

Coqueluche 17 

Doenças exantemáticas 01 

Hanseníase  0 

Hepatites virais 0 

Intoxicação exógena 0 

Leptospirose 0 

Leishmaniose tegumentar americana 0 

Leishmaniose visceral 0 

Meningite 0 

Tuberculose  0 

Varicela  30 

Atendimento anti-rábico 01 

Acidente por animais peçonhentos 01 

Total 657 

Fonte: SINSNWEB Dados preliminares até junho de 2012 
 

         Em relação ao número de agravos a dengue representou 21,46% das 

notificações,  seguidos 68,79% das IST, 0,15% 1de atendimento anti-rábico, 1,97% 

de casos notificados por  violência doméstica, sexual e ou outras violências.  

ATENÇÃO PRÉ-NATAL 
 
 A assistência às mulheres no ciclo grávido puerperal preconizado pelo 

Programa de Humanização. 

Tabela 75 – Média e proporção de gestantes cadastradas e acompanhadas pelo 
EACS/ESF de Feira de Santana, 2011 - 1º semestre de 2012 

Gestantes 2011 
1º semestre de 

2012 

Cadastradas 2.632 2.442 

Acompanhadas 2.446 2.276 

Proporção de gestantes acompanhadas pelo ACS 92,93% 93,20% 

Fonte: SIAB Dados preliminares até junho de 2012 
 
 A média anual  em 2011 foi de 2.632 cadastradas, com média anual de 2.446 

acompanhadas e a proporção de 92,93% de acompanhamento. No 1º semestre de 
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2012 a média anual foi de 2.442 cadastradas, com média anual de 2.276 

acompanhadas e a proporção de 93,20% de acompanhamento. 

Tabela 76 – Total e proporção de gestantes acompanhadas pelo EACS/ESF, com 
pré-natal no mês,  iniciado no trimestre, com vacina em dia e gravidez em menores 
de 20 anos, Feira de Santana-Ba 2011 - 1º semestre de 2012. 

Gestantes 2011 
1º semestre de 

2012 

Consulta pré-natal no 
mês 

% 90,06 91,34  

Total 2.338 2.079 

Consultas PN iniciado 1º 
Trimestre 

% 80,43 82,64 

Total 2.088 1.881 

Vacinação em dia 
% 93,18 94,51 

Total 2.419 2.151 

Menores de 20 anos  17,71 18,63 

Fonte: SIAB Dados preliminares até junho de 2012. 
  

 Analisando os dados referentes à saúde das gestantes, observa-se que 

houve aumento da proporção de gestantes com consulta pré-natal no mês, em 2011 

foi de 90,06% e no 1º semestre de 2012 foi de 91,34%. Das gestantes com 

consultas pré-natal iniciada no 1º trimestre houve também um aumento na proporção 

no 1º trimestre de 2012 foi de 82,64% e em 2011 foi de 80,43%%. Vacina em dia 

93,18%  em 2011 e 94,51% no 1º semestre de 2012.  

Gestação de alto risco 
 

Tabela 77 - Total de gestantes de alto risco, cadastradas  DATASUS/PHPN, Feira 
de Santana-Ba, 2011 - 1º semestre de 2012. 

Gestação de alto 
risco 

Total de gestantes 
cadastradas 

Total de gestações de 
alto risco 

Percentual 

2011 38.577 214 0,55% 

1º semestre de 
2012 

3.970 37 0,97% 

Fonte: DATASUS/PHPN Dados preliminares até junho de 2012 
 

Durante o ano de 2011 o percentual de gravidez de alto risco foi de  0,55% do 

total de gestantes cadastradas no Municipio. No 1º semestre de 2012, 0,97% 

encontra-se com gestação de alto risco. 
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         Fonte: SINANNET Dados preliminares até junho de 2012 

 
Das 48 notificações de agravos em gestantes, 85,41% foram IST e 12,50% 

das gestantes foram acometidas por dengue.  Quando as IST acometem gestantes 

podem atingir o feto durante seu desenvolvimento, causando-lhe lesões. Podem 

também provocar uma interrupção espontânea da gravidez (aborto), determinar uma 

gravidez ectópica (fora do útero) ou causar o nascimento de crianças com 

malformações. Durante o parto, podem atingir o recém-nascido, causando doenças 

nos olhos e pulmões. 

 

 
Tabela 78  - Distribuição de agravos notificados entre gestantes 
acompanhadas EACS/ESF, Feira de Santana, 1º semestre de 2012. 

Agravos notificados Total 

Candidíase 16 

Sífilis em gestante 06 

Condiloma acuminado 0 

Doenças sexualmente transmitidas não especificadas 05 

Síndrome do corrimento cervical em mulheres 03 

Herpes genital (apenas o primeiro episódio) 0 

Outras Doenças Inflamatórias Pélvicas  06 

Tricomoníase 05 

Ulceração e inflamação vulvovaginais 0 

AIDS 0 

Gestantes HIV 0 

Total IST 41 

Violência doméstica, sexual e/ou outras violências 01 

Hepatites virais 0 

Dengue 06 

Intoxicação exógena  0 

Atendimento anti-rábico 0 

Varicela 0 

Coqueluche 
 

0 

 
Acidente de trabalho com exposição a material biológico 

0 

Acidente por animais peçonhentos 0 

Total 48 
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Tipos de parto  
 
Tabela 79 - Número de nascimentos segundo tipo de parto do município de Feira 
de Santana, 2011- 1º semestre de 2012. 

Tipo de parto 
2011 1º semestre de 2012 

N % N % 

Parto vaginal 6.480 50,18 1.991 40,39% 

Parto Cesário 6.431 49,82 2.938 59,61% 

Parto não 
informado 

- - - - 

Total 12.911 100,0 4.929 100,0 

 Fonte: SMS/DISE Dados preliminares até junho de 2012 
 
 Com relação ao tipo de parto (cesariana) , na tabela observamos em 2011, 

49,82%   no 1º semestre de 2012, 59,61% dos partos realizados . 

 
Quadro 08 – Informações do SISPRENATAL do município de Feira de Santana, 1º 
semestre de 2012. 

DADOS DO SISPRENATAL 

Indicadores do Processo Percentual 

1.1 - Percentual de gestantes que se inscreveram no programa e 
realizaram consulta em relação ao nº de nascidos vivos no período 
Nº nascidos vivos no período:  3.790 
Gestantes selecionadas  2.649 

69,89% 

1.1c - Percentual de gestantes que se inscreveram no programa e 
realizaram consulta até 120 dias, m relação ao nº de nascidos vivos 
no período.  
Gestantes selecionadas 1.674 

44,17% 

1.2 - Percentual de gestantes inscritas que realizaram 06 consultas 
de pré-natal 
Selecionadas18 de um total de 878 

2,05% 

1.3 - Percentual de gestantes inscritas que realizaram 06 consultas 
de pré-natal e consulta de puerpério  
Selecionadas 02 de um total de 263 

0.76% 

1.4 - Percentual de gestantes inscritas que realizaram 06 consultas 
de pré-natal e todos os exames básicos 
Selecionadas 07 de um total de 878 

0,80% 

1.5 - Percentual de gestantes inscritas que realizaram 06 consultas 
de pré-natal e consulta de puerpério e todos os exames básicos  
Selecionadas 01de um total de 263 

0,38% 

1.6 - Percentual de gestantes inscritas que receberam  a 2ª dose ou 
dose de reforço ou a dose imunizante da vacina antitetânica  
Selecionadas 379 de um total de 630 

60,16% 

1.7 - Percentual de gestantes inscritas que realizaram  06 consultas 
de pré-natal e consulta de puerpério e todos os exames básicos,  a 
2ª dose ou dose de reforço ou a dose imunizante da vacina 

0,38% 
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antitetânica 
Selecionadas 01 de um total de 263 

1.7a - Percentual de gestantes inscritas que realizaram  06 consultas 
de pré-natal e consulta de puerpério e todos os exames básicos,  o 
teste de anti-HIV, a 2ª dose ou dose de reforço ou a dose imunizante 
da vacina antitetânica 
Selecionadas 01 de um total de 263 

0,38% 

1.8 - Percentual de gestantes inscritas que realizaram o teste anti-
HIV 
Selecionadas: 933de um total de 2.364 

39,47% 

1.9 - Percentual de gestantes inscritas que realizaram os dois 
exames VDRL 
Selecionadas 142 de um total de 1.614 

0,80% 

Fonte: SISPRENATAL Dados preliminares até junho de 2012 
 
Atividades do PET 
 
 Oficina de gestantes; Sala de espera sobre benefícios da atividade física 

durante a gestação; palestra sobre direitos das gestantes; A importância do pré-natal 

para redução da mortalidade infantil; palestra sobre Cuidados no Puerpério; palestra 

sobre “DHEG- Doença Hipertensiva Exclusiva da Gestação; palestra sobre utilização 

de medicamentos durante a gravidez; Realização das Oficinas: Atenção Pré-Natal, 

Direitos das Gestantes; Desenvolvimento do Embrião, Cuidados com o RN, Triagem 

neonatal; alimentação anos iniciais de vida; Sala de espera sobre modificações que 

ocorrem na gestação; Sala de espera para gestantes sobre Sífilis Congênita; Sala 

de espera sobre Cuidados com o Bebê e o Puerpério; 

 Palestra: Medos e anseios durante a gravidez – Implantação do Grupo de 

Gestantes na USF (2), com alunas da faculdade Nobre; Sala de espera sobre os 

perigos do uso de medicamentos, não prescritos, durante a gestação e no período 

de amamentação; Visita domiciliar à puérpera orientação a respeito dos cuidados 

com o recém-nascido; Curso para as gestantes: Módulo I (Queixas frequentes na 

gestação e sexualidade na gestação);   

 
Redução da mortalidade materna 
 
 Entre os indicadores pactuados encontram-se: intensificação da investigação 

do óbito infantil e fetal, implementação do Plano nacional de redução da transmissão 

vertical de HIV e sífilis, monitoramento dos casos de sífilis em gestantes com base 

nas estimativas de casos esperados, aumento da cobertura de testagem para sífilis 
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no pré-natal e aumento da cobertura de tratamento adequado nas gestantes com 

sífilis. 

Mortalidade entre Mulheres em Idade Fértil 

 
 A saúde da mulher é prioridade no contexto da gestão federal do SUS, em 

acordo com as diretrizes do Pacto pela Saúde, das Metas do Milênio e diversos 

acordos nacionais e internacionais.  

 

Tabela 80 - Número de óbitos de mulheres em idade fértil notificados e 
investigados nas áreas cobertas pelo EACS/ESF de Feira de Santana, 2011 – 
1º semestre de 2012. 

Óbitos MIF 2011 
1º semestre de 

2012 

Total Notificado 160 79 

Total Investigado 40 46 

Proporção entre óbitos notificados e 
investigados 

25,0% 58,2% 

    Fonte: PAISM/COMITÊ DE MORTALIDADE MATERNA .Dados preliminares até 
junho de 2012. 
 
             As notificações e investigações de óbitos foram realizadas pelas enfermeiras 

das EACS/ESF e depois foram encaminhadas ao Comitê de Mortalidade Materna. 

No ano, 2011 foram notificados ocorreram 160 casos e até 1º semestre de 2012 

foram notificados 79 óbitos de mulheres em idade fértil. 

 O resultado da proporção entre óbitos notificados e investigados permite 

dimensionar as principais causas de óbito na população feminina em idade fértil. 

No Município a proporção de óbitos notificados e investigados em 2011 cerca de 

25,00% foram investigados e no1º semestre de 2012 foram investigados 58,2% do 

total de óbitos notificados. 

 
Tabela 81 - Total de óbitos de mulheres em idade fértil e total de morte materna 
declarado das áreas cobertas pelo EACS/ESF de Feira de Santana, 2011 – 1º 
semestre de 2012. 

Óbitos de mulheres em idade fértil 2011 
1º semestre de 

2012 

Total de óbitos de mulheres em idade fértil 160 79 
Total de morte materna 04 01 

Fonte: PAISM/SIM Dados preliminares até junho de 2012. 
 



 

 

 416 

A mortalidade materna representa o número de casos das mulheres que 

chegaram a óbito por complicações da gravidez, parto e puerpério apontando para a 

qualidade das condições de vida, saúde e acesso a serviços dessas mulheres, 

especialmente na fase reprodutiva.  

 
Tabela 82 - Total de notificações de sífilis entre gestantes e sífilis congênita em 
crianças acompanhadas EACS/ESF de Feira de Santana, 20011 - 1º semestre de 
2012. 

Patologia 2011 1º semestre de 2012 

Sífilis em gestante 27 05 
Sífilis congênita  24 06 

Fonte: SINANNET Dados preliminares até junho de 2012. 
 
 Quanto mais precoce se diagnostica a sífilis em gestante menor as 

complicações para o feto. Porém, nos ter anos consecutivos foram diagnosticados 

recém-nascidos com sífilis congênita sendo necessário o inicio precoce do 

tratamento no período neonatal para redução dos danos. 

A sífilis congênita é uma doença de notificação compulsória e um indicador de 

avaliação da qualidade do pré-natal. 

 
ATENÇÃO À MULHER NO CLIMATÉRIO 
  
 Climatério é definido pela Organização Mundial da Saúde como uma fase 

biológica da vida e não um processo patológico, que compreende a transição entre o 

período reprodutivo e o não reprodutivo da vida da mulher. A menopausa é um 

marco dessa fase, correspondendo ao último ciclo menstrual, somente reconhecida 

depois de passados 12 meses da sua ocorrência e acontece geralmente em torno 

dos 48 aos 50 anos de idade.  

 
Tabela 83 – Total da população de mulheres na faixa etária de 50 a 60 anos de 
idade acompanhadas pelo EACS/ESF de Feira de Santana, 2011 – 1º semestre de 
2012. 

 

Mulheres no climatério 
2011 

1º semestre de 
2012 

Total  24.724 25.012 

Fonte: SIAB Dados preliminares até junho de 2012 
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 A tabela demonstra o aumento no número absoluto da população na faixa etária 

de 50 a 60 anos em 2011 foram 24.724 e no 1º semestre de 2012 foram de 25.012 

devido pela ampliação do número ESF, pela melhoria da qualidade de vida da 

população.  

Tabela 84 – Ações de atenção à saúde da mulher na faixa etária de 50 a 60 anos 
desenvolvidas pelas equipes EACS/ESF de Feira de Santana, 2011 – 1º semestre 
de 2012. 

AÇÕES 2011 
1º semestre 

de 2012 

Consultas clínicas c/ médico 7.453 4.515 

Consultas de enfermagem 12.124 1.061 

Consultas em saúde bucal 7.343 - 

Encaminhamento para realização densitometria 
óssea 

- 
- 

Solicitação de mamografia - 6.448 

Atividades educativas 2515 3062 

Fonte: PLANILHA DE CONSOLIDAÇÃO DAS AÇÕES POR CATEGORIA 

Dados preliminares até junho de 2012. 

 
 
ATENÇÃO CLÍNICO-GINECOLÓGICA 
 
 A atenção ginecológica busca a promoção da saúde e prevenção de agravos 

ginecológicos através do trabalho educativo, consultas e diagnóstico precoce e 

controle de casos detectados de enfermidades de alta incidência, responsáveis por 

seqüelas e complicações física, emocionais e sociais, além de alta mortalidade.  

Prevenção e controle do câncer cérvico-uterino 
 
 A linha de cuidado para prevenção do cancer de colo de útero segundo o 

Ministério da Saúde os exames de avaliação são: exame ginecológico, exame 

citopatológico (para rastreio e  triagem), exame colposcópico, exame para 

confirmação diagnóstica, tratamento, exame de seguimento pós tratamento, alta 

com contrarrefêrencia. 

 O Município vem desenvolvendo estratégia para prevenção do câncer cérvico 

uterino, aumentando ano a ano o número de consultas ginecológicas, com a 

conscientização da mulher e ampliação do número de unidades e equipes 

EACS/ESF. Na distribuição das mulheres que realizaram o exame citopatológico 

cervico vaginal por faixa etária, encoutrou-se  que 8,09% (1.275) eram adolescentes, 
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71,36% (11.255) estavam na faixa etária de 25 a 59 anos, 8,60% (1.357) eram 

mulheres idosas de 60 anos ou mais.  

 
Fonte: DATASUS SISCOLO Dados preliminares até junho de 2012 
 
 
Tabela 86 – Número de lâminas colhidas e número e percentual de laminas 
insatisfatórias colhidas em Feira de Santana, 2011 - 1º semestre de 2012. 

 2011 
1º semestre de 

2012 

Número de lâminas 14.422 11.085 
Número de lâminas insatisfatórias 41 44 
Percentual de lâminas insatisfatórias 0,30 0,391% 

Fonte: SISCOLO 
         
 Em 2011 devido a problemas no sistema SISCOLO não conseguimos 

informações no primeiro semestre. No 1º semestre de 2012 o percentual ficou em 0, 

391%. 

 O baixo desempenho deste indicador segundo a população alvo que são mulheres 

na faixa etária de 25 a 59 anos cuja meta é alcançar a cobertura de 80% deve-se 

principalmente ao costume da população de buscar o serviço em época das 

Tabela 85 – Número de exame citopatológico cérvico-vaginal e microflora por 
faixa etária, em Feira de Santana, 2011 – 1º semestre de 2012. 

Exame 
citopatológic
o cérvico-
vaginal e 
microflora 

2011 
 

1º semestre de 2012 
 

Total 
por 

idade 

Total 
Por 
faixa 
etária 

% 
faixa 
etária 

Total 
por 

idade 

Total 
Por 
faixa 
etária 

% 
faixa 
etária 

11 anos 09 
 

1.175 
 

8,06% 

0 

99 9,21% 12 – 14 anos 161 15 

15 – 19 anos 1.005 84 

20 – 24 anos 1.512 1.512 10,45% 92 92 8,56% 

25 – 29 anos 1.894 

10.332 71,42% 

134 

753 70,11% 

30 – 34 anos 1.838 118 

35 – 39 anos 1.612 121 

40 – 44 anos 1.567 110 

45 – 49 anos 1.389 131 

50 – 54 anos 1.181 72 

55 – 59 anos 854 67 

60 – 64 anos 639 
1.444 9,98% 

67 
130 12,10% 

>64 anos 805 63 

Total 14.463 14.463 100,00 1.074 1074 100,00 
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campanhas devido à maior divulgação no Município. Em 2011 por problemas na 

transmissão dos dados o indicador também foi insatisfatório. No 1º trimestre de 2012 

ainda existem dados que não foram computados no sistema nacional. 

 O total de casos de seguimento não informado refere-se ao número de 

mulheres que apresentaram alterações no exame, porém não foi informado o tipo de 

tratamento que as mesmas foram submetidas. 

 

Prevenção do câncer de mama 
 
 Através da publicação da Portaria nº 779/SAS dezembro de 2008, foi definida 

a implantação do SISMAMA como o sistema de informação oficial do Ministério da 

Saúde, que deve ser “utilizado para o fornecimento dos dados informatizados dos 

procedimentos relacionados ao rastreamento e a confirmação diagnóstica do câncer 

de mama”. (art. 1º) 

 

Tabela 87 – Número de casos com ou não seguimento segundo 
detalhamento do SISMAMA realizado em Feira de Santana, 2011- 1º 
semestre de 2012. 
 

 
2011 1º semestre de 

2012 

Sem seguimento Total % Total % 

Não localizado 4 0,12 0,0 - 

Sem informação 3.269 99,66 4.108 100% 

Em seguimento 5 0,15 0 - 

Seguimento Concluído 
Total de 
Casos 

% 
Total de 
Casos 

% 

Alta ou cura 2 0,06 0 - 

Transferência 0 0,00 0 - 

Óbito 0 0,00 0 - 

Recusa ou abandono 0 0,00 0 - 

Total 3.280 100,00 4.108 100% 

      Fonte: SISMAMA Dados preliminares até junho de 2012  
           
 
  A falta de informação sobre os seguimentos dos casos que apresentaram 

alteração mamográficas foi devido à falta de informação dos especialistas dos 

tratamentos preconizados. 
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Quadro 9 – Ações de atenção à saúde da mulher em ginecologia, desenvolvidas 
pelas equipes EACS/ESF de Feira de Santana, 2011 - 1º semestre de 2012. 

AÇÕES 2011 
1º semestre 

de 2012 

Coleta de laminas realizada nas unidades e 
encaminhada para análise laboratorial 

29.686 
11.085 

Laminas insatisfatórias* 41 44 

Preventivo em mulheres 25 a 59 anos (1ª vez) 2.989 857 

Preventivo em mulheres 25 a 59 anos (subseqüente) 13.288 6.144 

Preventivo em mulheres <25 e > 59 anos 7.097 3.657 

Consulta ginecologista UBS tradicionais - - 

Consulta clínica - ginecológica ESF 38.571 7.137 

Consulta de enfermagem abordagem sindrômica em 
DST 

32.912 
2.058 

Consulta médica abordagem sindrômica em DST 917 433 

Consulta para tratamento de cérvice colpite 8099 1.534 

Encaminhamento para mamografia - mulheres a partir 
de 35 anos pertencentes a grupo de risco, mulheres 
entre 50 e 69 anos com intervalo de 2 anos, mulheres 
c/ alteração de mamas 

21.248 2.149 

Atividade educativa para mulheres 1.295 1.279 

Atividade educativa NASF com grupo de mulheres 783 247 

Fonte: SIAB/ PLANILHA DE CONSOLIDAÇÃO DAS AÇÕES Dados preliminares até 
junho de 2012 
 
 Houve um aumento no número de sala de espera e palestra relacionada a 

detecção precoce como medida preventiva do câncer de mama e câncer de colo de 

útero, Lei Maria da Penha, atividades ergonômicas, amigos da coluna, grupo de 

emagrecimento e qualidade de vida desenvolvida por nutricionista, fisioterapeuta, 

educador físico do NASF. 

 

Atividades do PET 
 
 Roda Terapêutica “Saúde da Mulher”, Realização do evento: “DIA ROSA” 

com dinâmicas, café da manhã, alongamento, caminhada, palestras sobre saúde 

bucal, câncer de colo e de mama e distribuição de brindes; Sala de Espera: 
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Autoexame das mamas; Sala de espera: O que é HPV; Higiene íntima da mulher e 

Câncer de Colo de Útero. 

 
ATENÇÃO INTERAL À SAÚDE DO HOMEM 
 
 Desde 1990, diversos estudos têm enfatizado o baixo acesso dos homens 

aos serviços e ações da atenção básica com ênfase a reduzir a morbimortalidade 

desta população. Em 2007, o Ministério da Saúde lançou a política de atenção 

integral saúde do homem. 

 
Tabela 88 - Total da população de homens segundo a faixa 
etária de 20 a 59 anos acompanhadas pelo EACS/ESF de 
Feira de Santana, 2011 – 1º semestre de 2012. 

População masculina 2011 
1º semestre de 

2012 

20 – 39 anos 95.632 95.316 

40 a 49 anos 30.862 31.250 

50 a 59 anos 19.619 19.873 

Total 146.113 146.439 

                   Fonte: SIAB/Ficha A Dados preliminares até junho de 2012 
 
           A tabela demonstra o número de homens na faixa etários de 20 a 59 anos 

cadastrados no EACS/ES e esta população aumentou no ano 2011 o número 

absoluto era de 146.113 tendo um aumento no 1º semestre de 2012 para 146.439. 

Indicadores de Morbidade entre a população masculina 

 
Tabela 89 - Distribuição de notificação de agravos entre Homens de 20 a 59 anos 
acompanhados pelo EACS/ESF de Feira de Santana Dados preliminares até junho 
de 2012. 

Agravos notificados Total 

Herpes genital 01 

Condiloma acuminado 01 

Síndrome da ulcera genital (excluído herpes 
genital) 

01 

Síndrome do corrimento uretral em homem 03 

AIDS 0 

Sífilis em adulto (excluída a forma primária) 01 

Total IST 07 

Violência doméstica, sexual e/ou outras violências 23 

Dengue 70 

Acidente de trabalho com exposição à material 
biológico 

0 
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Acidente de trabalho grave 0 

Dermatoses ocupacionais 0 

LER DORT 0 

PAIR 0 

Transtorno mental 0 

Hanseníase 0 

Hepatites virais 01 

Intoxicação exógena 0 

Leishmaniose visceral 0 

Leptospirose 0 

Meningite 0 

Tuberculose 0 

Varicela 32 

Coqueluche 16 

Atendimento anti-rábico 0 

Acidente por animais peçonhentos 01 

Doenças exantemáticas 02 

Doenças sexualmente transmitidas (não 
especificadas) 

0 

Tricomoníase 0 

Candidíase 0 

Total 152 

    Fonte: SINAN NET Dados preliminares até junho de 2012 
 
        A tabela demonstra que a distribuição de notificações de agravos entre homens 

de 20ª 59 anos acompanhados pelo EACS/ESF de Feira de Santana no 1º semestre 

de 2012 os casos de dengue em maior número absoluto totalizando 70 casos. 

 

Tabela 90 - Ações de Atenção à Saúde do Homem desenvolvidas 
pelas equipes EACS/ESF de Feira de Santana, 2011 - 1º semestre de 
2012. 

AÇÕES 2011 
1º semestre 

de 2012 

Consulta de enfermagem  8.591 3.699 

Consulta médica  49.527 16.909 

Consulta nutricionista com baixo peso 16 16 

Consulta nutricionista eutrófico 39 62 

Consulta nutricionista sobrepeso/obesidade 49 95 

Consulta de Saúde Bucal 7.254 3.479 

Consulta profissionais NASF 275 95 

Visita domiciliar odontólogo 181 43 
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Visita domiciliar ACD 99 38 

Visita domiciliar de enfermagem 1.003 194 

Visita domiciliar do médico 1.427 372 

Visita domiciliar profissionais NASF 161 97 

Visita domiciliar Técnico de enfermagem 629 258 

Realização de atividade educativa em grupo 114 1.044 

Atividade educativa NASF com grupo de 
homens 

51 
07 

            Fonte: PLANILHA DE CONSOLIDAÇÃO DAS AÇÕES DE SAÚDE 

 Dados preliminares até junho de 2012 

 

Atividades desenvolvidas pelas Equipes de saúde UBS e ESP 
 

- Apresentação da Política Nacional de Atenção Integrada à Saúde do Homem 

através de folders. 

- Levantamento de dados epidemiológicos referentes à saúde do homem pelas 

equipes de saúde nas unidades. 

- Palestras em sala de espera com diversos temas direcionados a promoção a 

saúde dos homens. 

- Ação de impacto referente à saúde do homem com: Vacinação, Aferição de PA, 

Teste de Glicemia, distribuição de folders e solicitação de exames de PSA e outros. 

 

Atividades PET 
 

Sala de Espera para homens sobre “Síndrome Metabólica”; Atividade de 

saúde do Homem com aferição de pressão arterial, glicemia e orientações sobre 

hábitos saudáveis; Sala de espera sobre câncer de pele; Realização de panfletagem 

sobre saúde do homem no batalhão e na comunidade; Realização de panfletagem 

sobre exame de próstata e câncer de pênis. Sala de espera sobre o combate as 

doenças sexualmente transmissíveis; Tarde voltada para a Saúde do homem: 

palestras Política de Saúde do Homem; Sala de espera sobre saúde do homem; 

FEIRA DE SAÚDE: Atividade sobre câncer de próstata, alcoolismo, tabagismo; 

Palestras na Feira de Saúde sobre saúde do homem, câncer de próstata, IST, 

tabagismo, alcoolismo e outros. 
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ATENÇÃO À SAÚDE REPRODUTIVA 

 A saúde reprodutiva visa assegurar às mulheres e aos homens os direitos 

sexuais e reprodutivos através do acesso aos métodos com acompanhamento 

clínico e ações educativas para escolhas conscientes, prevenção de gravidez 

indesejada, DST/AIDS. 

 
Tabela 91 – Total e percentual de usuários atendidos no Planejamento Familiar, 
segundo faixa etária nas áreas cobertas pelo EACS/ESF de Feira de Santana, 
2011-1º semestre de 2012. 
 

Usuários atendidos no 
Planejamento familiar  

< de 20 anos 
de idade 

> de 20 anos de 
idade 

Total 

2011 25.464 15,00% 148.593 85,00% 174.057 

1º semestre de 2012 13.784 14,7% 79, 970 35,3% 93.754 

Fonte: SISPF Dados preliminares até junho de 2012 
 

Com relação ao número de usuários atendidos em 2011 o número de 

atendimentos e no primeiro semestre de 2012 obtivemos quantitativo de 93.754 

atendimentos. 

Com relação a faixa etária, o/as adolescentes menores de 20 anos 

representam 14,7% dos usuários do programa conforme dados do primeiro semestre 

de 2012, enquanto os maiores de 20 anos representam em média 35,3% dos  

usuários do programa. 

 



 

 

 425 

 

Fonte: SISPF* dados referentes a 1º semestre de 2011, devido problemas no 

sistema. Dados preliminares até junho de 2012 

 
Tabela 93 - Evolução do número de encaminhamentos para realização de ligaduras 
tubárias e vasectomias realizadas pelo PAISM no município de Feira de Santana, 
2011 – 1º semestre de 2012. 

Métodos contracepcionais cirúrgicos 2011 1º semestre de 2012 

Ligadura de trompa 208 
129 

Vasectomia 178 
86 

Total 386 215 

Fonte: SISPF Dados preliminares até junho de 2012 
 
 
Tabela 94 - Ações de atenção à saúde reprodutiva desenvolvidas pelas equipes 
EACS/ESF de Feira de Santana, 2011 - 1º semestre de 2012. 

Planejamento Reprodutivo 2011 
1º semestre de 

2012 

Consulta de enfermagem PR 44.148 25.232 

Consulta médica PR 3.887 1.785 

Realização de atividade educativa em grupo 59.780 1.579 

Fonte: PLANILHA DE CONSOLIDAÇÃO DAS AÇÕES DE SAÚDE Dados 
preliminares até junho de 2012 
 
 ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE DO IDOSO 

Tabela 92 – Distribuição de métodos contraceptivos distribuídos aos usuários por faixa 
etária nas áreas cobertas pelo EACS/ESF de Feira de Santana, 2011 -1º semestre de 
2012. 

 
Faixa 
etária 

Pílula 
DI
U 

preser
vativo 

Injeção 
mensal 

Injeçã
o 

trimest
ral 

Método 
comport
amental 

Outr
os 

2
0

1
1

* 

Total < 20 
anos 

- 0 - - - 0 0 

Total>/= 
20 anos 

- 
30
8 

- - - 0 0 

 Total 4.756 
30
8 

13.199 862 71 0 0 

1
º 

s
e

m
e
s

tr
e
  

d
e

 2
0
1

2
 

Total < 20 
anos 

3.293 0 9.617 490 384 0 0 

Total>/= 
20 anos 

22.81
5 

5 53.349 2.189 1.615 0 0 

Total 
26.10

8 
5 62.966 2.679 1.999 0 0 
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O idoso tem sido atendido no cômputo geral de atendimento do usuário das 

unidades de saúde, tendo, porém prioridade no atendimento e nas marcações 

conforme preconiza o Estatuto do idoso. Durante este ano começou-se a 

desenvolver ações específicas para este grupo como grupos de convivência a partir 

da estratégia de Avaliação para Melhoria de Qualidade (AMQ) e implantação da 

caderneta do idoso. Pois, os idosos, nos seus aspectos biológico, psicológico e 

social apresentam transformações próprias, requerendo tipos de assistências 

diferenciadas, especialmente em termos de saúde. 

 
Tabela 95 – População de idosos segundo sexo acompanhados pelo EACS/ESF de 
Feira de Santana. 2011 – 1º semestre de 2012. 

Idosos 2011 
1º semestre de 

2012 

Sexo masculino  21.092 21.381 

Sexo feminino 30.561 31.515 

Total 51.653 53.357 

Fonte: SIAB Dados preliminares até junho de 2012 
 

A população de idoso vem crescendo anualmente No 1º trimestre de 2012 

houve um crescimento comparado com o ano de 2011 de 555 pessoas. 

Com relação ao sexo, No ano de 2011 a proporção foi de 40,83% de homens 

e 59,17% de mulheres na faixa etária de 60 anos a mais. No 1º semestre de 2012  a 

proporção foi de 40,93% de homens e 59,07% de mulheres na faixa etária de 60 

anos a mais. 

 

Morbidade entre os idosos 
 

A esperança de vida ao nascer tem aumentado significativamente, ao longo 

das últimas décadas. Essa constatação é decorrente, em parte, das ações de 

promoção, proteção e recuperação da saúde. O fato, associado à queda da 

fecundidade, gerou o fenômeno da chamada Transição Demográfica, ou 

envelhecimento populacional. 

Segundo o Ministério da Saúde, a não-preocupação com os problemas típicos 

da terceira idade, os assim chamados “Gigantes da Geriatria” (insuficiência cerebral; 

instabilidade de postura e quedas; imobilidade; incontinência), tem feito com que 

eles venham apresentando altas taxas de prevalência. 
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Desta maneira analisaremos as principais causas de internação entre os 

idosos. 

  
Tabela 96 – Distribuição de agravos notificados entre Idosos em Feira de Santana, 
1º semestre de 2012. 

Agravos notificados Total 

Sífilis em adulto (excluída a forma primaria) 0 

Candidíase  19 

Tricomoníase 03 

Herpes genital 0 

Condiloma acuminado 0 

Doenças sexualmente transmitidas não especificadas 0 

Síndrome do corrimento cervical em mulheres 02 

Síndrome do corrimento uretral em homem 0 

Doenças inflamatórias pélvicas femininas 03 

Total IST 27 

Violência doméstica, sexual e/ou outras violência 04 

LER DORT 0 

Dengue  14 

Hanseníase 0 

Hepatites virais 0 

Tuberculose 0 

Meningite 0 

Leptospirose 0 

Tétano acidental 0 

Varicela 0 

Coqueluche 0 

Intoxicação exógena 0 

Atendimento anti-rábico 0 

Acidentes por animais peçonhentos 0 

Câncer relacionado ao trabalho 0 

Dermatose ocupacional 0 

Total 45 

Fonte: SINANNET Dados preliminares até junho de 2012 
 
 
Tabela  97 - Taxa de internação por fraturas de fêmur entre pessoas idosas 
acompanhadas EACS/ESF de Feira de Santana, 2011-1º semestre de 2012. 

Fraturas de fêmur em > 50 anos 2011 
1º semestre de 

2012 

Taxa 0,28 0,09 

Total 27 9 

Fonte: SIAB Dados preliminares até junho de 2012 
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A meta pactuada para 2011/2012 foi de 15,00 e alcançou-se uma taxa de 

0,28 considerando a população de idosos de 47.058 (2011) e 0,09 no 1º semestre 

de 2012 considerando a população de 49.361 pessoas acima de 60 anos. 

Tabela 98 - Ações de atenção a saúde do idoso desenvolvidas pelas equipes 
EACS/ESF de Feira de Santana, 2011 – 1º semestre de 2012. 

AÇÕES 2011 
1º semestre 

de 2012 

Consultas de clínica médica > 60 anos 54.757 23.980 

Consultas enfermagem ao idoso 8.797 8.673 

Consultas em saúde bucal 2.521 1.190 

Consultas de nutricionista ao idoso c/ 
sobrepeso/obesidade 

845 
43 

Consultas de nutricionista ao idoso c/ baixo peso 301 93 

Consultas de nutricionista ao idoso eutrófico 671 140 

Consultas profissionais NASF 392 360 

Prevenção de câncer de próstata (PSA) 12.295 1.042 

Visita domiciliar médico 2.708 1.073 

Visita domiciliar enfermagem 1.122 987 

Visita domiciliar odontólogo 213 49 

Visita domiciliar NASF 337 153 

Visita domiciliar técnico de enfermagem 2.627 1170 

Visita domiciliar ACD 293 127 

Atividade educativa na unidade 2.529 1.283 

Atividade educativa na comunidade 230 76 

Atividade educativa NASF com grupo de idosos 355 278 

Fonte: PLANILHA DE CONSOLIDAÇÃO AÇÕES DE SAÚDE POR CATEGORIA 
Dados preliminares até junho de 2012 
 
Promoção da saúde ao idoso: os profissionais desenvolvem atividades com idoso 

dando prioridade no agendamento de consultas, desenvolvendo atividades 

educativas, buscando dá melhor qualidade de vida.   

          Observa-se que a identificação da situação do indicador de fratura de fêmur e 

a identificação de pessoas propensas a cair devido a fatores intrínsecos (dificuldade 

de visão, auditiva, uso de determinados medicamentos, dificuldade de equilíbrio, 

perda progressiva de força nos MMII, etc.) e fatores extrínsecos foi um pré-requisito 

para ações de prevenção de quedas e osteoporose e promoção da saúde.  
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Ações desenvolvidas pelo PET 

 Curso de atualização para Cuidadores de Idosos; Atividade Cultural de Visita 

com os idosos ao Observatório Antares; Atividade Cultural com idosos em visita ao 

Centro Histórico de Salvador – BA; Caminhada com grupos de idosos; Oficina “Viver 

Bem na Terceira Idade”; Atividade Física com grupo de Idosos; Projeto Feliz Idade: 

proporcionando saúde, alegria e bem estar aos idosos; Pré-Carnaval dos Idosos; 

Sala de Espera sobre benefícios da Atividade Física; Oficina de artes com o grupo 

de idosos acompanhados pela unidade;  

 
ATENÇÃO À SAÚDE DE PESSOAS COM DEFICIÊNCIAS 
  
 O dimensionamento da problemática da deficiência no Brasil, tanto em termos 

qualitativos quanto quantitativos, é muito difícil em razão da inexistência quase total 

de dados e informações de abrangência nacional, produzidos sistematicamente, que 

retratem de forma atualizada a realidade do País nesta área. 

 A OMS estima que cerca de 10% da população de qualquer país em tempo 

de paz é portadora de algum tipo de deficiência, das quais: 5% são portadoras de 

deficiência mental; 2% de deficiência física; 1,5% de deficiência auditiva; 0,5% de 

deficiência visual; e 1% de deficiência múltipla. Com base nesses percentuais, 

estima-se que no Brasil existam 16 milhões de pessoas portadoras de deficiência 

(BRASIL, 2002). 

 Como primeiro passo para implantação da referência foi encaminhado 

planilha para que as 83 equipes ESF realizasse levantamento sobre as pessoas com 

deficiências nas áreas de abrangências das unidades.  

 Já foram identificadas 1.361 pessoas com deficiências nas 84 USF, porém, ainda 

faltam dados das UBS. 

 

Tabela 99 – Distribuição das deficiências entre pessoas acompanhadas nas áreas 
cobertas pela ESF de Feira de Santana,  1° semestre de 2012. 

                Tipos de deficiências Total 

Deficiência física 518 
Deficiência auditiva 82 
Deficiência visual 122 
Deficiência mental 518 
Deficiência múltipla 121 

Total 1.361 
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 Fonte: REFERÊNCIA TÉCNICA DA ATENÇÃO À SAÚDE  DE PESSOAS COM 
DEFICIÊNCIAS Dados preliminares até junho de 2012 
 
Tabela 100 – Distribuição das deficiências segundo gênero entre pessoas 
acompanhadas nas áreas cobertas pela ESF de Feira de Santana,  1º semestre de 
2012. 
 

            SEXO F M Total 

Deficiência  físico 241 277 518 
Deficiência visual 62 60 122 
Deficiência auditiva 34 48 82 
Deficiência mental 238 280 518 
Deficiência múltipla 59 69 121 

Total 627 734 1.361 

  
  Fonte: REFERÊNCIA TÉCNICA DA ATENÇÃO À SAÚDE  DE PESSOAS COM 
DEFICIÊNCIAS Dados preliminares até junho de 2012. 
 

ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO NEGRA NA ATENÇÃO BÁSICA 
 

           A Política Nacional de Saúde Integral da População Negra (PNSIPN) define 

os princípios, a marca, os objetivos, as diretrizes, as estratégias e as 

responsabilidades de gestão, voltada para a melhoria das condições de saúde desse 

segmento da população. 

          Inclui ações de cuidado, atenção, promoção à saúde e prevenção de doenças, 

bem como de gestão participativa, participação popular e controle social, produção 

de conhecimento, formação e educação permanente para trabalhadores de saúde, 

visando à promoção da eqüidade em saúde da população negra. 

          Apesar de o Município ainda não ter implantado oficialmente a PNSIPN a 

atenção básica encontra-se numa fase de identificar o perfil desta população na área 

coberta pelo EACS/ESF inicialmente através dos dados dos sistemas de informação 

no que se refere quesito cor/raça (SISVAN, SISPRENATAL), o sistema HIPERDIA 

apesar de ter o item raça/cor não foi possível gerar um relatório com relação ao 

número de pessoas negras que apresentam diabetes e/ou hipertensão.  

         A partir deste levantamento, um segundo momento será melhorar a informação 

de maneira a diminuir o quantitativo de dado não informado relacionado à raça/cor e 

buscar através dos ACS identificar o número da população negra cadastrada e 

acompanhada para definir as ações concretas para “reduzir indicadores de 

morbimortalidade por hipertensão arterial, diabetes mellitus, HIV/AIDS, tuberculose, 
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hanseníase, câncer de colo uterino e de mama, miomas, transtornos mentais”, além 

da morbimortalidade por doença falciforme. 

 
Quadro 10 – Comunidade quilombola localizada na zona urbana e zona rural de 
Feira de Santana, 2012. 
 

ZONA URBANA ZONA RURAL 

Baraúnas  Bonfim De Feira 

Queimadinha Distrito De Jaíba 
Lagoa Salgada 

Lagoa Grande 

Rua Nova Distrito De Mª Quitéria Lagoa Negra 

São João Cazumbá - Tomba Jaguara Morrinhos 

Tanque Da Nação Tanquinhos 

Fonte: PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIRA DE SANTANA 
 
 
 Comunidades com maior concentração afro descendentes. O Município tem-

se identificados 06 comunidades quilombola na zona urbana (Baraúnas, Tomba, São 

João Cazumbá, Tanque da Nação, Queimadinha, Rua Nova) e sete comunidades na 

zona rural (Tanquinhos, Morrinhos – Jaguara, Bonfim de Feira, Matinha, Lagoa 

Negra – Distrito Mª Quitéria, Lagoa Salgada - Distrito Jaíba, Lagoa Grande - Distrito 

Jaíba).  

 A identificação destas comunidades torna-se importante para implementações 

de ações de controle de algumas doenças relacionadas à população negra, como 

anemia falciforme, glaucoma, etc. 

 

Morbidade  
 
 

Tabela 101 - Distribuição dos agravos notificados entre a população 
negra residentes em Feira de Santana, 1º semestre de 2012. 

Agravos notificados Total 

Caxumba 0 

AIDS 0 

Gestante com HIV 0 

Sífilis em gestante 02 
Sífilis congênita 0 
Síndrome do corrimento cervical em mulheres 0 

Herpes genital (apenas primeiro episódio) 0 

Condiloma acuminado 02 

Síndrome do corrimento uretral em homem 01 

Outras doenças inflamatórias pélvicas femininas 33 



 

 

 432 

 

           
 Fonte: SINANNET Dados preliminares até junho de 2012 

 
 
 

Tabela 102  - Distribuição  da população negra cadastrada no Hiperdia, Feira de 
Santana, 1º semestre de 2012. 

Distribuição 
da população 
negra 

Hipertensos Diabéticos Hipertensos e 
diabéticos 

Total 

15.255 1.591 7.846 24.692 

 
Fonte: HIPERDIA Dados preliminares até junho de 2012 
 
Controle da Anemia Falciforme 
 

A anemia falciforme é a doença hematológica e genética mais prevalente no 

Brasil que dificulta a oxigenação das células, causando anemia crônica, crises 

Hemolíticas, crises vaso oclusivo e crises álgicas. O diagnostico e o tratamento 

profilático introduzido precocemente melhoram o prognóstico da doença e a 

Doenças sexualmente transmitidas (não especificadas) 03 

Tricomoníase 09 

Candidíase 32 

Ulceração e inflamação vulvovaginais em doenças 
classificadas em outra parte 

02 

Sífilis em adulto (excluída a forma primaria) 01 

Criança exposta HIV 0 

Total IST 85 

Dengue 39 

Doenças exantemáticas 0 
Acidente de trabalho com exposição à material biológico 0 
LER DORT 0 
Acidente de trabalho grave 0 
Hanseníase 0 
Hepatites virais 0 

Intoxicação exógena 0 

Leishmaniose tegumentar americana 0 
Leishmaniose visceral 0 
Meningite 0 
Tuberculose 0 
Varicela 05 

Coqueluche 06 

Síndrome da ulcera genital (excluindo Herpes genital) 0 
Violência doméstica, sexual e/ou outras violências 07 
Atendimento Anti-Rábico 0 

Acidente por animais peçonhentos 01 

Total 141 
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qualidade de vida dos indivíduos, além de proporcionar orientação familiar e 

aconselhamento genético. 

Há uma predominância entre negros e pardos e observa-se uma maior 

frequência nas regiões norte e nordeste. 

Tabela 103 - Distribuição de Anemia Falciforme e Traços Falcêmicos segundo o 
ciclo de vida de pessoas acompanhadas nas USF de Feira de Santana, 1° semestre 
de 2012. 

  
  

ANEMIA FALCIFORME TRAÇOS FALCÊMICOS 

BRANC
A 

NEGR
A 

PARD
A N INF 

BRANC
A 

NEGR
A 

PARD
A 

N 
INF 

MENOR 1 
ANO 0 2 3 2 1 4 12 6 
1 – 10 ANOS 3 7 25 11 3 35 108 17 
11 - 19 
ANOS 1 3 3 3 6 10 23 20 
20 - 30 
ANOS 1 7 7 4 2 9 27 13 
30 - 59 
ANOS 0 7 8 2 3 15 28 14 
60 ANOS 
OU + 0 1 0 0 0 0 2 0 

TOTAL 5 27 46 22 15 73 200 70 

   Fonte: Informação das equipes ESF Dados preliminares até junho de 2012 
          
    

 Foi realizado o levantamento de pessoas com anemia falciforme e traços 

falcêmicos segundo faixa etária pelos ACS na área de abrangência das USF. Na 

consolidação dos dados, da população cadastrada, o maior número absoluto é de 

crianças com anemia falciforme é de 1-10 anos de idade o mesmo acontecendo com 

crianças possuem traços falcêmicos.   

 

Ações de prevenção e controle 
 
 Entre as ações preventivas encontra-se a triagem neonatal que é apenas um 

teste de triagem, mas que permite detectar precocemente diversas doenças 

congênitas ou infecciosas assintomáticas no período neonatal a tempo de intervir no 

curso destas doenças entre elas a anemia falciforme permitindo o tratamento 

precoce diminuindo ou eliminando as seqüelas.  
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Tabela 104 - Total e percentual de coleta de sangue para triagem neonatal 
realizadas pelos profissionais nas USF/EACS de Feira de Santana, em relação ao 
número de nascidos vivos da área coberta, 2011 – 1º semestre de 2012. 

Triagem neonatal 2011 1º semestre de 2012 

Total 3.559 2.893 

Fonte: SMS/DISE Dados preliminares até junho de 2012 
 
 

Tabela 105 – Número e percentual de testes do pezinho realizado em Feira de 
Santana, 2011 – 1º semestre de 2012. 

Ações 
Total de nascidos 

vivos do Município 
(SINASC) 

Total de teste do 
pezinho 

Percentual de 
cobertura  

2011 5.158 3.559 68,90% 
1º 
semestre 
de 2012 

4.929 2.893 58,69% 

  Fonte: APAE Dados preliminares até junho de 2012 
 
 Entre as patologias que podem ser precocemente diagnosticadas pelo Teste 

do Pezinho nos recém-nascidos destaca-se o hipotireoidismo congênito (HC), a 

fenilcetonúria (FENIL) e a anemia falciforme, atualmente triadas pela APAE através 

do SUS. 

Todas as crianças acompanhadas realizaram o exame. Nas unidades a coleta 

de sangue para o teste, abrange apenas as três patologias referidas acima e nos 

laboratórios e APAE a triagem abrange a detecção precoce de outras patologias 

 

Tabela 106 – Ações de atenção a saúde às pessoas para prevenção e controle da 
anemia falciforme nas EACS/ESF de Feira de Santana, 2011 – 1º semestre de 
2012. 

AÇÕES 2011 
1º sem de 

2012 

Coleta precoce de sangue para exame de triagem 
neonatal realizado na unidade 

5.821 
2.893 

Consultas médicas pessoas c/ anemia falciforme 582 121 

Consultas de enfermagem pessoas c/ anemia 
falciforme 

701 
558 

Consultas da nutricionista pessoas c/ anemia 
falciforme 

42 
13 

Consultas da nutricionista pessoas c/ anemia 
ferropriva 

148 
53 
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VD enfermagem 62 2 

VD médico 57 0 

VD profissional do NASF - 0 

Fonte: PLANILHA DE CONSOLIDAÇÃO DAS AÇÕES DE SAÚDE Dados 
preliminares até junho de 2012 
 

             Foi realizado treinamento dos técnicos de enfermagem para coleta de 

sangue para triagem neonatal; levantamento do número de pessoas em cada micro-

área com anemia e anemia falciforme; levantamento junto  à APAE da relação 

nominal com endereço de criança que fizeram o teste do pezinho na instituição. 

 

SAÚDE DO TRABALHADOR NA ESF 

 

 As ações das equipes de saúde da família com relação à saúde do 

trabalhador relacionam-se a identificação de riscos, danos, necessidades, condições 

de vida e trabalho que determinam as formas de adoecer e morrer dos trabalhadores 

da área de abrangência da USF no que diz respeito aos trabalhadores moradores da 

área e a empresas incluídas na área. Assim, as ações de saúde do trabalhador 

devem ser incluídas formalmente na agenda da rede básica de atenção à saúde. 

 Por atuarem diretamente no nível local de saúde, em um território definido, as 

estratégias de Saúde da Família e de Agentes Comunitários de Saúde têm grande 

potencial, no sentido da construção de uma prática de saúde dos trabalhadores 

integrada à questão ambiental.  

 Foram identificadas até o 1º semestre de 2012, 156 empresas na área de 

abrangência das Equipes de Saúde da Família, onde foram desenvolvidas 40 

atividades relacionadas à saúde do trabalhador, como: salas de espera; reunião com 

a equipe para abordagem e discussão sobre o tema; capacitação da equipe sobre 

biossegurança e uso correto de EPIs. 

 

Tabela 107 – Agravos notificados de trabalhadores desenvolvidos pelas 
equipes do EACS/ESF de Feira de Santana, 1º semestre de 2012 

Agravos Total 

Acidente de trabalho com exposição a material biológico 30 
Acidente de trabalho grave 08 
Câncer relacionado ao trabalho 0 
Dermatoses ocupacionais 0 
LER DORT 48 
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PAIR 0 
Transtorno Mental 04 
Intoxicações Exógenas 50 

Total 140 

Fonte: SINANNET Dados preliminares até junho de 2011 

 

Atividades desenvolvidas pelo PET 

 

 Ginástica laboral em fábrica da comunidade, Atividade de alongamento e 

massagem, Sala de espera: Educação postural, palestras sobre: Cuidado com os 

alimentos e as formas de acondicionamento, Importância da atividade física, 

Capacitação sobre Câncer de pele para os ACS, Palestra sobre doenças 

ocupacionais, Stand sobre o uso de agrotóxicos na Feira de Saúde; Palestra sobre 

saúde do trabalhador;  Atualização sobre biossegurança para a equipe de saúde. 

ATENÇÃO À SAÚDE A GRUPOS ESPECÍFICOS POR AGRAVOS 

 

A seguir veremos os indicadores de acompanhamento de grupos com 

patologias considerados pelo Ministério da Saúde como problemas prioritários de 

saúde relacionados à diabetes mellitus, hipertensão arterial sistêmica, hanseníase, 

tuberculose, pessoas com deficiências. 

Além, dos indicadores e ações relacionados à diarréia, a IRA, a anemia 

falciforme, violência familiar. 

 
CONTROLE DA DIABETES MELLITUS 

A Diabetes Mellitus como doenças crônicas inicialmente assintomáticas e cujo 

tratamento implica em mudanças nos hábitos de vida e adesão ao tratamento. 

As ações realizadas visam reduzir a morbimortalidade pelo diabetes na área 

de abrangência das Unidades de Saúde, através do diagnóstico precoce, tratamento 

de indivíduos sintomáticos, detecção precoce e tratamento das complicações 

agudas e crônicas do diabetes tipo I e tipo II, com referência para níveis de maior 

complexidade quando necessário. 

 

Tabela 108 - Média de adultos com diabetes cadastrados e acompanhados nas 
áreas cobertas pelo EACS/ESF de Feira de Santana, 2011 – 1º semestre de 2012 
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Diabéticos 2011 1º semestre de 
2012 

Cadastrados 9.754 10.026 

Acompanhados 8.268 8.383 

Proporção de pessoas com diabetes 
acompanhadas 

84,77% 83,61% 

Fonte: SIAB Dados preliminares até junho de 2012 
 

Na tabela pode-se verificar o aumento do número de pessoas com diabetes 

cadastradas e acompanhadas pelo ACS. A proporção de acompanhamento de 

diabéticos pelo EACS/ESF foi de  84,77% em 2011 e 83,61% no 1º semestre de 

2012. 

Tabela 109 – Distribuição de adultos com diabetes acompanhados pelo ACS do 
EACS/ESF, segundo o sexo, Feira de Santana, 1º semestre de 2012 
 

Adultos diabéticos  Total 

Sexo Feminino 8.069 

Sexo Masculino 4.825 

Total 12.894 

Fonte: FICHA A DO ACS Dados preliminares até junho de 2012 

Observa-se que os adultos com diabetes o número absoluto maior do sexo 

feminino de 8.069. 

Tabela 110 - Distribuição de adultos com diabetes acompanhadas pelo ACS, 
segundo a terapêutica utilizada, Feira de Santana, 1º semestre de 2012. 

Pessoas com Diabetes Mellitus 
2011 

Total Percentual 

Total acompanhados 12.894 100,00% 

Fazem dieta 6.866 
53,24% 

Tomam medicação hipoglicemiante oral 10.538 82,00% 

Usam insulina 2.526 20,00% 

Fazem exercicios físicos 7.069 55,00% 

Fonte: Ficha A dos ACS Dados preliminares até junho de 2012 

 

O tripé do tratamento da diabetes é medicação, dieta e atividade física, porém 

percebe-se que das 12.894 pessoas acompanhadas pelos ACS, 53,24% fazem 

regularmente dieta; 82,00% tomam regularmente hipoglicemiante oral; 20,00% usam 

insulina e 55,00 % fazem exercícios físicos. 

 
Indicador de gravidade da Diabetes Mellitus 
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Tabela 111 – Prevalência de Diabetes Mellitus entre adultos acompanhados pelo 

EACS/ESF de Feira de Santana, 2011 – 1º semestre de 2012 

 
2011 

1º semestre 
de 2012 

 

Prevalência de diabetes 
em > 20 anos 

2,66 2,72 

Fonte: SIAB Dados preliminares até junho de 2012 
 
 
Tabela 112 – Total e Proporção de hospitalização por complicações de Diabetes 
Mellitus do total de casos diabetes e prevalência de diabetes entre adultos 
acompanhados pelo EACS/ESF de Feira de Santana, 2011 – 1º semestre de 2012 

Hospitalização por complicação de diabetes 2011 
1º semestre 

de 2012 

Proporção 2,55% 2,12% 

Total 308 128 

Fonte: SIAB Dados preliminares até junho de 2012 
Observa-se na tabela que a proporção de hospitalização por complicação de 

diabetes, em 2011 alcançou 2,55% e no 1º semestre de 2012 é de 2,12% entre a 

população coberta pelo EACS/ESF.  Este indicador reflete que na maioria das vezes 

a hospitalização de uma pessoa diabética não tem como causa principal a própria 

doença, mas suas complicações. 

 

Tabela 113  – Evolução do número de consultas médicas e de enfermagem 

aos adultos com Diabetes Mellitus acompanhados pelo EACS/ESF de Feira de 

Santana, 2011 – 1º semestre 

 

Nº de consultas 2011 
1º semestre de 

2012 
 

Total 46.335 17.920 

Percentual 7,89% 6,49 

Fonte: SIAB Dados preliminares até junho de 2012 
 

 A tabela  mostra a evolução do consultas médicas e de enfermagem durante 

os anos de  2011 de teve uma proporção de 7,89%  no 1º semestre de 2012 já foram 

realizadas 17.920 consultas. 

Tabela 114 – Ações de atenção à saúde do adulto no controle da Diabetes 
Mellitus, 2011-1º semestre de 2012 
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AÇÕES 2011 
1º sem. de 

2012 

Consultas médicas  26.002 10.627 

Consultas de enfermagem  7.943 5.755 

Consultas em saúde bucal 1.678 921 

Consultas de nutricionista  2.274 867 

Consultas profissionais NASF 288 55 

ECG realizado 4.775 1.736 

Glicemias capilares realizadas 28.425 17.852 

Solicitação Hemoglobina glicosilada 6.149 2.658 

Curativo com debridamento em pé diabético 648 958 

Curativo simples 5.457 3.775 

Visita domiciliar médico 1.063 367 

Visita domiciliar enfermagem 514 443 

Visita domiciliar odontólogo 92 58 

Visita domiciliar técnico de enfermagem 2.501 696 

Visita domiciliar profissional NASF 83 32 

Atividade educativa (nº de reuniões) 2.180 1.078 

Atividade educativa NASF com grupo de 
diabéticos 

503 165 

Fonte: PLANILHA DE CONSOLIDAÇÃO AÇÕES DE SAÚDE POR CATEGORIA 

Dados preliminares até junho de 2012 

 
CONTROLE DA HIPERTENSÃO ARTERIAL SISTÊMICA 

As ações de controle objetivam-se a prevenir a ocorrência de alterações 

degenerativas vasculares e do miocárdio nos indivíduos hipertensos da área de 

abrangência das Unidades de Saúde, com vista a reduzir a morbidade e a 

mortalidade e intervir em fatores de riscos cardiovasculares associados à 

hipertensão como: tabagismo, obesidade, sedentarismo e dislipdemias. 

 

Tabela 115 - Média de adultos com hipertensão arterial sistêmica, cadastrados e 

acompanhados e proporção de acompanhamento pelo EACS/ESF de Feira de 

Santana, 2011 – 1º semestre de 2012 
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Hipertensos 2011 
1º semestre de 

2012 

Cadastradas  36.526 36.455 

Acompanhadas  30.045 29.609 

Proporção de pessoas acompanhadas 82,26% 81,22% 

Fonte: SIAB Dados preliminares até junho de 2012 
 

Na tabela pode-se verificar uma discreta diminuição do ano de 2011 que foi 

em proporção de 82,26% para o 1º semestre de 2012 que foi de 81,22%. 

 

Tabela 116 – Distribuição de adultos hipertensos acompanhados pelo ACS do 

EACS/ESF, segundo o sexo, Feira de Santana, 1º semestre de 2012. 

Adultos hipertensos Total 

Sexo Feminino 27.730 

Sexo Masculino 13.120 

Total 40.850 

Fonte: FICHA A DO ACS/SIAB Dados preliminares até junho de 2012 

Tabela 117 - Distribuição de adultos com hipertensão arterial acompanhamento pelo 

ACS do EACS/ESF, segundo terapêutica adotada, Feira de Santana, 1º semestre de 

2012. 

Pessoas com hipertensão arterial Total Percentual 

Total acompanhados 40.850 100,00% 

Fazem dieta 25.440 62,20% 

Tomam medicação hipotensora 35.400 86,60% 

Fazem exercicios físicos 8.640 21,00% 

Fonte: Ficha A dos ACS Dados preliminares até junho de 2012 
 
Entre a população hipertensa 62,2% fizeram dieta, 86,6% utilizaram 

medicamentos hipotensora. 

Indicador de Gravidade da Hipertensão Arterial 
 
A Hipertensão Arterial (HA) é um dos principais fatores de risco para as DCV. 

Como a doença é assintomática, a necessidade de orientar a população sobre essa 

enfermidade é fator primordial.  

   
Tabela 118  – Complicações de hipertensão arterial entre pessoas menores de 

20 anos do total pessoas cadastradas no EACS/ESF de Feira de Santana, 
2011 - 1º semestre de 2012 
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Complicações de hipertensão arterial 2011 

1º semestre de 
2012 

 

Prevalência da hipertensão 9,98 9,87 

Taxa de Acidente Vascular 
Cerebral 

Taxa 10,61% 5,18 

Nº 384 189 

Taxa de infarto agudo do 
miocárdio  

Taxa 7,33% 3,57 

Nº 265 130 

Taxa de doença 
hipertensiva específica da 
gravidez (DHEG) 

Taxa 6,93% 2,20% 

Nº 18 5 

Fonte: SIAB Dados preliminares até junho de 2012 

 

 A tabela demonstra a prevalência  da taxa de AVC por hipertensão 

apresentou uma diminuição discreta. E m 2011 foi de 10,61% e em 2012 a taxa foi 

de 5,18%. 

Tabela 119-  Total e percentual de consultas médicas e de enfermagem ao 
adulto  > 20 anos  hipertensos, Feira de Santana, 2011-1º semestre de 
2012 

CONSULTA 2011 
1º semestre de 

2012 
 

Total  82.324 40.300 

Percentual 14,02% 14,61% 

Fonte: SIAB Dados preliminares até junho de 2012. 
 

Tabela 120 - Ações de atenção à saúde do adulto > 20 anos no controle da 
Hipertensão Arterial, 2011-1º semestre de 2012 

AÇÕES 2011 
1º semestre 

de 2012 

Consultas médicas  65.028 26.122 

Consultas enfermagem  21.022 13.757 

Consultas em saúde bucal 4.118 1.883 

Consultas de nutricionista HAS 2.640 1.019 

Consultas de nutricionistas doenças 
cardiovasculares 

1.673 
692 

Consultas profissionais NASF 406 128 

ECG realizado 9.331 3.678 

Aferição TA normal feminino 211.383 107.664 

Aferição TA normal masculino 109.067 57.265 

Aferição TA elevada feminina 110.730 56.150 

Aferição TA elevada masculino 72.795 36.437 



 

 

 442 

Total de controle de TA 503.975 257.516 

Visita domiciliar médico 1.952 790 

Visita domiciliar enfermagem 1.394 719 

Visita domiciliar odontólogo 197 79 

Visita domiciliar Profissionais NASF 116 32 

Visita domiciliar técnico de enfermagem 2.603 1.356 

Atividade educativa (nº de reuniões) 3.838 4.017 

Atividade educativa NASF com grupo de 
hipertensos 

554 
216 

Fonte: PLANILHA DE CONSOLIDAÇÃO DAS AÇÕES DE SAÚDE Dados 

preliminares até junho de 2012. 

 

 O rastreamento sistemático e o controle de pressão arterial foram às 

melhores medidas para detectar os adultos com risco de desenvolverem doenças 

cardiovasculares em razão da hipertensão e introdução de tratamento 

precocemente. 

 As atividades educativas foram desenvolvidas na unidade e na comunidade 

através de salas de espera, palestra, feira de saúde, nas reuniões comunitárias e 

nos grupos específicos por todas as categorias profissionais. 

 

HIPERDIA 

 O Hiperdia é o sistema de cadastramento e acompanhamento de pessoas 

portadoras de hipertensão arterial e Diabetes Mellitus. O programa Hiperdia funciona 

a partir do diagnóstico das referidas patologias, com o paciente sendo inserido no 

programa com seu cadastramento na unidade de saúde que diagnosticou. 

Tabela 121 – Número de diabéticos, hipertensos e hipertensos-diabéticos 

cadastrados no HIPERDIA por sexo, tipo e risco em Feira de Santana,2011– 1º 

trimestre de 2012 

 
A

N
O

 

Diabetes 

Total 
de 

diabe
-tes 

Hipertens
os 

Total 
de 

hiper-
tenso

s 

Hipertensos e 
Diabético 

Tot
al 

Tipo 1 Tipo 2 

M F M F M F M F 

Total de 
pessoa

s 
hiperte
nsos e 

diabétic
as 
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2011 117 171 539 751 1.578 3.4
06 

11.4
53 

14.85
9 

2.04
3 

5.533 7.576 24.
013 

1ºsem
estre 

de 
2012 

119 171 546 754 1.590 3.4
89 

11.6
99 

15.18
8 

2.11
3 

5.688 7.801 24.
579 

Fonte: Hiperdia Dados preliminares até junho de 2012 
            

          A tabela com relação ao cadastramento no sistema Hiperdia, em 2011 foram 

cadastradas 24.013 pessoas e no 1º semestre são 24.579 pessoas cadastradas.   

 As atividades educativas com HIPERDIA foram desenvolvidas regularmente 

nas unidades e na comunidade através de salas de espera, palestra, feira de saúde, 

nas reuniões comunitárias e nos grupos específicos por todas as categorias 

profissionais. 

Ações do PET 

Caminhada da Saúde; Café da Manhã; Aferição de PA; Glicemia; Medidas 

Antropométricas; Palestra: Alimentação Saudável; Seleção da Melhor Receita; 

Premiação Simbólica; Palestra: Importância da Atividade Física; Exercícios de 

Alongamento e Relaxamento; Palestra com Profissional de Educação Física; Sala de 

espera sobre prevenção e controle da HÁ, diabetes, hipercolesterolemia e 

hipertrigliceridemia; Sala de espera sobre benefícios da atividade física, obesidade e 

nutrição; Atividades físicas realizados no grupo de idosos do Hiper-Dia; Salas de 

Espera para portadores de HÁ e Diabetes sobre: Cuidados com o uso de 

medicamentos; Importância da atividade física; Alimentação; Controle de PA e de 

glicose; Pé diabético: cuidados e prevenção; Projeto de extensão institucionalizada: 

Educação em saúde para usuários portadores de Diabetes Mellitus e Hipertensão 

Arterial nas UBS e USF. 

 
CONTROLE DA TUBERCULOSE 

 

        O Programa Nacional de Controle de a Tuberculose objetiva reduzir as fontes 

de infecção (sintomáticos respiratórios), reduzir o número de casos e redução dos 

danos (adoecimento, morte e seqüelas). A partir dos dados de notificação pode-se 

tentar inferir a tendência da doença.  

Tabela 122 – Média de adultos com tuberculose cadastrados e acompanhados e 
proporção de acompanhamento pelo ACS, do EACS/ESF de Feira de Santana, 2011 
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– 1º semestre de 2012. 

Pessoas com tuberculose 2011 
1º semestre de 

2012 
 

Nº. de cadastradas  47 46 

Nº. de acompanhadas  43 43 

Proporção de pessoas c/ Tb acompanhadas  91,49% 97,50% 

Fonte: SIAB Dados preliminares até junho de 2012 
  

Na tabela verificamos que a proporção de acompanhamento pelo ACS de adultos 

acompanhados com tuberculose avança com percentual no 1º semestre de 2012 foi 

de 97,5% sendo que em 2011 esta proporção foi de 91,49%. 

.Tabela 123 - Distribuição de adultos com tuberculose acompanhados pelo ACS do 

EACS/ESF, segundo o sexo, Feira de Santana, 1º semestre de 2012. 

Adultos com Tuberculose Total 

Sexo Feminino 19 

Sexo Masculino 27 

Total 46 

Fonte: FICHA A DO ACS/SIAB Dados preliminares até junho de 2012 
 

Tabela 124 - Distribuição de adultos com tuberculose acompanhamento pelo ACS, 
que tomam medicamentos supervisionados e fazem o autocuidado, Feira de 
Santana, 1° semestre de 2012. 
 

Pessoas com tuberculose Total Percentual 

Total acompanhadas 46 100,00% 

Realizam exame de escarro 35 76% 

Tomam medicação diariamente 42 91,3% 

Tomam dose de medicamento 
supervisionado 

30 
65,2% 

Fonte: Ficha A dos ACS Dados preliminares até junho de 2012. 
 

 A tabela demonstra que dos 46 pacientes com tuberculose 100% 

acompanhados pelos ACS no 1º semestre de 2012, 76% realizaram exame de 

escarro, 91,3% tomam medicação diariamente e 65,2% tomam dose de medicação 

supervisionada.  

Tabela 125 – Descentralização do programa de tuberculose nas equipes ESF de 
Feira de Santana, 1º semestre de 2012. 

 Equipes Nº pacientes 

Conceição II 01 
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Fonte: REFERÊNCIA TÉCNICA TUBERCULOSE Dados preliminares até junho de 
2012 
 
indicador de agravamento da Iuberculose 
 

Tabela 126 – Prevalência de tuberculose entre pessoas maiores de 20 anos 
acompanhadas pelo EACS/ESF de Feira de Santana, 2011-1º semestre de 2012. 

Prevalência de tuberculose 2011 1º semestre de 2012 

Total 0,01 0,01 

    Fonte: SIAB Dados preliminares até junho de 2012 

            

      A grave situação mundial da tuberculose está intimamente ligada ao aumento da 

pobreza, à má distribuição de renda e à urbanização acelerada. 

 

 

Tabela 127 - Total de consultas médica e de enfermagem adultos com 
tuberculose acompanhados pelo EACS/ESF de Feira de Santana, 2011 – 
1º semestre de 2012. 

Consultas 2011 1º semestre de 2012 

 209 157 

 0,04% 0,02% 

 

 Fonte: SIAB Dados preliminares até junho de 2012 
 

Tabela 128 - Ações de atenção a saúde do adulto no controle da 
tuberculose desenvolvidas pelas equipes do EACS/ESF de Feira de 
Santana, 2011 – 2012 (1° semestre). 

AÇÕES 2011 1° semestre 2012 

Consulta médica 107 21 

Consulta de Enfermagem 102 59 

Identificação de indivíduos 
assintomáticos 

102 20 

VD médico 33 10 

VD enfermagem 24 13 

VD técnico de enfermagem 4 4 

Atividade educativa 184 101 

Fonte: PLANILHA DE CONSOLIDAÇÃO DAS AÇÕES DE SAÚDE  

Dados preliminares até junho de 2012 

CONTROLE DA HANSENÍASE 
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As ações de controle da hanseníase visam assegurar o acompanhamento 

dos pacientes em tratamento até a obtenção de cura e redução dos danos.  Através 

das equipes EACS/ESF possibilita a busca ativa e a detecção precoce de casos na 

comunidade, consultas médicas e de enfermagem para assegurar orientações, 

realização de visitas domiciliares aos pacientes faltosos e detecção de fatores de 

risco.  

Tabela 129 – Média de adultos com hanseníase, cadastrados e acompanhados e 

proporção de acompanhamento pelo ACS, do EACS/ESF de Feira de Santana, 

2011 – 1º semestre de 2012. 

Hanseníase 2011 
1º semestre de 

2012 

Cadastradas 93 107 

Acompanhadas 88 104 

Proporção de acompanhados  94,62% 97,2% 

Fonte: SIAB Dados preliminares até junho de 2012 
  Verificamos um aumento no total de adultos com hanseníase, cadastrados e 

acompanhados a partir no 1º semestre de 2012 que foi na proporção de 97% sendo 

que em 2011 esta proporção foi de 94.2%.  

Tabela 130 – Distribuição de adultos com hanseníase acompanhados pelo ACS do 

EACS/ESF, segundo o gênero Feira de Santana, 1º semestre de 2012. 

 

Pessoas com hanseníase Total Percentual 

Sexo Masculino 38 56,7% 

Sexo Feminino 29 43,3% 

Total 67 100% 

Fonte: FICHA A DOS ACS Dados preliminares até junho de 2012 
 
 
Tabela 131 - Distribuição de adultos com hanseníase acompanhamento pelo ACS, 

que tomam medicamentos supervisionados e fazem o autocuidado, Feira de 

Santana, 1° semestre de 2012. 

 

Pessoas com hanseníase 1º semestre de 2012 

Total acompanhadas 49 100,00% 

Tomam medicação diária 55 82% 

Tomam dose de medicamento 
supervisionado 

47 70% 

Fazem autocuidado 45 67% 

Fonte: FICHA  A DOS ACS Dados preliminares até junho de 2012 
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Das 49 pessoas acompanhadas, 82% delas fizeram uso de medicação 

diariamente no próprio município, porém desses 70% tomaram a dose da medicação 

supervisionada e 67% realizaram o autocuidado. 

  Os pacientes devem ser agendados de rotina a cada 28 dias para receberem, 

além das orientações e avaliações, a administração da dose supervisionada na 

presença do profissional de saúde e nova cartela com os medicamentos para doses 

auto-administradas no domicilio. 

 O autocuidado de pessoas com hanseníase é representado por 

procedimentos, técnicas e exercícios que você pode fazer em sua própria casa ou 

trabalho para prevenir incapacidades ou evitar que elas piorem. Assim, os cuidado é 

observar todos os dias o nariz, olhos, mãos e pés para evitar situações que ponham 

suas mãos em risco de ferimentos, como queimaduras, cortes, perfurações. 

 

Indicador de gravidade da Hanseníase 

Tabela 132 – Número absoluto e proporção de casos de hanseníase 

com grau de incapacidade II e III entre pessoas menores de 20 anos 

do total de hanseníase, acompanhadas pelo EACS/ESF de Feira de 

Santana, 2006 - 1º semestre de 2012. 

Casos grau de incapacidade II e III de 
pessoas c/hanseníase 

2011 
1º semestre 

de 2012 

Total 0 2 

Proporção 0,00% 1,87% 

            Fonte: SIAB Dados preliminares até junho de 2012 
 

Observa-se na tabela acima um aumento do percentual de pessoas com grau 

de incapacidade II e III entre os casos de hanseníase no período de 2011-2012, que 

cursava sem casos diagnosticados e agora apresenta um aumento 

A proporção de pacientes registrados com incapacidades, classificados por 

categorias I, II e III, em relação com o número total de doentes em registro ativo, por 

forma clínica, permite uma avaliação indireta da eficácia dos programas de 

prevenção de incapacidades e reabilitação. A proporção de novos pacientes, com 

incapacidades entre os casos novos, indica a precocidade com que os casos são 

diagnosticados e pode funcionar, como indicador da eficácia das atividades de 

detecção, nos programas de controle.  
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 As incapacidades físicas não são inevitáveis ou necessárias, na hanseníase, 

pelo contrário, sua presença indica deficiências no diagnóstico e tratamento. A 

determinação do índice de incapacidades de um paciente, antes do tratamento, é 

um aspecto importante no combate a infecção porque, se não é proporcionada uma 

assistência preventiva, só resta esperar a instalação definitiva da incapacidade e a 

invalidez. É evidente que as taxas de invalidez, entre os casos novos, diminuem, 

gradualmente, na medida em que o diagnóstico é precoce.  

 

Tabela 133 - Evolução do número de consultas médica e de enfermagem ao adulto 

com hanseníase acompanhadas pelo EACS/ESF de Feira de Santana, 2011 – 1º 

semestre de 2012 

Consultas 2011 1° semestre de 2012 

Total 246 60 

Percentual 0,04% 0,02% 

 Segundo os dados do SIAB o número de consultas médicas e de enfermagem 

aos pacientes com hanseníase em 2011 ocorreu 246 consultas. No 1º semestre de 

2012 foram realizadas 60 consultas. 

Tabela 134 - Ações de atenção a saúde do adulto no controle da hanseníase 

desenvolvidas pelas equipes do EACS/ESF de Feira de Santana, 2011 – 1° 

semestre de 2012. 

ANOS 2011 
1° semestre de 

2012 

Consulta médica 157 12  

Consulta de Enfermagem 89 37 

Identificação de indivíduos assintomáticos 52 12 

VD médico 3 01 

VD enfermagem - 10 

VD técnico de enfermagem 11 06 

Atividade educativa 66 143 

Fonte: PRODUÇÃO AMBULATORIA DE PROCEDIMENTOS DA TABELA 
UNIFICADA Dados preliminares até junho de 2012 

CONTROLE DAS INFECÇÕES SEXUALMENTE TRANSMISSÍVEIS 

 

 As infecções sexualmente transmissíveis (IST) estão entre as cinco principais 

causas de procura por serviço de saúde. O diagnóstico sindrômico embora não 

permita o diagnóstico etiológico, apresenta-se como uma alternativa viável e de 
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baixo custo para estudos epidemiológicos de IST, uma vez que possibilita a 

identificação dos casos sintomáticos.  

 Cabe a esse nível de atenção básica o papel de informar a população quanto 

às ações de prevenção de doenças e de promoção à saúde, assisti-la de forma 

continua e resolutiva, e encaminhar os doentes, quando necessário, aos serviços de 

referência.  

Tabela 135 - Distribuição das IST notificadas segundo gênero entre individuos 

atendidos em Feira de Santana, 1º semestre de 2012 

Agravos Notificados Feminino Masculino Total 

Candidíase  189 0 189 

Sífilis em adulto (excluída forma primária) 02 01 03 

Tricomoníase 36 0 36 

Herpes genital 05 01 06 

Condiloma acuminado 07 01 08 

Doenças sexualmente transmitidas n/ 
específicas 

13 0 13 

Síndrome da ulcera genital (excluindo 
herpes genital)  

0 01 01 

Síndrome do corrimento cervical em 
mulheres 

25 0 25 

Outras doenças Inflamatórias Pélvicas 
femininas 

146 0 146 

Sífilis em gestante 06 0 06 

Síndrome do corrimento uretral em 
homem 

0 03 03 

Ulceração e inflamação vulvovaginais em 
doenças classificadas em outra parte 

21 0 21 

Total 450 07 457 

Fonte: SINANNET Dados preliminares até junho de 2012 
 
 Com relação a IST e gênero observamos em número absoluto das 

notificações foram de IST em mulheres sendo um total de 450 casos no sexo 

feminino e 07 casos do sexo masculino. 

Entre as DSTs mais frequentes a candidiase apresentam-se em maior  número 

absoluto com 189 dos casos. 

Abordagem Sindrômica em IST 

 

Tabela 136 - Total de atendimento de abordagem sidrômica de IST realizado por  
médico e enfermgem do EACS/ESF de Feira de Santana, 2011 – 1º semestre de 
2012 
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Consulta em Abordagem Sindrômica 2011 
1º semestre de 

2012 

Total  3.439 1.602 

Percentual  0,59% 0,58% 

Fonte: SIAB Dados preliminares até junho de 2012 

Assim, a tabela mostra que o total de atendimento de abordagem sindrômica 

no ano de 2011 foi de  3.439 consultas.No 1º semestre de 2012 já foram realizadas 

1.602 consultas. 

 
CONTROLE DA INFECÇÃO RESPIRATÓRIA AGUDA 
  
 As infecções respiratórias agudas (IRA) representam doenças de diversas 

etiologias e grau de complexidade que atingem pessoas nos diferentes períodos do 

ano. Constituem uma das principais causas de morbimortalidade em todo o mundo. 

Inclui em sua sintomatologia tosse, febre, dispnéia, dor de garganta, dor de ouvido, 

anorexia, coriza nasal, tiragem sub e intercostal, e cianose. 

 Inúmeros fatores de risco estão relacionados aos problemas respiratórios 

como nº de moradores por domicílio, desnutrição, escolaridade materna, desmame 

precoce, estação climática, tabagismo passivo, dificuldade de acesso ao serviço de 

saúde ou até mesmo a precariedade destes serviços, resultando no agravamento da 

doença. 

 As IRAs são problemas respiratórios que acometem crianças, principalmente 

nos primeiros cinco anos de vida pela suscetibilidade e imaturidade do trato 

respiratório nessa faixa etária. Além de sofrer a influência de fatores 

socioeconômicos, em virtude das desigualdades existentes, as IRAS são causas de 

grande impacto sobre as taxas de hospitalização em crianças.   

 

Tabela 137 – Média anual de crianças menores de dois anos que tiveram IRA, nas 
áreas cobertas pelo EACS/ESF de Feira de Santana, 2011 – 1º semestre de 2012 

 2011 1º semestre de 2012 

Total 255 202 

Proporção 2,05% 1,67% 

 
Fonte: SIAB Dados preliminares até junho de 2012 
Indicador de gravidade da doença 
 
Tabela 138  – Total, taxa e proporção de hospitalização por pneumonia entre 

crianças < 5 anos acompanhadas pelo EACS/ESF de Feira de Santana. 2011 – 1º 

semestre de 2012 
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Crianças menores de 5 anos hospitalizadas 
por pneumonia 

2011 
1º semestre de 

2012 

Total 118 57 

Proporção  0,98% 0,95% 

Taxa   6,13 3,69 

Fonte: SIAB Dados preliminares até junho de 2012 
  

  Em 2011 houve 118 casos de hospitalização por pneumonia com percentual 

de 0,98% em relação ao numero de crianças menores de 5 anos (19.256) e uma 

taxa de 6,13/1000. No 1º semestre de 2012 houve 57 casos de hospitalização por 

pneumonia com percentual de 0,69% em relação ao numero de criança menor de 5 

anos (15.439) e uma taxa de 3,69/1000. 

Tabela 139 – Total e percentual de óbitos por IRA entre crianças menores de 1 
ano nascidas nas áreas cobertas pelo EACS/ESF de Feira de Santana, 2011 - 1º 
semestre de 2012. 

Óbito entre crianças por IRA 2011 
1º semestre de 

2012 

Total de óbitos <  28 dias 6 02 

Percentual de óbitos entre crianças  

menores de 28 dias de nascidas 
10,53% 9,52% 

Total de óbitos entre crianças de 

28 dias a 11 meses e 29 dias de nascidas 
2 01 

Percentual de óbitos entre crianças de 28 
dias a 11 meses e 29 dias 

13,33% 12,50% 

Total de óbitos entre crianças menores de 1 
ano 

8 03 

Percentual de óbitos entre crianças menores 
de 1 ano 

11,11 10,34% 

Taxa de mortalidade entre crianças menores 
de 1 ano 

1,55 1,18% 

Fonte: SIAB Dados preliminares até junho de 2012 

 

 Os óbitos por IRA de óbitos entre crianças menores de 28 dias no ano de 2011  

houveram  10,53%%.  No 1º semestre de 2012 foram registrados 9,52% óbitos nesta 

mesma faixa etária. 
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 A TMI por IRA em 2011 encontra-se em 1,55/1000 e no 1º semestre de 2012 foi 

de 1,18/1000. 

Tabela 140 – Total de consultas médicas e de enfermagem às pessoas 
acompanhadas pelo EACS/ESF que apresentaram Infecção Respiratória 
Aguda (IRA), segundo faixa etária, Feira de Santana, 1º semestre de 2012 

AÇÕES Médico Enfermagem 

CONSULTAS 

Consulta à Criança 134 29 

Consulta Adulto 44 19 

Consulta Idoso 30 21 

Total de consultas 208 69 

VISITA DOMICILIAR 

VD pacientes c/ IRA 09 18 

      Fonte: PLANILHA DE PLANILHA DE CONSOLIDADO DAS AÇÕES DE SAÚDE 

Dados preliminares até junho de 2012 

 As infecções respiratórias são uma causa importante de enfermidade infantil, 

e são reconhecidas como sendo a causa mais frequente pela qual uma criança 

perde sua saúde e tem significativo impacto na morbidade e mortalidade de 

pacientes idosos. Os fatores de risco gerais mais freqüentemente identificados entre 

pacientes idosos são idade superior a 75 anos, presença de duas ou mais condições 

comórbidas, aumento da colonização da orofaringe, micro ou macroaspiração, 

redução do transporte mucociliar, institucionalização, desnutrição, hospitalização 

recente piora recente do estado geral e do grau de dependência (dificuldade para a 

deambulação, infecção urinária). 

Tabela 141 Total de inalações realizada nas USF/UBS à pessoas acompanhadas 

pelo EACS/ESF de Feira de Santana, 2011- 1º semestre de 2012 

Inalações 2011 
1º semestre de 

2012 

Total 9.716 5.644 

Inalação em criança 5.801 3.957 

Inalação em adolescentes 1.315 545 

Inalação adulta 1737 811 

Inalação Idosa 863 331 

Fonte: PRODUÇÃO AMBULATORIAL DE PROCEDIMENTOS DA TABELA 

UNIFICADA Dados preliminares até junho de 2012 
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Programa de Oxigenoterapia Domiciliar (POD) 
 
 
 O Programa de Oxigenoterapia Domiciliar do Município tem como objetivo 

fornecer oxigênio em nível domiciliar para pacientes residentes em Feira de Santana 

portadores de Insuficiência Respiratória Crônica (IRC). Este programa tem por 

objetivo melhorar a qualidade de vida de paciente pneumopata crônico realizando a 

prevenção e/ou a diminuição da internação hospitalar, manter o portador IRC junto 

aos seus familiares, fazendo com que o cidadão permaneça em seu local de 

residência, resultando na otimização de leitos hospitalares, ocupados por pacientes 

com necessidade exclusiva de oxigenoterapia. 

Os documentos necessários para o paciente serem cadastrados no programa 

(POD):   laudo, emitido por médico pneumologista, comprovando as condições 

clínicas do paciente e constatando diagnóstico de pneumopatia obstrutiva crônica; 

Requerimento de Oxigenoterapia Domiciliar, com todos os campos preenchidos; 

Exame radiológico de tórax; Eletrocardiograma ou ecocardiograma constatando 

sinais de Cor Pulmonale Crônico; Hemograma (recente); Gasometria arterial 

(recente); Histórico das internações e/ou acompanhamento ambulatorial. 

 
Tabela 142 – Distribuição de pessoas segundo gênero com adesão Programa de 
Oxigenoterapia Domiciliar em Feira de Santana, 1º semestre de 2012. 

Pacientes Total Situação 

Ativo Óbito 

Sexo masculino 25 19 6 
Sexo feminino 22 14 8 

Total de 
Pacientes 

47 
33 14 

   Fonte: 2º DIRES Dados preliminares até junho de 2012 

Estes  pacientes foram visitados inicialmente pela técnica de referência de 

IRA da SMS/ABS e acompanhados mensalmente pelos profissionais das equipes de 

saúde das Unidades Básicas (UBS) ou USF através de visitas domiciliar e 

encaminhado relatório mensal de cada paciente para a 2ª Dires. 

Tabela 143 – Ações de atenção a pessoas em uso de oxigenoterapia 
desenvolvidas pelas equipes do EACS/ESF de Feira de Santana, 1º semestre de 
2012. 

AÇÕES TOTAL 

CONSULTAS 

Consultas médicas 03 
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Consultas de enfermagem 03 
Consulta demais profissionais - 

VISITA DOMICILIAR 

VD Enfermagem 12 
VD Médico 01 
VD Assistente Social 21 
VD profissional do NASF 04 

ATIVIDADES EDUCATIVAS 08 

Fonte: 2º dires - Dados preliminares até junho de 2012  

CONTROLE DAS DIARRÉIAS 
 

 A complicação mais frequente e imediata das diarréias, tratadas 

incorretamente ou não tratadas, é o desequilíbrio hidroeletrolítico, que geralmente é 

a causa básica do óbito, e a desnutrição, principalmente em episódios repetidos o 

que acarreta retardo no desenvolvimento físico e mental. 

 

Tabela 144 - Distribuição de casos de diarreia notificados por faixa etária, pelo 
EACS/ESF de Feira de Santana, 1° semestre de 2012. 

Casos de diarréia por faixa etária Total 

< 2 anos 190 

2 a 9 anos 195 

10  - 19 anos 87 

20 – 29 anos 37 

30 – 59 anos 70 

> 60 anos 23 

Total 602 

Fonte: PRODUÇÃO AMBULATORIAL DE PROCEDIMENTOS DA TABELA 

UNIFICADA Dados preliminares até junho de 2012. 

 Com relação à faixa etária, as diarréias incidem principalmente nas crianças, 

que além de estarem mais expostas ao risco, apresentam maior massa relativa de 

tecido adiposo que não fixa água, o que as torna mais susceptíveis à doença. 

Quanto à sazonalidade, observam-se elevações na incidência da diarréia em 

determinadas épocas do ano, fato este vinculado principalmente ao regime das 
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chuvas e aumento da temperatura com um aumento de casos de diarréia nos meses 

de janeiro a abril. 

Tabela 145 - Distribuição de casos de diarréia segundo plano de tratamento 

notificados pelo EACS/ESF de Feira de Santana, 1° semestre de 2012. 

Plano de tratamento de diarréia Total 

Plano A 541 

Plano B 38 

Plano C 06 

Tipo de tratamento ignorado 17 

Total 602 

Fonte: SIAB Dados preliminares até junho de 2012  
 
Plano A tem o objetivo prevenir a desidratação. É aplicado nos casos de diarréia 

sem desidratação, paciente atendido e dispensado com orientações de cuidados 

domiciliares levando sais hidratantes para casa; 

Plano B tem como objetivo eliminar desidratação, evitar agravamento do quadro e 

internamento. Este plano terapêutico se aplica nos casos de diarréia com 

desidratação, paciente em observação na sala de TRO; 

Plano C tem como objetivo eliminar desidratação e evitar morte. Este plano se aplica 

nos casos de diarréia com desidratação grave e com reidratação endovenosa. 

 

Tabela 146 - Proporção de crianças menores de dois anos que tiveram diarréia, nas 
áreas cobertas pelo EACS/ESF de Feira de Santana, 2011 – 1º semestre de 2012 

Crianças menores de 2 anos com diarréia 2011 
1º semestre de 

2012 

Média 114 103 

Proporção 0,91% 0,85% 

Fonte: SIAB Dados preliminares até junho de 2012 
 
 Verifica-se que em 2011 o número a proporção de crianças menores de 2 

anos com diarreia foi de 0,91% e no 1º semestre foi de 0,85%. 

Tabela 147 – Total, taxa e proporção de hospitalização por desidratação entre 
crianças < 5 anos, acompanhadas pelo EACS/ESF de Feira de Santana. 2011 – 1º 
semestre de 2012 

Crianças menores de 5 anos 

que tiveram desidratação 
2011 

1º semestre 
de 2012 

Total de hospitalizações p/ desidratação 15 10 

Proporção de hospitalizações p/ desidratação 0,12% 0,17% 
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Taxa de hospitalizações p/ desidratação 0,78 0,65 

Fonte: SIAB Dados preliminares até junho de 2012 

  Em 2011 a taxa de hospitalizações em crianças menores de 5 anos foi de 

0,78. Sendo que até o 1º semestre de 2012 a taxa de hospitalização crianças 

menores de 5 anos por desidratação foi de 0,65.  

 O número de crianças menores de dois anos que utilizaram Terapia de 

Reidratação Oral, nas áreas cobertas pelo EACS/ESF de Feira de Santana em 2011 

foi de 758 e no primeiro semestre de 2012 74. 

DETECÇÃO DA VIOLÊNCIA DOMÉSTICA, SEXUAL E/OU OUTRAS 
 

Constitui-se em um problema de saúde coletiva de grande magnitude e 

transcendência, provocando um forte impacto na morbimortalidade da população. 

Representa a terceira causa de morte em crianças menores de um ano, a principal 

causa de morte de crianças e adolescentes a partir dos 5 anos de idade e a terceira 

causa de óbito da população em geral. 

Em 2009 foi implantado pela Equipe de Eventos Vitais de Doenças e Agravos 

Não Transmissíveis (DANT) da Vigilância epidemiológica à Vigilância da violência 

doméstica, sexual e/ou outras, cabendo a cada unidades de saúde a notificação e 

investigação dos casos. A notificação das situações de violência assumiu caráter 

compulsório estendendo-se a todos os serviços de saúde e faixas etárias do ciclo de 

vida.  

Tabela 148 - Distribuição dos casos de violência segundo unidade notificadora do 

EACS/ESF de Feira de Santana, 1º semestre de 2012. 

Unidade Notificadora Nº de casos 

HGCA 109 

CREAS-LAGOA GRANDE 24 

CRM/DST/HIV/AIDS 15 

CREAS MARIA REGIS 06 

POLICLÍNICA TOMBA 03 

POLICLÍNICA GEORGE AMÉRICO 03 

POLICLÍNICA RUA NOVA 02 

USF CONCEIÇÃO II 02 

USF FEIRA VII – II 02 

USF NOVA ESPERANÇA 02 

POLICLÍNICA PARQUE IPÊ 02 

USF FEIRA VII I 01 

USF EXPANSÃO II 01 

USF EXPANSÃO I 01 
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USF JAÍBA 01 

USF CONCEIÇÃO III 01 

USF NOVO HORIZONTE 01 

USF FEIRA X V 01 

UBS DISPENSÁRIO SANTANA 01 

UBS CSU 01 

POLICLÍNICA DE HUMILDES 01 

HOSPITAL EMEC 01 

TOTAL 181 

FONTE: SINAN / SMS / FSA Dados preliminares até junho de 2012 
 
 Tabela 149 - Distribuição de casos de violência por faixa etária notificados em Feira 

de Santana, 1º semestre de 2012. 

 

FAIXA ETÁRIA QTDE % 

Crianças (0-9 anos) 15 8,3 

Adolescentes (10-19 anos) 66 36,5 

Adultos (20-59 anos) 96 53,0 

Idosos (> 60 anos) 04 2,2 

TOTAL 181 100,0 

FONTE: SINAN / SMS / FSA Dados preliminares até junho de 2012 
 
PROGRAMAS INTEGRADOS À ATENÇÃO BÁSICA DE SAÚDE 

 Vários programas foram integrados à atenção básica como: saúde mental, 

bolsa família, saúde bucal, NASF como para da estratégia de reorientação do 

sistema de saúde em que ESF torna-se porta de entrada ao Sistema de Saúde 

Municipal. A seguir estaremos descrevendo cada um especificamente. 

 
SAÚDE MENTAL NA ATENÇÃO BASICA DE SAÚDE 

 
Foi implantado o fluxograma em que as pessoas com sofrimento psíquico ao 

procurar as unidades podem ser encaminhado ao CAPS para avaliação/tratamento, 

como também quando estes quando recebem alta do CAPS são encaminhados às 

UBS ou USF para continuidade do tratamento. O CAPS envia um comunicado à 

farmácia e este setor encaminha para a unidade o medicamento por paciente para 6 

meses, e a unidade e a técnica de referência em saúde mental da AB também 

recebem um relatório mensal informando nominalmente os pacientes encaminhados 

e o aprazamento deste após 6 meses para consulta subseqüente, como podem 

encaminhá-los antes do prazo em casos de intercorrências. 
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Tabela 150 - Número absoluto, proporção e taxa de internamentos em hospital 

psiquiátrico de pessoas acompanhadas pelo EACS/ESF de Feira de Santana, 2011 - 

1º semestre de 2012 

 

Internamentos em hospital 
psiquiátrico 

2011 1° semestre de 2012 

Total 49 16 

Taxa 0,01 0,029 

Proporção 0,41 0,27% 

Fonte: SIAB Dados preliminares até junho de 2012 
 
 
Tabela 151 - Ações de saúde mental na área de abrangência EACS/ESF de Feira 
de Santana, 2011 – 1º semestre de 2012 

AÇÕES 2011 
1º semestre de 

2012 

Consulta Médica 8.945 4.049 

Consulta Enfermagem 704 334 

Consulta psicólogo 34 30 

Acompanhamento TO de pacientes em saúde mental 67 38 

Consulta de assistente social para familiares de 
pacientes com transtornos mentais 

13 
23 

VD psicólogo NASF 34 10 

VD terapeuta ocupacional NASF 91 43 

VD médico 73 160 

VD Enfermagem 58 43 

Terapia de grupo c/ assistente social NASF 3 05 

Oficina terapêutica – saúde mental com psicólogo 
NASF 

11 
01 

Atendimento em psicoterapia com psicólogo – NASF 0 01 

Capacitação de ACS em saúde mental 47 12 

Capacitação de profissional nível médio 4 04 

Palestra para comunidade sobre saúde mental 3 16 

Encaminhamento para CAPS 11 07 

Fonte: PLANILHA DE CONSOLIDAÇÃO DAS AÇÕES DE SAÚDE Dados 

preliminares até junho de 2012 

Atividades do PET SAÚDE MENTAL 
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 Criação de Grupos de Adolescentes onde discutimos sobre a importância da 

família no crescimento saudável da criança. 

SAÚDE BUCAL NA ESTRATÉGIA DE SAÚDE DA FAMILIA 

 A Divisão Odontológica é composta por noventa Cirurgiões Dentistas, lotados 

em diferentes unidades. A coordenação de Odontologia funciona com uma 

coordenadora e uma supervisora. Na Estratégia Saúde da Família são trinta e um 

profissionais, sendo que um odontólogo é supervisor; nas Unidades Básicas de 

Saúde são quarenta e quatro dentistas; e no Programa de Saúde Bucal tem seis 

dentistas. 

   Na Atenção Básica são desenvolvidas Ações de Promoção da Saúde e de 

Recuperação. As Ações de Proteção da Saúde podem ser individuais e/ ou coletivas 

e os procedimentos coletivos são desenvolvidos nas Unidades de Saúde, escolas, 

feiras de saúde, creches, associações e outros espaços sociais. Essas atividades 

compreendem: Educação em saúde; Higiene bucal supervisionada; Evidenciação de 

placa bacteriana e aplicação tópica de flúor; Kits odontológicos contendo creme 

dental e escovas que são entregues aos participantes dessas atividades. Nas Ações 

de Recuperação são realizadas consultas para diagnostico e o tratamento 

necessário. 

Tabela 152 - Relação das equipes de Saúde Bucais vinculadas as equipes de 
Saúde da Família em 1º semestre de 2012 

NOMES DA EQUIPES 

ESB 
vinculadas 
a 01 ESF 

18ESB/ 18 ESF (Alto do Papagaio, Asa Branca, Bonfim de Feira, 
Campo do Gado Novo, Campo Limpo II, Feira VI, Feira IX-I, 
Francisco Pinto, Homero Figueiredo, Humildes II, Jaíba, Jussara, 
Novo Horizonte, Pampalona, Pé de Serra, Sítio Matias, Sítio Novo, 
Terra Dura). 

ESB 
vinculadas 
a 02 ESF 

15 ESB/30 ESF (Aviário I e Aviário II,  Conceição III e Conceição 
II, Fraternidade I e Fraternidade II, Humildes I e Fulô, Ipuaçu e 
Galhardo, Jaguara I e Jaguara II, Limoeiro e Tanquinho de 
Humildes, Matinha e Alecrim Miúdo, Oyama e Liberdade, 
Panorama I e Panorama II, Parque Brasil e Conceição I, Rosário e 
Mantiba, São José I e São José II, Tiquaruçu e São Cristóvão, 
Viveiros I e Viveiros II). 

Fonte: SMS/DISE Dados preliminares até junho de 2012 
 
   Incorporando ações programáticas desenvolvendo ações para linhas de 

cuidado por ciclo de vida (criança, adolescente, adulto, idoso) e para condições 
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especiais como saúde da mulher e para portadores especiais como hipertensos e 

diabéticos. O quadro a seguir mostra as ações segundo a linha de cuidado. 

 

Tabela 153 – Cobertura populacional estimada das equipes de saúde bucal 
da Estratégia Saúde da Família de Feira de Santana, 2011- 1º semestre de 

2012 

Cobertura de saúde bucal 2011 2012 

Percentual 19,28 20,45 

            Fonte: SMS/DISE Dados preliminares até junho de 2012 
 

Até 2011 o indicador de saúde bucal considerava o percentual da população 

estimada coberta pelas ações das Equipes de Saúde Bucal da Estratégia de Saúde 

da Família em determinado local e período. Através de Número total de Equipes de 

Saúde Bucal da Estratégia Saúde da Família implantadas* x 3.450 (estimativa do 

número de pessoas cobertas pela ESB). 

A partir de 2012 o indicador utilizado para avaliar cobertura de saúde bucal foi 

ampliado considerando agora a Cobertura populacional estimada pelas equipes 

básicas de Saúde Bucal. Sendo assim, a cobertura de Saúde Bucal no 1º semestre 

de 2012 foi de 41,35%.     

                             

Tabela 154 – Total de escovação supervisionada e indicador alcançado 
segundo a PPI pelas equipes de saúde bucal da Estratégia Saúde da 
Família de Feira de Santana, 2011 - 1º semestre de 2012 

Escovação Supervisionada 2011 
1º semestre 

de 2012 

Total  14.322                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          11.487 

             Fonte: SMS/DISE Dados preliminares até junho de 2012 
  

          É o percentual de pessoas que participaram da ação coletiva escovação 

dental supervisionada. Tal ação é dirigida, necessariamente, a um grupo de 

indivíduos, e não a ação individual em que atividades educativas são realizadas no 

âmbito clínico para uma única pessoa. Expressa o percentual de cobertura 

correspondente a média de pessoas que tiveram acesso à escovação dental com 

orientação/supervisão de um profissional treinado, considerando o mês ou meses 
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em que se realizou a atividade, em determinado local e ano, visando à prevenção de 

doenças bucais, mais especificamente cárie dentária e doença periodontal.  

 

Tabela 155 – Razão entre equipes de saúde bucal e equipes de 
saúde da família segundo a PPI. Feira de Santana, 2011 – 1º 

semestre de 2012 

ESB/ESF 2011 
1º semestre de 

2012 

Total de ESF 83 83 

Total de ESB  33 33 

Razão entre equipes 0,39 0,39 

Fonte: SMS/DISE Dados preliminares até junho de 2012                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           
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AÇÕES DO CIRURGIÃO DENTISTA NA ESF 
 
Tabela 156 - Total de consultas em saúde bucal por ciclo de vida, realizadas pelos odontólogos  
na ESF de Feira de Santana, 2011 -1º semestre de 2012 

PROCEDIMENTOS 2011 1º semestre de 2012 

Consulta RN 212 77 

Consulta Criança 8.002 4.322 

Consulta Adolescente 7.554 4.357 

Consulta Mulher 17.167 9.745 

Consulta Homem 7.254 3.479 

Consulta Idoso 2.521 1.190 

Consulta Gestante 1.218 717 

Consulta Hipertenso 4.118 1.883 

Consulta Diabético 1.678 921 

Total de Consulta 49.724 23.184 

Fonte: SMS/DISE Dados preliminares até junho de 2012 
 
  Em 2011 houveram 49.724 consultas, já no 1º semestre de 2012 foram 23.184 consultas. 

Tabela 157 - Total de procedimentos em saúde bucal desenvolvido pela Equipe de Saúde Bucal na Atenção Básica, 2011 - 1º 
semestre de 2012 

PROCEDIMENTOS 2011 1º semestre de 2012 

Consulta Odontológica (1ª consulta) 17.547 8.216 

Profilaxia 6.127 5.047 

Consulta subseqüente 11.036 6.300 
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Consulta de urgência 7.709 5.608 

Interconsulta 2.153 1.302 

Ação Coletiva Escovação Supervisionada 2.321 699 

Ação coletiva de bochecho fluorado 262 28 

Ação coletiva de aplicação tópico de flúor 8.368 4.982 

Capeamento pulpar 704 1.719 

Aplicação de selante p/ dente 1.236 624 

Aplicação de flúor tópico por sessão 10.674 4.982 

Evidenciação de placa bacteriana 1.527 1.690 

Selamento provisório de cavidade dentária 6.279 3.013 

Restauração de dente decíduo 4.295 1.836 

Restauração de dente permanente anterior 7.174 3.271 

Restauração de dente permanente posterior 14.442 6.030 

Acesso a polpa dentária e medicação 2.003 483 

Raspagem, alisamento e polimento supragengivais 27. 501 13.116 

Raspagem, alisamento subgengivais 13. 923 9.095 

Exodontia de dente decíduo 4.869 2.200 

Exodontia de dente permanente 9.823 3.467 
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Ação coletiva c/ finalidade epidemiológica 454 64 

Visita domiciliar 1.328 263 

Fonte: PLANILHA DE CONSOLIDAÇÃO DAS AÇÕES DE SAÚDE. Dados preliminares até junho de 2012. 
 

Tabela 158 - Total de atividades educativas em saúde bucal realizadas pelos odontólogos e ACD na ESF de Feira de Santana, 
2011 -1º semestre de 2012 

ATIVIDADE EDUCATIVA 2011 1º semestre de 2012 

Atividade educativa na escola 1.300 1.591 

Atividade educativa creche 67 247 

Atividade educativa unidade 3.020 2.128 

Atividade educativa comunidade 601 489 

Total 5.222 4.455 

Fonte: PLANILHA DE CONSOLIDAÇÃO DAS AÇÕES DE SAÚDE Dados preliminares até junho de 2012. 
 
 As ações de saúde bucal com escolares atividades educativas e distribuição de escovas visando tornar as crianças a 

adquirir hábitos de higiene oral e noções de conceitos em saúde bucal.  

 O conteúdo educativo gira em torno do autocuidado, escovação, uso do fio dental, orientações gerais sobre dieta, 

autoexame da boca. Para gestante e grupo de mães as orientações individuais e em grupo relaciona-se a aleitamento materno, 

higienedaboca do bebê, transmissibilidade da doença cárie. Participação em feiras de saúde, datas comemorativas, salas de 

espera, participação em grupos específicos. 

 
AÇÕES DO AUXILIAR DE CONSULTÓRIO DENTÁRIO (ACD) NA ATENÇÃO BÁSICA 

 

As ações do ACD estão voltadas para a prevenção e educação através de procedimentos individuais e coletivos, bem como 

auxiliar o cirurgião dentista na realização dos procedimentos. 
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NÚCLEO DE APOIO À SAUDE DA FAMÍLIA – NASF 
 

 Os núcleos de Apoio à Saúde da Família são constituídos por equipes 

compostas de profissionais de diferentes áreas do conhecimento, para atuarem em 

parceria com os profissionais das Equipes de Saúde da Família – ESF, 

compartilhando as práticas em saúde nas áreas de abrangências sob 

responsabilidade das ESF, atuando diretamente no apoio às equipes e na unidade 

na qual o NASF está cadastrado de acordo com o art. 1. 

 O município de Feira de Santana conta com oito NASF 1, abrangendo zona 

urbana e zona rural, tendo sido utilizado como critério: que o Município tem uma 

população de 584.497 habitantes, com densidade demográfica de 400,46 hab/km2, 

IDH/2000 de 0,740 (IBGE/2007) e 84 Equipes de Saúde da Família. 

 Os objetivos do NASF são: Realizar ações segundo a “estratégia de apoio 

matricial” junto as Equipes de Saúde da Família de referenciadas. dando suporte 

técnico especializado, através dos conhecimentos e ações, inerentes a cada 

categoria profissional integrante do NASF, na perspectiva de ampliar a clínica pela 

de troca de saberes, de forma a facilitar a vinculação, responsabilização e 

integralidade dos cuidado aos usuários. Desenvolver processo de Educação 

Permanente em que as ações da equipe multidisciplinar do NASF sejam realizadas 

numa metodologia pedagógica para ampliar a autonomia e resolutividade da ESF 

para atuarem em situações semelhantes quando os profissionais do NASF não 

estiverem presentes na USF. Contribuir para mudança de paradigmas em construir 

um modelo de saúde centrado no individuo e não na doença.  

Tabela 159 - Relação dos NASF com equipes de Saúde da família de Feira de 
Santana, 2012. 

Nome do NASF Equipes ESF 

NASF 1 - ASA BRANCA 

ESF Asa Branca, Campo do Gado, 
Jaguara I, Jaguara II, Pampalona, Pé de 
Serra, São José I, São José II, Sitio Novo, 
Parque Servilha. 

NASF 2 – HOMERO FIGUEREDO 

ESF Expansão Feira IX-I, Expansão Feira 
IX-II, Gabriela I, Gabriela II, Homero 
Figueredo, Sobradinho I, Sobradinho II, 
Nova Esperança, Morada Tropical 

NASF 3 – CAMPO LIMPO II 
ESF Campo Limpo I, Campo Limpo II, 
Campo Limpo III, Campo Limpo IV, 
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Campo Limpo V, George Américo I, 
George Américo II, George Américo III, 
George Américo IV 

NASF 4 – ALTO DO PAPAGAIO 
ESF Matinha, Alecrim Miúdo, Alto do 
Papagaio, Feira VI, Mantiba, Tiquaruçu, 
São Cristovão 

NASF 5 – CONCEIÇÃO III 

ESF Conceição I, Conceição II, Conceição 
III, Jaíba, Parque Brasil, Parque Lagoa 
Subaé, Rocinha I, Rocinha II, Rosário, 
Santo Antonio dos Prazeres, Santa 
Mônica 

NASF 6 – JUSSARA 

ESF Bonfim de Feira, Feira X-I, Feira X-II, 
Feira X-III, Feira X-IV, Feira X-V, Ipuaçu, 
Galhardo, Jussara, Pedra do Descanso, 
Viveiros I, Viveiros II 

NASF 7 – PANORAMA I 

ESF Fraternidade I, Fraternidade II, 
Francisco Pinto, Feira VII-I, Feira VII-II, 
Liberdade, Panorama I, Panorama II, Sitio 
Matias, Terra Dura, Limoeiro, 

NASF 8 – OYAMA FIGUEREDO 

ESF Aviário I, Aviário II, Eucalipto, 
Humildes I, Humildes II, Oyama 
Figueredo, Tomba I, Tomba II, Tomba III, 
Tomba IV, Tanquinho de Humildes 

Fonte: COORDENAÇÃO/REFERÊNCIA TÉCNICA NASF/ABS - SMS/DISE Dados 
preliminares até junho de 2012. 
 

Atividades desenvolvidas pela Equipes NASF: 

 Capacitação dos cuidadores dentro do ambiente familiar; 

 Realização de pesquisa para investigação de estudos epidemiológicos; 

 Desenvolvimento de atividades em grupos em todas as fases do ciclo de vida: 

criança, adolescente, mulher, adulto e idoso;  

 Realização de consulta e interconsultas de indivíduos em todas as fases do 

ciclo de vida e em situações especiais. 

 Identificação de grupos especiais ou de risco e elaboração de protocolos. 

 Atividades educativas na comunidade com os temas: uso racional de 

medicamentos; riscos do uso de medicamentos para emagrecer; adesão ao 

tratamento medicamentoso na Hipertensão e Diabetes; medicamentos e 

cosméticos na gestação. 



 

 

 467 

 Oficina de geração de renda; 

 Prevenção de acidentes domésticos; 

 Direitos sociais da mulher gestante; 

 Mitos e verdades sobre o envelhecimento; 

 Lei Maria da Penha; 

 Curso intensivo para gestantes; 

 Parecer com o Conselho Municipal do Idoso; 

 Requerimento e inclusão de usuários no Programa Medicação de Alto Custo; 

 Orientação para aposentadoria, auxílios e benefícios e passe livre urbano.  

 Grupos de saúde mental com comunidade das USFs; 

 Capacitação de ACS em saúde mental; 

 Levantamento de pacientes que receberam alta dos CAPS e 

acompanhamento pelas equipes ESF;  

 Reuniões do núcleo de saúde mental;  

 Grupo para discussão de casos emblemáticos na promotoria com Ministério 

Público; 

 Interconsultas com profissionais de saúde mental e médicos das USF's;  

 Workshops com alunos e professores do curso de medicina da UEFS, através 

da disciplina PIESC – Programa Integrado Estruturado de Saúde Coletiva;  

 Feira de saúde com tema de Saúde Mental para comunidade do George 

Américo. 

 Oficina de planejamento de cardápio 

 Projeto para grupo de obesos 

 Curso para trabalhadores de escolas e creches 

 Projeto Nutrição na Escola 

 Projeto mão na massa 

 Oficina de aproveitamento integral dos alimentos 

 SISVAN 
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 Monitoramento do Programa de suplementação de Ferro e Vitamina A 

 Interconsultas/consultas 

 Visita domiciliar 

 Alterações posturais na gestação; 

 Grupo Ginástica Laboral para ESF e ACS; 

 Grupo de postura mulher, hipertenso, diabetes idosos; 

 Visita domiciliar a acamados; 

 Três reuniões de núcleo; 

 Alterações de PPI; 

 Reunião com Central de Regulação; 

 Visitas intersetoriais. 

 Projeto para melhoria da qualidade de vida dos idosos, hipertensos e 

diabéticos, atividade física com gestante.  

ATIVIDADES DO PET 
 
 Realização de Campanha de adequação da coleta de lixo em micro área do 

Campo Limpo I com orientação comunitária e construção de cercado adequado para 

armazenamento momentâneo do lixo. (NASF III). 

 Atividades educativas (palestras, salas de espera, capacitações, 

treinamentos), atividades físicas e lúdicas, avaliações e orientações físicas e 

nutricionais direcionadas para hipertensos, diabéticos, idosos, gestantes, crianças, 

saúde mental e redução do consumo de medicamentos. (NASF IV). 



 

 

 469 

Ações clínicas 
 
Tabela 160 – Consultas e Interconsulta segundo grupo especifico por categoria profissional da equipes do NASF de Feira de 
Santana, 1º semestre de 2012. 

 

 Criança adolescente Homem 
Gestante e 
puérpera 

Mulher Idoso Diabético 
Hiper-
tenso 

Total 

Nutricionista 241 80 65 41 510 65 164 140 1.306 

Fisioterapeuta 27 16 18 19 90 62 23 30 285 

Terapeuta 
ocupacional 

18 14 7 7 40 18 - - 104 

Psicólogo 93 70 24 12 175 34 - - 408 

Assistente social 55 11 36 18 181 54 - - 355 

Farmacêutico - 1 2 5 12 5 5 3 33 

Total  434 192 152 102 1.008 238 192 173 2.491 

Fonte: PLANILHA DE CONSOLIDAÇÃO POR CATEGORIA PROFISSIONAL. Dados preliminares até junho de 2012 
 
ATENÇÃO À SAUDE DA POPULAÇÃO PENITENCIÁRIA 

 

           O conjunto Penal do Município de Feira de Santana tem capacidade formal de 340 vagas, porém, no mês de março de 2012 

encontrava-se com uma população de 713 presidiários sendo 102 mulheres, das quais 02 são gestantes e 611 homens.  

 O referido plano teve por finalidade contribuir para o controle e/ou redução dos danos e agravos mais freqüentes que 

acometem essa população através de ações de Atenção Básica (ações como vacinação contra hepatite, influenza, tétanos; 

prevenção e controle de tuberculose, hanseníase, diabetes, hipertensão, hepatites, IST/AIDS). 
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 Em 2011 a população feminina representa o número absoluto 61 e a 

masculina 702. No 1º semestre de 2012 houve um aumento na população feminina 

95 e diminuição na masculina para 630. 

A equipe de saúde é composta por 15 profissionais. 

 
Quadro: 11 

PROFISSIONAIS QUANTIDADE 

Médico Clínico 02 

Psicólogo 01 

Odontólogo 02 

Atendente de consultório dentário 01 

Coordenadora de Enfermagem 01 

Enfermeira 01 

Assistente Social 01 

Técnicos de Enfermagem 04 

Assistente Administrativo 02 

TOTAL 15 

Fonte: EQUIPE DE ASPP. Dados preliminares até junho de 2012 
 
Tabela 162 – Mapa de Incidência Epidemiológico 1º semestre de 2012 

AGRAVO MASCULINO FEMININO TOTAL 

AIDS - - - 

ANEMIA - 02 02 

AMIGDALITE 12 04 12 

ASMA 05 03 08 

ATIVIDADES EDUCATIVAS - - - 

CRIANÇAS - - - 

DST 05 09 14 

DERMATOSE 13 08 21 

DIABETES 06 - 06 

DIARRÉIA 17 03 20 

DIST. DO SONO 08 03 11 

DIP - 01 01 

DIST. EMOCIONAL 18 03 21 

DIST. MENTAL 06 06 12 

ENXAQUECA 06 07 13 

ESCABIOSE 02 01 03 

GRIPE 37 14 51 

HIPERTENSÃO 34 27 61 

HIPERTENSÃO E 
DIABETES 04 - 04 

HIV + - 02 02 

ITU 09 10 19 

OBESIDADE 01 - 01 

PLANEJ. FAMILIAR - 21 21 

PROB. GASTRINTESTINAL 21 08 29 

PROB. GINECOL. - 11 11 
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PROB. MÚSCULO- 
ESQUELÉTICO 43 12 55 

PROB. OTOLÓGICO 06 02 08 

PROB. RESPIRATÓRIO 24 07 31 

SÍFILIS - 02 02 

SINUSITE 09 -  

VIROSE 05 -  

Fonte: EQUIPE DE ASPP Dados preliminares até junho de 2012 
 
 Quadro 12 – Atendimento da Equipe de Saúde Prisional – 1º semestre de 2012 
 

ATENDIMENTOS INTERNOS 
PROFISSIONAIS / QTDADE 

TOTAL 

Enfermeira                                                              663 

Odontólogos 341 

Médicos  644 

Psicóloga   83 

ASB  341 

Assistente Social  410 

Técnicos de Enfermagem   9.706 

ENCAMINHAMENTO PARA CIRURGIA TOTAL 

Internamento hospitalar 01 

Internamento para cirurgia 01 

Revisão cirurgia 03 

Cirurgião plástico - 

Pequena cirurgia 03 

Cirurgião de mão - 

ENCAMINHAMENTO PARA ESPECIALIDADES TOTAL 

Psiquiatria  02 

Ortopedista 03 

Ginecologista 02 

Gastroenterologista 01 

Odontologia - 

Oftalmologista 02 

Proctologista - 
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Dermatologista 01 

Otorrinolaringologista 01 

Cardiologista - 

Urologista 01 

Mastologista 02 

Infectologista - 

Neurologista 01 

Pneumologista 01 

Aval.cirúrgica cons.cirurgião geral 01 

Hematologista - 

Consulta médico clínico 02 

Obstetrícia pré-natal - 

Oncologia - 

Colo Proctologista - 

PRO – AR 02 

Endocrinologista - 

Endoscopia Digestiva Alta - 

Consulta no setor DST/AIDS 01 

Hepatologista 01 

EXAMES REALIZADOS TOTAL 

Ex laboratoriais pré-operatórios 01 

Exames laboratoriais 79 

Exames preventivos 35 

RX (Odontologia) - 

USG obstétrica 05 

USG transvaginal 06 

USG pélvica - 

USG mamária 02 

USG abdominal 03 

Rx tórax 12 

USG aparelho urinário 02 

RX MMII 06 

RX MMSS 03 
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Endoscopia digestiva 01 

Exame carga viral - 

Mamografia - 

Exame HIV 01 

ECG 04 

Teste do pezinho - 

Teste do olhinho - 

Exame CD4 e CV 01 

Audiometria - 

USG punho esquerdo - 

Baciloscopia (2 amostras) 11 

Urocistografia - 

USG das mamas - 

Ressonância magnética 01 

Enc. Imunização - 

Tomografia computadorizada 02 

Exame PPD 02 

USG Tireóide 01 

Coleta de material para Biópsia 02 

OUTROS ENCAMINHAMENTOS TOTAL 

Urgências 38 

Perícia médica INSS - 

Enc. medicação Benzetacil 05 

ENCAMINHAMENTOS PARA HOSPITAIS DA 
REDE  

TOTAL 
 

Hospital Geral Clériston Andrade 38 

Hospital Especializado Lopes Rodrigues  06 

Hospital de Tratamento e Custódia 10 

Policlínica do Tomba 13 

CSE – Consulta Setor Raiva 02 

CSE – Setor de Hanseníase 08 

CSE – Setor de Tuberculose 01 

HTO 01 

          Fonte: EQUIPE DE ASPP Dados preliminares até junho de 2012 
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 SAÚDE DO TRABALHADOR 

 

O Programa de Atenção Básica em Saúde do Trabalhador destina-se 

implementar ações dos  profissionais das equipes de saúde da família e do Núcleo 

de Apoio Saúde da Família (NASF) a promover, a inserção deste segmento 

populacional na rede básica baseada na Vigilância da Saúde. Sobretudo na 

identificação de riscos, danos, notificação dos casos de acidentes e doença do 

trabalho, necessidades, condições de vida e trabalho que determinam as formas de 

adoecer e morrer dos trabalhadores. 

 

Tabela 163 – Distribuição do total de atendimento específico para acidente de 

trabalho realizado pelos profissionais ESF de Feira de Santana, 2011 -1º semestre 

de 2012 

 2011 1º semestre de 2012 

Total 51 54 

Fonte: SIAB - SMS/DISE Dados preliminares até junho de 2012 
 
 A tabela apresenta o número total de atendimentos específicos para acidente 

de trabalho nos casos em que a pessoa foi atendida pelo médico ESF e foi 

preenchido o laudo do exame médico (LEM). Considera-se acidente de trabalho 

aquele ocorrido no local de trabalho, no trajeto entre a residência e o local de 

trabalho. 

 Como doença profissional ou de trabalho têm-se aquelas causadas pelo 

exercício do trabalho peculiar a determinada atividade ou condições especiais de 

trabalho. 

 
Tabela 164 – Agravos notificados de trabalhadores desenvolvidos pelas equipes do 
EACS/ESF de Feira de Santana, 1º semestre 2012. 

AGRAVOS TOTAL 

Acidente de trabalho com exposição a material biológico 30 

Acidente de trabalho grave 08 

Câncer relacionado ao trabalho 0 

Dermatoses ocupacionais 0 

LER DORT 48 

PAIR 0 

Total 86 

Fonte: SINANNET. Dados preliminares até junho de 2012 
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PET-SAÚDE DA SAÚDE DA FAMÍLIA UEFS/SMS 2012 
 

Tabela 165 – Distribuição das equipes ESF de Feira de Santana que tem o PET-
SAÚDE UEFS/SMS implantado com preceptores por categoria profissional, 1º 
semestre 2012. 

USF Categoria 

Alto de Papagaio Enfermeiro, Educador físico 

Asa Branca C. Dentista, Enfermeiro 

Campo do Gado Novo C. Dentista, Enfermeiro, Médico 

Campo Limpo I Enfermeiro, Educador físico 

Campo Limpo II Médico, Farmacêutico, Enfermeira 

Campo Limpo III Enfermeira, Enfermeira 

Campo Limpo IV Enfermeira, Médico 

Feira VI C. Dentista, Médico, Enfermeira 

Feira X-I Enfermeira, Médico 

Feira X – II Enfermeira, Médico 

Feira X-III Enfermeira, Médico 

Feira X-IV Enfermeira, Médico 

Feira X-V Enfermeira, Médico 

Gabriela I Enfermeira, Médico 

Gabriela II Enfermeira, Médico 

George Américo II Enfermeira, Enfermeira 

George Américo IV Enfermeira, Enfermeira 

Humildes I Enfermeira, Médico, C. Dentista 

Matinha Enfermeira, Médico 

Novo Horizonte Enfermeira, Médico, C. Dentista 

Parque Lagoa Subaé Médico 

Parque Brasil Enfermeira, Médico 

Rosário Enfermeira, Farmacêutico, C. Dentista 

São Cristovão Enfermeira, Médico 

São José I Enfermeira, Médico, C. Dentista 

São José II Enfermeira, Médico 

Sobradinho II Enfermeira, Médico 

Fonte: PET-SAÚDE UEFS/SMS Dados preliminares até junho de 2012. 
 
PROGRAMA DE EDUCAÇÃO DO TRABALHO PELA SAÚDE – PET-SAÚDE 
MENTAL UEFS/SMS 

  
Atividades desenvolvidas: 

 Curso para redução da mortalidade materno – infantil: técnicos de 

Enfermagem e ACS; 

 Acolhimento Pedagógico para Núcleo de Apoio a Atenção Básica; 

 Acolhimento Pedagógico para Gestores dos Municípios da Microrregião de 

Feira de Santana; 

 Acolhimento Pedagógico para todas as USF de Feira de Santana; 
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 Parceria na Implantação dos Conselhos Locais de Saúde de Feira de 

Santana. 

 Capacitação em saúde mental das equipes; 

 Capacitação de ACS sobre violência;  

 Grupo de relaxamento; 

 Capacitação em saúde mental para grupo de hiperdia; 

 Triagem de depressão; 

 Levantamento de dados no Prontuário sobre uso de medicação controlada; 

 
PROGRAMA NACIONAL  DE IMUNIZAÇÃO 
 

De Janeiro a Junho de 2012 foram realizadas 121 supervisões em salas de 

vacinação das Unidades de Saúde da Família pela referência em Imunização da 

Atenção Básica.  

No primeiro semestre de 2012 foi realizado treinamento de BCG com 56 

profissionais de saúde, entre estes, 10 enfermeiros e 46 técnicos de enfermagem. 

Em Março de 2012, a Vigilância Epidemiológica, Rede de Frio e Atenção 

Básica, realizaram um treinamento geral, repasse do Curso Básico de Vacinação 

realizado pela SESAB e 2ª DIRES. 

Tabela 166 – Distribuição de cobertura da vacina contra tetravalente  entre cianças 
menor de 1 ano, em Feira de Santana, 1º semestre de2012. 
 

3ª dose da tetravalente 2012 

Cobertura 47, 85% 

        Fonte: PNI/API Dados preliminares até junho de 2012 
 
Tabela 167 - Distribuição de doses aplicadas de vacinas de rotina  e cobertura 
vacinal por tipo de imunológicos aplicados nas UBS/USF em menores de um ano, 
Feira de Santana, 1º semestre de 2012. 
 

Vacinas Nº doses Cobertura Vacinal 

BCG 6927 72,00% 

Contra Hepatite B 4481 46,58% 

Contra Rota vírus 3693 38,38% 

Contra poliomielite 4585 47,66% 
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Contra sarampo - - 

Contra febre amarela 4889 50,82% 

Triplice viral (1 ano) 3410  

Dupla viral - - 

Contra Influenza Campanha 11.649 86,08% 

Pneumocócica 10v 4168 41,68% 

Meningocócica 
Conjugada 

5037 52,35% 

 
Fonte: PNI/API Dados preliminares até junho de 2012 
 
Tabela 168 - Distribuição de doses de vacinas especiais aplicadas em crianças < 1 
ano, de 1 a 4 anos e de 5 a 8 anos de idade, nas UBS/USF de Feira de Santana, 1º 
semestre de2012. 

Vacinas especiais < 1 ano 1 a 4 anos 5 a 8 anos Total 

Inativa contra polio 39 14 1 54 

Triplice acelular 5 29 22 63 

Dupla infantil - 13 3 16 

Pentavalente - - - - 

Pneumocócica sete 
valente 

- - - - 

Contra 
pneumococo 23 

- 3 2 5 

Contra influenza - - - - 

Contra varicela - 4 1 5 

Hemophilus 
influenza B 

- - - - 

Contra hepatite A - 8 - 8 

Contra meningite 
A/C 

- 2 1 3 

Fonte: PNI/API 
 
Tabela 169 – Total de doses de vacinas aplicadas em adolescentes de 10 a 19 anos 
e jovens de 10 a 19 anos nas unidades de saúde em Feira de Santana1º semestre 
de2012. 
 

Vacinas Total 

dT 

7-11anos homem: 964 
12-14 anos homem: 641 

12-14 anos  Ges: 563 
12-14 anos  Ges: 1486 



 

 

 478 

15-49 anos homem: 7141 
15-49 anos Gest: 6865 
15-49 anos Gest: 5052 

50-59 anos: 1835 
60 e mais: 1591 

Contra Hepatite B 
11-14 anos: 608 

15-19 anos: 2512 

Contra febre amarela 
10-14 anos: 1240 
15-59 anos: 3497 

60 e mais: 468 

Tríplice viral 
12- 19 anos: 108 
20-24 anos: 154 
24-29 anos: 88 

 Fonte: PNI/API Dados preliminares até junho de 2012 
 
 

Os imunológicos especiais são aplicados em adolescentes que apresentem 

as seguintes patologias: HIV/AIDS; transplantados de órgãos sólidos e medula 

óssea; doadores de órgãos sólidos e medula óssea devidamente cadastrados nos 

programas de doação; Imunodeficiências congênitas; imunodepressão devido a 

câncer ou imunossupressão terapêutica; comunicantes domiciliares de 

imunodeprimidos; cardiopatias crônicas; pneumopatias crônicas; asplenia anatômica 

ou funcional e doenças relacionadas; diabetes Mellitus; fibrose cística; trissomias; 

Implante de cóclea; doenças neurológicas crônicas incapacitantes; nefropatia 

crônica / síndrome nefrótica; asma; hepatopatias crônicas. 

 A vacina contra pneumococo 

 A vacina meningocócica conjugada  

 A vacina contra influenza 

  A vacina contra Hemophilus influenza tipo B 

 A vacina contra varicela – Indicada para adolescentes imunocompetentes 

e imunodeprimidos sem história bem definida da doença e/ou de vacinação anterior; 

- pessoas com imunossupressão celular grave, independentemente de história 

anterior.  Que tenha havido contato significativo com o vírus varicela zoster, 
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 A vacina contra hepatite A – indicado para comunicantes sexuais de casos 

agudos de hepatite B; vítimas de abuso sexual; imunodeprimido após exposição de 

risco, mesmo que previamente vacinados. 

Tabela 170 – Total de doses de vacinas especiais aplicadas em adolescentes de 9 a 
19 anos nas unidades de saúde em Feira de Santana em 1º semestre de 2012. 

Vacinas especiais Total 

Contra pneumococo 23 2 

Contra influenza - 

Contra hepatite A 3 

Contra varicela 1 

Meningocócica conjugada 3 

Contra haemophilus influenza B 0 

 Fonte: PNI/API 
 
Tabela 171 - Número de doses de vacinas aplicadas em gestantes segundo faixa 
etária nas UBS/USF de Feira de Santana1º seimestre de 2012 
 

Vacina Doses aplicadas TOTAL 

 12 – 14 anos 15 – 49 anos  

    

Dupla adulto 
(dT) 

563 6865 7428 

Contra Influenza 
gestante 

Campanha Campanha Campanha* 

Fonte: PNI/API 
 
*Campanha: População de Gestantes: 6767 / Doses aplicadas: 4508 / Cobertura 

Vacinal: 66,62%. 

A tabela apresenta o total de doses aplicadas como medida de prevenção do 

tétano e difteria no recém-nascido, para a proteção da gestante. 

Tabela 172 – Distribuição de doses de vacinas de rotina e especiais aplicadas nos 

homens na faixa etária de 12 a 59 anos nas USF/UBS de Feira de Santana, 1º 

semestre de2012. 

Vacinas Doses aplicadas 

Dupla adulto (dT) 7782 

Triplice viral 522 

Fonte: PNI/API Dados preliminares até junho de 2012 
 



 

 

 480 

AÇÕES DA ATENÇÃO BÁSICA INTEGRADA À VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA, 
VIGILÂNCIA SANITÁRIA, VIGILÂNCIA AMBIENTAL 
 

 Detecção de novos casos de Hipertensão Arterial 

 Notificação compulsória de doenças transmissíveis 

 Notificação e investigação de casos de surtos 

 Investigação de óbitos de criança menor de um ano e mulher em idade fértil 

  Detecção de novos casos de Tuberculose 

 Detecção de novos casos de Hanseníase 

 Oferta de exames de HIV com aconselhamento para gestantes 

 Intervenção em casos de surtos de doenças infecto-contagiosas 

 Acompanhamento dos casos em tratamento supervisionado por técnico de 

enfermagem e ACS. 

 Programa Nacional de Imunização: Realização da Campanha Nacional de 

Vacinação de Idosos.  

Dengue 

 Identificação de focos do Aedes  

 Sala de espera sobre Dengue; Sala de espera sobre o combate ao mosquito 

da dengue 

 Capacitação sobre Dengue para ACS; 

 Panfletagem na Escola Norma Suely 

 Capacitação para a equipe de saúde da família, sobre “Atendimento de 

pessoas com suspeita de dengue” 

 Multirão contra a dengue 

 Distribuição de panfletos na USF 

 Articulações com escolas e creches para a realização de palestras e 

panfletagem sobre dengue; 

 Ações educativas para erradicação de focos do Aedes e combate da dengue. 
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AÇÕES MÉDICAS NA ATENÇÃO BÁSICA 

As ações médicas têm um caráter terapêutico, preventivo e educativo pelo 

contato com indivíduos sadios ou doentes no contexto pessoal, familiar e social. 

Tabela 173 - Total geral de consultas médicas da ESF de Feira de Santana, 2011 – 

1º semestre de 2012. 

 

 2011 1º semestre de 2012 

Total consulta 293.930 133.333 

Média de consultas 0,53 0,24 

Fonte: SIAB Dados preliminares até junho de 2012. 
 
AÇÕES  DE ENFERMAGEM NA ATENÇÃO BASICA 
 
Tabela 174  - Total de atendimentos individuais realizados por enfermeiros  do 
EACS/ESF de Feira de Santana, 2006 – 1º semestre de 2012 
 

 2011 1º semestre de 2012 

Atendimentos inviduais 291.782 141.900 

              Fonte: SIAB/PMA -Dados preliminares até junho de 2012. 
 
 
Tabela 175 – Distribuição de consultas de enfermagem por ciclo de vida nas USF e 
UBS de Feira de Santana, 2011 – 1º semestre de 2012. 
 

 2011 1ºsemestre 2012 

Consultas às crianças 53.327 34.149 

Consultas aos adolescentes 9.835 6.079 

Consultas à mulheres 48.463 16.449 

Consultas as gestantes 21.235 16.486 

Consultas as puérperas 2.370 1.779 

Consultas aos homens 850 3.699 

Consultas idosos 8.797 8.673 

Total de consultas 144.877 87.314 

       Fonte: PLANILHA DE CONSOLIDAÇÃO DAS AÇÕES Dados preliminares até 
junho de 2012. 
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PROCEDIMENTOS DOS PROFISSIONAIS NÍVEL MÉDIO NA ATENÇÃO BÁSICA 
 

Tabela 176 – Produção do Técnico de Enfermagem na EACS/ESF de Feira de 
Santana, 2011 – 1º semestre de 2012. 

Procedimentos 2011 1º semestre de 2012 

Total de procedimentos 
do Técnico de 

Enfermagem ESF 
915.097 

320.548 

Coleta de material para 
exame laboratorial em 

patologia 
4.381 

391 

Coleta de sangue para 
triagem neonatal 

3.559 
1.667 

Curativo por paciente 75.882 42.786 

TRO 399 412 

Inalação/nebulização 12.728 5.644 

Administração de 
medicamentos por 

paciente 
119.889 

33.486 

Retirada de pontos de 
cirurgias básicas por 

paciente 
8.293 

11.299 

Aferição de pressão 
arterial 

503.975 
257.516 

Glicemia capilar 20.255 14.896 

Visita domiciliar 
profissional nível médio 

17.499 
5.697 

Controle de peso 108.191 59.431 

Controle de altura - - 

Verificação de 
temperatura 

40.046 
17.571 

 
 

Fonte: PLANILHA DE PRODUÇÃO INDIVIDUAL DE PROCEDIMENTOS DA 
TABELA UNIFICADA Dados preliminares até junho de 2012. 
 
 
AÇÕES DESENVOLVIDAS PELOS AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE 
 
Tabela 177 – Produção dos ACS dos EACS/ESF de Feira de Santana, 2011 – 1º 
semestre de 2012 
 

Ações 2011 1º semestre de 2012 

Produção ACS 1.473.558 730.122 

       Fonte: SIAB Dados preliminares até junho de 2012. 
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Visitas Domiciliar 

Tabela 178 – Média e número anual de visitas domiciliares por família realizadas 
pelos ACS, nas áreas cobertas pelo EACS/ESF de Feira de Santana, 2011-1º 
semestre de 2012 
 

Visita Domiciliar 2011 1º semestre de 2012 

Total 122.811 121.687 

Média 0,97 0,98 

     Fonte: SIAB Dados preliminares até junho de 2012. 
 

 A média de visitas domiciliares realizadas pelo ACS. Em 2011 a média 

encontrava-se em 0,97 visitas por família. No 1º semestre de 2012 a média foi de 

0,98.  

Tabela 179 – Número anual de visitas domiciliares por família realizadas por médico, 
enfermeiro, odontólogos e técnico de enfermagem, nas áreas cobertas pelo 
EACS/ESF de Feira de Santana 2011-1º semestre de 2012. 
 

Visita Domiciliar 2011 1º semestre de 2012 

VD médico 3.606 1.558 

VD enfermagem 6.055 3.179 

VD outros profissionais de 
nível superior 

2.309 
1.003 

VD Técnico de enfermagem 6.444 2.908 

Total 18.414  8.648 

Fonte: SIAB Dados preliminares até junho de 2012. 
 

Tabela 180 – Número Anual de Visitas Domiciliares por Família Realizadas pela 

Equipe EACS/ESF de Feira de Santana nas áreas Cobertas 2011-1º semestre de 

2012. 

 

Visita domiciliar 

Realizada pelo EACS/ESF 
2011 1º semestre de 2012 

Total 1.491.972 738.770 

Fonte: SIAB Dados preliminares até junho de 2012 
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 Verifica-se que de 2011 ao 1º semestre de 2012 houve um aumento do total 

geral de visitas domiciliares realizada.  

FEIRA DE SAÚDE 

Tabela 181 – Distribuição do total de feiras de saúde realizadas pelas equipes 
EACS/ESF de Feira de Santana. 2011 – 1º semestre de 2012 

 

Atividades 2011 
1º semestre de 

2012 

Feira de saúde 51 16 

Fonte: PMA2- Dados preliminares até junho de 2012. 
 

11 SERVIÇO SOCIAL 

   

 O Serviço Social está situado no âmbito da Secretaria Municipal de Saúde e 

atende a uma demanda espontânea que procura o serviço com problemas 

diversificados com intuito de obter resolubilidade. Os usuários desse serviço são 

encaminhados pelas Unidades Básicas de Saúde, pelo Programa de Saúde da 

Família, por setores internos e externos à Secretaria de Saúde e também por outras 

Secretarias Municipais. 

 

11.1 Tratamento Fora do Domicílio (TFD) 

 

Esse serviço atualmente funciona na Secretaria Municipal de Saúde 

regulamentado pela Portaria SAS/GM n° 24 de setembro de 1999.  

Diariamente o setor atende um quantitativo de 30 pacientes/dia sendo 15 pela 

manhã e 15 à tarde. Os agendamentos são realizados no mês anterior a realização 

da viagem. 

 

Quadro 13: Distribuição do quantitativo de deslocamentos realizados para 
Salvador-BA, 2011/ 2012. 

Viagens Quantidade 2011 Quantidade 2012 

Agendadas 12.421 8.859 

Realizadas 11.296 7.558 

Total 11.296 7.558 

  Fonte: Coordenação do Serviço Social (Dados Preliminares até outubro de 2012) 
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12 OUVIDORIA 

 

A ouvidoria desta Secretaria foi implantada em 2004, porém de maneira 

informal, sem portaria específica e sem participação no organograma da SMS. Os 

recursos humanos, portanto estão compostos por dois assistentes sociais e dois 

assistentes administrativos. Sendo que apenas um dos assistentes administrativos 

trabalha com ouvidoria.  

A demanda por esse serviço é formada por pessoas de 30 a 75 anos, de 

ambos os sexos, geralmente com médio grau de instrução, bem politizadas e 

conscientes dos seus direitos que querem fazer reclamações e solicitações. Em sua 

maioria as reclamações estão relacionadas ao mau atendimento por parte dos 

funcionários da rede e as solicitações são de procedimentos médicos. 

O atendimento atualmente pode ser feito de forma presencial ou por telefone 

através de um sistema informatizado especifico para ouvidoria denominada 

callcenter.  

 

Tabela 182: N° de queixas prestadas por tipo no setor ouvidoria, Feira de 
Santana-BA, 2011- jan- Nov 2012. 

Tipo  N° de Queixas 2011 Nº de queixas 2012 

Ouvidor SUS - 160 

Presenciais 207 277 

Total 207 437 

 Fonte: Coordenação de Ouvidoria 
 

A tabela apresenta o número de queixas prestadas pelos usuários do SUS, 

nos anos de 2011 e 2012, ao serviço de ouvidoria da SMS. Nota-se, que o número 

de queixas apresentou um aumento de 230 em relação ao ano de 2011.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

Contudo, pode-se afirmar que apesar dos entraves presentes no sistema de 

ouvidoria este se mostra resolutivo na maioria das vezes.  

 

13 PROGRAMAS DE CONTROLE DA ASMA E RINITE – PROAR  

 

  A Secretaria Municipal de Saúde de Feira de Santana-BA dispõe em sua 

rede de saúde o Programa de combate a Asma e Rinite (PRO AR), que tem por 

objetivo realizar acompanhamento e controle clínico dos pacientes com asma e 

rinite, além de realizar a prevenção, diagnóstico precoce e tratamento. Além disso, 
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busca proporcionar fácil acesso, informações e distribuição de medicamento gratuito 

para os usuários acompanhados no programa. 

A unidade de Referência do PROAR desenvolveu o sistema de referência e 

contra referência para os atendimentos de crises de asma e rinite nas unidades de 

saúde do município, com o intuito de auxiliar no diagnóstico precoce e seguimento 

terapêutico.  

Dessa forma, estão demonstrados abaixo os dados relativos às ações do 

referido programa: 

 

     Fonte: Relatórios  emitidos pela Coordenação do Pro Ar - 2012. 
 

 Observando os dados acima, verifica-se que no ano 2012 houve um aumento 

no número de consultas novas e subseqüentes pelo Programa PROAR. Esse dado 

pode ser interpretado com a melhor acessibilidade dos pacientes, aumento na 

demanda, bem como um acréscimo no quantitativo de Pneumologistas vinculados 

ao programa.  

 

Fonte: Relatórios emitidos pela Coordenação do Pro Ar- 2012. 
           

Na tabela acima, pode-se visualizar que houve um acentuado aumento para 

diagnóstico de rinite e asma. Vale ressaltar que o quadro outros diagnósticos 

denotam equívocos nos encaminhamentos para avaliação/acompanhamento por 

Tabela 183: Distribuição das Consultas Novas e Subseqüentes Realizadas, 
Feira de Santana-BA, 2011/2012  

Consultas 

2011 2012 

 
Novas 
 

Subseqüe
ntes 

 
Total 
 

 
Nova
s 
 

Subseqüen
tes 

 
Total 
 

Pneumologi
sta 

350 1.942 2.292 514 3.046 3.560 

Tabela 184: Distribuição de pacientes novos diagnosticados pelo Pro Ar, Feira 
de Santana-BA, 2011/2012.  

Diagnósticos 2011 2012 

Asma 110 310 

Rinite 39 66 

Asma e Rinite 154 160 

Outros Diagnósticos 53 116 

Total 356 652 
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este serviço, que após avaliação são novamente encaminhados para otorrino, 

médicos generalistas, entre outros. 

Tabela 185: Número de atendimento de enfermagem e fisioterapia realizadas 
pelo Pro-Ar, Feira de Santana-BA, 2011/2012.  

Atendimentos 2011 2012 

Enfermagem 2.272 3.560 

Fisioterapia 3.197 3.594 

Total 5.469 7.154 

   Fonte: Relatórios emitidos pela Coordenação do Pro Ar- 2012. 
               
  Visualizando a tabela acima, nota-se o quantitativo de atendimentos de 

enfermagem e fisioterapia nos anos de 2011 e 2012. Pode-se perceber que houve 

um acréscimo nos atendimentos de fisioterapia e enfermagem. Nessa perspectiva, 

faz-se necessário  a manutenção de ações destinadas à ampliação dos 

atendimentos devido à necessidade dos pacientes portadores de DPOC serem 

acompanhados por uma equipe multiprofissional, para seguimento do tratamento e 

reabilitação.    

  Fonte: Relatórios emitidos pela Coordenação do Pro-Ar- 2012. 
 

Através da análise da tabela acima, pode-se notar que houve um aumento de 

aferições de pico de fluxo expiratório (Peek Flow) e espirometria, o que demonstra 

um avanço, tendo em vista que no ano de 2011 estes procedimentos foram pouco 

realizados quando comparados ao ano de 2012.  

14. SAÚDE MENTAL  

14.1 Avanços no Novo Modelo na Rede de Atenção a Saúde Mental 

Apoiada na lei 10.216/02, a Política Nacional de Saúde Mental busca 

consolidar um modelo de atenção à saúde mental acessível e de base comunitária, 

com uma rede de serviços e equipamentos variados voltados para a inclusão social.  

Os Centros de Atenção Psicossocial (CAPS), os Serviços Residenciais Terapêuticos 

(SRT), os Centros de Convivência e Cultura, os leitos de atenção integral (em 

Hospitais Gerais e nos CAPS III) e o Programa de Volta para Casa, fazem parte 

Tabela 186: Número de Procedimentos realizados pelo Pro-Ar, Feira de 
Santana-BA, 2011/2012.  

Procedimentos 2011 2012 

Peek Flow 1.684 3.304 

Espirometria 363   393 

Total 2.047 3.697 



 

 

 488 

desta rede de serviços que visam garantir a livre circulação das pessoas com 

transtornos mentais pelos serviços, comunidade e cidade. 

 Diante do exposto, Rede Municipal de Saúde Mental no município de Feira de 

Santana-BA, também trabalhou com lei 10.216/2002 e da Portaria GM 224/92 de 19 

de Fevereiro de 2002. Nesse mesmo ano, a Secretaria de Saúde do Município, 

esboçou uma Política de Saúde Mental, descentralizada e melhor organizada com 

novos serviços. 

  A aludida Rede de Saúde Mental compõe-se por uma equipe multi e 

interdisciplinar, composta por 150 funcionários, distribuídos nas unidades de 

serviços. Esses profissionais são: Psicólogos, Enfermeiros, fonoaudiólogos, 

Psiquiatras, Terapeutas Ocupacionais, Assistentes Sociais, Pedagogos, Músicos 

terapeutas, Artistas Plásticos, Cuidadores, Técnicos em Enfermagem, Assistentes 

Administrativos, Serviços Gerais, Agentes de Vigilância, Técnicos Educacionais e 

artesãos. 

 Nesse contexto, o diagrama terapêutico da Saúde Mental, dentro do 

município, encontra-se até o ano 2012, constituído da seguinte maneira; 05(cinco) 

CAPS; 11(onze) Serviços de residências terapêuticas, Programa de Volta para 

Casa, Centros de Convivências e Cultura, além de expandir o atendimento para 

atenção básica e alta complexidade. 

Esses CAPS estão assim distribuídos: 01(um) Caps i, unidade específica, 

destinada a acolher crianças e adolescentes, um (01) CAPS AD, unidade 

específicas destinada ao atendimento de pessoas adultas usuárias de álcool e 

drogas, dois (02) CAPS II, unidades que assistem às pessoas adultas com 

transtornos mentais graves e persistentes, sendo que também tem uma unidade de 

CAPS III, destinado a realizar atendimentos de urgências às pessoas adultas e 

idosas em crises, que necessitam de maior tempo em observação, para tanto, o 

mesmo dispõe de 05 leitos. 

          Nessa perspectiva, Feira de Santana-BA, demonstra através das tabelas 

abaixo o quantitativo de atendimentos na rede municipal de saúde mental, 

2011/2012. 
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14.2 CAPS 

 

Fonte: Relatório Coordenação Saúde Mental, 2012. 

Quadro 14: Distribuição dos pacientes cadastrados por tipo de CAPS, Feira de 
Santana-BA, 2011/ 2012.  

Unidades de CAPS Cadastrados 2011 Cadastrados 2012 

1. CAPS AD. Gutemberg Almeida 
(álcool e drogas) 

4.199 4.395 

2. CAPSi Osvaldo Brasileiro 
Franco. (infância e 
adolescência) 

858 6.900 

3. CAPS II Silvio Marques (adulto) 3.957 4.211 

4. CAPS II Oscar Marques 
(adulto) 

1.917 9.615 

5. CAPS III João C. Lopes 
Cavalcante (transtorno mental 
severo) 

3.862 4.222 

TOTAL 14.793 29.343 
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14.3 Serviços Residências Terapêuticas 

  Quadro 15: N° de residências terapêuticas e moradores das mesmas, Feira de Santana-BA, 2012. 

Módulos Moradores 2011 Moradores 2012 

11 51 46 

Fonte: Relatório Coordenação Saúde Mental, 2012. 

  Verificando a tabela acima, percebe-se que o município de Feira de Santana-Ba agrega 46 moradores, na faixa 

etária de 38 a 70 anos. Há onze vagas a serem preenchidas por moradores do Setor de Internação de Longa Duração do Hospital 

Especializado Lopes Rodrigues que aguarda a reforma dos imóveis. Vale salientar, que as vagas são decorrentes de óbitos por 

causa natural, usuários que retornaram ao convício familiar e transferências para o Hospital Hospitalizado Lopes Rodrigues.   

Tabela 187: Distribuição de atendimentos realizados pelos CAPS, por categoria profissional, Feira de Santana-BA, 2011/2012. 

Categoria profissional 

Atendimento 2011/2012 

CAPS 
i 

CAPS
II 

SM 

CAPS 
II 

OM 

CAPS
III 

J LC 

CAPS 
Ad 

Total 
2010 

CAPS 
i 

CAPS 
II 

SM 

CAPS 
II 

OM 

CAPS
III 

J LC 

CAPS 
Ad 

Total 
2012 

Psicólogo 
1.635 1.224 2.000 2.570 751 

8.180 1447 
 

1502 
 

1940 
 

2096 
 

590 
 

8.778 
 

M     Médico 1.873 6.617 4.193 7.138 2.258 
22.079 2475 

 
4605 

 
2971 

 
3491 

 
1314 

 

19.058 
 

Enfermeiro 

551 650 2.106 1.089 381 

4.777 

503 1426 1376 698 

3 7 6  5.351 

Assistente Social 
654 308 1.298 292 305 

 
2.857 

 
507 1727 1198 464 533 

4.661 
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Fonoaudióloga 
228 - - - - 

228 
 - - - - 

223 
 

Pedagoga 
706 984 474 - 32 

2.196 
183 1598 219 - 300 

2300 

Arte terapeuta  
   156 - 

156 
- - - 94 - 

94 

Educador físico 
- - - - - - - - - - - - 

Psicopedagoga 
- - - - - 

- 
- - - - - - 

Musico terapeuta  

- - - - 256 

      
     256 - - - -      256 

 
    256 

Terapeuta Ocupacional 

38 503 214 125 387 1.267 - 476 468 416 
3

50 
1710 

 
 

Total 
5.685 

10.28
6 

10.285 
11.37

0 
4.370 41.996 5378 

11334 
 

8172 
 

7529 
 

3719 
 

35862 
 

Fonte: Relatórios Coordenação Geral dos CAPS 2011/2012. 
 
 

A tabela acima apresenta um comparativo de atendimento individual entre os anos de 2011 e 2012. Sendo que em 2012 

foram realizados 41.996 atendimentos pelos profissionais dos CAPS e em 2012 foram desempenhados 35862 atendimentos, 

demonstrando deste modo uma diminuição em relação ao ano anterior. 



 

 

 492 

O atendimento dos CAPS, também se dá por outra modalidade, a terapêutica 

por grupos e a tabela abaixo aponta o quantitativo desse trabalho. 

Tabela 188: Número de atendimentos em grupo realizados por CAPS, Feira de 
Santana-BA. 2011/2012 

CAPS 
Atendimentos 

2011 
Atendimentos 

2012 

II Silvio Marques 
795 

303 

AD Gutenberg de Almeida 
782 

460 

III João Carlos Lopes Cavalcante 
447 

276 

I Osvaldo Brasileiro Franco 
662 

560 

II Oscar Marques 
752 

459 

Total 
3.438 

2.058 

Fonte: Relatório Coordenação Saúde Mental – dados até setembro de 2012. 

  Visualiza-se acima um decréscimo no quantitativo de atendimentos em 

grupos realizados pelos CAPS em 2012, com 2.058 comparado ao ano 2011, com 

3.488, o que denota a necessidade de rever e investir nos atendimentos em grupos. 

Fonte: Relatório Coordenação Saúde Mental – dados até setembro de 2012. 

 

Tabela 189: Distribuição das visitas domiciliares realizadas por CAPS, Feira de 
Santana-BA, 2011/2012. 

CAPS 
Visitas domiciliares 

2011 
Visitas domiciliares 2012 

II Silvio Marques 
473 

06 

AD Gutenberg de Almeida 
71 

32 

III João C. Lopes 
Cavalcante 

370 
177 

I Osvaldo Brasileiro Franco 
230 

165 

II Oscar Marques 
142 

44 

Total 
1.286 

424 
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 A tabela acima sinaliza a distribuição das visitas domiciliares realizadas pelos 

CAPS no ano 2011 e 2012. Observa-se que em 2011 foram realizadas 1286 visitas 

domiciliares e até setembro de 2012 foram realizadas 424 visitas, apontando um 

decréscimo de visitas no referido ano. Isso pode ser justificado pela decorrência da 

disponibilização de apenas um carro, e ao fato do mesmo estar quebrado, 

inviabilizando a ação. 

 Fonte: Relatório Coordenação Saúde Mental – dados até setembro de 2012. 

 

A análise dos dados acima evidencia que no ano de 2011 houve 1.671 

buscas ativas pelos CAPS, todavia em 2012 houve uma redução, com 981 buscas 

ativas, todavia as unidades encontram-se com carência de veículo para busca ativa. 

Tabela 191: Distribuição do quantitativo de medicações dispensadas por CAPS, 

Feira de Santana-BA, 2011/2012. 

CAPS Medicações 2011 Medicações 2012 

II Silvio Marques 1.060.479 809.244 

AD Gutenberg de Almeida 146.417 102.079 

III João Carlos Lopes 

Cavalcante 

1.193.984 71.2409 

i Osvaldo Brasileiro Franco 90.125 284.094 

II Oscar Marques 585.463 519.778 

Total 3.076.468 2.427.604 

Fonte: Relatório Coordenação Saúde Mental – dados até setembro de 2012. 

 
 Tabela 190: Distribuição das Buscas Ativas realizadas por CAPS, Feira de 
Santana-BA, 2011/2012. 

CAPS Busca Ativa 2011 Busca Ativa 2012 

II Silvio Marques 
142 

155 

AD Gutemberg de Almeida 
40 

209 

III João C. Lopes 
Cavalcante 

94 
63 

I Osvaldo Brasileiro 
Franco 

548 
287 

II Oscar Marques 
847 

267 

Total 
1.671 

981 
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Tabela 192: Distribuição de Eventos e Formação Continuada de Recursos Humanos por CAPS, Feira de Santana-BA, 
2011/2012. 

CAPS 
Feiras 
Saúde 

Encontros Capaci- 
tações 

 
Visitas 

 
Seminários 

Fórum 
Entrevistas 

 
Reuniões 

Datas 
Comemo 
rativas 

 
TOTAL 

 

II Silvio 
Marques 

- 
 - 

- - 01 - 03 01 05 

AD 
Gutenberg 
de Almeida 

02 
02 01 

02 01 01 02 01 01 13 

III João 
Carlos Lopes 

Cavalcante 
- 

- - 
01 - 01 - 03 02 07 

i Osvaldo 
Brasileiro 

Franco 
- 

01 - 
- - 01 - 

               
01 

01 04 

II Oscar 
Marques 

- 
- - 

- - - -  01 01 

Profissionais - 01 - - - - -   01 

Colegiado 
Municipal 

- 
- - 

- - - - 01  01 

PET - - - - - - - 02 - 02 

MINISTERIO 
PUBLICO 

 
  

    01  01 

TOTAL 02 04 01 03 01 04 02 12 06 35 

               Fonte: Relatório Coordenação Saúde Mental até setembro de 2012. 

A tabela acima apresenta a realização de 35 ações realizadas até setembro de 2012. É evidente a diminuição de atividades 

em comparação ao ano anterior com 103 atividades afins. A falta de material para as oficinas terapêuticas contribuiu para 
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deficiência dessas atividades, entretanto sabe-se que estas ações são de fundamental importância na reabilitação e reintegração 

desses usuários. 

As referidas atividades são desenvolvidas através das feiras de saúde, palestras, datas comemorativas, atividades 

recreativas e profissionalizantes como panificação, pinturas, entre outras atividades. Para tanto, o trabalho desenvolvido perpassa 

primeiramente por investimentos de capacitações profissionais como: cursos, planejamentos, reuniões, fórum, entre outros. 

 

14.4 Ações de Cultura e Lazer 

 

Através da tabela abaixo, observa-se uma diminuição das ações de cultura e lazer, voltadas aos usuários institucionalizados ou 

dos CAPS. Diante da importância destas ações no sentido de reafirmação da vida social destes usuários, verifica-se a 

necessidade de ampliação de tais ações. 

 

Tabela: 193: Distribuição do quantitativo de atuações lazer e cultura, realizados nos CAPS Feira de Santana-BA, 2012. 

CAPS 

Festas/ 
Confraternizaç

ão 
 

Sessão 
Cinema/ 
Teatro 

Viagens 
 

Total 
 

II Silvio Marques - - - - 

AD Gutenberg de Almeida - - - - 

III João Carlos Lopes Cavalcante 05 - 02 07 

I Osvaldo Brasileiro Franco 05 - - 05 

II Oscar Marques 02 01 02 05 

TOTAL 12 01 04 17 

                        Fonte: Relatório Coordenação Saúde Mental- dados até setembro de 2012. 
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Tabela: 194: Distribuição do quantitativo de atuações lazer e cultura, realizados nos CAPS, Feira de Santana-BA, 2012. 

CAPS 
Festas/ 

Confraternização 
 

Sessão 
Cinema/ 
Teatro 

Viagen
s 

 
Total 

 

II Silvio Marques 02 -  02 

AD Gutenberg de Almeida 03 -  03 

III João Carlos Lopes Cavalcante 01 - 01 02 

I Osvaldo Brasileiro Franco 02 -  02 

II Oscar Marques 01 -  01 

TOTAL 09 - 01     10 

                            Fonte: Relatório Coordenação Saúde Mental até setembro de 2012. 

14.5 AVANÇOS 

 Parcerias com a UEFS, UFB e Ministério Público; 

 II Encontro com os Profissionais da Rede CAPS; 

 VIII Fórum do CAPS AD; 

   Atividades com foco em Acolhimento e Educação para Saúde com três (03) grupos tutoriais do PET; 

   Aquisição de alguns materiais permanentes: cadeiras, longarinas, ventiladores, carro de emergência, camas hospitalares, 

dentre outros; 

         Faz-se ainda necessário a ampliação da Rede Municipal de Atenção a Saúde Mental a nível primário nas Unidades de Saúde 

da Atenção Básica e Unidades de Saúde da família (PSF/UBS), a ampliação de leitos e profissionais nos CAPS do município, 

assim como também a ampliação de atendimentos nos Centros Comunitários, SAMU, Escolas, unidades sentinelas e outros 

órgãos afins. 
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15 ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 

 

A Resolução n° 338, de 06 de maio de 2004, do Conselho Nacional de Saúde, 

que aprovou a Política Nacional de Assistência Farmacêutica (CAF) é: “Conjunto de 

ações voltadas à promoção, proteção e recuperação da saúde, tanto individual 

quanto coletiva, tendo o medicamento com insumo essencial (BRASIL, 2004)”. As 

etapas das atividades da assistência farmacêutica são: programação, aquisição, 

distribuição e dispensação. Abaixo, têm-se o panorama do quantitativo de 

medicações dispensadas no município. 

 
Tabela 195: Quantitativo de Medicações Dispensadas e Valor em Reais gastos, 

segundo Programas e Grupos Terapêuticos Existentes, Feira de Santana-BA, 

2011 / 2012. 

Programas e 
Grupos 
Terapêuticos 

Quantidade  
2011 

Valor em 
Reais ($) 
2011 

Quantidade  
2012 

Valor em 
Reais ($) 
2012 

Programa Farmácia 
Básica 13.577.008 2.202.633,70 14.255.858 2.312.765,38 

Programa de 
Hipertensão 29.989.657 459.750,13 31.489.139 482.737,63 

Programa de 
Diabetes 

28.911.244 482.789,25 30.356.806 506.928,71 

Programa de Asma e 
Rinite 

108.702.960 309.881,68 114.138.108 325, 375,76 

Imunoglobulina 
- - - - 

Acompanhamento 
Nutricional na 
Atenção Básica 

14.622.590 405.418,95 15.353.719 425.689,89 

Programa Saúde 
Mental 

12.642.585 224.579,61 13.274.714 235.808,59 

Programa de 
Planejamento 
Familiar 

68.404.440 408.600,00 71.824.662 429.030,00 

**. Medicamentos 
Excepcionais e 
Injetáveis para as 
Unidades de Saúde 
Municipais e 
Policlínicas. 
 

109.556.160 1.214.817,38 115.033.968 1.275.558,24 
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Contrastes 
Radiológicos 
Liberados para 
Unidades que 
realizam Diagnóstico 
por Imagem 

2.760 760.947,02 2.898 798.994,37 

*Programa de 
Glaucoma  

- - - - 

*Soluções e Diluentes  - - - - 

Total  386.409.404 6.469.417,72 405.729.872 6.580.668,57 

  Fonte: Coordenação de Assistência Farmacêutica. Dados até setembro de 2012 
 

A terapia medicamentosa é essencial na prevenção, controle e reabilitação 

dos agravos que acometem a população. De acordo a tabela, foram investidos 

6.469.417,72 (seis milhões, quatrocentos e sessenta e nove mil, quatrocentos e 

dezessete reais e setenta e dois centavos) em medicações no ano de 2011. 

Contudo, no ano de 2012 nomearam-se maiores investimentos na Assistência 

Farmacêutica em relação a 2011, como demonstra o valor de 6.580.668,57 (seis 

milhões, quinhentos e oitenta mil, seiscentos e sessenta e oito reais e cinquenta e 

sete centavos), a fim de garantir aos usuários dos diversos programas existentes, 

fortalecendo o acesso da população aos medicamentos essenciais.    

 

16 AUDITORIA 

 

O Componente Municipal do Sistema Nacional de Auditoria (SNA) dessa 

Secretaria de Saúde tem buscado ao longo do seu funcionamento auditar a 

regularidade dos procedimentos técnicos, científicos, contábeis, financeiros e 

patrimoniais praticados por pessoas físicas e jurídicas no âmbito do SUS e verificar a 

adequação, a resolutividade e a qualidade dos procedimentos e serviços de saúde 

disponibilizados á população. 

 O conjunto dessas atividades inclui: fiscalização e verificação da assistência 

à saúde e dos recursos públicos destinados ao SUS, à verificação do controle e dos 

procedimentos na assistência médica, das condições físico-funcionais e da 

prestação de serviços de saúde no âmbito do SUS, através da realização de 

auditorias operativas, analíticas e especiais.  

Para a realização dessas atividades o serviço conta com uma equipe 

composta por: 
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 02 (duas) médicas 

 06 (seis) enfermeiras  

 01 (um) auxiliar administrativo 

 

Tabela 196: Distribuição do quantitativo das atividades realizadas pelo Setor de 
Auditoria, Feira de Santana-Ba, 2010 – jan a set 2012. 

Atividades  2011 2012 

Auditoria Operativa  101 35 

Auditoria Especial (Apuração de Denuncias) 09 03 

Parecer em Auditoria (outros departamentos da 
SMS: Ouvidoria, Diretoria de Atenção à Saúde, 
Divisão Médica, outros).  

07 01 

Parecer Conclusivo - 01 

Solicitação de reconsideração  - - 

Visita técnica  - 01 

Auditoria SIS Auditoria - - 

Total 117 41 

 Fonte: Coordenação de Auditoria 
 

Em 2012, o setor de auditoria desenvolveu um total de 41 ações, sendo 35 

auditorias operativas, 03 auditorias especiais para apuração de denúncias, 01 

expedição de parecer para os departamentos da SMS. 

 
17 CAD SUS 

 

 O CAD SUS foi implantado com o objetivo de cadastrar inicialmente os 

usuários do SUS que tinham necessidade de receber medicações especiais, exames 

de alta complexidade e internamentos. Posteriormente, fez-se necessário o 

cadastramento de todos os usuários do SUS para o acompanhamento sistematizado 

e organizado da população com serviço de referência e contra referência e regulação 

de leito.  

 

Tabela 197: Quantitativo de usuários cadastrados e emissões do cartão SUS, 
Feira de Santana-BA, 2011-2012. 

Número de cartões 2011 2012 

Nº de cadastramentos 15.551 29.667 

Total 15.551 41.362 

Fonte: Relatórios encaminhados pela Coordenação do CAD SUS – dados até outubro 
2012. 
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Considerando os números existentes nas bases de dados, totalizamos 15.551 

cadastramentos no ano 2011, e 41.362 até outubro de 2012, resultado este atingido 

através do atendimento direto no setor.  

 É interessante observar que o número de cadastramento vem aumentando a 

cada dia, isso em virtude da exigência do cadastramento para utilização nos 

serviços de saúde, evidenciada a partir do presente ano. Ressalta-se também que 

possuímos um número médio de cadastramento por volta de 100 a 150 usuários/dia. 

 
 
18 CENTRAL MUNICIPAL DE REGULAÇÃO 

 

A Secretaria Municipal de Saúde de Feira de Santana – BA, após a gestão 

plena fundamentada na NOAS/2001, implantou a Central de Regulação (CMR) de 

Consultas e Exames, para oferecer à população melhor acesso ao Sistema Único de 

Saúde (SUS), no âmbito de consultas, exames e procedimentos especializados.  

O sistema regulatório também gerencia agenda por especialidade, 

subespecialidade, profissional e período de validade da mesma, além de distribuir 

cotas por Unidade de saúde solicitante e tipos de consultas/procedimentos.  

 

Tabela 198: Tipo de Agendamentos Realizados pela CMR, Feira de Santana, 
2011/2012. 

Tipos de agendamentos  2011 2012 

 Exames de Apoio Diagnósticos 212.344 197.536 

 Consultas por Especialidades 127.492 110.864 

Total 339.836 308.400 

   Fonte: Relatórios encaminhados pela Coordenação CMR – dados até novembro 
2012.  
 

 A tabela acima mostra uma redução nos agendamentos de exames e 

consultas especializadas em relação ao ano anterior, passando de 339.836 em 2011 

para 308.400 em 2012. A expansão de cotas foi maior para exames de apoio e 

diagnóstico, sendo que quanto a exames laboratoriais, os dados foram insuficientes. 

Deve-se destacar também que os dados abordados demonstram que houve uma 

preocupação da gestão em proporcionar melhor e maior acesso do usuário aos 

exames de média e alta complexidade. 

 Dentre a disponibilização de cotas pela Central Municipal de Regulação, a 

seguir demonstram-se a distribuição mensal. 
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Tabela 199: Cotas aproximadamente por procedimentos oferecidos pela CMR, 
Feira de Santana-BA, 2012. 

Meses Cotas Disponibilizadas 

Janeiro 17.886 

Fevereiro 16.096 

Março 20.071 
Abril 16.420 
Maio 23.405 
Junho 18.661 
Julho 20.113 
Agosto 24.618 
Setembro 17.989 

Outubro 19.932 
Novembro 2.345 
Dezembro - 

Total 197.536 

  Fonte: Relatórios encaminhados pela Coordenação CMR- dados até novembro de 
2012.  
 

Ações realizadas no ano de 2012 referentes ao processo de regulação: 

 Supervisão com as equipes de Saúde da Família; 

 Supervisão com Unidades Básicas de Saúde; 

 Orientação aos profissionais de saúde, prestadores e população sobre 

o fluxo de atendimento, agendamento de consultas e exames de média 

complexidade; 

 Confecção de cotas quantitativas; 

 Reunião com prestadores do SUS; 

 Reunião com todos os funcionários da CMR; 

 Mutirões dos procedimentos reprimidos; 

 Capacitação dos municípios pactuados com o Sistema Digital de 

Saúde; 

 Visitas nas UBS e PSF; 

 Elaboração do Manual da Central de Regulação (CMR). 

 
19 SERVIÇOS DE ATENDIMENTO MÓVEL DE URGÊNCIA – SAMU  

 

O Serviço de Atendimento Móvel de Urgência (SAMU-192) é um serviço que 

tem como finalidade prestar o socorro à população em casos de emergência de 

qualquer natureza. Este serviço possui uma gestão tripartite (união, estado e 
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município), com o recurso financeiro, uma parcela de 50%, repassado pela esfera 

federal, ficando os outros 50% sob responsabilidade do estado e município. No 

município de Feira de Santana, O SAMU-192, foi inaugurado em 27 de setembro de 

2004 e habilitado em 13 de outubro do mesmo ano. 

O SAMU de Feira de Santana trabalha com uma Unidade de Suporte 

Avançado (USA), cinco Unidades de Suporte Básico (USB) e uma motolância 

compondo uma base centralizada que recebe todas as demandas de urgência e 

emergência através do número 192, acesso gratuito 24 horas por dia. 

Em relação ao número de profissional conta com 186, incluindo a 

coordenação geral, as coordenações técnicas, enfermeiros intervencionistas, 

médicos reguladores e intervencionistas, técnicos e auxiliares de enfermagem, 

técnico auxiliar da regulação médica (TARM), operador de Rádio, condutores, 

administrativos e serviços gerais. 

            Abaixo, têm-se os dados referentes à atuação do SAMU do município de 

Feira de Santana, nos anos de 2011 e 2012. 

 
Tabela 200: Distribuição do quantitativo de chamadas para o tronco 192, Feira 
de Santana-BA, 2011/ jan – nov 2012. 

DESCRIÇÃO 2011 2012 

Total de Chamadas 55.620 44.054 

Trotes 12.658 8.175 

Orientações 6.774 6.435 

 Fonte: Relatórios encaminhados pela coordenação do SAMU.   
 

   

A tabela acima demonstra o quantitativo de chamadas recebidas pelo SAMU, 

denotando uma redução de 11.556 chamadas no ano de 2012 em relação ao ano 

anterior. Contudo, ocorreram 8.175 trotes no corrente ano, evidenciando uma 

redução de 4.483 com relação a 2011. É importante salientar que a ocorrência de 

trotes, dificulta diretamente o trabalho dos profissionais, tendo em vista que ocupa 

as linhas de atendimento e desloca ambulâncias sem a devida necessidade, 

impossibilitando o atendimento de uma urgência quando necessário. 

 Do total de chamadas, evidencia-se que um percentual destas, é 

caracterizado apenas pelas orientações aos pacientes, não sendo necessária a 

liberação de uma ambulância para atendimento em loco. 
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Tabela 201: Quantitativo de óbitos e de remoções inter-hospitalares, Feira de 
Santana-BA, 2011/ jan-nov 2012. 

Óbitos e Remoções 2011 2012 

Óbitos  369 435 

Remoções Inter-hospitalares 751 796 

Total 1.120 1.231 

  Fonte: Relatórios encaminhados pela coordenação do SAMU. 
           

 Observando a tabela acima, verifica-se um acréscimo no número de óbitos 

ocorridos no ano de 2012 em relação ao ano anterior, totalizando 435 óbitos.  

Ressalta-se que este dado foi influenciado pelo aumento nos atendimentos. 

Todavia, há necessidade de conhecer o perfil dos atendimentos prestados pelo 

serviço em questão, a fim de proporcionar subsídios gerenciais, reflexões e decisões 

da gestão quanto à melhor forma de promover, prevenir, recuperar e reabilitar as 

pessoas acometidas por agravos à saúde. 

            Quanto às remoções de pacientes entre os hospitais, denota um aumento de 

45 remoções em relação ao ano de 2011.  

Tabela 202: Distribuição dos atendimentos realizados pelo SAMU, Feira de Santana-
BA, 2011/jan-nov 2012. 

ESPECIALIDADES 2011 2012 

Total de Atendimentos incluindo orientação 35.296 31.394 

Atendimentos com saída de Unidade de Suporte Básico 
(USB) 

11.320 9.730 

Atendimentos com saída de Unidade de Suporte 
Avançado (USA) 

1.629 1.692 

Total 48.245 42.816 

Fonte: Relatórios encaminhados pela coordenação do SAMU. 

Tabela 203: Distribuição do tipo de ocorrências no SAMU, Feira 

de Santana-BA, 2011/ jan-nov 2012. 

ATENDIMENTO 2011 2012 

Clínico 11.198 9.783 

Pediátrico 526 358 

Traumático 6.978 6.308 

Obstétrico 845 541 

Psiquiátrico 1.061 909 

Queimadura 42 22 

TOTAL 20.650 17.921 

          Fonte: Relatórios encaminhados pela coordenação do SAMU. 
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Os indicadores das tabelas acima mensuram os atendimentos realizados pelo 

SAMU, quanto ao tipo de ambulância destinada, bem como os tipos de ocorrências 

encontradas.  

Em 2012 observa-se um número expressivo de atendimentos gerados pelo 

SAMU. Mas a maior quantidade foi encaminhada pelas USB’s, o que demonstra 

maiores índices de ocorrências de menor e média complexidade.  

Além disso, pode-se notar que os atendimentos que se mantém com maior 

freqüência são urgências clínicas e traumáticas. Os traumas podem ser justificados 

pelo fato do município ser caracterizado como entroncamento rodoviário, sendo 

comum à ocorrência de muitos acidentes de trânsito.  

 

Tabela 204: Distribuição das Unidades de saúde que receberam os pacientes 
removidos pelo SAMU-192, Feira de Santana-BA, 2011/ jan-nov 2012. 

UNIDADES DE SAÚDE 2011 2012 

Casa de Saúde Santana 150 36 
Centro de Atenção Psicossocial (CAPS) 21 08 
Clínica Senhor do Bonfim (CSB) 10 01 
CLIORT 01 04 
EMEC 469 460 
Hospital Clériston Andrade (HCA) 4.553 4.475 

Hospital Dom Pedro de Alcântara (HDPA) 564 265 

Hospital Especializado Lopes Rodrigues 
(HELR) 

387 402 

Hospital de Tratamento ortopédico (HTO) 350 302 

Hospital Ortopédico 20 05 

Hospital São Matheus 76 71 

Hospital Municipal da Criança 14 04 

Hospital Estadual da Criança  287 272 

Hospital Matter Day 95 76 

Hospital Sobaby 04 01 

Hospital Inácia Pinto dos Santos (HIPS) 194 165 

IUNE 10 02 

Instituto de Cardiologia Nordeste da Bahia 
(ICNB) 

08 19 

Policlínica Tomba 759 721 

Policlínica George Américo 320 231 

Policlínica Feira X 189 246 

Policlínica Rua Nova 580 468 

Policlínica Parque Ipê 655 555 

Policlínica Humildes 22 18 

UNIMED 218 195 

Total 8.969 8.992 

Fonte: Relatórios encaminhados pela coordenação do SAMU.  
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          Os números da tabela acima indicam a distribuição dos Hospitais que 

receberam os pacientes trazidos pelo SAMU, demonstrando um aumento de 23 no 

número total de pacientes conforme a porta de entrada. 

O indicador dos hospitais caracteriza o HCA como o serviço hospitalar que 

auferiu maior volume de pacientes, totalizando 4.475 pacientes recebidos. 

Ainda no que diz respeito às portas hospitalares do município, a rede privada 

têm recebido um contingente relevante dos pacientes atendidos pelo SAMU. De 

acordo com os dados analisados, pode-se perceber que dentre os hospitais 

privados, o EMEC tem destaque nas admissões de pacientes encaminhados pelo 

SAMU, com um quantitativo de 460 pacientes, notadamente mais numeroso que os 

demais.  

Em relação aos Hospitais pediátricos no município, o Hospital Estadual da 

Criança (HEC), inaugurado no segundo semestre de 2010, recebeu no corrente ano, 

272 crianças encaminhadas pelo SAMU e o Hospital Municipal da Criança admitiu 

apenas 04 crianças encaminhadas pelo SAMU.  

Também, em relação à tabela acima, quanto os atendimentos nas Policlínicas 

oriundos do SAMU, se verifica que a Policlínica da Tomba, com o quantitativo de 

710 atendimentos, se configura como a porta de entrada mais utilizada. Este fator 

pode estar diretamente relacionado ao perfil populacional, disponibilização de 

recursos, área geográfica, entre outros. 

Informamos que o SAMU 192 passa por um processo de transição onde 

deixará de ser um SAMU municipal e passará a ser Regional, incluindo todos os 

municípios da microrregião de Feira de Santana. Informamos ainda que as 

ambulâncias de todos os municípios já foram entregues no dia 01/12/2012, sendo 

que o município de Feira de Santana recebeu seis, 02 Unidade de Suporte 

Avançado (USA) e 04 Unidades de Suporte Básico (UBS), as quais aguardam 

seleção de pessoal e final da ampliação da Base para entrarem em funcionamento. 

Essa ampliação foi necessária para iniciar o funcionamento do SAMU Regional, que 

funcionará em nova sede onde contemplará a necessidade do serviço. A nova sede 

já tem projeto arquitetônico, será construída em terreno doado pelo Estado, situado 

na Avenida Eduardo Froz da Mota, S/N, ao lado do Hospital Estadual da Criança. O 

processo de sessão está em andamento. 
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20 DIRETORIA DE ATENÇÃO À SAÚDE  

 

O Departamento de Atenção à Saúde (DAS) é responsável pelas relações 

entre o Município de Feira de Santana e os prestadores de serviços contratados, 

assim como com a população em geral, mediante ações de saúde específicas, entre 

outras atividades. 

Os recursos humanos existentes somam um total de 24 profissionais, sendo 

09 (nove) de nível universitário, 13 de nível médio e 02 (dois) estagiários.  

Dentre as atividades realizadas por esse departamento estão:  

 Participação do Planejamento de Ações integradas com a finalidade de 

contribuir para melhoria da Atenção à Saúde da População; 

 Articulação com as diversas divisões técnicas da SMS/Feira de Santana e 

demais Secretarias promovendo a intersetorialidade; 

 Orientação, promoção e avaliação e execução das atividades desenvolvidas 

pelas Divisões Técnicas; 

 Promoção e realização de eventos especiais nas divisões técnicas; 

 Promoção da capacitação de profissionais da equipe técnica do 

Departamento; 

 Organização, coordenação e fiscalização dos trabalhos de controle, avaliação 

e regulação médica; 

 Organização, Coordenação e Fiscalização dos serviços médicos de 

Urgência/Emergência; 

 Realização do processamento das informações dos Sistemas SIA e SIHD / 

SUS; 

 Elaboração de relatórios de acompanhamentos dos serviços 

comprovadamente realizados pelos prestadores do SUS/Feira de Santana; 

 Monitorizarão dos contratos celebrados juntos aos prestadores da Rede 

SUS/Feira de Santana; 

 Liberação de faturas para que o Fundo Municipal de Saúde realize 

pagamentos aos prestadores de serviços de saúde contratados; 

 Autorização mediante a utilização de Sistemas de Informação a realização 

das internações (AIH) e dos procedimentos de Alta Complexidade/Alto Custo 

(APAC); 
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 Solicitação de Pareceres Jurídicos junto a Procuradoria Geral do Município - 

PGM e elaboração de correspondências; 

 Realização de atendimentos aos usuários do SUS, aos Prestadores 

contratados/SUS, aos Gestores da Rede Própria, bem como participar 

ativamente das reuniões junto à SESAB na discussão das políticas de saúde 

para o Município; 

 Realização de reuniões com os prestadores contratados/SUS; 

 Divulgação de informações na área do SUS mediante tabulação no Sistema 

Tabwin e publicações em Diário Oficial do Estado e Diário Oficial da União. 

 

Tabela 205: Distribuição de prestadores que realizam atendimento de baixa, 
alta, e média complexidade, por natureza da instituição, Feira de Santana-BA, 
2012. 

Prestador 

Natureza da Instituição 

Público 
Estadual 

Público  
Municipal Filantrópico Privado 

APAE   X  

BIOLAB    X 

LAB. IMUNE     X 

CITOLAB     X 

VITALAB    X 

CSS     X 

BIOCENTER    X 

OFTALMOFEIRA    X 

CEPARH    X  

GASTEN    X 

CLOF     X 

CSB    X 

CLIORT     X 

LAB. CENTRAL    X 

COE     X 

HIPS  X   

CMPC   X   

CMDI  X   

HC  X   

LABOP    X 

MATER DEI    X 

HTO    X 

HOSP. OTORRINOS    X 

IHEF     X 

IMA    X 

IOFS     X 

IUNE    X 

VIRGINIA PAIM     X 
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ANACLIN NILSON     X 

LAB. SANTANA     X 

M. N.    X 

OFTALMED     X 

ROBERTO V. PINTO    X 

HDPA    X  

HGCA X    

HELR  X    

HEMOLABOR    X 

HORT     X 

SIPACC/CEDAP    X 

SOS     X 

UNIDADES DA REDE 
PRÓPRIA   X   

Total 02 120 03 31 

Fonte: Relatórios encaminhados pela DAS. Dados até junho de 2012. 
 

 A tabela acima enumera os prestadores quanto à natureza da instituição se 

público, privado ou conveniado com o SUS. Através dessa é possível perceber que 

a grande maioria dos serviços oferecidos pelo SUS de média e alta complexidade 

está vinculada as instituições privadas, seguida das públicas municipais.   

 

Tabela 206: Quantitativo de procedimentos com finalidades diagnostica 
realizado em Feira de Santana, BA no ano de 2011-2012 

Tipo de 
procediment
os 

Subgrupos de procedimentos Quant. 
2011 

Quant. 
2012 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Procediment
o com 
finalidade 
diagnóstica  

Coleta de material (Coleta de material 
p/ meio de punção /biopsia e outras 
formas de coleta de material) 

40.267 71.902 
 

Diagnóstico em laboratório clínico  1.318.13
3 

639.761 

Diagnóstico por anatomia patológica 
e citopatologia  

48.579 23.286 

Diagnóstico por radiologia  106.879 49.920 

Diagnóstico por ultra-sonografia  77.532 27.034 

Diagnóstico por tomografia  6.272 2.511 

Diagnóstico por ressonância 
Magnética  

4.109 2.083 

Diagnóstico por medicina nuclear in 
vivo/citilografia  

2.046 1.031 

Diagnóstico por endoscopia  7.288 3.652 

Métodos diagnósticos em 
especialidades (eletrocardiograma, 
colposcopia, eletroencefalograma) 

63.152 73.444 

Diagnostico e procedimentos 12.406 6.646 
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especiais em hemoterapia  

Diagnostico por teste rápido (glicemia 
capilar) 

34.010 27.244 

TOTAL 1.720.67
3 

928.514 

Fonte: DAS,dados até novembro de 2012. 
 

A tabela acima demonstra o quantitativo de procedimentos com finalidade 

diagnostica de média e alta complexidade realizada no ano de 2011-2012 pelos 

prestadores SUS no município de Feira de Santana.  

 

Tabela 207: Quantitativo de procedimentos clínicos e cirúrgicos 

realizados em Feira de Santana, BA no ano de 2011-2012. 

 

Tipo de 
procedimentos 

Descrição dos procedimentos Quant. 
2011 

Quant. 
2012 

 
 
 
 
 
Procedimentos 
Clínicos  

Consultas / 
atendimentos/acompanhamentos 

3.367.379 2.230.414 

Fisioterapia  186.525 95.429 

Tratamento clínico (outras especialidades) 150.094 81.180 

Tratamento em oncologia  11.912 6.905 

Tratamento em nefrologia  83.529 42.789 

Hemoterapia  9.144 4.903 

Tratamentos odontológicos  93.917 52.544 

Tratamento de lesões, envenenamentos e 
outros decorrentes de causas externas  

128 54 

Terapias especializadas 61 13 

Parto e nascimento  6.480 3.335 

TOTAL 30.909.169 2.517.566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Procedimentos 
Cirúrgicos  

Pequena cirurgia e cirurgia de pele, tecido 
subcutâneo e mucoso  

82.496 50.702 

Cirurgias de glândulas endócrinas  19 04 

Cirurgia do sistema nervoso central e 
periférico  

137 17 

Cirurgia das vias aéreas superiores, da 
cabeça e do pescoço   

1.313 525 

Cirurgia do aparelho da visão 4.575 5.116 

Cirurgia do aparelho circulatório  426 196 

Cirurgia do aparelho digestivo órgãos 
anexos e parede abdominal 

2.925 480 

Cirurgia do sistema osteomuscular 17.647 7.440 

Cirurgia do aparelho geniturinário  2.750 631 

Cirurgia de mama  408 110 

Cirurgia obstétrica  8.407 1.907 

Cirurgia torácica  223 04 
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Cirurgia reparadora  119 21 

Cirurgia orofacial  19.553 9.600 

Outras cirurgias  674 194 

Cirurgia oncologica  134 22 

Anestesiologia  55 62 

Cirurgia em nefrologia  748 479 

TOTAL  142.609 77.510 

Fonte: DAS – dados até junho de 2012. 

A tabela acima evidencia os procedimentos clínicos e cirúrgicos realizados 

pelos prestadores da rede SUS no município de Feira de Santana no ano de 2011 

comparados com 2012. 

21 POLICLÍNICA E CENTRO DE SAÚDE ESPECIALIZADO 

 

 Rede de Média Complexidade 

Discorrer-se a sobre dados quantitativos da Rede de Atenção às Urgências e 

emergências do município de Feira de Santana-BA, no seguimento das Policlínicas 

(com pronto atendimento) as quais estão integradas ás unidades da atenção básica, 

via referência, que por sua vez, são vinculadas ao SAMU (192), entretanto também 

serão apresentados estudos numéricos de Centros Ambulatoriais Especializados 

conectados a média complexidade. 

 Sendo assim o município de Feira de Santana-BA, através da Secretaria 

Municipal de Saúde, implantaram na sua rede própria de média complexidade seis 

Policlínicas, todas com atendimento pré-hospitalar fixo e, dentre estas cinco prestam 

consultas médicas especializadas. Essas Policlínicas estão assim distribuídas: 

Policlínica Osvaldo Monteiro Pirajá (bairro do Tomba), a qual tem 08 (oito) 

profissionais médicos especializados; Policlínica Francisco Martins da Silva (bairro 

da Rua Nova), com sete (07) profissionais com diferentes especialidades; Policlínica 

João Durval Carneiro (bairro Feira X), com quadro de 23 (vinte três) profissionais 

especializado; Policlínica Emília Freitas Cruz (bairro Parque Ipê), a qual não dispõe 

de consultas especializadas. 

        Já a Policlínica do George Américo é uma Unidade de Pronto 

Atendimento e faz atendimento especializado com 21(vinte e um) profissionais e a 

Policlínica Yara Stefans Bispo (distrito de Humildes), também é uma Unidade de 

Pronto Atendimento (UPA), todavia não dispõe de atendimento especializado. 

 Dentre os Centros Especializados da rede própria, apresentar-se-á, dois, 

esses com estruturas físicas independentes e diferentes, como o Centro 
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Especializado em Saúde Dr. Leone Leda (CSE), que presta atendimento com 36 

(trinta seis) profissionais especializados na área de saúde e o Centro Atendimento 

ao Diabético e Hipertenso (CADH), prestando atendimento às pessoas com diabetes 

mellitus e hipertensão arterial, através de 29(vinte e nove) profissionais de saúde.  

A tabela abaixo demonstra o quantitativo de Consultas realizadas nas seis 

Policlínicas entre o ano de 2011 e 2012. 

Tabela 208: Distribuição de consultas de adultos e crianças realizadas nas 
policlínicas, Feira de Santana-Ba, anos 2011/ jan – set /2012. 

Localidade 

2011 2012 

Consulta 
Adulto 

Consulta 
Criança 

Total 
Consulta 
Adulto 

Consulta 
Criança 

Total 

Tomba 50.125 13.092 63.217 51.677 10.239 61.916 

Rua Nova 46.876 16.152 63.028 46.859 
 

13.635 
 

60.494 

Feira X 39.924 12.728 52.652 42.065 11.222 53.287 

George 
Américo 

40.652 16.370 57.022 43.283 15.606 58.889 

Humildes 15.984 4.772 20.756 16.446 4.390 20.836 

Parque Ipê 45.461 14.141 59.602 52.486 16.473 68.959 

TOTAL 239.022 77.255 316.277 252.816 71.565 324.381 

Fonte: Relatórios da Coordenação das Policlínicas - jan a set - 2012. 

 Na tabela acima, verifica-se que o Atendimento Pré Hospitalar Fixo, 

(Policlínicas), realizou de janeiro a setembro de 2012, um total de 71.565 consultas 

em crianças, quando comparados com todo o ano de 2011, observa se uma 

diferença 5.690 consultas pediátricas.  

         Já o número das consultas em adultos até setembro de 2012 totalizou 

252.816, ou seja, 13.794 a mais que o ano total de 2011, com 239.022. 

          No total de consultas até setembro de 2012 comparado a 2011 percebe-se um 

aumento de 8104 consultas. 

No Pronto atendimento Fixo (Policlínicas) as consultas de urgências e 

emergências geram diversos procedimentos, os quais serão verificados nas tabelas 

abaixo, que faz um paralelo desses atendimentos entre os anos de 2011 e 2012. 

           A seguir, encontram-se os quantitativos dos procedimentos realizados nas 

Policlínicas no ano de 2011 e 2012, a fim de analisar a oferta desses atendimentos. 
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   Tabela 209: Distribuição dos Procedimentos realizados nas Policlínicas, Feira de Santana-BA, 2011. 

 

       PROCEDIMENTOS 

POLICLÍNICAS 2011 

 

 

TOTAL 

2011 TOMBA RUA NOVA FEIRA X G. AMÉRICO HUMILDES PQ. IPÊ 

Adib. De medicações 137.588 168.961 101.849 119.174 33.349 132.327 693.248 

Aferição de Sinais 

vitais 

39.602 87.944 48.914 59.197 14.454 36.912 287.023 

Aspiração ora traqueal 04 - 04 39 01 03 051 

Consulta com 

Enfermeiros 

56340 62372 45116 49162 16025 55.391 284.406 

Consulta c/ 

Hipertensos 

1.681 698 671 1499 129 8415 13.093 

Consulta c/ Diabético 564 259 285 597 77 251 2.033 

Coleta sanguínea - - - 2423 - 3252 5.675 

Curativos 2988 1.974 1136 3433 947 1163 11.641 

Drenagem de 

abscessos 

29 28 12 49 08 17 115 

ECG 1112 141 299 602 20 259 2.433 

Esterilização do 

material 

- - - 966 13 - 979 
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Exames laboratoriais 23.653 - - - - - 23.653 

Encaminhamento 

exames 

- - - - - 56 56 

Exéreses de unhas 35 04 04 57 02 13 115 

Glicemias capilares 1.574 1.875 1.081 1.926 489 213 7.158 

Intubação oro traqueal - - 04 86 02 - 92 

Lavagem gástrica 19 08 04 69 01 16 117 

Monetarizações 

multiparamétricas 

87 50 24 61 11 22 255 

Notificações de 

agravos 

- - - - - 3320 3320 

Nebulizações 16.137 15.202 11.455 15097 3065 13.989 74.945 

Óbitos 03 04 02 08 - 14 31 

Oxigeno terapias 457 288 222 394 69 240 1.670 

Raios-X 17.110 - - - - - 17.110 

Resfriamento 1069 797 772 1197 540 961 5.336 

Retiradas de corpos 

estranhos 

02 03 01 32 01 10 49 

Retiradas de pontos 01 04 06 61 25 21 118 

Admissão do SAMU - 249 - 231 - - 480 
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Sondagens 

nasogástricas 

19 05 04 27 - 02 57 

Sondagens vesicais 

de alívio 

09 09 06 29 01 14 68 

Sondagens vesicais 

de permanência 

- 07 23 86 04 04 124 

Solicitação SAMU/ 

USA 

- - - 260 - 10 270 

SAMU 542 291 -   325 1.158 

Suturas  944 311 164 550 203 423 2.595 

Pequenas cirurgias 451 - 1136 - - - 1.587 

POSSO AJUDAR - - 47.320 - - 2.864 50.184 

Transferências 1.603 753 572 1010 479 1137 5.554 

Trocas de sondas 

vesicais folly 

07 05 - - - - 12 

Venóclises 9.504 3.710 11.545 8147 1.625 4.098 38.629 

TOTAL 313.134 345924 272.631 266469 71.540 265742 1.535.44

0 

Fonte: Relatórios da Coordenação das Policlínicas - 2011. 
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        Tabela 210: Distribuição dos Procedimentos realizados nas Policlínicas, Feira de Santana-BA, jan-set 2012. 

       PROCEDIMENTOS POLICLÍNICAS    

TOTAL 2012 TOMBA RUA NOVA FEIRA X G. AMÉRICO HUMILDES PQ. IPÊ 

Adm. de medicações 102.084 128.326 104.754 94.060 27.620 119.509 576353 

Aferição de Sinais vitais 30.901 55.745 39.954 60.221 13.150 30.708        230679 

Aspiração ora traqueal 03 02 01 58 0 02 66 

Consulta com 

Enfermeiros 
45.326 45.373 46.053 42.566 12.977 49.665 241960 

Consulta c/ Hipertensos 1.367 170 641 1.200 54 81 3513 

Consulta c/ Diabético 554 83 251 535 35 41 1499 

Curativos 2.208 1.630 1.271 3.658 858 1.281 8.698 

Drenagem de 
abscessos 

12 13 24 32 05 36 122 

ECG 1.298 327 528 901 32 629 3715 

Exames laboratoriais 25.535 - 314 2.913 - 3.464 32.226 

Encaminhamento 
exames 

- - 14 224 - 41 279 

Exéreses de unhas 13 05 06 24 06 09 63 

Glicemias capilares 3.064 4.135 3.206 5.605 1.257 4.403 21.670 

Intubação oro traqueal 01 0 - 18 - 23 42 

Lavagem gástrica 08 25 16 44 01 10 104 

Monitorizações 
multiparamétricas 

52 50 31 419 17 08 577 

Notificações de agravos - 66 87 548 - 3.581 4.282 
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Nebulizações 11.707 11.062 9.640 16.108 2.644 9.306 60.467 

Oxigeno terapias 166 230 169 303 31 214 1133 

Raios-X 15.213 - - - -  15213 

Resfriamento 529 691 606 1.021 436 652 
 

3935   

Retiradas de corpos 
estranhos 05 

- 03 14 01 12 35 

Retiradas de pontos 0 02 - 37 34 39 112 

Sondagens 
nasogástricas - 

07 05 37 01 05 55 
 

Sondagens vesicais de 
alívio 

11 03 11 53 - 09 87 

Sondagens vesicais de 
permanência 

- 05 16 28 02 12 
 

63 

Suturas  489 591 52 258 77 264 1.731 

Pequenas cirurgias 360 - - 20 - - 360 

Transferências 922 911 910 782 524 1.171  
5.220 

Venóclises 6.468 984 3.081 5.853 1.273 758 18.417 

TOTAL 272.401 250.636 304. 357 238.351. 61.036 229.727 1354300 

         Fonte: Relatórios da Coordenação das Policlínicas,  jan-set 2012. 

 A tabela, acima demonstra que os procedimentos realizados nas Policlínicas no ano de 2011 foram de 1.535.440, 

sendo que até setembro de 2012 já foram realizados 1.354.300 procedimentos nas diversas Policlínicas.  

  A maior concentração de atendimentos especializados se encontra no Centro Especializado de Saúde (CSE) Dr. 

Leone Leda, com 36 profissionais especializados seguido das Policlínicas João Durval Carneiro (Bairro Feira X) com 23 

profissionais especializados e na Policlínica do George Américo (Bairro George Américo) com 21 profissionais médicos e 

paramédicos especializados. 
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Tabela 211: Distribuição dos atendimentos Ambulatoriais realizados nas Policlínicas, Feira de Santana-BA, 2011 
- 2012. 

ESPECIALIDADES Tomba Feira X G. 
Am
éric
o 

CS
E 
 
 

Rua 
Nov
a 
 

Total 
2011 

Tom
ba 

Feira 
X 

G. 
Am
éric
o 

C 
S 
E 
 

Rua 
Nov
a 
 

Total 
2012 

Jan- 

set 

Angiologista  - 715 - 2.19

6 

563 3.474 - 373 300 1.526 - 2.199 

Anestesista  - 308 - - - 308 - 161 - - - 161 

Cardiologista - 419 1.16

7 

1.71

6 

768 4.070 - 56  1.912 1.13

0 

3.098 

Cirurgião - 452 - 1.05

8 

- 1.510 - 380 - 833 - 1.213 

Cirurgião dentista       - - - - 2.30

5 

2.305 

Cardiologista 
Pediatra 

- 582 - - - 582 - 188 - 157 - 345 

Clinico geral  - - 1.17

7 

- - 1.177 - - 4.86

8 

 - 4.868 

Citologia oncótica 990  1.53

0 

- - 2.520 - - - - - - 

Dermatologista - 1.345 - 7.66 580 9.586 - 1.097 1.52 6.422 1.08 10.12
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1 0 9 8 

 ECO Doppler -- 260 - - - 260 - 303 314 98 - 715 

ECG  - 415 - - 415 - - 630 - - 630- 

Endocrinologista  - 2.146 - 776 - 2.922 - 429 - 640 - 1.069 

Fonoaudióloga  - 2.095 - - - 2.095 - 1.164 - - - 1.164 

Gastrologista - 403 1.40

0 

1.90

8 

244 3.955 - 496 1.38

0 

1.152 296 3.324 

Ginecologista 6.450 1.003 7.11

6 

- 238 14.80

7 

4.77

5 

1.261 6.61

0 

- 323 12.96

9 

PREVENTIVO - - 1.53

0 

- - 1.530 570 - 1.62

5 

- - 2.195 

Hematologista - - - 28 - 28 - - - 33 - 33 

Nefrologista - - - 466 - 466 - - - 391 - 391 

Neurologista  1.020 - - 521 120

1 

2.742 660 - - - 318 978 

Neuropediatra  - - - 950 - 950 - - - 834 - 834 

Nutricionista  - 142 265 653 - 1.060 - - - 470 -  

Odontólogo - - 2.97

0 

- - 2.970 -  1.72

6 

  1.726 

Oftalmologista  -  - 798 - 798 - - - 408 - 408 

Ortopedista 5.120 - 1.37 24 - 6.514 3.06 - 1.52 262 - 4.842 
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Fonte: Relatórios da Coordenação das Policlínicas- 2011. Jan – Set 2012 

 A tabela acima apresenta os dados das consultas por profissionais especializados. Verificou-se que durante o ano 2011 foi 

realizado 92.736 consultas especializadas e de janeiro a setembro de 2012, 83.263 consultas. 

 

0 0 0 

Otorrino  3.680 987 - 792 - 5.459 2.68

8 

976 - 957 - 4.621 

Pediatria  - 582 2.12

7 

- - 2.709 - 648 4.18

0 

- - 4.828 

Pequena cirurgia - - 797 - 429 1.226 - 261 740 - 362 1.363 

Pneumologista  - 683 - 13.1

93 

- 13.87

6 

- - - 11.36

7 

- 11.36

7 

Proctologista  - 968 - 1.48

6 

- 2.454 - 902 - 1.115 - 2017 

PRÉ NATAL         765   765 

Urologista  - 990 - 128

3 

- 2.273 - 1.196 - 963 - 2.159 

USG DOPPLER         78 -  78 

TOTAL 17.260 14.080 43.7

28 

35.5

09 

4.02

3 

   

92.73

6 

11.7

53 

9.891 26.2

56 

29.54

0 

5.82

3 

83.26

3 
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Dentre os Centros Especializados, na tabela acima, Centro Especializado de 

Saúde (CSE) Dr. Leone Leda, corrobora maior quantitativo de atendimento com 

29540 consultas. 

 Dentre os centros especializados, encontra-se o Centro de Atendimento ao 

Diabético e Hipertenso (CADH), anteriormente denominado HIPERDIA. A referida 

unidade foi implantada 2009, destinada a prestar assistência especializada às 

pessoas com diabete Mellitus e hipertensão arterial.  

Na tabela abaixo demonstra o perfil dos pacientes com diabetes mellitus, 

cadastrados no CADH, que estão compostos por grupos de pacientes de insulino 

requerente, com co-morbidades e com as complicações agudas e crônicas. 

Tabela 212: Distribuição dos Atendimentos de especialistas realizados no Centro 
Municipal de Referência ao CADH, Feira de Santana-BA, /jan a set-2012. 

Atendimentos por especialidades 2011 2012 

Angiologista  419 302 

Assistente Social  1.140 808 

Cardiologista 583 378 

Clínico 1.427 928 

Endocrinologista  2016 1.798 

Enfermeira   6.698 6.030 

Fisioterapeuta 3.350 1.935 

Nefrologista 404 459 

Nutricionista  1.286 1.011 

Psicólogo 623 520 

Total   
17.946 

14.169 

 Fonte: Relatórios encaminhados pela Coordenação do CADH- 2012 
 

No Centro de Referência de Diabetes Mellitus e Hipertensão Arterial no ano 

de 2011, prestou 17.946 consultas e em 2012 foram protagonizadas 14.169 

consultas com pacientes com diabetes mellitus até setembro do referido ano.  
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Tabela 213: Distribuição dos Atendimentos de Técnicos em Enfermagem 
realizados no Centro Municipal de Referência ao HIPERDIA, Feira de Santana-BA, 
2011/ jan a set-2012. 

Técnicos de Enfermagem 2011 2012 

Total  16.121 28.281 

 Fonte: Relatórios encaminhados pela Coordenação do CADH-2011/2012 
 

 Dentre os profissionais que atendem no CAD, ressalvarem-se os 

atendimentos dos Técnicos de Enfermagem, que no ano 2011 foram de 16.121 

atendimentos e até setembro de 2012 já consta 28.281 atendimentos notando um 

aumento considerável nos atendimentos pelos referidos profissionais.  

Tabela 214: Distribuição dos Procedimentos realizados no CADH, Feira de 
Santana-BA, 2011/ jan a set /2012. 

Procedimentos 2011 2012 

Glicemia Capilar 3.089 5.469 

Aferição de Pressão 7.122 7.742 

Curativos/ Desbridamento 5.582 3.985 

Palestras 20 32 

Eventos Externos 13 07 

Insulinas Dispensadas - 940 

Total  15.826 18.175 

 Fonte: Relatórios encaminhados pela Coordenação do CADH-2011/ 2012. 
  

Na tabela acima, demonstra a distribuição dos procedimentos no Centro de 

Atendimento ao Diabético e Hipertenso (CADH). No ano de 2011, foram realizados 

15.826 procedimentos, já no ano de 2012 procederam-se 18.175. 

 

  

Tabela 215: Distribuição de pacientes diabéticos e hipertensos, referente à 
freqüência de complicações, atendidos no CADH Feira de Santana-BA, 
2011/jan a set 2012. 

PACIENTES DIABÉTICOS 
COM COMPLICAÇÕES 
AGUDAS E CRÔNICAS 

2011 2012 

Hiperglicemia  1.744 1.802 

Hipoglicemia 150 296 

Neuropatia  153 144 

Nefropatias  166 225 

Pé Diabético  4.719 2.898 

Retinopatia  135 156 

TOTAL 7.067 5.521 

PACIENTES DIABÉTICOS 2011  
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Fonte: Relatórios encaminhados pela Coordenação do CADH 2011/2012. 

A tabela acima traz a situação dos usuários com diabetes mellitus e suas 

complicações. No total percebe-se um aumento das complicações agudas e 

crônicas em relação ao ano anterior. Entretanto também se observa a diminuição de 

algumas complicações diabéticas, com destaque notável para os pés diabéticos.  

Esta exposição de dados apresentou resultados da situação de atendimentos 

realizados em parte do bloco da média complexidade, vislumbrando a magnitude do 

atendimento de urgência e emergência e centros especializados. 

 Os dados acima permitem observar que a porta de entrada dos pacientes na 

rede de saúde, ainda perpassa pelos prontos atendimentos de urgência (UPAs) 

inseridos nas Policlínicas, visto que ainda há um número significativo nesses 

atendimentos. 

22 SETOR DE PLANEJAMENTO, PROJETOS, PROGRAMAÇÃO / 

MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO. 

 O Planejamento é um setor estratégico para aperfeiçoamento da gestão e 

avaliação da resolubilidade das ações e serviços de saúde prestados à população, 

além de articular as ações conjuntas e concorrentes de todos os departamentos da 

Secretaria Municipal de Saúde. A equipe é composta por 01(uma) coordenação, 05 

técnicos e 01 assistente administrativo. 

22.1 Ações Desenvolvidas no ano de 2012: 

• Elaboração do Projeto de Cirurgia Eletiva em parceria com o DAS; 

• Elaboração do Relatório de Gestão 2012; 

• Elaboração, apresentação da Programação Anual de Saúde no 

Conselho Municipal de Saúde (CMS); 

• Realização de Avaliação dos Indicadores da Atenção Básica; 

COM CO-MORBIDADES  

 Cardíacos 217 210 

Hipertensão Arterial 4078 4.337 

IAM 123 111 

TOTAL 4.418 4.658 

ENCAMINHAMENTOS E 
INTERNAMENTOS 

2011  

 Encaminhamento Amputação  82 75 

Hospitalizações 125 125 

 TOTAL 207 200 

TOTAL 12.891 13.211 
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• Planejamento das ações desenvolvidas pela SMS; 

• Articulação das ações conjuntas e concorrentes com todos os setores 

da SMS; 

• Consolidação dos dados e estatísticos necessárias ao planejamento 

das ações de saúde; 

• Promoção periódica para o estabelecimento de critérios mediante 

relatórios, avaliação de indicadores para medir o impacto das ações de saúde como 

também, avaliação do controle de qualidade das ações de saúde; 

• Elaboração e acompanhamento dos projetos técnicos relativos à 

programação em saúde; 

• Coordenação, acompanhamento e avaliação do Pacto de Indicadores 

de Saúde; 

• Monitoramento e Avaliação das ações de Vigilância à saúde junto com 

a 2ª DIRES/SESAB; 

• Elaboração de Projetos para aquisição de equipamentos para duas 

Unidades Básicas de Saúde; 

• Elaboração dos Planos de aquisição e operativo do PROESF fase II; 

• Elaboração do Plano de Ação de Monitoramento e Avaliação, incluindo 

os demais componentes do Participa SUS (Auditoria, ouvidoria e controle social); 

• Elaboração do Plano de ação do Programa Rede Cegonha Macro-

leste, junto à SESAB; 

• Acompanhamento da nova proposta de gestão do sistema de Vigilância 

em Saúde, com integração das ações de Vigilância Sanitária, Epidemiológica, 

Ambiental, Saúde do Trabalhador e ambulatorial; 

• Participação em reuniões referentes ao monitoramento e avaliação dos 

indicadores do SISPACTO; 

• Participação na elaboração do Projeto Requalifica UBS e 

encaminhamento para o Ministério da saúde (MS); 

• Participação na reunião de adesão ao Projeto Swap, para garantir 

disponibilização inicial do recurso para melhorias no HIPS; 

23 SETOR DE EDUCAÇÃO PERMANENTE 

 A Secretaria Municipal de Saúde apresenta na sua atual estrutura 

administrativa, uma Seção de Capacitação Permanente, cujas ações estão definidas 

através do Regimento Interno, sempre focando na capacitação profissional.
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Fonte: Relatório encaminhado pela Coordenação do setor de Educação Permanente 2011.   

 

Quadro 16: Atividades da Seção de Capacitação Permanente 

Encaminhamentos 
Quant. 
2011 

Instituições Coparticipantes 
Quant. 
 2012 

Instituições Coparticipantes 

Projetos de Pesquisa  167 IES, Escolas Técnicas. 246 IES, Escolas Técnicas. 

Agendamento 
auditório  

268 SMS, Outras Secretarias, IES  308 SMS, Outras Secretarias, IES 

Liberação de TCC 46 FTC, UEFS, FAT, FAN 58 FTC, UEFS, FAT, FAN 

Escala estágio  204 
IES, ESATER, 

PETE,EAEFS,ETAE,CETEP,SAFRA 
274 

IES, ESATER, PETE, EAEFS, 
ETAE, CETEP, SAFRA. 

Coleta de dados na 
rede  

302 
IES, ESATER, EAEFS, ETAE, 

CETEP, SAFRA, PETE. 
316 

IES, ESATER, EAEFS, ETAE, 
CETEP, SAFRA, PETE. 

Confecção de folder  32 SMS 36 SMS 

Confecção de 
certificados  

72 SMS 103 
SMS/SAMU/IES/ESCOLAS 

TECNICAS 

Capacitação/ 
treinamento  

16 SMS/ DISCENTES 26 SMS/ DISCENTES 

Participação em 
capacitação SMS 

46 SMS/ Instituições conveniadas 26 SMS/ Instituições conveniadas 

Estagio vivencias no 
SUS 

01 Acompanhamento de 22 discentes 01 
Acompanhamento de 21 

discentes 

Elaboração de cartilha 02 SMS 01 SMS 

Elaboração de aula 
SMS 

04 SMS 06 SMS 

Divulgação de eventos  46 SMS 38 SMS/PARCEIROS 
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ÁREAS DE ATUAÇÕES EDUCAÇÃO PERMANENTE 

 

A seção de Educação permanente atua nas áreas de treinamentos e 

aperfeiçoamentos de pessoal. A fim de favorecer a adaptação de funcionários recém 

admitidos ou em nova função na Secretaria Municipal de Saúde, além de promover 

atualizações, capacitações, oficinas, seminários, reuniões científicas entre outras 

atividades. 

Observamos que, a Secretaria de Saúde através do setor de Educação 

Permanente tem cumprido uma Política de Capacitações Permanente para os 

profissionais da saúde, sendo estas diversificadas e abrangendo gradativamente 

todos os recursos humanos, valorizando-os e aperfeiçoando “gente que cuida de 

gente”. 

Vale ressaltar que algumas das atividades descritas acima, acontecem de 

forma contínua e outras de forma sazonal. Além disso, as atividades são 

desenvolvidas em parceria com os outros setores da secretaria, identificando a 

necessidade da realização e disponibilizando recursos humanos para participação. 

De acordo com a realidade, tenta-se garantir ao máximo o alcance das metas de 

atividades, tendo como foco a disponibilização de pessoal capacitado para o 

atendimento dos usuários do SUS. 

 

24 HOSPITAL MUNICIPAL DA CRIANÇA 

 

Inaugurado, em 12 de outubro de 2006, com o objetivo de atender crianças de 

0-12 anos no tangente a internamento Hospital referenciado e ambulatório 

especializado pelo Sistema Único de Saúde nas diversas áreas em pediatria como: 

Gastroenterologia, Neurologia, Cardiologia, Pneumologia, Endocrinologia e Cirurgia 

Pediátrica, Procedimentos de Exames Diagnósticos, Patologia Clínica e 

Ecocardiograma. 

Durante o ano 2011, o Hospital da Criança realizou 4.531 atendimentos, 

sendo que desses, 1.199 internações hospitalares e 3.332 atendimentos 

ambulatoriais. Dos atendimentos ambulatórios, às três especialidades mais 

requisitadas são: Cirurgia Pediátrica, Cardiologista, Gastropediatria. Além de toda 
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dinâmica de atenção à saúde social e humanizada com a participação dos pacientes 

internados, buscando manter o nível de qualidade da assistência. Vem também, 

desenvolvendo importantes ações que elevam a alta estima da criança internada, 

contribuindo para a redução de permanência dos internamentos com o apoio dos 

setores de Psicologia e Serviço Social. 

 

24.1 Caracterização da Organização Estrutural do HJEL  

 

Os Recursos humanos da empresa compõem um total de 113 funcionários 

com as seguintes categorias profissionais: 09 Médicos Gerais; 01 Cirurgião 

Pediátrico; 01 Cardiologia Infantil; 01 Neurologista Infantil; 01 Endocrinologista 

Infantil; 01 Gastropediatria; 01 Hematologista, 01 Ortopedista Infantil; 01 

Pneumologista Infantil; 08 Enfermeiros; 32 Técnicos de Enfermagem; 06 Assistentes 

Sociais; 03 Fisioterapeutas; 02 Nutricionistas; 19 Assistentes Administrativos, 02 

Psicólogos e 01psicopedagoga. 

 

Tabela 216: Distribuição dos Atendimentos Ambulatoriais por Especialidade do 
Hospital da Criança, Feira de Santana – BA, 2011/JUN.2012. 

Especialidades 
2011 2012 

Quantidades % Quantidades % 

Cirurgia Pediátrica 563 14,54 235 14,81 

Neuropediatria 605 15,63 221 13,93 

Cardiologista 739 19,09 332 20,92 

Gastropediatria 428 11,05 178 11,22 

Pneumologista 369 9,52 113 7,12 

Endocrinologista 358 9,25 185 11,66 

Hematologista 201 5,19 75 4,73 

Ortopedista  609 15,73 248 15,63 

Total 3.872 100,00 15,87 100,00 

Fonte: Coordenação do Hospital da Criança 

 

 As especialidades mais requisitadas no ano de 2012 foram Cardiologia com 

20,92, Ortopedista 15,63%, Cirurgia Pediátrica 14,81% dos atendimentos. Destarte, 

evidencia-se que no ano de 2012 as duas especialidades mais requisitadas foram 

cardiologia e ortopedia assim como em 2011. 
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Fonte: Sistema de Gerenciamento Hospitalar do Hospital Municipal da Criança 

 
25 HOSPITAL INÁCIA PINTO DOS SANTOS 
 

   O referido hospital conta com uma estrutura física composta de enfermarias 

denominada por letra do alfabeto: Enfermaria A com 12 leitos para gestantes de alto 

Tabela 217: Perfil epidemiológico dos Internamentos de Crianças no Hospital José 
Eduacy Leite  em Feira de Santana-BA, JAN-JUNHO de 2012.     

Procedimentos realizados Código Total 

Tratamento da dengue hemorrágica  0303010029 04 

Tratamento dengue clássica  0303010010 14 

Tratamento de outras doenças bacterianas  0303010037 29 

Tratamento de outras doenças devidas a protozoários  0303010053 03 

Tratamento de doenças infecciosas e intestinais  0303010061 135 

Tratamento de hepatites virais  0303010118 03 

Tratamento de Infecções de Transmissão 
Predominantemente Sexual 

0303010126 01 

Tratamento De Outras Doenças Do Aparelho Urinário 0303050050 01 

Tratamento de Infecções virais caracterizadas por lesões da 
pele e mucosas   

0303010134 08 

Tratamento de outras doenças causadas por vírus 0303010193 14 

Tratamento de anemia hemolítica  0303020040 21 

Tratamento de defeitos da coagulação púrpura e outras 
afecções hemorrágicas  

0303020067 02 

Tratamento de desnutrição  0303030020 06 

Tratamento de Diabetes Mellitus 0303030038 05 

Tratamento de distúrbios metabólicos  0303030046 07 

Tratamento de crises epiléticas não controladas  0303040165 11 

Tratamento de insuficiência cardíaca  0303060212 10 

Tratamento de doenças reumáticas s/ cardite 0303060123 01 

Tratamento de doenças do esôfago, estômago e duodeno.   0303070064 25 

Tratamento de outras doenças do intestino  0303070110 02 

Tratamento de dermatites e eczemas 0303080051 26 

Tratamento de estafilococcias 0303080060 62 

Tratamento de estreptococcias 0303080078 45 

Tratamento das Poliartropatias inflamatórias  0303090316 01 

Tratamento das doenças crônicas das vias aéreas superiores  0303140046 63 

Tratamento de doenças d ouvido externo médio e da 
mastóide  

0303140070 05 

Tratamento de infecções agudas das vias aéreas superiores  0303140100 19 

Tratamento de outras infecções agudas das vias aéreas 
inferiores 

0303140143 92 

Tratamento de pneumonia ou influenza (gripe) 0303140151 240 

Tratamento de doenças glomerulares  0303150025 14 

Tratamento da pielonefrite  0305020013 34 

Total   901 
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risco; Enfermaria B, com 28 leitos para puerperas, pós-cesáreas e pós-curetagem; 

Enfermaria C, com 28 leitos para puerperas pós-parto normal. O Centro Obstétrico 

com seis leitos nos pré-partos, a Sala de Curetagem com um leito, na SRPA 03 

leitos e na Sala de Cesárea com um leito. O Centro Cirúrgico com 01 leito em cada 

sala e 03 leitos no CRO. Temos também o projeto mãe canguru com 17 leitos para 

alojamento das mães e RN’s que obtiveram alta do berçário. 

 A UTI Neonatal TIPO I está composta com 07 leitos no Berçário de Médio 

Risco. A Casa da Puérpera destina-se ás mães em que o recém-nascido está 

internado no Berçário e precisam permanecer no hospital para amamentar 

contribuindo com a humanização e vínculo mãe-filho. O projeto Mamar e Amigos do 

Peito servem como apoio ao Banco de Leite ajudando e estimulando as mães na 

produção e doação do leite materno. 

 Tabela 218: Freqüência de Procedimentos no HIPS, Feira de Santana – BA, 2011-
2012. 

Procedimentos 2011 2012 

Parto Normal 1.964 994 

Parto Cesário 2.145 1.299 

Curetagem 1.488 659 

Ligadura de Trompas 162 111 

Laparotomia 16 12 

Histerectomia 05 6 

Gravidez Ectópica 36 18 

Total 5.816 3.099 

Fonte: Relatório encaminhado pelo HIPS, dados até junho de 2012. 

 

Assim como em 2011, a maioria dos partos realizados no ano de 2012 foi por 

meio de cesárea, comprovando a preponderante preferência de profissionais e das 

parturientes por este tipo de procedimento. Ainda com base nos dados dispostos 

acima é possível afirmar que o número de abortos espontâneos ou provocados 

ainda é grande ao passo que o número de curetagens realizadas se aproxima do 

número de parto normal. 

 
Tabela 219: Freqüência de Atendimentos Ambulatoriais Realizados no HIPS, 
Feira de Santana – BA, 2011- 2012. 

ESPECIALIDADES 2011 2012 

Ginecologia  00 00 

Odontologia  00 154 

Fonoaudiólogo  00 1472 
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Endocrinologista  391 139 

Nefrologia  59 00 

Nutrição 280 160 

Psicólogo  1.180 382 

Total 17.081  

 Fonte: Relatório encaminhado pelo HIPS, dados até junho de 2012. 
 
Tabela 220: Freqüência de Atendimentos de Emergência Realizados no HIPS, 
Feira de Santana – BA, 2011- 2012. 

Ano Emergência Total 

Com Internamento Sem internamento 

n % n % 

2011 7.375 39,46 11.315 60,54 18.690 

2012 3.837 37,49 5.332 58,15 9.169 

Fonte: Relatório encaminhado pelo HIPS, dados até junho de 2012. 
 

Tipos de Cirurgia 2011 2012 

Correção de cicatriz  10 04 

Abdomeplastia  09 05 

Lipoaspiração  07 02 

Mamoplastia  49 31 

Ressutura 08 00 

Retirada de pólipo cervical - 00 

Drenagem de obsesso  05 03 

Herniorrafia  - 00 

Cirurgia de pálpebra  07 01 

Setorectomia 165 110 

Próteses  07 00 

Total 267 156 

Fonte: Relatório encaminhado pelo HIPS, dados até junho de 2012.       

Fonte: Relatório encaminhado pelo HIPS, dados até junho de 2012.      

Tabela 222: Freqüência de Ocorrência com Recém-Nascidos HIPS, Feira de 
Santana – BA, 2011/2012 

Ocorrências 2011 2012 

RN a Termo 4.310 2.044 

RN Prematuro  266 264 

RN Nativivos  4.496 2.261 

RN Natimorto  80 54 

Admissão no berçário  566 300 

Altas no berçário  294 169 

Transferências internas 145 81 

Transferências Externas 07 15 

Óbitos no berçário  47 35 

Total 8.588 5.223 
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   Fonte: Relatório encaminhado pelo HIPS, dados até junho de 2012.  
 

 

 

 

O banco de leite do Hospital Inácia Pinto dos Santos é uma referencia 

municipal para coleta de leite humano este desprende esforços no intuito de prestar 

assistência de qualidade tanto às mães que são potenciais doadores, quanto aos 

recém-nascidos que necessitam do leite, para tanto a unidade conta com um serviço 

de coleta domiciliar e também com postos de coleta descentralizados nas unidades 

de saúde do Homero Figueiredo, Campo Limpo II e Fraternidade.     

Tabela 223: Freqüência de Atendimento Laboratorial no HIPS, Feira de 
Santana – BA, 2011/2012. 

Tipos de exames  2011 2012 

Parasitológico de fezes  11.021 5.609 

Sumário de urina 15.132 8.067 

Exame bioquímico 107.233 60.762 

Exame hematológico  34.705 15.891 

Exame imunológico 34.254 15.162 

Exames hormonais 26.780 16.704 

Culturas  1.371 1.028 

Bacteriológico do leite  3.338 2000 

Teste de gravidez 966 - 

Total 234.800 125.223 

Tabela 224: Frequência de Atendimento do Banco de Leite Humano do HIPS, 
Feira de Santana – BA, 2011/2012. 

ATENDIMENTOS  2011 2012* 

Atendimento Individual 
(BLH) 

2.745  

Atendimento em Grupo 
(AC) 

8.507  

Visita domiciliar (Rota) 2.764  

Leite Coletado (ml) 847.450  

Leite Distribuído (ml)  674.600  

Exame Microbiológico  3.241  

Exame F.Q. Crematócrito  3.241  

Exame F.Q. Acidez 
Dornick 

3.334  

Fonte: Relatório encaminhado pelo HIPS  
*Dados não encaminhados pelo setor até o momento 
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26 CENTRO DE PREVENÇÃO CONTRA O CÂNCER – ROMILDA MALTEZ 

 

O Centro Municipal de Prevenção do Câncer – Romilda Maltez é uma 

Unidade Especializada na Realização de citologia oncótica e colposcopia; punção de 

mama e tireóide, ultrassonografias, biópsias de próstata e útero; serviço de 

laboratório, leitura de lâminas colhidas na unidade e ESF de referência. Tem por 

objetivo principal detectar lesões pré-malignas e tratá-las fazendo com que seus 

pacientes. A equipe é composta por 01 coordenador geral, 01 coordenadora interina, 

01 coordenador médico, 14 agentes administrativos, 03 enfermeiras, 02 assistentes 

sociais, 01 psicóloga, 18 médicos subdivididos nas especialidades, a saber: 07 

ginecologistas, 02 urologistas, 06 ultrassonografistas, 01 oncologista, 01 

mastologista.      
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Tabela 225: Frequência de Procedimentos Pactuados e Alcançados no Centro Municipal de Prevenção do Câncer Romilda Maltez, 
Feira de Santana-BA, 2011/2012. 

Nome dos procedimentos 
pactuados 

2011 2012 

Nº. De 
procedimentos 
pactuados/mês 

Nº total de 
procedimentos 

realizados 

Nº. De procedimentos 
pactuados/mês 

Nº total de procedimentos realizados 

Biópsia do Colo 30 160 30 276 

Biopsia de Vulva 15 16 15 12 

Biopsia da Vagina 15 08 15 05 

Coleta de Material 1000 6.075 1.000 5.379 

Colposcopia 1000 5.310 1.000 4.459 

USG da Próstata 25 410 20 364 

USG da Mama 100 505 -- 761 

USG da Tireóide 30 168 -- 396 

USG das Vias Urinárias 40 239 40 284 

USG do Abdômen 70 783 70 951 

USG Pélvica 30 329 30 683 

USG Transvaginal 200 5.616 200 5.979 

USG Obstétrica 35 704 35 2.346 

USG de Articulações 80 626 80 965 

USG de Bolsa Escrotal 20 02 -- 31 

Punção da Mama 15 284 15 590 

Biopsia da Próstata 20 276 20 364 

Biopsia Peniana - 02 - - 

Punção da Tireóide 40 387 40 567 

Exérese do Pólipo 10 86 10 57 

Leep 20 51 20 30 

Core biopsia - 02 - - 

Eletrocauterização 20 54 20 59 

Consulta médica em atenção 300 4.405 300 2.501 
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especializada 

Total 3.115 26.498 2.945 27.059 

Fonte: Coordenação do CMPC, dados até novembro de 2012. 

Atividades realizadas pelo CMPC 

 Campanha de Prevenção do Câncer de Colo Uterino, com realização de 793 coletas citológicas e educação em saúde; 

 Semana Internacional da Mulher, com ações de beleza e educação em saúde; 

 Renovação do alvará sanitário; 

 Expansão dos recursos humanos (03 técnicas de enfermagem, 02 técnicos administrativos e 01 estagiária de enfermagem); 

 Campanha de Saúde do Homem, com realização de 444 atendimentos, destes foram detectados 25 casos com alteração que 

estão sendo acompanhados; 

 Aconselhamento coletivo na unidade e nas escolas públicas do município, EMBASA, e Centro de Recuperação Mello Matos; 

 Aquisição de medicações especializadas para Oncologia, Ginecologia e Mastologia; 

 Implantação do Programa Educação pela Saúde (PET SAÚDE) da UEFS; 

 Implantação de Residência Médica em Ginecologia na Unidade; 

 Aquisição de material permanente: 

 01 torpedo de oxigênio; 

 02 armários vitrine; 

 01 seladora; 
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 02 aparelhos de ar condicionado; 

 Pinças para inserção de DIU, agulhas e guias para execução de biópsia de 

próstata. 

 

27 DIVISÕES DE INFORMAÇÃO DE SAÚDE E ESTATÍSTICA 

 

A equipe de trabalho é composta por: 01(um) coordenador, 10 (dez) 

assistentes administrativos; dentre os quais, 01(uma) codificadora do SIM, tendo 

como finalidade de informar, sendo direcionado para o gerenciamento e 

operacionalização dos Sistemas preconizados pelo Ministério da Saúde. 

Dentre as atribuições desenvolvidas pela DISE estão elencadas: 

 Cadastramento e atualização de Cadastros de Estabelecimentos de Saúde 

(CNES) público; 

 Emissão de espelhos para registro de nascimentos e óbitos, fomentando o 

registro de todos os cidadãos; 

 Controle e fornecimento de Declaração de Nascidos Vivos e Declaração de 

Óbitos controlando a emissão desses documentos para registro de todos os 

acontecimentos e ocorrências; 

 Cadastramento e alimentação de informações referentes à rede de Saúde 

Mental do Município; 

 Socialização de informações sobre os programas: Sistema de Nascidos Vivos 

(SINASC), Sistema de Vigilância Alimentar e Nutricional (SISVAN), Sistema 

de Informação de Mortalidade (SIM), Cadastro Nacional de Estabelecimentos 

de Saúde (CNES), Boletim de Produção Ambulatorial Consolidado e 

Individualizado (BPA); 

 Entrega de todos os sistemas do DATASUS de acordo com o organograma 

pré- estabelecido pelo Ministério da Saúde. 

A Divisão de Informação de Saúde e Estatística tem como metodologia a 

análise das informações existentes na rede de saúde do município de Feira de 

Santana. A fim de apontar a cobertura dos indicadores de saúde, assim como 

avanços na referida área. Mas também visa sinalizar as carências para os 

necessários ajustes.  Dentre as atribuições desenvolvidas pela DISE podemos 

elencar abaixo. 

  
Tabela 226: Distribuição das atividades de cadastramento e liberação de impressos 
do DISE referentes a dados de saúde, Feira de Santana-BA, 2011/2012. 



 

 

 

535 

Atividades 2011 2012 

Cadastramento Nacional de Estabelecimentos 
públicos de Saúde (CNES) 

116 122 

Fornecimento Impressos de Declaração de 
Nascidos Vivos 

8.250 10830 

Fornecimento Impressos de Declaração de óbitos 2.300 3730 
Emissão de Espelhos para Registros de 
Nascimento (2º via) 

153 234 

Emissão de Espelhos para Registros de Óbitos 
(2º via) 

50 66 

Total 10.753 14.982 

  Fonte: Divisão de informação de Saúde e Estatística. 

A partir da análise dos dados da tabela acima, nota-se que houve um 

acréscimo considerável no fornecimento de impressos, com destaque para a 

Declaração de Nascidos Vivos no ano de 2012.  

 

    Quadro 16: Relação dos Programas Operacionalizados pelo DISE, Feira de 

Santana-Ba, 2012. 

Acompanhamento do Sistema Nacional de Nascidos Vivos                          SINASC 

Acompanhamento do Sistema de Informação Ambulatorial SIA 

Acompanhamento do Sistema Nacional de Informação de 
Mortalidade Acompanhamento da codificação da causa 
básica do óbito 

SIM 

Acompanhamento do Programa Nacional de 
Estabelecimento de Saúde 

SCNES 

Acompanhamento do Boletim de Produção Ambulatorial 
Individualizado Consolidado 

BPA 

Fonte: Divisão de Informação de Saúde e Estatística. 

 

Conforme dados acima, percebe-se que a Divisão de Informação, desenvolve 

atividades na coleta de dados, consolidação e divulgação das informações. 

 É importante destacar que no ano de 2012 houve uma descentralização dos 

sistemas de informações. Nesse contexto, a alimentação e análise dos sistemas, 

como Sistema de Informação da Atenção Básica (SIAB), Programa Bolsa Família 

Saúde (BFS), Programa de Humanização do Pré Natal (PHPN) e Sistema do 

Planejamento Família (SISPF), estão sob a responsabilidade da equipe da Atenção 

Básica. Além disso, os cadastros dos estabelecimentos privados e estaduais são 

realizados atualmente pela Divisão de Atenção a Saúde (DAS).        

Sistemas que atualmente são operacionalizados neste setor 

 

1- BOLSA FAMÍLIA: Cadastro e Acompanhamento 

2- SISVAN: Cadastro e Acompanhamento 
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3- CNES: Cadastro 

4- FPO: programa e fechamento 

5- BPA: Digitação e Acompanhamento 

6- APAC CAPS: Digitação e Faturamento 

7- SINASC: Digitação 

8- SIM: Cofidificação e Digitação 

9- SIA/SUS: Fechamento 

10- DEPARA: Fechamento 

11- SIGTAP: Pesquisa e Treinamento 

12- CARTÃO SUS WEB: Digitação 

13- HIPERDIA: Cadastro e Acompanhamento 

14- SIAB: Digitação e Fechamento  

15- SIAB Secundário Digitação Fechamento de Dados 

16- SISTEMA NESTER: Emissão de Planilhas para liberação DNVS e 

DO´S aos Prestadores. 

 

28 SETOR PESSOAL 

A equipe é composta por um coordenador e oito servidores de nível médio.  

          Fonte: Relatório encaminhado pelo Setor Pessoal/ SMS. 

Observa-se que, com relação a 2012 obteve-se um aumento de 311 no 

número de servidores vinculados, totalizado em 4.500 funcionários, sendo 1.956 

efetivos, 1.082 contratados e 1.462 cooperados. São várias as categorias e 

profissionais que trabalham e desempenham atividades nessa secretaria, sendo 

todos de vital importância e necessidade para o fortalecimento e crescimento deste 

órgão. 

 

29 PERSPECTIVAS 

Tabela 227: Distribuição de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Saúde, 
por Tipo de Recursos Humanos, Feira de Santana-Ba, 2011/ jan-nov 2012. 

Recurso
s 
humano
s 

2011 2012 

Tipo de 
contrata
ção  

Efetivo
s 

Contratad
os 

Coope
rados 

Total 
2011 

Efeti
vos 

Contrata
dos 

Cooperad
os 

Tot
al 

201
0 

Total  1.665 1.046 1.458 4.169 1.95
6 

1.082 1.462 4.50
0 
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 Ampliação da Rede de Saúde Mental; 

 Consolidar as redes sentinelas de Saúde do Trabalhador nas unidades 

descentralizadas; 

 Implantação da Academia da Saúde; 

 Implantação de Unidades de Pronto Atendimento (UPA’s); 

 Viabilizar a realização do cronograma das reuniões do Conselho Municipal de 

Saúde (CMS); 

 Disponibilizar as informações do Sistema Digital para toda a rede de Saúde do 

município; 

 Ampliação da sede da secretaria municipal para adequar-se a Gestão Plena; 

 Aquisição dos fardamentos para as Policlínicas; 

 Aumentar a cobertura do Programa de Saúde da Família na sede do município; 

 Continuar elaboração da reestruturação da Assistência Farmacêutica; 

 Contratação de especialistas (médicos) para compor o quadro da Secretaria 

Municipal de Saúde; 

 Contratação de Profissionais efetivos; 

 Controlar doenças infecto-parasitárias e imunopreveníveis com ações de 

controle, prevenção e promoção da saúde; 

 Criação da Central de Protocolo;  

 Criar estratégias de acompanhamento de Projetos realizados e implementados 

nos diversos setores da Secretaria Municipal de Saúde; 

 Criar Política de Valorização do Funcionário Público, proporcionando satisfação e 

maior resolubilidade nos serviços de saúde públicos municipais;  

 Descentralização das ações do Programa de Tuberculose; 

 Elaboração de contrato de manutenção dos equipamentos das unidades da rede 

própria; 

 Elaboração do plano de cargos e salários dos servidores da Secretaria Municipal 

de Saúde (projeto já elaborado para ser encaminhado para procuradoria do 

município); 

 Implantação da Central de Custos na Secretaria Municipal de Saúde; 

 Implantação da Residência Médica nas Unidades de Saúde da Família; 

 Implantação de Auditoria Interna; 

 Implantação de Tele-Medicina nas unidades 24 horas; 
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 Implantação do PROGESUS (projeto já elaborado e aprovado pelo Ministério da 

Saúde); 

 Implantação dos Conselhos Locais de Saúde; 

 Implantação dos grupos de homens em todos os NASF’s; 

 Implantar Farmacovigilância;  

 Implantar sistema informatizado em todas as USF e UBS; 

 Implementação da Terapia Comunitária;  

 Implementação do Programa Nacional de reorientação da Formação Profissional 

em Saúde – PRÓ-SAÚDE II; 

 Implementação do Programa de Expansão de saúde da Família- Proesf; 

 Implementar VIGISUS; 

 Manter a avaliação dos serviços de saúde prestados pelo SUS / Feira de 

Santana, a partir de análises que direcionem ou redirecionem o planejamento de 

ações implantadas e ou implementadas nos serviços de saúde; 

 Programa de Internação Domiciliar; 

 Promover parcerias com instituições de ensino para curso de capacitação e 

especialização na área de saúde pública; 

 Proporcionar crescimento e qualidade de vida para a população feirense e área 

circunvizinhas;  

 Proporcionar intersetorialidade entre os diversos serviços e coordenações da 

Secretaria Municipal de Saúde;  

 Proporcionar trabalho intersetorial entre as coordenações e o setor de 

Planejamento e Projetos;  

 Realização da 2.ª etapa do curso técnico dos Agentes Comunitários de Saúde; 

 Realização do curso de especialização na ESF para profissionais de saúde 

(médicos (as), enfermeiros (as) e odontólogos (as); 

 Manter atualização dos cadastros dos estabelecimentos, funcionários e 

procedimentos no CNES; 

 Reestruturar a divisão administrativa da SMS – controle interno e externo 

(Embasa, Coelba e Telemar), central de informação de dados e estatísticos da 

Secretaria Municipal de Saúde; 

 Reestruturar a Divisão de Informação (aquisição de equipamentos de 

informática); 

 Reestruturar o Setor de Transporte; 
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 Reforma e ampliação do posto de saúde, povoado de Alecrim Miúdo (Distrito de 

Tiquaruçu). Projeto já elaborado; 

 Reformulação do Fundo Municipal de Saúde; 

 Reformulação do organograma da Secretaria Municipal de Saúde; 

 Trabalhar em parceria com os diversos setores da Secretaria e com outras 

Secretarias Municipais alcançando metas ministeriais; 

 Treinamentos e Capacitações dos Servidores da Saúde; 

 Viabilizar integração da Divisão de Informações de Saúde e Estatística com as 

demais coordenações, priorizar o combate às sub-notificações de dados e ou 

entrega de dados fora dos prazos. 
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FUNDAÇÃO HOSPITALAR DE FEIRA DE SANTANA (FHFS) 
 
 
INTRUDUÇÃO 
 
 
 
 Este relatório de atividades do Exercício de 2012 visa informar aos órgãos 

competentes, a administração municipal e a população em geral, proporcionar á 

transparência exigida em lei à boa aplicação dos recursos públicos e a 

destinação que a este se dá, no âmbito da FHFS - Fundação Hospitalar de Feira de 

Santana, por meio de suas unidades, atendendo aquilo que preceitua os artigos da 

Lei 1.641/93 de 15 de maio de 1993, quando de sua criação. 

 

                          A Fundação hospitalar de Feira de Santana, tem se consolidado no 

município de Feira de Santana, como entidade cooperadora no âmbito do cuidado a 

saúde dos feirenses, executando ações de prevenção, diagnósticos e tratamento. 

Um trabalho árduo e incansável dos profissionais que fazem parte do seu quadro de 

pessoal, buscando proporcional o que há de melhor no atendimento a saúde pública. 

 

                         Neste relatório descrevemos algumas atividades que demonstram o 

trabalho constante e a preocupação com o aperfeiçoamento na qualidade do 

atendimento, buscando atingir os objetivos da população em geral e do 

Excelentíssimo senhor prefeito Dr.Tarcizio Suzart Pimenta Junior. 

Nos relatórios em anexo, estaremos descriminados por unidade pertencente á 

Fundação Hospitalar de Feira de Santana e, dentro dessa, os setores competentes. 

 

1. GESTÃO DO COMPLEXO MATERNO INFANTIL 

 

A Diretoria do Complexo Materno Infantil (Hospital da Mulher/Hospital da 

Criança) no período de Janeiro a Outubro de 2012, em cumprimento aos objetivos 

de gerenciar e coordenar às ações através dos seus Diretores e Coordenadores, 

objetivando orientar as diretrizes a serem observadas pelos profissionais e empresas 

médicas e de serviços que atuam dentro da Instituição, juntamente com a com a sua 

gestora “Fundação Hospitalar de Feira de Santana”, mantendo um calendário de 

reuniões periódicas com todos os seguimentos, onde são identificadas as diversas 
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situações, procurando atender dentro das prioridades em obediência às normas e 

rotinas da Instituição. 

Com a finalidade de melhorar os serviços que prestamos à sociedade, 

mantemos o mesmo quadro de profissionais para atendimento interno, sendo: 16 

obstetras, 09 anestesistas, 09 pediatras, 11 fisioterapeutas, 06 psicólogos (regime 

de 24 horas), 04 fonoaudiólogos que prestam serviços no atendimento aos RN’s e 

as parturientes na UTI Neonatal, Berçário de Médio Risco e Enfermarias. 

No atendimento Ambulatorial reativamos e implantamos a Saúde Digital e 

passamos a oferecer mais serviços à sociedade nas áreas de: Raios X, Odontologia, 

Endocrinologia, Fonoaudiologia, Nutrição, Psicologia, Ultrassonografia, Endoscopia, 

Pré-Natal, Preventivo, dentre outros que estão sendo implantados. Sendo que até o 

momento atingimos o numero de 2.890 atendimentos. 

O Centro Cirúrgico que também reativamos, reiniciamos suas atividades e até 

o momento conseguimos alcançar um numero de 253 cirurgias eletivas e 21 de 

gigantomastia (seios gigantes). 

No Laboratório de Analises Clinicas, o numero de atendimentos foi bastante 

expressivo em relação ao ano anterior, realizados 218.371 exames, sendo assim 

distribuídos: 

 ___________________ Exames Internos:_____________33.487 exames; 

 Exames Externos:____________184.560 exames; 

 TOTAL:____________________218.047 exames. 

 

Ainda com relação à prestação de serviço ao publico, uma parceria entre a 

Fundação Hospitalar de feira de Santana e o tribunal de Justiça, possibilitou a 

emissão de 1.173 certidões de nascimento de crianças nascidas neste nosocômio. 

Na obstetrícia – referência deste Hospital também não foi diferente, vejamos 

estatística abaixo: 

 ___________________________ Nº de atendimentos: 14.748; 

 ___________________________ Nº de internamentos 6.479; 

 ___________________________ Nº de partos: 3.775; 

 ___________________________ Outras ocorrências obstétricas:_ 1.424. 

 

Sem esquecer o nosso Banco de Leite Humano, que tem desempenhado 

papel importante na Sociedade, com técnicas adequadas, oferecendo às crianças 

alimentação saudáveis, uma vez que seus principais receptores são recém-nascidos 
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prematuros e crianças com o sistema imunológico comprometido. Vejamos gráfico 

de desempenho durante 2012: 

 Leite coletado:__________718.550 litros; 

 Leite distribuído:________ 603.800 litros; 

 Leite em estoque:________150.850 litros. 

 

Sendo que implantamos o Setor de Distribuição de Leite Humano do Hospital 

Inácia Pinto dos Santos que funciona 24 horas. 

No Hospital da Criança não foi diferente, procuramos manter rotinas de 

atendimento dentro da seguinte ordem: 12 médicos pediatras que mantém plantão 

de 24 horas, 04 pediatras que atendem diariamente dentro das enfermarias, sendo 

que no atendimento ambulatorial mantemos uma equipe de 07 especialistas em: 

Hematologia, Cardiologista, Endocrinologista, Gastroenterologista, Pneumologista, 

Neurologista e Cirurgião Pediátrico, contabilizando 3.178 consultas e 615 

internamentos. 

Sendo assim, durante o ano de 2012 trabalhamos para cumprir as metas 

traçadas, porém pode-se não ter alcançado os 100%, mas conseguimos obter 

resultados bastante positivos. 

 

1.1. Metas Alcançadas 

 Construção da nova UTI Neo com 10 leitos; 

 Restauração do Sistema Hidráulico e Reservatório do HIPS; 

 Aquisição de um novo carro de anestesia; 

 Aquisição de 04 Aspiradores; 

 Aquisição de 04 Macas; 

 Aquisição de 02 mesas cirúrgicas; 

 Construção da Sala de Acolhimento; 

 Ampliação e reforma da Mãe Canguru e Puérpera; 

 Ampliação de 36 Leitos de Obstetrícia – Projeto aprovado aguardando 

recursos; 

 Restauração da parte física do Laboratório; 

 Restauração do Setor de Nutrição com aquisição de Fogão Industrial, 

Bebedouro Industrial, Liquidificador, 02 Maquinas de Café e 02 Freezers;  

 Implantação do plano de gerenciamento de resíduos (PGRS) – Fase final. 

 Aquisição de moderno Marca passo Cardioversor;  
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 Aquisição de 08 Fototerapias; 

 Aquisição de 01 Carro de Emergência. 

 Ampliação do circuito de Câmaras Internas; 

 Modernização do Sistema de Informática com a aquisição de 30 novos 

computadores e provedores; 

 Aquisição de Relógio Digital Biométrico, para atender o Setor de Recursos 

Humanos; 

 Aquisição de 21 Televisores para as enfermarias; 

 Aquisição de 40 novas Longarinas; 

 Aquisição de 54 aparelhos de Ar- Condicionado para atender as enfermarias; 

 Restauração da Autoclave; 

 Aquisição de 120 berços inox/acrílico para atender a maternidade/mãe 

canguru. 

 Climatização da Rouparia e Setor Administrativo; 

 Restauração da Câmara Frigorífica com instalação de quadro digital; 

 Implantamos o Plano de Combate a Incêndio e Pânico (esperado há anos); 

 Implantamos a CIPA; 

 Implantação do SESMT (Serviço especializado em Engenharia de Segurança 

e Medicina do trabalho); 

 Recuperação do Sistema de Segurança Contra Incêndio do Complexo 

Materno Infantil; 

 Certificado de Licença Ambiental após 20 anos; 

 Criação da Brigada contra Incêndio. 

 

1.2. Para o ano de 2013 temos como metas as seguintes providências: 

 Aquisições de 02 Centrifugam; 

 Aquisição de 01 Moderno Carro de Anestesia; 

 Aquisição de 02 Ambulâncias; 

 Aquisição de 02 veículos (Banco de Leite/Diretoria); 

 Aquisição de novas macas; 

 Aumento no número de cirurgias eletivas; 

 Aumento no número de cirurgia de gigantomastia; 

 Aquisição de uma nova autoclave; 

 Ampliação de 36 leitos de Obstetrícia (Projeto aprovado aguardando recurso); 

 Aquisição de 01 Maquina de lavar industrial; 
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 Reforma geral dos vestuários e banheiros dos funcionários; 

 Ampliação do Almoxarifado; 

 Reconstrução do pátio de entrada do HIPS com modificação na entrada de 

ambulâncias; 

 Reforma geral do Hospital da criança do Município; 

 Modernização da pintura e Recepção da Maternidade. 

No final, o nosso balanço é bastante positivo, pois conseguimos superar as 

dificuldades e conseguimos com vontade e criatividade avançar em todos os 

aspectos. Sei que temos muito a fazer e algumas situações a resolver, como por 

exemplo, organizacionais; estruturais; operacionais e outras. Esperamos que em 

2013 estas dificuldades sejam sanadas e superadas, favorecendo assim o bom 

andamento do nosso trabalho.   

É com este espírito que a Fundação Hospitalar de Feira de Santana 

juntamente com a Diretoria do Complexo Materno Infantil (HM e HC) entra em 2013 

satisfeita pelas vitórias obtidas no ano que se encerra e estimulada pelos desafios 

do ano que chega pronta para continuar servindo a sociedade na busca de serviços 

de qualidade. 

 

2. ALMOXARIFADO 

Solicitado a este almoxarifado do HIPS, o envio e parecer das rotinas 

cotidianas neste 2º semestre pertinente aos meses de JANEIRO a NOVEMBRO do 

corrente ano, priorizando os controles e gestão de gerenciamento das unidades 

pertencentes à fundação hospitalar de Feira de Santana – BA. 

 Contudo, o almoxarifado elabora e encaminha mensalmente e/ou 

periodicamente os quantitativos de pedidos para o atendimento do H.I.P.S, C.M.P.C, 

C.M.D.I, H.C e F.H.F.S, fazer o recebimento de materiais com seus respectivos 

estoques (atualmente estamos com a responsabilidade de todos os estoques, e 

setores, sejam operacional, administrativo ou apoio sob a gestão da Fundação 

Hospitalar de Feira de Santana centralizado a este almoxarifado, (qualidade / datas 

de validades / quantidade / peso / metragem, especificação do produto em relação 

às AF’S e SAD’S).  

Pois, os acompanhamentos das SAD’S, AF’S, PEDIDOS passam 

obrigatoriamente em nossas responsabilidades, onde trabalhando com a parceria 

das unidades do H.I.P.S, C.M.P.C, C.M.D.I, H.C e F.H.F.S, sendo que atualmente 

estamos atendendo a toda demanda dos serviços prestados através do ambulatório 

(sete consultórios) desta instituição, onde focamos a observação geral no estoque 
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(consumo responsável), gestão de otimização e excelência no atendimento, nos 

diversos setores (pertencentes a rede da Secretaria Municipal de Saúde de Feira de 

Santana), ao tempo que sinalizamos um aumento de novos atendimentos na área 

ambulatorial e outros onde consequentemente haverá maior compras de materiais 

junto a COPEL, em consequência das  melhorias do município para todos que 

passam por esta instituição. 

 

3. AMBULATÓRIO 

3.1. Atividade de Janeiro a junho 

 Instalação Sistema Saúde Digital; 

 Instalação dos computadores com impressora para os consultórios 01, 02, 03, 

04, 05, 06, sala de curativo e SESMT; 

 Concerto do amalgamador (odontologia); 

 Retorno do atendimento odontológico; 

 Recebemos 02 técnicas de enfermagem; 

 Participamos treinamento de aplicação bcg, atualização sala de vacina; 

 Reunião com a equipe 29/02/12, onde foi passados roteiros do setor dentre 

outros; 

 Estamos viabilizando o retorno da usg; 

 Dando continuidade as consultas subsequentes do pré-natal; 

 Equipe respondeu ao questionário dos 10 passos para o aleitamento materno; 

 Recebemos 02 novas longarinas, 04 lugares; 

 Recebemos 01 nutricionista; 

 Iniciado procedimento de preventivo; 

 Campanha de vacina da gripe para os funcionários. 

 

3.2. Atividade de Julho a Outubro 

 Reunião com a equipe do setor para apresentação da nova chefia e 

discussão sobre rotinas do setor; 

 Recebemos o cirurgião odontológico Dr. Jorge; 

 Retomado as consultas de PRÉ -NATAL; 

 Participamos da atualização/ treinamento da vacina penta valente rede de frio/ 

imunização; 

 Participei da atualização do novo cadastramento do SISPRÉNATAL (PAISM); 
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 Recebemos uma funcionária para a recepção para trabalhar no turno da 

manhã; 

 Encaminhado pedido de material de preventivo, assim como as lâminas com 

coleta de amostra ao PAISM; 

 Solicitado a divisão odontológica manutenção do amalgamador e a 

substituição do mesmo, pois apresenta defeito rotineiramente; 

 Encaminhado a rede de frio /imunização pedido e mapa de vacina; 

 Encaminhado relatório/ atestado médico ao SESMT; 

 Solicitado a SMS material impressos para realizar pré-natal, puericultura, 

planejamento familiar e preventivo; 

 Realizado vacinação de rn's nas enfermarias e profissionais de saúde; 

 Realizado consulta/avaliação com endocrinologista, nutricionista, 

fonoaudiologia, atendimento odontológico, enfermagem e Médico do trabalho. 

 

3.3. Serviços disponibilizados pelo Ambulatório 

 

O ambulatório disponibiliza a toda a comunidade serviços de atendimento 

com equipe multiprofissional conforme descritos abaixo: 

 

SERVIÇOS ATENDIMENTOS 

NUTRICIONISTA 232 

ENDOCRINOLOGISTA 324 

PSICÓLOGO 561 

ODONTÓLOGO 594 

PREVENTIVO 437 

PRÉ- NATAL 50 

CURATIVO/RETIRADA DE PONTOS 85 

TOTAL: 2.288 Período de Janeiro a Outubro 

 

Vacinas de RN's internos com hepatite B e BCG, total de 3.184 vacinas até a 

presente data. 
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4. APOIO ADMINISTRATIVO DO COMPLEXO MATERNO INFANTIL 

O Apoio Administrativo é um setor dependente, ligado diretamente a diretoria 

do Complexo Materno Infantil, e a Fundação Hospitalar de Feira de Santana, onde 

os membros foram nomeados através de portaria de n ° 01/12, que compõem os 

seguintes membros Jaqueline Britto de Santana, Marina Silvestre, Mizael de Jesus 

Souza, Paulo Silva e Zuila Amara Moreira.  

 

4.1. Tendo como principal atribuição: 

 

 Referencia para a Diretoria do Complexo Materno Infantil, Fundação, onde 

exerce suas atividades nos períodos noturnos, finais de semana e feriados. 

 Ao chegar sempre na unidade, o apoio, tem visitado as enfermarias, UTI-neo 

e o Berçário médio risco, Centro Obstétrico, Lavanderia, Cme, ou seja, todos 

os setores do hospital, principalmente as enfermarias, para ver a questão de 

vagas, ou outras anormalidades que venham acontecer nos setores, 

 Temos enfrentando também a questão da violência e ameaça enfrentada nos 

plantões, quando não temos vagas para atender a grande demanda da 

população. 

 Tivemos por varias vezes a Delegacia para registrar queixas, sobre agressão 

de cliente com funcionários da instituição. e por muitas vezes temos chamado 

a guarda municipal para dar nos um suporte, e ate mesmo intervir na 

agressão tanto físico como verbal. 

 Outro tópico também é a falta de compreensão de alguns plantonistas onde 

demoram no atendimento as pacientes, tendo que o apoio intervir e chamá-lo 

no conforto medico os mesmo resmungando para vim atender o chamado do 

consultório. 

 Nos finais de semana todas as sextas feira o apoio fica com chave do portão 

dos fundos, e tendo que ir abrir caso necessite receber, liberar, mercadoria, e 

também abrir o portão para o funcionário recolher as placentas que são 

levadas para o cemitério.        

 Encontramos também problemas com Pacientes de outras cidades que são 

encaminhadas para atendimento na unidade sem regulação e que são 

deixadas por muitas vezes pelos motoristas das ambulâncias, mesmo sendo 

informados não temos atendimento por superlotação, mesmo assim não 

querem levar as pacientes para outras unidades. O apoio sempre intervém 

quando ocorre esse tipo de situação, segurando as ambulâncias e muitas 
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vezes ligando para as cidades e mantendo contato com os setores 

responsáveis pelo encaminhamento das pacientes sem regulação, 

informando que não é de responsabilidade da nossa unidade qualquer 

ocorrência que venha ocorrer com as pacientes deixadas, sendo que não 

poderão serem avaliadas devido a falta de vagas. 

 Outra dificuldade encontrada é a questão da demanda de Pacientes com 

gestação prematura, fazendo com que o berçário fique sempre superlotado, e 

muitas vezes tem que fazer admissão das pacientes com gestação 

prematuras mesmo sem vagas no berçário e quando os RN’s nascem tem 

que deixar o CO interditado, deste forma o atendimento ao público fica 

suspenso. Vale ressaltar que ultimamente a única unidade que atende todos 

os dia é apenas a nossa, pois as outras unidades vivem mais sem 

atendimento do que com atendimento. 

 Lembramos que já esta sendo providenciada a ampliação dos leitos do 

berçário, visando amenizar estes problemas, porém ainda não foi concluída a 

ampliação.  

 Somos responsáveis por quaisquer problemas técnicos da unidade. 

Acionando a manutenção para resolver os problemas que ocorrer. 

 Toda a última terça-feira de cada mês nos reuniu com a direção para abordar 

os acontecimentos ocorridos durante o mês, lembrando que cada Plantão é 

feito um Relatório registrado em livro de ocorrência. 

 Enfrentamos também dificuldades e resistências com algumas pessoas da 

equipe técnica (médicos, Anestesistas, Enfermeiros e Técnicos de 

Enfermagem). 

 Todos esses problemas são passados para a Direção e são tomadas as 

devidas providencias. 

 

O apoio trabalha diretamente com a parceria da direção, acionando-a quando 

preciso independente de horário. Lembramos que estamos aqui buscando 

sempre a melhoria do andamento da unidade, sempre buscamos atender as 

Pacientes sem distinção, fazemos de tudo para que o público atendido saia 

satisfeito. E nos do apoio com a certeza do serviço cumprido. 
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5. COMUNICAÇÃO 

 

5.1  Recursos Humanos 

 

08 (oito) funcionárias sendo que: 06 trabalham em regime de escala técnica e 

02 trabalham em regime de M e T. Prestam serviço sempre buscamos a 

sobrevivência, ética, princípios básicos para que todos falem a mesma linguagem.  

Respeito e ética é sempre o tema principal em nossas reuniões, buscando 

assim uma interligação e interesses comuns a todos para que cada qual procure dar 

conta da responsabilidade a qual foi designada, buscamos sempre unir forças para 

somar e resolvermos os problemas e dificuldades setoriais, sem o dinamismo e 

colaboração de todos não seria possível.   

 

5.2  Normas e Rotinas 

 

 Operar a mesa telefônica efetuando e recebendo ligações; 

 Manter cadastro atualizado de números de interesse do HIPS; 

 Relatar e requisitar consertos para os ramais e linhas telefônicas; 

 Controlar ligações, locais, interurbanas a celulares anotando numero, 

destino e solicitante; 

 Fazer relatório em livro próprio a cada término de plantão.  

 

Durante o período Janeiro a Outubro de 2012, foi realizada uma média 

mensal de 959 chamadas para telefone fixo e 965 chamadas para celulares, sempre 

atendendo do Hospital, organizando apenas chamadas de serviço do mesmo, 

conforme circular interna, visando o controle de gastos internos. 

 

6 COORDENAÇÃO DE ENFERMAGEM 

  

 Realizado reunião mensal com chefias e enfermeiras da assistência; 

 Participado de reuniões com técnica de enfermagem de todos os setores; 

 Recebido enfermeiras novatas e viabilizado treinamento; 

 Participado de reuniões com equipes multidisciplinares; 

 Realizado remanejamentos de técnicas enfermagem e enfermeiras; 
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 Participado de reunião com direção administrativa e presidente da fundação 

para tratar de assuntos e determinações afins; 

 Implantado o Acolhimento Centro Obstétrico (CO) - Classificação de Risco; 

 Organizado a implantação da 3ª etapa da unidade mãe canguru junto à 

equipe multidisciplinar; 

 Feito encaminhamentos de diversos problemas à chefia da manutenção; 

 Viabilizado junto à direção novos pijamas para a equipe de setor fechado; 

 Recebemos e distribuímos novos colchões para as Enfermarias e CO; 

 Feito supervisão direto em todos os setores e encaminhado as pendências 

para a direção administrativa; 

 Confeccionado escalas das técnicas de enfermagem e enfermeiras 

mensalmente; 

 Participado de sindicâncias junto à comissão; 

 Concluído o Curso de Manejo em Amamentação e Lactação;  

 Realizado junto à chefia capacitação para o Projeto Amigo do Peito; 

 Realizado dimensionamento de pessoal para nova UTIN, MR, MC, CP, HIG. E 

Lavanderia;  

 Viabilizado jalecos para os funcionários cooperados; 

 Enviada a direção recursos materiais necessários para implantação dos 36 

leitos de obstetrícia; 

 Implantado o SESMT; 

 Implantado a Distribuição de Leite. 

 

7 CENTRO OBSTÉTRICO 

 

7.1  Atividades Realizadas 

 Realizado reunião com as enfermeiras e a equipe técnica do bloco; 

 Participado de reunião com a coordenação de enfermagem; 

 Participado de reunião com a coordenação médica dos obstetras; 

 Realizado elaboração das escalas mensais dos enfermeiros, escriturários e 

da equipe técnica do bloco; 

 Realizado atividades assistenciais, cobrindo as enfermeiras do bloco quando 

estão de abono mensal por serem de setor fechado; 

 Abertura de livro de protocolo para entrega e recebimento de material de 

anestesia na CME; 
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 Participação da chefia do CO no Curso Aperfeiçoamento para Auxiliares e 

Técnicos que atuam em maternidades sobre Morbimortalidade Materno 

Infantil; 

 Aquisição de novas camas PPP (total de 03); 

 Recebido duas novas mesas cirúrgicas; 

 Recebido carro de anestesia; 

 Recebido 04 macas; 

 Instalado vários aparelhos de ar condicionado; 

 Reforma da estrutura física do setor; 

 Colocação da maçaneta na porta do banheiro do PPII; 

 Aquisição de braçadeiras dos monitores da OPUS e DRAGER; 

 Aquisição de pontas das canetas de bisturi; 

 Instalado caixa de emergência na SRPA; 

 Retirada de material próximo a data de vencimento e enviado para o 

almoxarifado; 

 

7.2  Atividades em andamento: 

 Revisão do protocolo operacional; 

 Dimensionamento de pessoal; 

 Treinamento sobre manuseio da BI; 

 Capacitação para equipe técnica sobre reanimação NEO; 

 Implantação da identificação com pulseira das pacientes internadas no CO e 

CC. 

  

8 CME 

8.1  Atividades de Janeiro a Junho 

 Reunião com Equipe de funcionários do setor a fim de levantar e resolver problemas 

e dificuldades apresentadas pela equipe; 

 Avaliação da 4º etapa da Capacitação dos Cuidadores de Saúde do HIPS 

com os funcionários; 

 Acolhimento de estudantes de Enfermagem de faculdades da cidade; 

 Conserto de aparelho de ar condicionado do expurgo; 

 Aquisição de máscaras de nebulização para o Hospital da Criança e HIPS; 

 Reorientação de rotinas de distribuição e recebimento de materiais do setor; 

 Substituição de algumas peças quebradas (estrutura física); 



 

 

 

552 

 Implantação de figuras demonstrativas de montagem de materiais de 

fisioterapia a fim de facilitar a organização do serviço; 

 Implantação de descarte de indicadores biológicos dos testes diários somente 

após esterilização do não estéril; 

 Comunicado a necessidade de esterilização com óxido de etileno para os 

sensores de fluxo por fio aquecido dos ventiladores AVEA; 

 Feito levantamento no HIPS dos materiais termossensíveis para realização de 

orçamento com empresa responsável pela esterilização à base de óxido de 

etileno e encaminhada a proposta ao Diretor do Complexo Materno Infantil; 

 Refeita solicitação de pinças, conforme solicitado pelo setor de licitação, a fim 

de descrever os instrumentos e diminuir o quantitativo solicitado 

anteriormente; 

 Aguardando a solicitação de materiais já solicitados a direção, conforme 

relatório entregue anteriormente; 

 Comunicado importância e necessidade de haver um contrato de manutenção 

preventiva e reparadora para autoclave.  

 Recebido nova incubadora para teste biológico; 

 Aquisição de armários para arquivo morto; 

 Participação da equipe no treinamento da CCIH: Acidente com Perfuro-

Cortante; 

 Participação da equipe no treinamento para Classificação de Risco no HIPS; 

 Implantação do livro de protocolo para entrega de materiais no setor( para as 

unidades do HIPS) e para o SAMU; 

 Aquisição de 10(dez) novos campos duplos 80x80cm de envolver caixas de 

materiais cirúrgicos; 

 aguardando pedido de bacias para auxiliar na lavagem dos materiais do 

expurgo; 

 Aguardando EPI's adequadas para os funcionários; 

 Solicitando restauralção de todas as pinças do setor; 

 Implantação de etiquetas para controle de pinças em caixas cirúrgicas 

destinada ao Centro Cirúrgico e Centro Obstétrico; 

 Feito contrato com a empresa Esterelize para realização de esterilização com 

óxido de etileno no sensor por fio aquecido do ventilador AVEA; 

 Solicitado substituição do produto Glutaraldeído proibido em RDC nº 15, de 

15 de março de 2012, por produto adequado; 

 Aguardando aquisição de teste Bowie-Dick; 
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 Solicitado produto lubrificante para porta e rodas do carrinho da autoclave e 

produto anti-oxidante e anti-ferrugem para as pinças. 

 

8.2 Atividades de Julho a Outubro 

 

 Reunião com Equipe de funcionários do setor a fim de levantar e resolver 

problemas e dificuldades apresentadas pela equipe; 

 Substituição de algumas peças quebradas (estrutura física) – realizada troca 

da pia da sala de secagem; 

 Refeita restauração de todas as pinças do setor; 

 Realizado manutenção da incubadora da empresa Line Med que faz a leitura 

do teste biológico; 

 Realização de esterilização com óxido de etileno para os sensores de fluxo 

por fio aquecido dos ventiladores AVEA através da empresa Esterilize; 

 Refeita solicitação de pinças, conforme solicitado pelo setor de licitação, a fim 

de receber os instrumentos solicitados anteriormente; 

 Solicitado produto antiferrugem para lavagem e preparo de materiais; 

 Realização de manutenção preventiva e reparadora através de contrato com 

empresa responsável para autoclave; 

 Implantação de nova rotina de realização do primeiro ciclo do dia da autoclave 

ser vazio, para limpeza de calhas; 

 Aguardando substituição de vidros urgentes para as janelas do setor; 

 Realizado manutenção dos aparelhos de ar condicionados do setor; 

 Controle do livro de protocolo para entrega de materiais no setor( para as 

unidades do HIPS) e para o SAMU; 

 Aguardando pedido de bacias para auxiliar na lavagem dos materiais do 

expurgo; 

 Acompanhamento e adaptação de etiquetas para controle de pinças em 

caixas cirúrgicas destinada ao Centro Cirúrgico e Centro Obstétrico; 

 Solicitado substituição do produto Glutaraldeído proibido em RDC nº 15, de 

15 de março de 2012, por produto adequado. Iniciado teste com ácido 

peracético a 0,2%; 

 Aguardando aquisição de teste Bowie-Dick;/ 
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9 CONSULTÓRIO E CIRÚRGICA, ENFERMARIA  A, B e C. 

 

9.1  Unidades Abertas de Internamento - Enfermarias A, B e C 

O Hospital Inácia Pinto dos Santos é o único hospital municipal especializado 

em atenção à mulher de Feira de Santana e região, razão pela qual se tornou 

conhecido como “o Hospital da Mulher”. 

As unidades abertas de internamento encontram-se divididas da seguinte 

forma: 

 Enfermaria A: composta de 04 enfermarias, sanitários individuais, 02 posto 

de Enfermagem, sala para recreação e educação para as puérperas, depósito 

de material de limpeza e copa. Total de 12 leitos destinados ao acolhimento 

de gestantes de risco médio e usuárias em pós-operatórios eletivos. 

 Enfermaria B: composta por 06 enfermarias, sanitários individuais, posto de 

enfermagem, estar para funcionários, sala de higienização, vestuário, 

depósito de material de limpeza; Total de 28 leitos sendo 04 leitos de 

isolamento; destina-se ao acolhimento de puérperas/binômios de partos 

artificiais e pós- curetagem uterina. 

 Enfermaria C: composta por 06 enfermarias, sanitários individuais, posto de 

Enfermagem, estar para funcionários, sala de higienização, vestuário, 

depósito de material de limpeza Total de 28 leitos destinados a 

puérperas/binômios de partos normais. 

 Todas as enfermarias possuem climatização e à exceção da enfermaria A as 

outras possuem Tvs nos quartos. 

 Temos atualmente 10 enfermeiras assistenciais e 01 enfermeira supervisora 

que atuam 24 no serviço proposto.  

 Avaliação das práticas dos funcionários pelas Enfermeiras dos setores, 

visando a melhoria da assistência à saúde prestada ao usuário; 

 Avaliação e orientação de novos funcionários sobre as rotinas do setor; 

 Avaliação da equipe pela Educação Permanente e Banco de Leite acerca do 

AME; 

 Trabalho em parceria com BLH, Bolsistas sobre aleitamento materno; 

 Trabalho de psicólogos com os clientes e funcionários; 

 Realização de triagem auditiva pela fonoaudióloga da instituição bem como 

orientações as genitoras; 
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 Orientação e recepção de alunos (FTC, UEFS, FADBA e FAT e escalas de 

técnicas de enfermagem); 

 Realizado atualização em conjunto com a equipe de enfermagem sobre 

Aleitamento Materno; A Importância da Aferição de Sinais Vitais; Uso de EPI 

e condutas após exposição a materiais biológicos; 

 Vacinação de RN's, orientação sobre prevenção de doenças. 

 Supervisão dos técnicos de enfermagem do setor para viabilizar a melhoria da 

assistência; 

 Treinamento das Enfermeiras sobre Cuidados com DHEG pela supervisão 

dos setores e Educação Permanente 

 Acolhimento e orientação de novas enfermeiras admitidas na unidade 

hospitalar sobre rotinas do setor; 

 Realizado previsão, provisão e organização de materiais para o setor; 

 Realizado chek list da caixa de emergência e vistoria de pontos de O2 e 

vacuo; 

 Acolhimento e orientação de alunos e seus respectivos supervisores de 

escalas técnicas e faculdades de enfermagem; 

 Trabalho em parceria com BLH, sobre cuidados com a mama, pega correta e 

sucção eficiente, com seus RN's pela equipe de enfermagem; 

 Implementação do teste da orelhinha pelas fonoaudiólogas em RN's com 48hr 

de vida no leito; 

 Solicitação reparos nos chuveiros, lâmpadas, apararelhos de fototerapias, 

dentre outros do serviço de manutenção; 

 Manutenção preventiva em leitos e pontos de oxigenoterapia. 

 Encaminhamento de pacientes para CMDI e CMPC, para realização exames 

de imagem; 

 Implementação do calendário de vacinação de RN's e orientação sobre a 

prevenção de doenças; 

 Realização de processos para transferência de pacientes quando necessário; 

 Encaminhamento de C.I para HMC para avaliação com cardiopediatra, 

ortopedista e neurologista para RN's; 

 Orientação e educação em serviço pelos enfermeirandos da FTC, UEFS e 

FAT sobre a importância de aferição de SSVV, uso de fototerapia, assistência 

às DHEG , fluxogramas de atendimentos e alta hospitalar. 
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9.2  Consultório, Enfermaria A e Enfermaria Cirúrgica 

 

9.2.1 Janeiro a Junho 

 Avaliação das práticas da Equipe de funcionários do setor de forma, direta e 

indireta, para planejamento de ações que venham a melhorar a assistência de 

saúde prestada  à comunidade; 

 Estagiários de Faculdades e Escolas Técnicas desenvolvendo atividades 

educativas com Puérperas, gestantes e Funcionários;  

 Trabalho da Psicóloga com as clientes e funcionários; 

 Capacitação da Equipe com Cursos promovidos pela Educação Permanente 

e Banco de Leite; 

 Avaliação e orientação de novos funcionários, bolsistas, estagiários, 

estudantes de escolas técnicas e faculdades sobre as rotinas do setor; 

 Orientação para gestantes de alto risco; 

 Capacitação para utilização correta do Leite Materno; 

 Trabalho em parceria com Banco de Leite do HIPS na orientação sobre 

importância do aleitamento materno, tanto às gestantes como puérperas do 

setor; 

 Realização da Triagem auditiva pelas fonoaudiólogas da instituição, bem 

como orientações às genitoras; 

 Vacinação dos RNs bem como orientação sobre importância da prevenção de 

doenças imunopreveníveis. 

 Aplicação de questionário sobre o aleitamento materno aos funcionários enf. 

A/ consultório; 

 Realização de cirurgias de gigantomastia e setorectomia. 

 

9.3  Enfermaria B 

9.3.1 Janeiro a Outubro: 

 Reuniões com a equipe de técnicas de enfermagem e escriturária, para 

resolução de problemas e dificuldades encontradas; 

 Férias de funcionários de 30 e 15 dias; 

 Avaliação das praticas dos funcionários pela enfermeira chefe do setor, 

visando melhorar a assistência de saúde prestada ao usuário; 

 Realização de vistoria dos aparelhos do setor pela enfermeira chefe do setor;  
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 Realização de vistoria e manutenção dos pontos de vácuo e oxigênio de cada 

enfermaria pela enfermeira chefe do setor;  

 Organização e checagem da caixa de emergência, realizada pela enfermeira 

chefe do setor; 

 Orientação para as funcionárias sobre preparo de antibióticos e uso de 

equipamentos de proteção individual (EPI’s), realizada pela enfermeira chefe 

do setor; 

 Orientação para as altas dadas às puérperas e familiares; 

 Realização de encaminhamento e orientação às puérperas sobre 

amamentação, em parceria com o Banco de Leite Humano; 

 Realização de avaliação e acolhimento por profissionais de psicologia; 

 Realização de triagem auditiva e orientações por profissionais de 

fonoaudiologia; 

 Realização de parceria com o Serviço Social; 

 Realização de vacinação contra Hepatite B e Tuberculose (BCG), nos recém-

nascidos; 

 Realização de desinfecção mensal pelo setor de Higienização; 

 Realização de desinfecção terminal dos isolamentos a cada saída de 

usuários, pelo setor de Higienização; 

 Realização de manutenção dos equipamentos da unidade pelo setor de 

Manutenção; 

 Inauguração da enfermaria com instalação de TV e climatização; 

 Adquirido 6 aparelhos de televisão para as enfermarias; 

 Adquirido 9 aparelhos de ar condicionado para as enfermarias e posto de 

enfermagem; 

 Adquirido 40 pastas para organização dos prontuários de alta hospitalar; 

 Adquirido 28 pastas para organização dos excessos de prontuários de cada 

leito; 

 Adquirido berços de acrílico completos para cada leito; 

 Adquirido 30 lençóis na cor azul com emblema do HIPS; 

 Adquirido 1 esfigmomanômetro novo para aferição de pressão arterial das 

puérperas; 

 Adquirido 1 sonnar para realização de ausculta de batimentos cardiofetais das 

gestantes. 
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9.4 Enfermaria C 

 

9.4.1 Janeiro a Junho: 

 Avaliação das práticas dos funcionários pela Enfermeira do setor, visando 

melhorar a assistência à saúde prestada ao usuário; 

 Avaliação e orientação de novos funcionários sobre as rotinas do setor; 

 Capacitação da equipe pela Educação Permanente e Banco de Leite (4º 

etapa); 

 Trabalho em parceria com BLH, Bolsistas sobre aleitamento materno; 

 Trabalho de psicólogos com os clientes e funcionários; 

 Realizado triagem auditiva pelo fonoaudióloga da instituição bem como 

orientações as genitoras; 

 Instalado TVs em cada enfermaria promovendo conforto aos pacientes; 

 Orientação e recepção de alunos (FTC, UEFS, FADBA e escalas de técnicas 

de enfermagem); 

 Realizado atualização em conjunto com a equipe de enfermagem sobre 

Aleitamento Materno; A Importância da Aferição de Sinais Vitais; Uso de EPI 

e condutas após exposição a materiais biológicos; 

 Vacinação de RN's, orientação sobre prevenção de doenças. 

 Supervisão dos técnicos de enfermagem do setor para viabilizar a melhoria da 

assistência; 

 Acolhimento e orientação de novas enfermeiras admitidas na unidade 

hospitalar sobre rotinas do setor; 

 Realizado previsão, provisão e organização de materiais para o setor; 

 Realizado chek list da caixa de emergência e vistoria de pontos de O2 e vaco; 

 Acolhimento e orientação de alunos e seus respectivos supervisores de 

escalas técnicas e faculdades de enfermagem; 

 Trabalho em parceria com BLH, sobre cuidados com a mama, pega correta e 

sucção eficiente, com seus RN's pela equipe de enfermagem; 

 Trabalha em conjunto com serviço de psicologia e fonoaudiologia sempre que 

necessário; 

 Realizando teste da orelhinha pelas fonoaudiólogas em RN's com 48hr de 

vida no leito; 

 Solicitados reparos nos chuveiros, lâmpadas, apararelhos de fototerapias, 

dentre outros do serviço de manutenção; 

 Solicitada funcionária (técnica de enfermagem) para o setor; 
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 Encaminhamento de pacientes para CMDI e CMPC, para realizar exames de 

imagem; 

 Vacinação de RN's e orientação sobre a prevenção de doenças; 

 Entrega de relatórios médicos para Serviço Social para tranferências de 

pacientes quando necessário; 

 Encaminhamento de C.I para HMC para avaliação com cardiopediatra, 

ortopedista e neurologista para RN's; 

 Orientação e educação em serviço pelos enfermeirandos da FTC sobre a 

importância de aferição de SSVV, uso de fototerapia, orientação sobre 

enviados no pós-parto e alta hospitalar; 

 Adquirido um tensiômetro e um setor para o setor. 

 

9.4.2 Julho a Outubro 

 

 Avaliação das práticas dos funcionários pela Enfermeira do setor, visando 

melhorar a assistência à saúde prestada ao usuário; 

 Avaliação e orientação de novos funcionários sobre as rotinas do setor; 

 Capacitação da equipe pela Educação Permanente e Banco de Leite (4º 

etapa); 

 Trabalho em parceria com BLH, Bolsistas sobre aleitamento materno; 

 Trabalho de psicólogos com os clientes e funcionários; 

 Realizado triagem auditiva pelo fonoaudióloga da instituição bem como 

orientações as genitoras; 

 Instalado TVs em cada enfermaria promovendo conforto aos pacientes; 

 Orientação e recepção de alunos (FTC, UEFS, FADBA e escalas de técnicas 

de enfermagem); 

 Realizado atualização em conjunto com a equipe de enfermagem sobre 

Aleitamento Materno; A Importância da Aferição de Sinais Vitais; Uso de EPI 

e condutas após exposição a materiais biológicos; 

 Vacinação de RN's, orientação sobre prevenção de doenças. 

10  FARMACIA 

 

Vimos, através deste, informar que as atividades desenvolvidas neste período 

de 2012 transcorreram dentro da normalidade. 
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O setor atende o Hospital da Criança e o Hospital da Mulher com 1 

plantonista (24 horas) e 2 farmacêuticos sem auxiliar administrativo, dispensando 

medicamentos através da dose individualizada para o período de 24 horas. 

As compras de medicamentos continuam sendo feitas trimestralmente através 

do processo licitatório. 

Houve neste ano a aquisição de mais 1 ar condicionado para garantir a 

conservação dos medicamento. Ficando a pendencia a solicitação de mesa, armário 

com chave para guarda de documentos e um computador e impressora para atender 

a parte administrativa do setor. 

Encontra-se pendente o parecer do Ringer com Lactato do laboratório 

Equiplex que foi interditado e encontra-se isolado aguardando laudo de análise. 

Na medida do possível procuramos manter um serviço de qualidade, tanto na 

demanda quanto na agilidade da dispensação dos medicamentos para os setores 

que dependem do nosso serviço. 

 

11 FISIOTERAPIA 

 

 Reuniões mensais para ajuste de escala, desempenho dos funcionários, 

discussão de conduta e de problemas no setor, discussão de protocolo; 

mudanças no setor; 

 Reuniões trimestrais com a coordenação da CME para discutirmos sobre os 

materiais encaminhados a mesma; 

 Realizado Encontro de Fisioterapia no primeiro semestre de 2012; 

 Realizado discussões sobre artigos semanalmente; 

 Realizado treinamento no novo respirador AVEA adquirido pela Instituição; 

 Reuniões com equipe interdisciplinar mensalmente no primeiro semestre do 

ano para avaliação e discussão de protocolo da unidade; 

 Trabalho realizado no segundo semestre no Banco de Leite e enfermarias 

para prevenção e tratamento de mastites e sensibilização das genitoras 

captação de leite materno; 

 Curso de fisioterapia iniciado em outubro com data prevista para término em 

dezembro; 

 Encontros científicos todas as quartas- feira; 

 Doação de material de fisioterapia: “T” para conexão do Halo, rolos para 

contenção o recém-nascido; 
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 Doação de cueiros pela equipe de fisioterapia no primeiro e segundo 

semestre do ano de 2012; 

 Compra de 20 unidades de halos tamanho 10 e 12 pela Instituição, recebido e 

registrado a compra; 

 Doação de material: dois Halos tamanhos 10 e 12 para o Centro Obstétrico 

em setembro de 2012; 

 Capacitação de funcionários para no Hospital Geral Roberto Santos; 

 Participação de fisioterapeutas no 1º Encontro do Método Mãe Canguru em 

Salvador; 

 Participação de fisioterapeutas no Congresso Internacional de Perinatologia 

em Curitiba, segundo semestre de 2012; 

 Trabalho intensificado para abertura da terceira etapa do Método Mãe 

Canguru no HIPS, capitação da sala e organização da mesma; 

 Realização de Trabalho para publicação “Relato de Casos” no segundo 

semestre de 2012 

 Curso de fisioterapia que está em andamento doou 25 metros de flanela para 

confecção de cueiros, 10 metros de algodão para confecção de capas para os 

rolos de contenção, 7 banquinhos plásticos para as mães porem os pés 

durante a amamentação, melhorando assim o retorno venoso e dando mais 

conforto e 4 almofadas para amamentação, material da UTI neonatal; 

 Participação da equipe de fisioterapia na semana do aleitamento materno; 

 Oficinas de capacitação todas as quintas-feiras no Método Mãe Canguru, 

para capacitar as mães no cuidado aos filhos prematuros; 

 Realização de ufurô nos neonatos nas terças-feiras no Método Mãe Canguru, 

para relaxar e fazer a criança vivenciar a experiência intra uterina que foi 

perdida precocemente, realizando estímulos; 

 Hoje existe uma fisioterapeuta específica para o Método Mãe Canguru, 

responsável pela colocação do RN no método e todas as atividades 

realizadas no setor, portanto eles possuem hoje atendimento diário; 

 Sensibilização das mães na UTI neo para a capacitação de leite materno, 

trabalho intenso devido ao estado emocional e falta de conhecimento das 

mesmas; 

 

 

 



 

 

 

562 

12 FONOAUDIOLOGIA 

 

12.1 Atividades Desenvolvidas 

 Este relatório tem como objetivo expor as atividades prestadas pelo 

Fonoaudiólogo como profissional integrante da equipe multidisciplinar de saúde do 

Hospital da Mulher. 

 Sabendo-se que as estruturas hospitalares, nos dias atuais, têm se 

preocupado com o cuidado mais integral dos usuários, priorizando a humanização 

do cuidado em saúde. Para tal, a inserção  de uma equipe multidisciplinar na equipe 

é algo de fundamental importância. 

 A fonoaudiologia é a ciência que tem como objeto de estudo a comunicação 

humana, no que se refere ao seu desenvolvimento, aperfeiçoamento, distúrbios e 

diferenças, em relação aos aspectos envolvidos na função auditiva periférica e 

central, na função vestibular, na função cognitiva, na linguagem oral e escrita, na 

fala, na fluência, na voz e nas funções neurovegetativas. 

 Sendo assim, e acreditando-se que a saúde não é só a ausência de doenças, 

mas também o bem estar individual social, e que o trabalho da Fonoaudiologia 

hospitalar deve estar sempre voltado para atender os pacientes com distúrbios da 

sistema sensório motor oral com pregresso de maturidade e além disto, realizar 

triagem auditiva neonatal “ Teste da Orelhinha”, para detecção precoce de 

problemas auditivos. Na preocupação de suprir os déficits apresentados pela 

criança, e prevenir que ocorram distúrbios posteriores . Até porque,  a infância é um 

período  da vida em que o  indivíduo  adquire  um  grande contingente de 

habilidades básicas, e , entre elas, comunicação. Portanto, é uma fase que por 

excelência, permite a promoção das condições para aquisição e desenvolvimento de 

linguagem e a detecção precoce dos distúrbios relativos a essa área. 

 O trabalho passou a ser bastante reconhecido pelos pediatras, onde tivemos 

a necessidade de ampliarmos o quadro de profissionais. Logo, neste ano, o setor de 

Fonoaudiologia contou com o trabalho de oito profissionais:  

 

Os atendimentos foram realizados em todos os dias e turnos da semana nos 

turnos da manhã, tarde e noite nas Enfermarias A, B, C, Canguru, Ambulatório, 

Berçário de médio risco e UTI neonatal. 

Diante disto, informo-lhe que foram realizados durante o corrente ano um 

montante de total de 2.884 (Dois mil oitocentos e oitenta e quatro) atendimentos 

fonoaudiológicos como: Emissões Otoacústicas – Teste da Orelhinha  e  



 

 

 

563 

atendimentos relacionados Motricidade Oral como: avaliação, estimulação de 

sucção, amamentação “ posicionamento adequada, pega adequada”, orientações e 

exercícios intra e extra oral nos RN’S da UTI e Berçário de médio risco. 

 

Durante este período, foram realizadas reuniões mensal de setor para 

tratarmos de assuntos inerentes aos pacientes e as melhorias quanto ao 

atendimento. Ainda assim, foram realizadas palestras a respeito do  “ ATO DE 

AMAMENTAR”,  e explicações sobre o “TESTE DA ORELHINHA”, tendo como 

público alvo as mães e funcionários da instituição. E dando continuidade no mês de 

maio foi realizado um café da manhã em comemoração ao dia das mães, com 

distribuição de brindes para todas. 

 

Além disto, foi implantado no Hospital Inácia Pinto dos Santos um programa 

de conservação auditiva, cuja ação foi destinada a funcionários da unidade. Este 

programa tem como objetivo de conservar a audição e prevenir problemas auditivos 

entre os funcionários da instituição . A iniciativa surgiu através de uma análise de 

ruído por parte do serviço  de fonoaudiologia. Ao percorrer o Hospital Inácia Pinto 

dos Santos (Hospital da Mulher) , notamos ruídos elevados tanto no setor de 

nutrição quanto na lavanderia. Por conta disso, surgiu a necessidade de realizarmos 

a análise da acuidade auditiva e meatoscopia de todos os funcionários. 

 

O programa é bastante inovador, pois nunca foi desenvolvido aqui no hospital. 

Com a implantação do programa, a unidade tende a adquirir benefícios como a 

redução das consultas médicas, dos níveis de acidente de trabalho e das ações 

trabalhistas. A implantação do programa também visa a distribuição de protetores 

auriculares para os funcionários que trabalham nos setores com maior elevação de 

ruído.  

O resultado do programa de acuidade auditiva esta sendo bastante positivo, 

uma vez que além dos exames realizados, podemos tirar várias dúvidas dos 

funcionários, enfatizando a necessidade do uso de EPI'S. 

Por fim, é válido ressaltar que a fonoaudiologia tem crescido muito nesta 

unidade hospitalar e que a avaliação e o desempenho do setor  e das profissionais 

que a compõem é positiva. 

Desta forma, é que praticamente fechamos o ano de 2012, satisfeitas e com a 

conscientização de dever cumprido.  
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12.2 Objetivos a serem Alcançados: 

* Contratação de mais fonoaudiólogas para atuarem em todas as áreas 

relacionadas a neonatologia , mas precisamente no Centro Obstétrico, banco de 

leite humano, UCI e UTI. 

13 LAVANDERIA E HIGIENIZAÇÃO 

 

13.1 Atividades de Janeiro a Junho: 

 Colocado pijamas privativos para uso dos médicos e funcionários do CO e 

UTIN, já encontrados prontos e feito protocolo; 

 Solicitado reparo preventivo das máquinas; 

 Solicitado trocas de máquinas de costura; 

 Recebido uma máquina de costura reta nova; 

 Recebido uma tesoura elétrica de corte nova; 

 Reunião com funcionários da lavanderia e higienização; 

 Atualização e treinamento sobre o uso de EPIS; 

 Recebemos 147 lençóis para uso nas enfermarias; 

 Solicitado compras de tecidos; 

 Solicitado compra de agulha da máquina reta; 

 Realizado conferência das amostras dos tecidos ; 

 Solicitado compras de materiais para setor de higienização; 

 Solicitado reparo do ar condicionado da sala de chefia. 

 Recebemos tecidos; 

 Realizado conserto e reparo preventivo da máquina de lavagem; 

 

13.2 Foram confeccionados o seguinte:  

 17 lap's cirúrgicos;  14 campos para CME; 

 05 lap's simples;  02 lap's para UTI; 

 07 aventais avulsos;  400 lençóis. 

 130 capas para pacientes;  

 

13.3 Atividades de Julho a Outubro: 

 Solicitado reparo preventivo das máquinas; 

 Solicitado trocas de máquinas de costura; 

 Recebido uma tesoura elétrica de corte nova; 

 Reunião com funcionários da lavanderia e higienização; 
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 Solicitado compra de agulha da máquina reta; 

 Solicitado reparo do ar condicionado da sala de chefia. 

 Realizado conserto e reparo preventivo das máquinas de lavagem; 

 Realizado limpeza de ar condicionado/ lavanderia; 

 10 Lap's; 

 05 aventais; 

 100 capas; 

 100 lençóis para leito paciente; 

 Capas BLH; 

 Cadeira giratória sala chefia; 

 Armário inox; 

 Televisão; 

 Circuito de câmera; 

 63 pijamas privativos em andamento; 

 Reunião com funcionário Higienização e Lavanderia; 

 02 rolos de brim pesado azul; 

 11 rolos de gabardine branco; 

 

13.4 Recebemos materiais de Higienização: 

 20 Rodizios de carrinhos de limpeza; 

 24 Refil Mop. pó; 

 24 Refil Mop úmido sintético; 

 02 Espremedores; 

 01 Carrinho com balde e espremedor; 

 12 rodos; 

 06 vassouras de pelo. 

 

14 LABORATÓRIO 

 

Informo que durante o período compreendido entre janeiro/outubro de 2012 

foram realizadas neste setor, algumas práticas visando efetuar melhorias na 

qualidade dos exames aqui realizados, assim como, proporcionar bom atendimento 

a nossa clientela. 

 

14.1 Práticas realizadas e aquisição de equipamentos: 
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 Curso de Coleta e Semeadura em Microbiologia, ministrado pelo bioquímico 

Franklin Estrela; 

 Apresentação do Projeto de Controle de Qualidade em Laboratório que esta 

sendo colocado em prática neste setor, sob a coordenação do biólogo 

Jonildison Almeida; 

 Curso de Qualidade em Atendimento ao Público; 

 Treinamento para Coleta a vácuo; 

 Implantação de coletas a vácuo; 

 Automação do cadastro de pacientes internos; 

 Aquisição de 01 televisor para nossa recepção; 

 Aquisição de cadeiras para recepção; 

 Aquisição de 04 computadores de última geração;  

 Instalação de aparelhos de Ar Condicionado na Sala de Coleta, Sala de 

Hematologia, Sala de Bioquímica e Bacteriologia; 

 Aquisição de aparelho semi-automatizado (Coagulômetro) para execução de 

exames relacionados aos fatores de coagulação sanguínea: Tempo de 

Protrombina, Fibrinogênio e Tempo de Tromboplastina Parcial; 

 Aquisição por meio de comodato de equipamentos de última geração para 

realização de exames hormonais, bioquímica e hematológicos; 

 Aquisição de 02 impressoras para identificação dos materiais com código de 

barra;  

 Foram realizadas manutenções preventivas nos destiladores, centrífugas, 

microscópios e estufas. 

 É importante ressaltar que nesse período foram realizados 211.820 exames 

totalizando o valor de R$ 805.353,15 o que nos faz perceber o quanto é 

essencial permanecer com o nosso quadro de funcionários inalterado para 

continuarmos atendendo o mesmo quantitativo, ou superior, de clientes. 

Anexo relatório do faturamento referente ao período supracitado. 

 

15 SERVIÇO DE NUTRIÇÃO E DIETÉTICA 

Durante o período de janeiro a outubro do ano de 2012 todos os esforços 

foram realizados para manter o padrão de qualidade de serviço prestado pelo Setor 

de Nutrição e Dietética do Complexo Materno Infantil. Algumas melhorias não foram 

alcançadas devido às questões orçamentárias, porém trabalhou-se para minimizar 

este déficit.  
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O Serviço de Nutrição e Dietética (SENUT) funciona através de gestão própria 

que garante o fornecimento das refeições de clientes e colaboradores. Diariamente 

são servidas uma média de 1020 refeições incluindo desjejum, colação, almoço, 

lanche, jantar e ceia, permanece a mesma quantia dos outros trimestres. O padrão 

dos cardápios, descrito abaixo, busca atender aos princípios da qualidade, 

variedade, adequação e harmonia. 

Como atividades rotineiras foram realizadas reuniões gerais com todos os 

colaboradores do SENUT para padronização de rotinas, trocam de informações e 

esclarecimentos e para a melhoria dos serviços e uma reunião por mês com as 

nutricionistas para a melhoria do serviço. 

Visando manter o profissional sempre capacitado a desenvolver suas funções 

com qualidade eficiência, foi ministrado neste período treinamentos sobre Rotinas de 

Higienização para os funcionários do setor. 

Na área de controle de qualidade, desenvolvemos as seguintes ações: 

 Treinamento para os colaboradores; 

 Degustação das refeições antes de serem servidas, para avaliação do 

sabor; 

 Elaboração de dietas; 

 Coleta de amostra de cada alimento para serem analisado; 

 Treinamentos; 

 Controle do estoque; 

 Reuniões mensais com as nutricionistas para um maior controle de 

qualidade do serviço; 

 Proteção á saúde do trabalhador através da realização de exames 

periódicos. 

 

Em anexo encontra-se a estatística da movimentação das refeições durante 

esse período, tanto do Hospital da Mulher como do Hospital da Criança. 

Chegamos à conclusão que o principal fator limitante no SENUT diz respeito às 

questões estruturais que já foram relatados a direção e solicitado com urgência os 

reparos necessários, que devem ser bem planejadas para atingir o retorno 

necessário no que diz respeito à melhoria das refeições servidas não apenas no 

aspecto higiênico sanitário como na qualidade do serviço prestado, além da melhoria 

do ambiente de trabalho para os colaboradores. Diante do diagnóstico prévio desta 
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situação almeja-se que as melhorias sejam implementadas gradualmente para 

atingirmos a excelência na qualidade do serviço. 

 

16 PSICOLOGIA 

O Setor de Psicologia vem desenvolvendo suas atividades na unidade com 

seis profissionais, sendo que a Psicóloga Cristiane Guedes encontra-se em licença a 

maternidade, assim sendo substituída pelo Psicólogo Carlos Henrique Krusckewsky 

(sendo este desligado no mês de Outubro) o mesmo acontecendo com Tatyane 

Varjão e Lorena Viena. O Psicólogo Rafael Cabeda encontra-se de licença-prêmio. 

 Ana Regina Gonçalves- Psicóloga- Coordenadora 

 Bianca Celene J. Santos - Psicopedagoga. 

 Carlos Henrique Krusckewsky-Psicólogo Ambulatorial. 

 Rafael Cabeda – Psicólogo Ambulatorial. 

 Tatyane Varjão – Psicólogo. 

16.1 Exposição das Atividades Desenvolvidas: 

 Atendimento individual às pacientes das enfermarias (A, B, C) dirigido pela 

Psicóloga Tatyane Varjão. 

 Acolhimento para as mães na sala de espera, enquanto aguardam a 

avaliação do médico (pré-parto) 

 Acolhimento às mães das unidades da UTIN (UTI-Neonatal), UCI (Unidade de 

Cuidados Intermediários), Método Canguru e Mães da Casa Puérpera. 

 Suporte Psicológico e acolhimento aos familiares das pacientes internadas 

 Grupos terapêuticos e psicoeducativos com as mães da unidade do Método 

Canguru e da Casa da Puérpera (Dirigido pela Psicóloga Tatyane Varjão) 

 Discussão de casos clinicos com a equipe ( enfermagem, médicos pediatras e 

Serviço Social) 

 Acompanhamento supervisionado às visitas de familiares em enfermarias, 

UTIN e UCI. 

 Avaliação Psicológica e encaminhamento de pacientes com quadro indicativo 

de alteração do humor e do comportamento para a Unidade de Referencia do 

Município ( CAPS e H.E.L.R.) 

 Grupos psicoeducativos enfocando noções de puericultura junto às mães do 

Método Canguru e Casa Puérpera (Dirigido pela Psicopedagoga Bianca 

Celene J. Santos) 
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 Dinâmicas para relaxamento com as pacientes (Dirigido pela Psicopedagoga 

Bianca Celene J. Santos) 

 Entrega de certificados do curso= Acolhimento e Segurança na Gestação e 

Puerpério com duração de 120 horas (Dirigido pela Psicopedagoga Bianca 

Celene J. Santos) 

 Entrega de módulos: Jogos e Brincadeiras para estimular o desenvolvimento 

da criança de 0 á 3 anos. (Dirigido pela Psicopedagoga Bianca Celene J. 

Santos) 

 Entrega de CD Melhores Momentos na Mãe Canguru (Fotos) (Dirigido pela 

Psicopedagoga Bianca Celene J. Santos) 

 Atividade de Arteterapia-Confecção de lembranças para maternidade. 

(Dirigido pela Psicopedagoga Bianca Celene J. Santos) 

 Confecção de Fontotolhes, Dendotolhes e Patotolhes (Dirigido pela 

Psicopedagoga Bianca Celene J. Santos) 

 Ficha de Referencia e Contra-Referencia devolvendo a puérpera a saúde 

básica (Dirigido pela Psicopedagoga Bianca Celene J. Santos) 

 Suporte psicológico com as pacientes que realizam pós curetagem 

 Sensibilização sobre a importância de se estabelecer um bom vinculo mãe-

bebê com o processo da amamentação, favorecendo assim desenvolvimento 

saudável para o recém-nascido. 

 Identificação do suporte familiar e de possíveis fatores de risco “ Violência e 

Abuso Familiar, Suporte Nutricional, dentre outros” , parceria juntamente com 

o Serviço Social para orientação às pacientes e fazer os devidos 

encaminhamentos necessários. 

 Suporte psicológico em momentos de óbitos, possibilitando a elaboração do 

luto, evitando alterações patológicas relativas ao mesmo. 

 Acompanhamento de Suporte Psicológico para as mães de bebês nati-morto 

e no momento de despedida no necrotério.  

 Escuta com as chefias do setor sobre o relacionamento interpessoal de 

funcionários no ambiente de trabalho 

 Participação de reuniões de setores quando solicitada 

 Palestras sobre Relacionamento Interpessoal e Motivação para as equipes de 

enfermagem e técnicas de enfermagem  

 Atendimento ambulatorial aos funcionários e ao público externo (Dirigido por 

Rafael Cabeda e Carlos Henrique) 
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 Contrato firmado “sem vinculo empregatício” com o Instituto ECAFS para 

oficina de beleza com as mães da Casa Puérpera e Método Canguru. 

 Supervisão de estágio para com as estagiarias do curso de Psicologia 

 Participação da reunião mensal da Psicóloga Ana Regina Gonçalves com a 

Equipe Interdisciplinar da UTIN e UCI 

 Cine-Saude ás quintas-feiras para as puérperas do Método Canguru e Casa 

Puérpera (Promovido pela Psicóloga Ana Regina Gonçalves). 

 Orientação à equipe da UCI e UTIN através de palestras, mesa redonda 

(Curso de Sensibilização do Método Canguru), com temas direcionados ao 

funcionamento da unidade e postura do profissional. 

 Celebração de datas comemorativas, ex: 08 de Março (Dia Internacional da 

Mulher com a apresentação do Projeto Cuidar de Si Para Cuidar do Outro, 

elaborado pela Estagiaria de Psicologia Jaqueline Pacheco dos Santos Araújo 

com colaboração da estagiaria Aline ) 

 Aniversários de mãe se bebês, dia das crianças, festa junina, carnaval e 

micareta. 

 Acompanhamento supervisionado pela Psicóloga Ana Regina Oficina de 

Artesanato SEST/SENAT, ministrado por Dona Nailza. 

 

17 REGISTRO CIVIL 

No ano de 2012, nos meses abaixo relacionados, foram emitidos um total até 

08/11 de 2012 de 1173 Registros Civis. Vale ressaltar que os meses de Janeiro a 

Abril não consta no sistema, pois o mesmo foi implantado em Maio de 2012. 

Janeiro: 

158 registros 

Fevereiro: 

126 registros 

Março: 

146 registros 

Abril: 

147 registro 

Maio: 

93 registros 

Junho: 

125 registros 

Julho: 

86 registros 

Agosto: 

111 registros 

Setembro: 

87 registros 

Outubro: 

94 registros 
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Atendimento todas as segundas-feiras às sextas-feiras. 

 

18 SAME - SERVIÇO DE ARQUIVO MÉDICO E ESTATÍSTICO 

 

18.1 Apresentação 

O Serviço de Arquivamento Médico e Estatístico do Hospital Inácia Pinto dos 

Santos – O Hospital da Mulher, além do Arquivo e Estatística incorpora os seguintes 

setores: Recepção da Maternidade/Emergência, Recepção do Ambulatório, 

Marcação de Cirurgias Eletivas e Portaria. 

Conta com 25 funcionários, sendo 11 efetivos e 14 cooperados. 

18.2 Objetivos gerais 

 Acolhimento das gestantes que buscam o atendimento de emergência; 

 Prestar informações às gestantes e seus acompanhantes; 

 Informar aos familiares o diagnóstico das pacientes internadas seguindo 

orientação da enfermagem; 

 Agendamento de consultas ambulatoriais; 

 Agendamento de cirurgias eletivas através da rede SUS e Particular; 

 A manutenção da integridade do conjunto de prontuários pertencentes ao 

hospital, por meio de atividades desenvolvidas segundo critérios como 

guarda, conservação organização, controle, sigilo e ética. 

 Por meio da estatística é possível fornecer dados para a avaliação do padrão 

de atendimento e da eficiência dos serviços e prestar informações dentro do 

menor tempo possível. 

 

18.3  Setor de Arquivo Médico 

 

18.3.1 Objetivos 

 Manter o arquivo de prontuários dos pacientes, bem como o arquivo de 

registros de óbitos, exames, exames de raios X . 

 Disponibilizar os Prontuários dos Pacientes aos profissionais de saúde, para o 

desenvolvimento da assistência , ensino e pesquisa. 
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 Facilitar o acesso dos resultados de exames e outras informações ao paciente 

que forem necessárias para a continuidade de seu tratamento. 

 Garantir a padronização do prontuário do paciente arquivado, com o apoio da 

Diretoria Clínica , Técnica e da Administração do hospital. 

 

18.3.2 Rotinas 

 Receber prontuários do faturamento. Em média 800 (oitocentos) por mês; 

conferir e arquivar os mesmos; 

 Retirar prontuários para atendimento do ambulatório; 

 Relacionar nos livros a saida dos prontuários para o atendimento; 

 Conferir e arquivar AIHS que já foram faturadas; 

 Arquivar as simuladas; 

 Retirar duplicidades e fazer os devidos cancelamentos; 

 Retirar e conferir diariamente prontuários para atendimentos no ambulatório, 

arrumar os mesmos de acordo com as normas e rotinas da instituição; 

 h)Cadastrar os prontuários revisar todos os que não estão no sistema. 

 

18.3.3 Principais Clientes 

a) Internos: 

 Profissionais de Saúde; 

 Faturamento; 

 Administração. 

 

b) Externos: 

 Secretária Municipal da Saúde; 

 Auditores Externos de convênios; 

 Poder Judiciário 

 Pacientes. 

 

18.4  Setor Portaria 

18.4.1 Rotinas 

 Controlar a entrada de pessoas às dependências do hospital; 
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 Controlar visita aos pacientes internados, informado aos visitantes o local de 

internação: a enfermaria e o leito em que se encontra a paciente a ser 

visitada; 

 Receber pertences dos pacientes e encaminhá-los para as enfermarias onde 

os mesmos encontram -se; 

 d)Informar aos familiares sobre a alta de sua paciente; e após liberação da 

mesma da enfermaria, registrar o horário de saída; 

 Controlar as saídas dos veículos anotando o horário, destino e 

quilometragem. 

 

18.5  Setor Recepção da Maternidade 

 

18.5.1 Rotinas 

 Recepcionar pacientes gestantes, que buscam o serviço de emergência; 

 Recepcionar pacientes que vem ao Hospital internar-se para cirurgias 

eletivas; 

 Fazer fichas de atendimento e cadastramento; para que as mesmas sejam 

atendidas pelos médicos plantonistas no consultório de admissão; 

 Receber as fichas do consultório, emitindo os laudos de internamento 

solicitados pelos médicos; 

 Funcionários da recepção, em dupla, atendem ao balcão; 

 Atendem ao telefone informando sobre os pacientes internados; 

 Fazem o livro de registro geral para controle interno; 

 Fazem o livro de ocorrência com relato de tudo que ocorreu em cada período; 

 Elaboração do censo diário com rotatividade de pacientes no período de 24 

horas. 

 

18.6 Setor Cirurgias Eletivas 

18.6.1 Rotinas 

 Agendar cirurgias eletivas ; 

 Atender clientes encaminhadas pelos cirurgiões; 

 Informações por telefone; 
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 Conferir e corrigir laudos enviados pelos médicos; 

 Solicitar o CNS (Cartão nacional do SUS); 

 Encaminhar laudos para autorização de procedimento pela SMS (Secretária 

Municipal de Saúde); 

 Elaborar mapas cirúrgicos 24 horas antes do procedimento para setores afins. 

18.7 Recepção do Ambulatório 

 

18.7.1 Rotinas 

 Recepcionar as clientes para agendar consulta; 

 Informações por telefone; 

 Marcar consultas; 

 Fazer fichas de atendimento e cadastramento das clientes que forem 

atendidas pelo médico do dia; 

 Colocar as fichas das clientes por ordem de chegada; 

 Fazer digitação do atendimento; 

 Relatar no livro de ocorrência tudo que acontecer em cada período; 

 Limpar e arrumar o setor. 

 

18.8 Desafios enfrentados em 2012 

 A busca pelo serviço de emergência obstétrica é muito intenso, o que gera 

uma demanda maior do que a oferta de vagas no HIPS, principalmente pelo 

Berçário e UTI Neonatal o que gera insatisfação da comunidade e 

reivindicações. Essas são encaminhadas ao Serviço Social, Equipe de Apoio 

e Diretoria, a fim de saná-las; 

 A necessidade de um serviço de USG (Ultrassonografia) funcionando 

diariamente na emergência, pois alguns dias da semana as pacientes 

precisam se deslocar até a CMDI e retornar com o laudo; 

 Espaço reduzido no Arquivo Médico, dificultando um melhor 

acondicionamento dos prontuários médicos; 

 No atendimento ambulatorial sofreu uma descontinuidade dos seus serviços, 

devido a suspensão de alguns atendimentos/procedimentos, ao exemplo: 

Consultas de Proctologia, Angiologia, Anestesiologia, Cirurgião; 
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 Dificuldades no acesso de visitantes às pacientes internadas. A atual rotina de 

acesso com etiquetas e listagem manual, atrasa o acesso e causa 

aglomeração da Portaria. Dificultando a entrada de pacientes em caso de 

emergência no horário das 14:00 às 16:00h. 

 

18.9 Saldo positivo 

 A estatística anual é o instrumento para dizer onde estamos e quanto falta 

para alcançarmos o ideal, visando a melhor qualidade de atendimento aos 

pacientes, acompanhantes, familiares, estudantes, funcionários e 

comunidade. Hospital da Mulher. 

 Pintura dos setores e troca de aparelho de ar condicionado no setor da 

recepção da emergência; 

 Implantação do programa digital no ambulatório;  

 Devido a uma "contabilidade" bem realizada pelo S.A.M.E, que é fornecida 

pelos demais setores, apresenta um saldo social altamente positivo. Basta 

observarmos que de 1º de janeiro a 31 de outubro de 2012 tivemos 14.748 

atendimentos emergenciais, numa média de 51,2 pacientes/dia, sendo 6.472 

internamentos, 3.708 partos, 3.289 maturos, 425 prematuros e uma taxa de 

óbito de pré-maturos em apenas 1.5%. O Hospital da Mulher se tornou uma 

referência no atendimento à gestantes na cidade e região. 

 

18.10 Metas e Necessidades para 2013 

 Possibilidade de ampliar a quantidade de vagas para puérperas e RN'S 

Prematuros; 

 Instalação do serviço de USG (ultrassonografia) diariamente para as 

pacientes internadas ou que dependem da mesma para a internação; 

 Ampliação do espaço físico do Arquivo Médico; 

 Reativação dos serviços/atendimentos médicos diversos desativados desde 

ano de 2009; 

 Reativação do setor de Cirurgias Eletivas com especialidades; 

 Reformulação do acesso de visitantes às pacientes internadas; 

 Ampliação e reorganização da enfermaria para cirurgias eletivas. 
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18.11 Anexo: 

 Estatística 01 de janeiro à 31 de outubro de 2012 

 

19 CONTROLE DE INFECÇÃO HOSPITALAR (SCIH) 

 

19.1 Objetivos 

 Avaliar a constituição da Comissão de Controle de Infecção Hospitalar 

substituindo alguns membros através de portaria administrativa da diretoria. 

 Supervisionar os protocolos de conduta dos diversos setores do Complexo 

Materno-infantil, visando a prevenção e o controle das infecções hospitalares.  

 Manter e dar ênfase ao Programa de Educação para o quadro de 

funcionários/profissionais do Complexo Materno-infantil no que diz respeito à 

prevenção e controle das infecções hospitalares. 

 Manter o Programa de Controle do Uso de Antimicrobianos, visando reduzir o 

desenvolvimento da seleção de cepas resistentes e os custos adicionais 

advindos do uso inadequado. 

 Dar cumprimento à Portaria 1083/2001 da Secretaria de Saúde do Estado da 

Bahia. 

 Manter, aprimorar e avaliar o sistema de vigilância de infecções hospitalares. 

 Acompanhar a implantação e funcionamento do Programa de Gerenciamento 

de Resíduos do Complexo Materno-infantil.  

 Acompanhar o cumprimento das propostas setoriais para melhoria da 

qualidade e prevenção e controle de infecção.  

 Reduzir a taxa média de Infecção Hospitalar do Complexo Materno-infantil de 

0,98% (taxa média do ano de 2012) para 0,96% através da implementação 

conjunta das atividades do serviço. 

 

19.2 Atividades Desenvolvidas 

 Foi elaborado, discutido e aprovado o Programa de Controle de Infecção 

Hospitalar (PCIH) do Complexo para o ano de 2012. 

 Houve 01 alteração na constituição da CCIH ao longo do ano. 

 Houve revisão dos Protocolos de Conduta do Complexo Materno-infantil e 

alguns foram elaborados. 
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 Foram apresentadas as novas taxas de infecção hospitalar (IH) a serem 

usadas como parâmetros no ano de 2012, baseadas nos dados coletados 

durante o ano de 2011. 

 A busca ativa de infecções hospitalares foi realizada rotineiramente nos 

setores do Complexo e os fatores de risco para as infecções hospitalares 

foram identificados e, sempre que possível corrigidos. A Ficha de Indicadores 

Epidemiológicos de Infecção Hospitalar foi encaminhada mensalmente à 

Secretaria de Saúde e também divulgada internamente através de Relatório 

Informativo. 

 As medidas de Precauções na Transmissão de Doenças necessárias foram 

sugeridas e acompanhadas. 

 Notificações e investigações de Agravos de Notificação Compulsória foram 

encaminhadas à Vigilância Epidemiológica do município. 

 Os acidentes com material biológico ocorridos no Complexo durante o 

semestre de 2012 foram analisados, gerando o relatório anual de Indicadores 

de Acidente com Material Biológico que será divulgado para os funcionários 

da instituição no final do ano (apenas um caso com a vacina BCG até o 

momento). 

 Foram elaborados os cronogramas de Visitas Técnicas e de Atividades 

Educativas para o ano em curso e administradas aulas para os funcionários 

conforme cronograma de reunião mensal do setor. 

 Foram realizadas Visitas Técnicas aos Serviços de Ambulatório, Nutrição, 

Lactário, Centro Cirúrgico, Centro Obstétrico, Radiologia, Berçário, UTI 

Neonatal e Banco de Leite, gerando relatórios encaminhados à Direção e 

Chefias dos Setores, com vistas à melhoria na qualidade do atendimento e à 

redução/controle da infecção hospitalar. 

Houve a participação de integrantes do SCIH no na reunião sobre   

Planejamento Estratégico promovido pela UEFS/Educação Permanente no 

dia 16/02/2012; no Curso de atualização de Manejo Clínico da Dengue promovido 

pela Secretária Municipal de Saúde no dia 21/05/2012 e no Curso de Formação 

Pedagógica para capacitação dos técnicos de enfermagem realizada pela 

DIVISA/SESAB no período de 28/05 a 01/06/2012; participação no dia 20/09/2012 
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da Reunião com DIVISA para discutir a IRAS( Indicadores de Infecções relacionadas 

as Atividades de Saúde). 

 

Embora não sejam atividades inerentes ao Serviço de Controle de Infecção 

Hospitalar, foram realizadas as investigações de óbitos materno-infantis. 

Realizada reunião da Comissão de Controle de Infecção Hospitalar no dia 

06/09/2012 para tratar e discutir assuntos pertinentes às atividades de saúde do 

Complexo Materno-infantil. 

 

19.3 CONCLUSÃO 

 

Com relação à Portaria 1083/2001, o desempenho da instituição manteve-se 

no conceito REGULAR. A queda no desempenho global e, sobretudo a redução da 

pontuação absoluta no nível I (mais básico), são extremamente preocupantes, 

revelando que conquistas já consolidadas pelas equipes de trabalho do Complexo, 

juntamente com o SCIH, foram perdidas. Algumas causas desse processo são de 

fácil identificação e até mesmo de simples e rápida resolução, outras, porém exigem 

soluções de longo prazo, por demandar investimentos. 

 

Todos os objetivos traçados foram atingidos total ou parcialmente, à exceção 

da implantação do Programa de Gerenciamento de Resíduos e da redução da Taxa 

Mensal de Infecção Hospitalar. A implantação do Programa de Gerenciamento de 

Resíduos está em processo de implantação. Vários fatores contribuíram para a não 

redução da taxa de infecção, a despeito do empenho e cobrança constantes do 

SCIH, a exemplo de: falta de contrato de manutenção preventiva de equipamentos 

em serviços essenciais como CME, Nutrição e Lavanderia; falta de  implantação dos 

protocolos de rotinas em todos os setores do complexo Materno-infantil; carência de 

material para atividades essenciais ao controle de infecção, como a lavagem das 

mãos; falta de manutenção da estrutura física e mobiliária; etc. 
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19.4 Estatística Anual do Serviço de Controle de Infecção Hospitalar (SCIH)  

                        TAXA DE INFECÇÃO HOSPITALAR POR MÊS 

 

Apresenta o índice mensal das infecções hospitalares encontradas pelo SCIH 

no Complexo Materno-infantil, através da busca ativa de casos, nos meses de 

Janeiro a Setembro de 2012, o mês de outubro está em curso, pois o boletim de 

Infecção Hospitalar só poderá ser fechado no dia 05/11/2012. As Taxas Mensais 

estiveram acima da taxa média que é 0,98% e abaixo da Taxa Máxima que é 1,83%, 

as taxas Média e Máxima são estabelecidas tomando como parâmetro as 

estatísticas do Serviço durante o ano de 2011. 

 

20 SERVIÇO SOCIAL 

 

20.1 Apresentação  

O presente relatório tem por finalidade apresentar quantitativamente as 

rotinas de atendimento do setor de Serviço Social do Hospital da Mulher, durante os 

meses de janeiro a outubro de 2012, salientamos que tais atuações estão em 

conformidade com o Código de Ética, Lei que regulamenta a profissão, 

oportunizando maior efetividade na prestação de serviços sob nossa 

responsabilidade. 

 

20.2 Intervenções do Serviço Social: 

O Serviço Social acompanha/orienta todas as pacientes internadas em nossa 

Unidade hospitalar e seus familiares/acompanhantes, bem como as gestantes 
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atendidas no consultório emergencial, acolhendo-os durante todo o tratamento de 

saúde, informando-os sobre as normas e rotinas hospitalares e demais demandas, 

até o momento da alta hospitalar. Dispomos de livros de registros, onde 

catalogamos todas as pacientes internadas nas enfermarias A, B, C, Mãe Canguru, 

UTI-NEO e Berçário de Médio Risco, identificando o dia da entrada e saída, idade, 

profissão, bairro e/ou cidade de origem, procedimento realizado e sexo do RN, entre 

outros dados que muito nos auxiliam no bom desempenho de nossas funções.  

A tabela a seguir (01) apresenta o quantitativo de pacientes internadas e 

acompanhadas pelo setor. 

 

Tabela 01: Pacientes acompanhadas pelo Serviço Social: 

Mês Quantidade 

Janeiro 519 

Fevereiro 464 

Março 505 

Abril 502 

Maio 510 

Junho 497 

Julho 584 

Agosto 640 

Setembro 524 

Outubro 457 

Novembro  

Dezembro  

Total 5202 

 

Dentre as pacientes internadas no HIPS, recebemos um número considerável 

de adolescentes e essas dispõem de acompanhantes durante todo o internamento 

conforme preconiza o Estatuto da Criança e Adolescente (ECA). O Serviço Social 

viabiliza a entrada da acompanhante de acordo com as regras internas (maior de 

idade, boas condições de saúde e sexo feminino), apresentando Comunicação 

Interna ao setor da Portaria e ao serviço de enfermagem, para que viabilizem 

acomodação e refeição para as acompanhantes. 
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A tabela 02 apresenta o quantitativo de atendimento à parturientes menores 

de idade e seus respectivos acompanhantes. 

Tabela 02: Atendimentos aos acompanhantes/familiares das pacientes internadas 

menores de idade (12 a 17 anos): 

 

Mês Quantidade 

Janeiro 60 

Fevereiro 70 

Março 82 

Abril 68 

Maio 65 

Junho 78 

Julho  

Agosto 89 

Setembro 87 

Outubro 78 

  

  

Total 677 

 

Sendo confirmado óbitos de pacientes e recém-nascidos o Serviço Social, é 

acionado para realizar apoio emocional à paciente e os familiares e prestar 

orientações sobre sepultamento.  

A tabela 03 apresenta o número de óbitos de RNs ocorridos, sendo enfatizado 

que não ocorreu óbitos de parturientes nesse período. 

 

Tabela 03: Atendimentos para liberação de óbitos de RNs e apoio emocional. 

Mês Quantidade 

Jneiraaa Janeiro – 18 

Fevereiro Fevereiro-20 

Março Março-17 

Abril Abril- 11 

Maio Maio -19 
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Junho Junho -18 

Julho Julho-16 

Agosto Agosto-20 

Setembro Setembro-22 

Outubro Outubro-18 

Novembro  

Dezembro  

Total Total-217 

 

Diante do prolongamento do internamento da própria paciente e/ou de seu 

RN, algumas apresentam alterações psiquiátricas, necessitando de 

acompanhamento especializado, sendo nesses momentos encaminhadas para 

avaliação no CAPS (Centro de Apoio Psicossocial) e/ou Hospital Especializado 

Lopes Rodrigues (HELR), retornando devidamente medicada. A tabela 04 apresenta 

esse quantitativo. 

 

Tabela 04: Encaminhamentos para avaliação com Psiquiatra. 

Mês Quantidade 

Janeiro Janeiro- 00 

Fevereiro Fevereir- 00 

Março Março- 00 

Abril Abril- 00 

Maio Maio- 00 

Junho Junho- 00 

Julho Julho- 00 

Agosto Agosto- 00 

Setembro Setembro- 00 

Outubro Outubro- 00 

Novembro  

Dezembro  

Total Total-00 
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O agravamento do quadro de saúde do paciente, como a necessidade de 

tratamento e atendimento especializado (cirúrgico) exige a realização de 

transferência desse paciente. O Serviço Social contribui para a efetivação da 

transferência através dos contatos diários com a Central de Regulação Estadual e 

com as Unidades de Referências, atualizando os dados dos pacientes (através do 

envio de relatórios médicos) e cobrando novas notícias. A tabela 05 apresenta o 

quantitativo de RNs que obtiveram êxito nas transferências. 

 

Tabela 05: Transferência de parturientes e RNs.  

 

Mês Quantidade 

Janeiro Janeiro-03 

Fevereiro Fevereiro-02 

Março Março-04 

Abril Abril-04 

Maio Maio-05 

Junho Junho-03 

Julho Julho-01 

Agosto Agosto-01 

Setembro Setembro-02 

Outubro outubro-02 

Novembro  

Dezembro  

Total Total-27 

 

 

Algumas pacientes, principalmente as que realizam o procedimento de 

Curetagem, comparecem sozinhas na recepção de nossa Unidade e ao receberem 

alta hospitalar, também não apresentam telefones de familiares, e os mesmos não 

comparecem para buscá-las, sendo nestes casos liberadas pelo Serviço Social após 

entrevista social e assinatura de termo de responsabilidade desde que sejam 

maiores de idade. A tabela 06 apresenta o quantitativo de pacientes que saíram sem 

acompanhantes da nossa Unidade. 
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Tabela 06: Alta Hospitalar desacompanhada  

Mês Quantidade 

Janeiro Janeiro-08 

Fevereiro Fevereiro-07 

Março Março -09 

Abri Abril-03 

Maio Maio-08 

Junho Junho-02 

Julho Julho-00 

Agosto Agosto-02 

Setembro Setembro-03 

Outubro Outubro-03 

Novembro  

Dezembro  

Total Total-45 

 

Algumas pacientes se mostram descontentes com o atendimento hospitalar e 

informam o interesse em abandonar o tratamento médico e retornar ao seu lar o 

mais rápido possível. O Serviço Social oferece escuta, alívio de tensão e as 

orientam dos riscos dessa atitude, na tentativa de reverter esse pensamento, mas 

algumas pacientes se mantêm irredutíveis, sendo-lhes apresentado termo de alta a 

pedido.  

A tabela 07 apresenta o quantitativo de pacientes que optaram por abandonar 

o tratamento médico, saindo desta Unidade sem alta hospitalar. Convém registar 

que esse termo só se aplica a pacientes maiores de idade. 

 

Tabela 07: Alta á Pedido 

Mês Quantidade 

Janeiro Janeiro-05 

Fevereiro Fevereiro-03 

Março Março-08 

Abril Abril-02 

Maio Maio-07 



 

 

 585 

Junho Junho-02 

Julho Julho-01 

Agosto Agosto-01 

Setembro Setembro-00 

Outubro Outubro-00 

Novembro  

Dezembr  

Total Total-29 

 

Com relação a alta à pedido, reiteramos que tal solicitação só poderá ser 

dada em conformidade com a alta médica, isentando o corpo clinico e o Serviço 

Social de qualquer riscos inerentes a saúde da paciente e do RN. 

Com relativa frequência os RNs aqui internados necessitam de exames 

realizados em Unidades parceiras do HIPS, a Clínica Radiológica nos auxilia 

realizando exames de Ultrassom de Crânio. O Serviço Social realiza o agendamento 

desses exames e auxilia o serviço de enfermagem e o serviço de transporte no 

encaminhamento do(a) paciente.  

A tabela 08 apresenta o quantitativo de preenchimento do termo de referência 

e contra-referência pelo Serviço Social, sendo que todos eles foram para o citado 

exame na citada clínica. 

 

Tabela 08: Termo de referência e contra referência 

Mês Quantidade 

Janeiro Janeiro-04 

Fevereiro Fevereiro-02 

Março Março-08 

Abril Abril-01 

Maio Maio-03 

Junh Junho-01 

Julho Julho-03 

Agosto Agosto-06 

Setembro Setembro-07 

Outubro Outubro-08 
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Novembro  

Dezembro  

Total Total- 43 

 

O setor de Serviço Social entrega atestado de comparecimento a todas as 

pessoas que se fizerem presentes no Hospital da Mulher, seja para ser avaliada 

pelos plantonistas e/ou compareçam para visitar alguma de nossas pacientes e que 

deste documento necessite.  

A tabela 09 apresenta o quantitativo de atestados de comparecimentos 

entregues pelo Serviço Social. 

 

Tabela 09: Entrega de atestado de comparecimento 

Mês Quantidade 

Janeiro Janeiro-03 

Fevereiro Fevereiro-04 

Março Março-01 

Abril Abril-00 

Maio Maio-00 

Junho Junho-02 

Julho Julho-17 

Agosto Agosto-04 

Setembro Setembro-03 

Outubro Outubro-02 

Novembro  

Dezembro  

Total Total-36 

 

Além das pacientes menores de idade, as pacientes que apresentam 

necessidades especias, situações psiquiátricas e de parto gemelar dispõem de 

acompanhantes, conforme estabelece as leis específicas, e o setor de Serviço 

Social entrega atestado de acompanhamento a todos acompanhantes que do 

documento necessite. A tabela 10 apresenta o número de atestados solicitados ao 

Serviço Social. 
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Tabela 10: Comunicação Interna de Acompanhante. 

 

Mês Quantidade 

Janeiro 18 

Fevereiro 19 

Março 27 

Abril 34 

Maio 17 

Junho 10 

Julho  

Agosto 20 

Setembro 21 

Outubro 20 

  

  

Total 186 

 

 

As puérperas que encontram-se com seus RNs internados em nossa UTI 

neonatal e/ou berçário e necessitam se ausentar do HIPS, comunicam o fato ao 

serviço de enfermagem e ao Serviço Social, que após avaliar as circunstâncias da 

saída, à necessidade do RN e o tempo de ausência da genitora da Unidade e após 

aprovado, o Serviço Social lhe apresenta o Termo de Responsabilidade de 

Permanência do RN, onde a mesma se compromete a retornar a Unidade e deixa 

telefones e endereço de contato para comunicação durante a ausência. A tabela 11 

apresenta o número de termos preenchidos pelas genitoras. 

Tabela 11: Termo de Responsabilidade e Permanência do RN. 

Mês Quantidade 

Janeiro Janeiro-03 

Fevereiro Fevereiro-10 

Março Março-10 

Abril Abril-03 

Maio Maio-03 
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Junho Junho-00 

Julho Julho-03 

Agosto Agosto-10 

Setembro Setembro-08 

Outubro Outubro-13 

Novembro  

Dezembro  

Total Total-63 

 

Diante da dinâmica do acompanhamento social, a visita domiciliar é necessária para 

diagnosticar necessidades, acompanhar e/ou fazer busca ativa junto aos clientes do 

Hospital. 

 

Tabela 12: Visita Domiciliar 

Mês Quantidade 

Janeiro Janeiro-02 

Fevereiro Fevereiro-01 

Março Março-04 

Abril Abril-00 

Maio Maio-00 

Junho Junho-00 

Julho Julho-00 

Agosto Agosto-02 

Setembro Setembro-01 

Outubro Outubro-02 

Novembro  

Dezembro  

Total Total-12 

 

Mediante necessidade de realização de alguns exames que não são 

fornecidos pela Unidade HIPS, o Serviço Social providência o agendamento e 

encaminhamento das pacientes às unidades parceiras para realização dos mesmos. 

Tabela 13: Saída para exame e retorno 
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Mês Quantidade 

Janeiro Janeiro-05 

Fevereiro Fevereiro-02 

Março Março-02 

Abril Abril-00 

Maio Maio-00 

Junho Junho-02 

Julho Julho-00 

Agosto Agosto-00 

Setembro Setembro-00 

Outubro Outubro-0 

Novembro  

Dezembro  

Total Total-11 

 

Uma outra problemática enfrentada e intermediada pelo Serviço Social diz 

respeito a gestantes com indicação de partos prematuros, diante da superlotação da 

Unidade e inclusive a UTI NEO e/ou Berçário Médio Risco, algumas pacientes são 

irredutíveis na decisão de ficarem na Unidades, nesses casos, tanto a família quanto 

a paciente assinam um termo cientes da falta de vaga em Berçário. A tabela 14 

demonstra o número de pacientes que optam por este termo. 

 

Tabela 14: Falta de vaga em Berçário 

Mês Quantidade 

Janeiro Janeiro-00 

Fevereiro Fevereiro-00 

Março Março-00 

Abril Abril-00 

Maio Maio-00 

Junho Junho-00 

Julho Julho-00 

Agosto Agosto-00 
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Setembr Setembro-00 

Outubro Outubro-00 

Novembro  

Dezembro  

Total Total-00 

 

Convém salientar que além dos supracitados procedimentos, o Serviço Social 

do Hospital da Mulher realiza outras intervenções diariamente nas quais 

encontramos dificuldades de quantificá-las, mas são bastante significativas para o 

bom desempenho do nosso setor , bem como do Hospital como um todo. São elas: 

 Acompanhar o internamento da cliente, orientando-a sobre o procedimento a 

que será submetida, sobre as normas e rotinas da Unidade e demais 

questões que surgem ao longo de seu internamento; 

 Atende à clientes no consultório médico, durante a avaliação do obstetra, para 

tomar conhecimento de qualquer necessidade que se apresente e encaminha 

à solicitação; 

 Orientam familiares e clientes nos casos de urgência; 

 Esclarece clientes e seus familiares a respeito da falta de vaga e 

consequentemente da falta de suporte necessário ao RN prematuro ou, 

estando o hospital sem leito disponível no berçário, e viabiliza contatos e 

encaminhamentos possíveis; 

 Agenda diariamente os encaminhamentos das clientes para realização de 

ultrassons (obstétricas, endovaginais, de vias urinárias) no CMDI;  

 Estabelece contato diário com as hospitais, prefeituras, e familiares 

informando-os sobre a alta- hospitalar; 

 Estabelece contato com Juizado da Infância e Juventude de Feira de 

Santana, informando-os sobre situações de abandono de RN, dificuldade nas 

transferências, solicitando apoio necessário; 

 Recebe elogios e queixas dos pacientes e familiares sobre o atendimento 

hospitalar de modo geral, os quais são repassados para a direção, para 

apuração e tomada de procedimentos cabíveis, caso julgue necessário; 

 Orienta as pacientes e familiares sobre a importância do Registro Civil e os 

encaminha para  
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 O posto do Cartório existente dentro de nossas instalações. 

 

21 SEÇÃO DE SERVIÇOS GERAIS 

 

21.1Setor que pertence a esta Seção  

 

VIGILÂNCIA 

 

Recursos Humanos: 12 (doze) funcionários que trabalham em regime de MT, 

SN, M e T. Entre esses, 01 encontra-se afastado a mais de 06 (seis) meses (licença 

médica). 

    

21.2Atribuições e rotinas do setor: 

 

* A vigilância é o controle permanente das dependências do hospital; 

* Controlar o acesso de veículos na área de carga e descarga; 

* Percorrer as dependências do hospital inspecionando portões, portas, janelas, ar-

condicionado, instalações elétrica e hidráulica; 

* Conferência de documentação e abertura do necrotério para liberação de óbitos; 

* Controlar o acesso ao necrotério; 

* Á noite depois de inspecionar as instalações do hospital, controlar a portaria junto 

com o porteiro; 

* Manter a ordem nas entradas de: Emergência, ambulatório e área de carga e 

descarga, controlar o acesso de pessoas pela mesma; 

* Recebimento de: gás de cozinha (GLP), oxigênio, nitrogênio e ar-comprimido; 

* Abertura do portão para liberação da coleta do lixo hospitalar e acompanhamento 

da mesma; 

* Controle do portão de acesso à área onde são guardadas motos e bicicletas de 

funcionários do HIPS (área no fundo da nutrição); 

* Abertura dos cadeados da caixa de proteção do medidor de energia do HIPS 

quando necessário; 

*Auxiliar o Porteiro na retirada de todos os visitantes do interior das enfermarias e 

mãe canguru, diariamente após o término da visita ás 16:00h; 



 

 

 592 

* Supervisiona o nível de água no tanque subterrâneo sempre que necessário 

evitando assim a falta de água no HIPS.   

* Fazer relatório em livro próprio a cada término de plantão. 

 

22 SETOR DE TECNOLOGIAS DA INFORMAÇÃO 

 

O Setor de TI – Tecnologias da Informação da Fundação Hospitalar de Feira 

de Santana tem como principal competência a implementação e suporte de dos 

Equipamentos e softwares referentes a Tecnologias da Informação da Fundação 

Hospitalar de Feira de Santana e suas unidades: Hospital Inácia Pinto dos Santos – 

O Hospital da Mulher, CMDI – Centro Municipal de Diagnóstico por Imagem, CMPC 

– Centro Municipal de prevenção do Câncer e o Hospital da Criança.  

O setor conta com quatro colaboradores, a saber:  

 Carlos Araújo dos Santos (Técnico de TI - Coordenador)  

 Jairo Luciano Rêgo (Técnico de TI)  

 Marcio Jusilho Ferreira Bastos (Técnico de TI)  

 Marli Nobre (Escriturária)  

 

22.1 Principais Atribuições Técnicas  

 Instalar equipamentos de informática;  

 Instalar softwares (programas de computador) necessários às necessidades 

da Fundação Hospitalar de Feira de Santana e suas unidades;  

 Orientar na compra de equipamentos de tecnologia da Informação;  

 Orientar na aquisição de softwares de microcomputadores;  

 Prestar manutenção preventiva e corretiva aos equipamentos de Informática, 

bem como pelo seu zelo;  

 Manter atualizados softwares usados pela Fundação e suas unidades;  

 Controlar o proteger as informações digitais;  

 Implementar e gerenciar a interconectividade dos equipamentos de 

informática softwares (redes de computadores);  

 Prover e controlar acesso à rede mundial de computadores (Internet).  
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22.2 Principais Realizações do Ano de 2012 

 Reestruturação lógica das informações de setores gerenciais da Fundação 

Hospitalar de Feira de Santana;  

 Manutenções preventivas e corretivas no parque computacional da Fundação 

Hospitalar de Feira de Santana e suas respectivas unidades;  

 Reorganização dos 03 (três) servidores de gerenciamento da rede, 

compatibilizando-os com as necessidades da instituição, a saber:  

o Banco de dados e sistemas; 

o Proxy web e Firewall; 

o Servidor de Domínio (PDC e BDC), DHCP, DNS, e Antivírus; 

 Manutenção e suporte do Sistema de Gerenciamento Hospitalar utilizado pela 

Fundação Hospitalar de Feira de Santana para o controle de informações de 

digitais integradas do SAME (Arquivo medico, recepção Interna e externa, 

Agendamento), controle de estoque (Farmácia, Almoxarifado e Nutrição), 

Laboratório de Analises Clinicas, Faturamento de AIH e Ambulatório, 

Radiologia, Ultra-sonografia, Mamografia e Endoscopia;  

 Levantamento de necessidades de aquisição de equipamentos das unidades 

da FHFS contanto os setores de CPD, Arquivo Médico, Recepção de 

Ambulatório, Vacina, Coordenação de Enfermagem precisam de 

computadores; 

 Implementação dos sistema de Saúde Digital no ambulatório do Hospital 

Inácia Pinto dos Santos – O Hospital da Mulher; 

 Aquisição de novos computadores para O Hospital Inácia Pinto dos Santos – 

O Hospital da Mulher nos setores de: Almoxarifado, Same, Ambulatório, 

Contabilidade, Licitação, Laboratório, Serviço Social, Diretoria Administrativa, 

Recursos Humanos; 

 Implementação de novo sistema de controle de frequência eletrônica de 

funcionários junto ao setor de Recursos Humanos; 

 Implementação do sistema de Cad SUS Centralizador nas unidades da FHFS; 

 

22.3 Problemas Encontrados Durante o Ano  

 Quantidade de Pessoal (recursos humanos) insuficientes do Setor – O Setor 

de CPD conta apenas com três técnicos para atender cinco unidades (FHFS, 
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Hospital da Mulher, Hospital da Criança, CMDI e CMPC) trazendo assim 

alguns transtornos para realização das tarefas do setor e comprometendo o 

atendimento a essas unidades em algumas ocasiões;  

 Falta de aquisição de matérias, acessórios, equipamentos e suprimentos; 

O setor vem enfrentado problemas para realizar algumas atividades 

operacionais devido falta de alguns itens, pois as solicitações de aquisição não 

estão atendidas, a exemplo de materiais como: memórias, limpa contato, fontes de 

alimentação, entre outros. 

 

23 UCI/ UTIN e MC 

 

23.1 Atividades Janeiro a Junho: 

 Reunião com enfermeira para resolução de problemas e discussão das 

rotinas antigas e novas da unidade; 

 Capacitação da equipe com curso promovido pela Educação Permanente e 

Banco de Leite; 

 Reunião bimestral com técnicos de enfermagem; 

 Trabalho em parceria com estagiários de faculdades, promovendo educação 

em serviço; 

 Reunião com equipe multiprofissional para rotinas de visitas; 

 Reunião com enfermeiras e fisioterapeutas; 

 Reunião multiprofissional com coordenador médico para organização de 

protocolos da UTIN; 

 Recebido materiais solicitados: fluxometro, vacuomentro, adaptadores de 

tomadas, oximetro de pulso, colchões para berços e incubadoras, saboneteira 

e porta alcool gel; 

 Detetizado setor devido presença de formigas conforme solicitado; 

 Realizado palestra para os técnicos de enfermagem sobre relação 

interpessoal com a psicóloga Tatiane Varjão; 

 Confeccionado impresso check-list para organização dos leitos, aguardando 

implantação. 

 

23.2 Atividades Julho a Outubro: 

 Realizado reunião com a equipe técnica do Mãe Canguru; 
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 Alteração do livro de registro de admissão da unidade canguru; 

 Alteração da caixa de emergência, retirando entorpecente para local 

privativos; 

 Recebimentos de novos técnicos de enfermagem realizando treinamentos 

dos mesmos; 

 Participado de reunião com diretoria para discussão de questões técnicas da 

UTIN, UCI E MC; 

 Recebimento de 05 berços de acrílicos no Método Canguru; 

 Reunião com enfermeira para resolução de problemas e discussão das 

rotinas antigas e novas da unidade; 

 Capacitação da equipe com curso promovido pela Educação Permanente e 

Banco de Leite; 

 Solicitação de aquisição de materiais como: 

o Sensores oxímetro de pulso; 

o Capa impermeável e óculos para proteção de lavagem dos berços e 

incubadoras; 

o Termômetro digital para geladeira do lactário; 

o Manga-iris 

 Solicitação de conserto e manutenção dos berços, incubadoras, fototerapias, 

chuveiro e torneiras; 

 Solicitação de colchões de colchões novos para berços e incubadoras 

 trabalho em parceria com estagiários de faculdade e promovendo educação e 

serviço; 

 Reunião com equipe multiprofissional para rotinas de visitas; 

 Reunião com enfermeiros e fisioterapeutas; 

 Reunião com equipe de enfermeiras e técnicos de enfermagem; 

 Solicitado compra de “polifix” Neonatal 

 Recebimento de novas técnicas e enfermeiras da UTI. 

 

24 SETOR DE AUDITORIA, AVALIAÇÃO E PLANEJAMENTO DE PROJETOS;  

 

24.1 Equipe 

Enfªs. Denise Lima Mascarenhas, Charline de Almeida Portugal e Luciane 

Alves Ribeiro.  
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24.2 Relação Entre os Objetivos Propostos e Alcançados  

Os objetivos propostos no inicio do ano foram alcançados parcialmente visto 

que o setor necessita de reestruturação física e, portanto possui limitações para a 

sua atuação.  

 

24.3 População Atendida  

 Durante o ano foram atendidas as demandas internas da unidade Hospital 

Inácia Pinto dos Santos e Fundação Hospitalar de Feira de Santana, bem como as 

demandas externas originadas pelo Serviço Municipal de Auditoria, e pelo Serviço 

Nacional de Auditoria, dirimindo dúvidas e propondo soluções.  

 

24.4 Resultados Obtidos  

 Os resultados apontaram para uma necessidade de estruturação física do 

setor de forma que possamos além de responder as demandas geradas 

internamente pela unidade Hospital Inácia Pinto dos Santos e Fundação Hospitalar 

de Feira de Santana, e as demandas externas originadas pelo Serviço Municipal de 

Auditoria, e pelo Serviço Nacional de Auditoria, dirimindo dúvidas e propondo 

soluções, possamos também propor uma melhor capacitação e educação a clientela 

de funcionários responsáveis pelos registros de dados, bem como favorecer a 

pesquisa, e a publicação de trabalhos relacionados.  

 

24.5 Dificuldades Encontradas  

 

24.5.1 Operacionais:  

 

 Como descrito anteriormente necessitamos melhorar a estrutura física, pois o 

nosso espaço apesar de ser bom, não possui equipamentos adequados ao seu 

funcionamento, necessitamos de armários, um computador mais atual, programas 

de estatístico instalado para podermos realizar melhor as análises, além de 

promover as atividades do setor. Necessitamos que os componentes da equipe que 

ainda não recebem o percentual de aditivo salarial por trabalhar na auditoria, receba 

e tenha seu salário equiparado com o dos outros servidores municipais, que atuam 

no mesmo setor, desenvolvendo as mesmas atividades, conforme lei publicada pelo 

município.  
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24.5.2 Acadêmicas:  

 

 Felizmente estas dificuldades que ocorreram em detrimento de tudo que foi 

exposto anteriormente, não impediu que ocorresse a integração ensino serviço e 

proporciona um relacionamento de parceria com as faculdades e universidades 

existentes na cidade. Considera-se a necessidade de termos neste grupos de 

estudos e pesquisa, de forma a promover avaliações mensais ampliando e 

melhorando o atendimento prestado, divulgando o serviço em publicações.  

 

24.6 Avaliação  

 Salvo as questões operacionais que durante este período foram sanadas 

parcialmente, consideramos que o setor respondeu adequadamente a suas 

atividades propostas, e que possuiu um bom desempenho nas suas realizações.  

 

24.7 Atividades Realizadas em 2012:  

 

 Avaliação de relatórios de auditorias da SMS de Feira de Santana e 

encaminhamentos solicitados.  

 Realização de auditoria em prontuários da UTIN – Analítica e Educativa.  

 Acompanhamento de processos de licitação na FHFS  

 Acompanhamento e avaliação de projetos da reforma e ampliação de leitos 

de UTIN e Obstétricos.  

 Atividades educativas e reunião do setor.  

 Participação das capacitações no HIPS.  

 Participação da seleção do PET- Mulher na UEFS com Aprovação de um dos 

componentes do setor.  

 Elaboração da minuta proposta de Monitoria voluntária para a FHFS/HIPS.  

 Participação na Jornada de Enfermagem do Hospital da Mulher  

 Participação nas comemorações alusivas à Semana de Enfermagem em 

Feira de Santana  

 Oficinas na SMS e participação de reuniões nos setores para implantação do 

projeto de ACCR  

 Participação da seleção do PET- Mulher na UEFS com Aprovação de um dos 

componentes do setor.  
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 Elaboração da minuta proposta de Monitoria voluntária para a FHFS/HIPS.  

 Implantação e coordenação do serviço de acolhimento do HIPS;  

 Reuniões setoriais;  

 Atuação junto ao BLH na promoção dos 10 passos do AME;  

 Atuação junto a supervisão e coordenação de Enfermagem;  

 Avaliação do ACCR no HIPS  

 Apresentação do trabalho de Avaliação do ACCR no Congresso Brasileiro de 

Saúde Coletiva em Porto Alegre.  

 

24.8 Atividades Propostas para 2013:  

 Conseguir reestrutar o setor de forma a difundir e as suas atividades na 

instituição,  

 Ampliar a participação da diretoria médica e da equipe para podermos evitar 

os erros apontados pelo Serviço Municipal de Auditoria,  

 Realizar capacitações com funcionários sobre auditoria e registros.  

 Ampliar parceria com equipe de enfermagem e médica.  

 Realizar capacitação pessoal em Auditoria.  

24.9 Observações  

 Felizmente o nosso balanço é positivo uma vez que superamos as 

dificuldades e conseguimos avançar, ainda temos muito a crescer, e algumas 

situações a resolver operacionais , organizacionais e de pesquisa, assim esperamos 

que em 2013 estas dificuldades sejam sanadas e superadas, favorecendo ao bom 

andamento do trabalho.  

 

25 SETOR DE PATRIMÔNIO 

 

O objetivo: 

 

 Controlar todos os bens duráveis na Fundação Hospitalar de Feira de 

Santana - FHFS e nas suas unidades: Hospital da  Mulher, Hospital da 

Criança, CMDI e CMPC, informando o destino, a permanência e baixa, 

evitando extravio. 

 Manter informatizado todos os bens da FHFS e nas suas unidades. 
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25.1 Relatório das Atividades Desenvolvidas: 

 

 Tombo de todo bem adquirido com localização de setor ou unidade; 

 Transferência dos bens de setor e ou unidade para outra; 

 Digitação mensal dos bens comprados no sistema interligado com a PMFS 

para serem enviados ao Tribunal de Contas do Município; 

 Arquivamento de fotocopia de compra de todo bem durável por mês e ano; 

 Recebimento e arquivamento de comunicado do bem que saiu para reparo; 

 Encaminhar os bens inservíveis ao setor de serviços gerais para os devidos 

fins e dar baixa no sistema; 

 Conferência anual de todo bem durável da FHFS, Hospital da  Mulher, 

Hospital da Criança, CMDI e CMPC 

 

25.2 Dificuldades 

 Falta de informação dos setores e unidades quando emprestam, ou retiram o 

equipamento do local tombado; 

 Falta de cola para manutenção das plaquetas quando solta, troca peças, etc. 

 Falta de pessoal para conferência diária de material  melhorando assim as 

atividades  desenvolvidas. 

 

26 SETOR BANCO DE LEITE HUMANO 

26.1 Introdução 

Amamentar constitui não apenas um ato de amor, mas também um ato de 

responsabilidade e compromisso com o presente e o futuro da raça humana que 

encontra nesse ato as bases para uma vida saudável e equilibrada do ponto de vista 

físico, emocional e cognitivo, o que lança reflexos para além do ser humano 

enquanto individuo, alcançando a sociedade como um todo. 

 Partindo desse principio, a equipe do Banco de Leite Humano do Hospital 

Inácia Pinto dos Santos, reconhecendo o seu papel de agentes promotores da 

saúde e do bem estar da família, através da prestação de cuidados essencialmente 

preventivos, mesmo quando se trata da cura de agravos relacionados à 

amamentação, apresenta o presente relatório de atividades e dados estatísticos dos 

meses de janeiro a 09 de novembro de 2012. 
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26.2 Dados Estatísticos 

PRODUTOS E 

PROCESSOS 
JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ TOT 

01. Atendimento 

Individual 
223 473 304 249 348 386 377 368 288 344 63 0 3.423 

02.Atendimento em 

Grupo 
585 389 1.622 1.322 655 1.220 1.350 433 655 728 108 0 9.067 

03.Visita domiciliar 

(Rota) 
192 191 298 199 207 224 293 341 197 347 65 0 2.554 

04.Leite coletado (L) 77.350 68.650 87.950 60.200 48.300 63.000 63.800 84.900 83.900 80.500 12.050 0 730.600 

05.Leite Distribuído 

(L) 
57.150 70.850 109.500 86.500 44.700 49.050 32.100 61.050 42.850 50.050 14.250 0 618.050 

06.Doadoras 45 41 58 48 49 54 64 68 59 48 35 0 569 

07.Receptores 62 57 72 104 76 65 72 60 85 55 16 0 724 

08.Exame 

Microbiológico 
257 384 375 397 287 356 323 267 293 254 101 0 3.294 

09.Exame . 

Crematócrito 
257 384 375 397 287 356 323 267 293 254 101 0 3.294 

10. Acidez Donick 266 395 387 413 299 362 332 305 330 298 130 0 3.517 

Total 136.387 141.814 200.941 
149.82

9 
95.208 

115.07

3 
99.034 148.059 128.950 132.878 26.919 0 1.375,092 

Obs: Dados até 09 novembro de 2012. 
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26.3 Atividades Desenvolvidas no Ano 2012 

 

26.3.1 1º Trimestre  

 Visita diária ao Alojamento Conjunto com palestras e orientações individuais 

sobre amamentação;  

 Ordenha, Coleta e Pasteurização de leite humano; 

 Visita domiciliar Rota realizada na maioria dos dias pelas Bombeiros;  

 Elaboração da Capacitação dos Profissionais do HIPS em Aleitamento 

Materno que não participaram das etapas anteriores desta capacitação , nos 

dias 24, 25 e 26/01/12, em parceria com a Educação Continuada;    

 Participação da Enfermeira Railucia Suely da reunião com as Coordenações 

dos Postos de Coleta, no dia 31/01/12: Posto de coleta do Fraternidade, 

Homero Figueiredo, Campo Limpo II e Parque Lagoa Subaé, pela enfermeira 

Railucia Suely, pela técnica de enfermagem Leide Cleide ,Sargento Egina e o 

motorista Srº Hervall; 

 Campanha de aquisição de frascos para acondicionar o leite materno em 

Escolas e Meios de Comunicação; 

 Solicitação a Escola EAEFS de novos voluntários para trabalharem no projeto 

Amigos do Peito;  

 Alimentação mensal dos dados quantitativos do BLH via internet na Rede BLH 

da Fiocruz; 

 Início da 4º etapa da Capacitação dos Cuidadores de Saúde do HIPS, em 

27/02/12;  

 

 Palestra em alojamento conjunto e CO com aconselhamentos e orientações 

pertinentes a Aleitamento materno pelas bolsistas: Natasha Gusmão, Mariana 

Costa e Itamara Queiroz; 

 Distribuição de instrução para o manuseio correto do Leite Materno na UTIN, 

UCI e Mãe Canguru para os Colaboradores de Saúde; 

 Solicitação de aquisição de um novo ar condicionado para sala de 

pasteurização do leite humano; 

 Aquisição de pipetas para realização do Processo de Qualidade do Leite 

Materno (pasteurização); 
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 Normas e rotinas quanto ao manuseio do leite materno no alojamento conjunto, 

enfermarias A,B e C, que será realizado no berçário onde dispõe de 

refrigerador. 

 

a) 1ª 2º e 3º Etapas: Realizado pela Enfermeira Railucia Suely 

Com os seguintes temas: 

 

 Dez Passos para o Sucesso do Aleitamento Materno 

 Código Internacional de Comercialização de Substituto do leite materno 

 Habilidades de Comunicação 

 Promoção do aleitamento materno durante a gestação 

 Proteção ao aleitamento materno 

 Práticas de parto e aleitamento materno 

 Como o leite da mama chega ao bebê 

 Auxílio ao aleitamento materno 

 Práticas que auxiliam o aleitamento materno 

 “Pouco leite” 

 Lactentes com necessidades especiais 

 Quando o bebê não pode ser amamentado 

 Questões relacionadas à mama e aos mamilos 

 Questões relacionadas a saúde materna 

 Apoio permanente a mães lactante 

 Como tornar-se um Hospital amigo da Criança. 

 Apoio permanente as mães lactantes 

 

 

26.3.2 2º Trimestre 

 Capacitação dos Amigos do Peito que irão atuar no hospital D Pedro de 

Alcântara e na Materdey, pela enfermeira Railucia de 02 a 05/04 e 

treinamento prático de 09 a 13/05/12l 

 Visita dos Alunos grupo 03 da Escola Lírio dos vales, ao BLH, Berçários e 

Canguru, um incentivo a amamentação a partir da infância; 



 

 

 603 

 Realizado reunião com equipe do BLH para participarem da semana de 

mobilização quanto a dectação de mães doadoras, promoção do aleitamento 

materno, divulgação das ações do BLH com palestras, distribuição de 

panfletos, cadastro de novas doadoras,. 

 Realizado mobilização da equipe do BLH nas Instituições Hospitalares: 

Hospital Materday, Hospital Dom Pedro de Alcântara, Postos de Coleta para 

captar mães doadoras, com isso resultando o aumento destas mães e 

consequentemente do volume de leite coletado. 

 Ordenha, coleta e orientações realizados pela equipe. 

 Pasteurização de leite humano, alguns dias no HGCA. 

 Realização de rota pelos Bombeiros 

 Alimentação mensal dos dados quantitativos do BLH na Rede BLH Fiocruz, por 

via internet; 

 Aquisição das ordenhadeiras elétricas que se encontrava em manutenção. 

 Ofícios encaminhados a direção quanto aquisição de aparelho telefônico, 

Banho Maria entre outros 

 Preparativos para a XX Semana Mundial de Aleitamento Materno 

 

26.3.3 3º Trimestre 

 

 Visita técnica das avaliadoras do Ministério da Saúde, UNICEF/IHAC nos dias 

17, 18 e 19/10/12, avaliando o cumprimento dos 10 passos para o sucesso do 

aleitamento materno. (Hospital Amigo da Criança);  

 Preparativos para a XX Semana Mundial de Aleitamento Materno, envio de 

ofícios, programação e convites aos Patrocinadores, Diretoria de Marketing do 

Shopping Boulevard, Faculdades, Escola de Enfermagem (EAEFS), Diretores, 

Prefeito, Secretário de Saúde e todos os setores do HIPS. 

 Visita segunda, quarta e sextas feira nos hospitais D. Pedro de Alcântara e 

Materdey pelos Amigos do Peito com palestras e orientações individuais 

sobre amamentação; 

 Visita domiciliar Rota realizada pelos Bombeiros no período da manha e a 

tarde pelos funcionários do BLH. 
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 Alimentação mensal dos dados quantitativos do BLH na Rede BLH da 

Fiocruz, por via internet; 

 Programação da XX Semana Mundial de Aleitamento de Materno de 01 a 05 

de agosto, com o tema: “Compreendendo o Passado – Planejando o 

futuro”: 

 De 01/08 das 07h30min – 17h00minh: Manha: Entrega de presente à 

puérpera e ao 1º RN homenageado da SMAM; café da manha – interação 

(para funcionários do HIPS); Palestra com o Tema da Semana; - Drª Iandira 

Castro – Neonatologista do Hospital Aliança (Ssa), Coffe-Break. Com a 

participação da Imprensa (Rádio, Jornais e TV Subaé); 

 Tarde: Abertura do Stand de Divulgação – Praça da Prefeitura; entrega de 

presentes e certificados ás mães doadoras (externas rota); 

 02/08/12 das 08h00min as 17h00minh: Stand de divulgação do BLH na praça 

da prefeitura; palestra para as puérpera internadas e entrega de presentes e 

certificado ás mães Doadoras Externas. 

 03/08/12 das 08h00min ás 22h00minh – abertura do Stand no Shopping 

Boulevard; entrega de brindes e certificado ás mães doadoras externas; 

 04 e 05/08/12 Stand de Divulgação do BLH no Shopping Boulevard. 

 17/08/12 visita dos alunos turma 10 e turma 03 da Escola Asas de Papel nos 

turnos matutino e vespertino; 

 22/08/12: Reunião com a equipe do BLH, motoristas da rota e Bombeiros;  

 31/08/12: Participação da Enfermeira Márcia Consuelo no II Encontro 

Estadual de Aleitamento Materno em Salvador; 

 

26.3.4 4º Trimestre 

 Visita diária ao Alojamento Conjunto com palestras e orientações individuais 

sobre amamentação;  

 Estimulação, orientação, ordenha, coleta e Pasteurização de leite humano; 

(Controle de Qualidade do Leite do Materno) 

 Visita domiciliar Rota realizada pelos Bombeiros nos turnos matutinos e 

vespertinos. 

 Alimentação mensal dos dados quantitativos do BLH na Rede BLH da Fiocruz, 

por via internet;   
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 Elaboração do Projeto de Implantação do Setor de Distribuição de Leite 

Humano Ordenhado Pasteurização (LHOP); 

 Realização de palestra sobre o “Papel Social do Banco de Leite Humano” em 

03/10/12 pelas funcionárias Rafaela Aragão (Fisioterapeuta) e Lede Cleide 

Dantas (Téc. De Enfermagem) na Escola Asas de Papel; 

 Reuniões nos dias 05 e 31/10/12 com equipe selecionada para atuação no 

Setor de Distribuição de Leite Humano Ordenhado Pasteurização; 

 Recebido visita técnica das representantes da IHAC/CCVG/SESAB, Sras. 

Sônia e Solange em 19/10/12; 

 Realizado, nos dias 23 a 25/10/12, monitoramento/auto-avaliação (HIAC) do 

Hospital, mediante a realização de entrevistas com o corpo clínico, gestantes e  

 Mães com RN’s internados em Unidade de Cuidados Especiais (UTI, UCI e 

Unidade Método Mãe Canguru); 

 Consolidação e encaminhamento dos dados do monitoramento/auto-avaliação 

do Hospital (IHAC) em 25/10/12, em cumprimento a exigência do Ministério da 

Saúde; 

 

27  TRANSPORTE 

 

27.1 Recursos Humanos:  

16 (dezesseis) funcionários que trabalham em regime de Plantão (24h) e SD 

(Serviço Diário). 

 

27.2 Frota de Veículos Disponíveis:  

 

 Frota de veículos: 07 carros (02 ambulâncias, 04 FIAT uno, 01 KOMBI): 

o 02 veículos ambulâncias ficam a disposição do Complexo Maternal 

Infantil HIPS/HC, conduzindo pacientes para Clinicas locais e Hospitais 

em Salvador sempre que necessário; 

o 02 veículos, FIAT uno ficam a disposição das diretorias HFS/HIPS/HC; 

o 01 veículo, FIAT uno fica a disposição do BLH (Banco de Leite 

Humano), realizando diariamente coletas de leite humano, das mães 

doadoras em toda região de Feira de Santana.  
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Atualmente o veiculo FIAT uno de placa JLH 2393, da Diretoria do HC 

está substituindo o FIAT uno de placa JQK 2661 do BLH o qual, 

encontra-se na garagem municipal aguardando reformas de 

manutenção ou até mesmo a sua substituição.        

O setor de transporte vem desempenhando um bom atendimento a toda 

instituição do Complexo Materno Infantil, incluindo o CMPC e ao CMDI, atendendo 

sempre em tempo ágil as solicitações das referidas unidades.                         

 

27.3 Solicitação: 

 

Mesmo com todo atendimento satisfatório, o setor de transporte necessita em 

caráter de urgência a substituição da ambulância (FIORINO) de placa JOT 2371, 

como também aquisição de um novo veículo em substituição ao FIAT UNO de placa 

JQK 2661 o qual servia ao Banco de Leite. 

  

28 SETOR DE RADIOLOGIA  – RAIO X 

 

28.1 Atribuições da Coordenação: 

Planejar, organizar, coordenar e distribuir atividades para o setor como: 

Elaborar escala mensal da equipe de Téc. Em Radiologia; 

Justificar junto ao Setor de Recursos Humanos, trocas, abonos, atestados, férias; 

Cumprir e fazer cumprir as normas e rotinas da unidade; 

Providenciar manutenção dos equipamentos; 

Solicitar através de Comunicação Interna à Direção, compra de materiais para o 

setor; 

Realização de reuniões trimestrais com equipe de técnicos; 

Controlar exames de laboratório semestralmente dos técnicos; 

Supervisionar a higienização do setor; 

Supervisionar o trabalho da equipe; 

Supervisionar o horário de entrada e saída da equipe; 

Controle de todos os materiais necessários para a realização dos exames de 

radiologia; 

Controlar e orientar sobre o uso dos EPI’s; 
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Devolver todo final de mês os dosímetros para a Fundação, para ser 

encaminhado à PRO-RAD e receber o do mês seguinte. 

 

28.2 Atribuições dos Técnicos em Radiologia: 

 

Apresentar-se pontualmente usando jaleco, dosímetro e crachá; 

Utilizar os EPI’s na realização dos procedimentos; 

Solicitar sempre dos pediatras e enfermeiros as solicitações dos exames 

solicitados; 

Colocar os EPI’s nos acompanhantes/técnicos, quando da realização dos 

exames; 

Posicionar de forma correta o paciente para a realização dos exames; 

Comunicar à Coordenação, eventuais problemas do setor; 

Guardar em local adequado, os materiais e os equipamentos utilizados; 

Passar o plantão, registrando os acontecimentos no livro de ocorrência; 

Preservar a ordem no setor; 

Limpeza e manutenção da processadora diariamente; 

Lavagem e troca dos químicos da processadora quando necessário (revelador e 

fixador); 

Os técnicos estão autorizados tirar Raios X dos pacientes do Hospital da Criança 

e Hospital da Mulher (Enfermarias, Berçário Médio Risco e UTI Neo).  

 

28.3 Quantidades de Raios X de Janeiro a Novembro de 2012 

 

 Quantidade de Raios X (Mensal- Janeiro 2012) 

Hospital da Mulher – total:57 

Hospital da Criança – total:32 

 Quantidade de Raios - X (Mensal- Fevereiro 2012) 

Hospital da Mulher - total: 141 

Hospital da Criança - total: 43 

 

 Quantidade de Raios X (Mensal-Março de 2012) 

Hospital da Mulher – total: 96 

Hospital da Criança – total: 55 
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 Quantidade de Raios X (Mensal – Abril de 2012) 

Hospital da Mulher – total: 92 

Hospital da Criança – total: 69 

 

 Quantidade de Raios X (Mensal – Maio de 2012) 

Hospital da Mulher – total: 121 

Hospital da Criança – total: 55 

 

 Quantidade de Raios X (Mensal – Junho de 2012) 

Hospital da Mulher – total: 89 

Hospital da Criança – total: 60 

 

 Quantidade de Raios X (Mensal – Julho de 2012) 

Hospital da Mulher – total: 192 

Hospital da Criança – total: 69 

 

 Quantidade de Raios X (Mensal – Agosto de 2012) 

Hospital da Mulher – total: 61 

Hospital da Criança – total: 55 

 

 Quantidade de Raios X (Mensal – Setembro de 2012) 

Hospital da Mulher – total: 118 

Hospital da Criança – total: 69 

 

 Quantidade de Raios X (Mensal – Outubro de 2012) 

Hospital da Mulher – total: 98 

Hospital da Criança – total: 38 

 

 Quantidade de Raios X (Mensal – Novembro de 2012) 

Hospital da Mulher – total: 79 

Hospital da Criança – total:47 

FATURAMENTO – FHFS 
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28.4 Procedimentos Realizados No HIPS – Janeiro a Outubro 2012 

 

PAB NÃO PAB 

PRÉ – NATAL 15 COLPOSCOPIA - 

GINECOLOGIA - CITOLOGIA 418 

REVISÃO DO DIU - RAIOS-X - 

EMERGÊNCIA 14.324 USG - 

CLINICO GERAL - NUTRIÇÃO 223 

ODONTOLOGIA 581 PSICOLOGIA 612 

PEDIATRIA - ENDOCRINOLOGIA 317 

PLANEJ. FAMILIAR - FONOAUDIOLOGIA 3.213 

DIST DE MÉTODOS - PROCTOLOGIA - 

VACINAS 6.148 ANESTESIOLOGIA - 

CURATIVO 65 NEFROLOGIA - 

NEBULIZAÇÃO - LABORATÓRIO 177.678 

RET DE PONTOS 48 BANCO DE LEITE 17.051 

COL. DE MAT. P/ EXAMES 77.112 LAB. INDIVIDUALIZADO 1.849 

    

SOMA 98.293 SOMA 201.361 

 

SUBTOTAL I: AMBULATÓRIO                          299.654 

 

PARTO NORMAL 1.687 

PARTO CESÁREO 2.115 

CURETAGEM  1.173 

OUTRAS OCORRENCIAS OBSTÉTRICAS 589 

CLINICA CIRÚRGICA 303 

CLINICA MÉDICA 155 

CLINICA PEDIATRICA 428 

 SUBTOTAL II: AIH’S LIBERADAS                            6.450 

 

TOTAL GERAL:     306.104 ATENDIMENTOS 
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29 Centro Municipal de Prevenção ao Câncer Romilda Maltez - CMPC 

 

O câncer está entre uma das principais causas de morte da humanidade. A 

detecção precoce deste representa um tratamento mais rápido assegurando assim a 

cura deste paciente. É com este intuito de detecção e tratamento do câncer que 

trabalha o Centro Municipal de Prevenção ao Câncer Romilda Maltez (CMPC) Que 

tem como objetivo geral detectar lesões pré-malignas e tratá-las fazendo com que 

seus pacientes não desenvolvam um câncer. E como objetivos específicos: realizar 

exames de rastreamento; em casos de lesões malignas realizarem 

encaminhamentos para tratamentos e cirurgias em tempo hábil; realizar acolhimento 

excluir dúvidas de seus familiares, triagem, apoio psicológico. O CMPC é situado á 

Rua Barão do Rio Branco, n° 621. Centro. Atende pelo SUS e é mantido pela 

Fundação Hospitalar de Feira de Santana e pela Secretária municipal de Saúde. 

Esse relatório descreve o atendimento até 01 de Novembro de 2012. 

 

29.1 Estrutura Física 

O CMPC conta com: 03 consultórios médicos, 01 banheiro masculino, 01 

banheiro feminino, recepção, copa, DML, CME, expurgo, laboratório, coordenação, 

sala de enfermagem, almoxarifado, faturamento, banheiro do faturamento. 

 

29.2 Recursos Humanos 

 

 Coordenadora Geral: 01 

 Coordenadora interina: 01 

 Coordenador médico: 01 

 Assistente social: 02 

 Psicóloga: 01 

 Equipe médica: 18 

 Equipe Administrativa: 14 funcionários 

 Equipe de Enfermagem: 03 Enfermeiras, 06 Técnicas de enfermagem 

 Higienização: 02 funcionárias 

 Técnicos de laboratório: 02 funcionários 
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29.3 Especialistas: 

 Urologia: 02 profissionais 

 Mastologia: 01 profissional 

 Ultrassonografistas: 06 profissionais 

 Oncologista: 01 profissional 

 Ginecologia:   

o 01 Profissional para DIU 

o 03 Profissionais para Patologia Cervical 

o 02 Profissionais para preventivo 

o 01 Profissional para ginecologia Clínica 

 

29.4  FLUXOGRAMA DE ATENDIMENTO PARA PACIENTES PORTADORES DE NIC 

OU CA. 

  Todo paciente que dá entrada em nosso serviço é acompanhado por estes 

profissionais: 

  ESPECIALIDADES 

                               ↓ 

       PSICOLOGIA 

                         ↓      ENFERMAGEM 

                         ↓ 

  SERVIÇO SOCIAL 

 

29.5 Diretrizes do CMPC 

 Realizar exames especializados para detecção, prevenção, tratamento, 

encaminhamento e acompanhamento do paciente com suspeita de CA de 

colo uterino, mama, tireóide e próstata; 

 Humanização no atendimento; 

 Orientar, encaminhar e acompanhar todos os pacientes com biopsia positiva 

para CA de colo uterino, mama, tireóide e próstata; 

 Realizar aconselhamento individual e coletivo com objetivo de prevenção das 

DST’S e CA; 
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 Realizar coletas e leituras de lâminas para rastreamento de lesões pré-

malignas e malignas; 

 Digitar em tempo hábil os exames analisados para que possa ser entregue ao 

paciente em 20 dias úteis; 

 

29.6 Tabela referente ao atendimento com enfermagem, psicologia e serviço social 

de 2012. 

Acolhim

ento 

Consu

lta 

Pedid

os de 

exame

s 

Citologia 

Aborda

gem 

Sindrô

mica 

Sala de 

Espera 

Oriêntaç

ões 

Notific

ações 

1.144 840 720 1.808 500 24 1.440 960 

Pedido 

de 

Materiai

s 

Pedid

o de 

Medic

ações 

Enca

minha

mento

s 

Orientaç

ões Pré-

biópsias 

Orienta

ções 

coletiva 

com 

grupo 

de 

Biópsia

s 

Orientaçõ

es Pós-

biópsias 

Trabalh

os 

Acadêm

icos/Rel

atórios 

Visita 

Domici

liar 

48 48 400 716 48 716 12 04 

 

Essa tabela é o demonstrativo do atendimento de enfermagem anual 

realizados pela equipe de enfermagem do CMPC, composta por três enfermeiras. 

Esse dados não estão na tabela de faturamento porque não são faturados assim 

como o da tabela abaixo que são os atendimentos do serviço de psicologia 

composta por uma psicóloga e serviço social por duas assistentes sociais. 

29.7 Psicologia e serviço social 

Atendimentos Quantidade 

Psicologia 256 

Serviço Social 192 
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29.8  Tabela de procedimento do ano de 2012 

Procedimento N° de 

proc/pactuado/mês 

Quantidade de 2012. 

Biopsia de colo uterino 30 276                                                                                                                                                                                                                                                              

Biopsia de vagina 15 05 

Biopsia de vulva 15 12 

Coleta de material 1.000 5.379 

Colposcopia 1.000 4.459 

Biópsia da próstata 20 364 

USG de mama --- 761 

USG da tireóide --- 396 

USG das vias urinárias 40 284 

USG das articulações 80 965 

USG de abdômen 

superior 

---   16 

USG de abdômen Total 70 935 

USG da bolsa escrotal ---   31 

USG Pélvica 30   683 

USG Transvaginal 200 5.979 

USG da Próstata 25  483 

USG Obstétrica 35  2.346 

Punção de mama 15  590 

Punção de tireóide 40  567 

Exérese de Pólipo 

endocervical 

10  

  57 

LEEP/CAF 20   30 

Eletrocoagulação 20   59 

Consultas médicas em 

atenção básica * 

  

 502 

Consultas médicas em 

atenção especializada ** 

300  

2.501 
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 *As consultas de patologia cervical são computadas como atenção básica e quando 

a paciente realiza procedimento só o procedimento é faturado. 

** As consultas especializadas são referentes aos atendimentos de mastologia, 

urologia e oncologia. 

29.9 Gráfico referente às consultas especializadas no ano 2012 

  

 

Obs: Apesar do mastologista ter atendido nesse ano 1.193 consultas não 

conseguimos atender a nossa demanda, necessitando de mais 01 profissional da 

área para suprir essa necessidade. As consultas com urologista foram um total de 

1.199, porém temos 02 especialistas na unidade o que não sobrecarrega o 

profissional. O atendimento do oncologista foi um total de 592 consultas sendo que 

148 foram encaminhamentos de casos positivos e 444 foram pacientes da 

campanha de saúde do homem que retornaram com os resultados de PSA para 

rastreamento e encaminhamento, 25 pacientes os exames de PSA deram alterados. 

 

29.10  Resultados dos registros de patologia cervical/ 2012 

 Esses dados são das pacientes que já vem ao serviço com citologia positiva e 

são realizados os exames complementares: colposcopia, biopsia e CAF (Cirurgia de 

Alta Frequência) se necessário; 

Resultados Quantidade Resultados Quantidade 

Adenocarcinoma    01 CA “IN SITU” 04 

CA Epidermoide  03 LIE- AG  48 
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Células Atípicas 02 LIE- BG 84 

AGUS E ASCUS 04 Condiloma Vulvar 11 

ZIM 05 Cervicite 38 

ZTA 87 Endocervicite 13 

ZTN 37 Atrofia 04 

ECTOPIA 26 Metaplasia 06 

PÒLIPO CERVICAL 83 Consulta * 41 

 

*Essas consultas que estamos computando são as que foram realizadas mais que 

não tinham alterações celulares que indicassem consulta no CMPC (que previne, 

diagnóstica e trata lesões pré cancerígenas e cancerigenas) são elas miomatoses, 

cisto em ovário, dificuldade de engravidar entre outros;  

 

29.11  Resultados dos registros do ambulatório de diu/ 2012 

 

Procedimento Quantidade 

Inserções de DIU 53 

Retirada de DIU 16 

Outras Causas * 59 

 

*Essas outras causas se referem a pacientes que desejavam utilizar o DIU, mas que 

de acordo com a avaliação médica não foi indicado. 

 

29.12 Tabela com os dados de anatomopatológico de biopsia de próstata 

realizados no CMPC 

Câncer Confirmados Suspeito mas não 

diagnóstico 

Atrofia Prostática  

16 06* 09 

 

*Esses pacientes passam por uma reavaliação é pedido o Imuno-histoquimico e se 

esse exame não for conclusivo pode se torna necessário refazer a biopsia depender 

da analise médica para iniciar o tratamento. 

 



 

 

 616 

29.13  Dificuldades encontradas 

 

 Estrutura física inadequada para demanda, necessidade de ampliação da 

nossa estrutura; 

 Recursos humanos insuficientes para demanda: (limpeza, segurança); 

 Maior número de capacitação e treinamento para toda a equipe nas suas 

respectivas áreas; 

 Falta de materiais de emergência (desfibrilador, ambú, monitor cardíaco); 

 Necessidade de compra de um bebedouro para a copa; 

 Necessidade de concretização do projeto de gerenciamento de resíduos, 

compra dos baldes de coleta seletiva e capacitação dos funcionários; 

 Necessidade de compra de divisórias para fechar em cima a sala de 

enfermagem; 

 Necessidade de aumento dos dias de coleta de lixo; 

 Necessidade de 01 guarda municipal em tempo integral na unidade; 

 Necessidade de lâmpadas reserva para colposcópio; 

 Necessidade de manutenção da autoclave; 

 Necessidade de um Hospital referência para encaminharmos os pacientes 

cirúrgicos, onde até o momento as cirurgias são realizadas por favores 

prestados. 

 Necessidade de 01 pessoa do Sistema Digital ou treinar alguém da unidade 

para passar as apresentações no telão 

 

29.14  Objetivos alcançados em 2012 

 No primeiro trimestre foi realizado a campanha de prevenção ao câncer de 

colo uterino de 19 á 30 de Março, com coleta citológica, USG transvaginal, 

mama e pélvica e consulta de enfermagem. Realizamos 793 coletas 

citológicas pela equipe de enfermagem, ao mesmo tempo estavam sendo 

realizado palestras educativas com os temas: CA de colo uterino, NIC, DST’S;  

 Na semana internacional da mulher tivemos ações de beleza, distribuição de 

brindes, palestras educativas; 

 Capinação do jardim da unidade; 
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 Implantação da caixa de sugestões: A abertura da caixa de sugestões 

realizada com a equipe multidisciplinar só ratificou a importância de se 

realizar capacitações com a equipe de higienização e a recepção que foram 

os campos mais abordados pelos pacientes de forma negativa; 

 Implantação de ciclo de palestras educativas por profissionais do serviço 02 

vezes ao mês cada um, com os temas: CA de colo uterino, NIC (Neoplasia 

Intra-epitelial Cervical), DST’S (Doenças Sexualmente Transmissíveis), 

Alterações Benignas da Próstata, Medos e Ansiedade frente ao Diagnóstico 

Positivo dentre outras;  

 Reuniões da equipe CMPC com Secretária de Saúde para discutir apoio em 

campanhas da unidade; 

 Aquisição de material permanente: Aquisição de 01 torpedo de O²; 02 mesas 

para atendimento, 03 baldes de lixo de 200 l e 04 baldes de 40 l, 02 armários 

vitrine, aquisição de seladora, 02 ar condicionados, aquisição de alças para 

CAF (cirurgia de alta freqüência), aquisição de pinças para inserção de DIU, 

aquisição de agulhas e guias para execução de biopsia de próstata; 

 Renovação de nosso Alvará Sanitário; 

 Recursos Humanos: Aquisição de 03 técnicas de enfermagem; Aquisição de 

02 técnicos Administrativos; Aquisição de 01 Estagiária de Enfermagem. 

 Realização da campanha saúde do homem, onde foram realizados 444 

atendimentos, todos os pacientes foram solicitados coletas de PSA, o 

ultrassom e biopsia da próstata foram pedidos em PSA acima de 4 ng/dl ou a 

depender do anamnese do paciente, foram detectados 25 casos alterados 

que estão sendo avaliados pelo urologista e oncologista da unidade que está 

realizando os devidos encaminhamentos, os exames de PSA que estão 

normais os pacientes foram liberados para o atendimento no posto do bairro, 

todos orientados ao rastreamento anual; 

 Aconselhamento coletivo na unidade e extra muro nas escolas públicas do 

município, Embasa e Centro de Recuperação Mello Matos sobre Prevenção 

de CA, DST’S e Drogas; 

 Realização de estágio supervisionado em saúde da mulher e oncologia da 

FAT, FAN, FTC e UEFS; 
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 Aquisição de medicações especializadas para: oncologia, ginecologia e 

mastologia; 

 Realizado diversas visitas da Equipe CMPC ao UNACON, onde buscamos 

integração com a rede, assegurando encaminhamentos dos pacientes 

oncológicos da nossa unidade para o devido tratamento no UNACON 

(Unidade de alta complexidade para tratamento oncológico) tendo sempre o 

FEED BEEK dos pacientes e seus tratamentos. 

 Grupo de aconselhamento antes da realização de biópsia de Próstata, 

Punção de Mama e Tireóide: enfermagem + psicologia, explanamos como vai 

ser feito, damos apoio psicológico, o paciente realiza o exame mais tranqüilo 

e ciente do que esta sendo feito com ele. 

 Realizamos um total de 4.379 preventivos no ano, dentre eles: detectamos 01 

caso de LIE-AG, 07 de LIE-BG e 08 casos de ASCUS. Esses dados são 

referentes à coleta interna.*   

*Histórico do nosso laboratório de coleta citológica, números de casos de 

2008 á 2012.  

 

ANO 

 

LIE-BG 

 

LIE-AG 

 

ASCUS E AGUS 

 

CA EPIDERMOIDE 

2008 30 29 32 01 

2009 13 19 21 03 

2010 10 11 19 01 

2011 08 04 06 --- 

2012 07 01 08 --- 

 

 Implantação de grupo de Mestrado da UEFS; 

 Implantação do PET SAÚDE da UEFS (Programa de Educação pelo trabalho, 

visa a inserção do estudante nas unidades de saúde, sua integração com a 

equipe e com o processo saúde-doença) ; 

 Implantação de Residência Médica em Ginecologia na unidade; 

 Implantação de anamnese e orientações de enfermagem para as pacientes 

de ginecologia; 

 Confecção de informativos com orientações prévias dos procedimentos da 

unidade; 
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 Outubro Rosa: Mês internacional de combate ao câncer de mama, que o tipo 

de câncer que mais acomete a população feminina, durante o mês fora 

realizada palestras educativas em nossa unidade pela equipe multidisciplinar 

e estudantes de enfermagem sobre: Câncer de mama, Displasia Mamária, 

Importância da Mamografia e preventivo anual, Incentivo ao auto-exame das mamas, 

com confecção de folders educativos que foram distribuídos após as palestras e dia 

09.10 junto com UNACOM E AAPC, realizamos Ação no Centro de Abastecimento 

de Feira de Santana onde aferimos pressão arterial, agendamos preventivo a serem 

realizados no CMPC, pedimos mamografia, orientamos  como fazer o auto-exame 

das mamas e a importância do rastreamento anual;  

 

29.15  Plano de ação CMPC/ 2013 

 

Problema identificado Meta_ periodo 

Solicitação da ampliação da estrutura física ao Diretor da 

Fundação Hospitalar de Feira de Santana. 

 

2° Semestre 

Solicitação do aumento do números de recursos humanos: 

limpeza, guarda municipal. 

 

1° semestre 

Solicitação de capacitação e treinamento para equipe 

administrativa (recepção), limpeza, técnicos de enfermagem.  

 

1° Semestre 

Continuidade na confecção de normas e rotinas para a unidade.  

Durante o ano 

2013 

Realização de capinação da área externa. 1° Semestre 

Compra de fardas para a limpeza. 1° Semestre 

Solicitação de compra de equipamentos de emergência ao Diretor 

Geral. 

1° Semestre 

Confecção de vídeos informativos para o setor. 1° Semestre 

Compra de suporte para adequar as caixas de perfuro cortante 

nos consultórios 

 

1° Semestre 

Solicitação de consertos e compra de ar condicionados para as 

salas. 

 

1° Semestre 

Solicitação de consertos dos ramais telefônicos dos consultórios.  

1 ° Semestre 
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Solicitação de compra de um bebedouro para a copa.  

1° Semestre 

Solicitação de melhor identificação da clínica.  

1° Semestre 

Continuidade na confecção do Projeto de Gerenciamento de 

Resíduos da unidade. 

 

Durante o ano 

2013 

Solicitação da ampliação da Farmácia.  1° Semestre 

Solicitação ao Diretor de Limpeza Pública aumento dos dias de 

coleta. 

1°Semestre 

Realização de campanhas: saúde da mulher, saúde do homem, 

Dia Nacional do Câncer: Outubro Rosa. 

2° e 3° 

Semestre 

Capacitação para a atenção básica: O trajeto do paciente com 

câncer na rede SUS. 

1° Semestre: 

Março/2013 

Análise do ano, confecção do relatório anual e planejamento 2014. 3° trimestre 

Realizar pintura da unidade. 1° Semestre 

Realizar reforma na unidade com adequação das portas dos 

consultórios 1 e 2 para os banheiros dos pacientes ficarem 

independentes. 

1° Semestre 

Iniciar rotina de uma reunião mensal com equipe multidisciplinar, 

discussão de casos clínicos e condutas realizadas 

1° Semestre 

Estabelecer o responsável mensal: 01 técnico de enfermagem 

para contagem de farmácia e almoxarifado e 01 higienização para 

contagem dos materiais do DML 

1° Semestre 

Implantar a esterilização com OXIDO DE ETILENO utilizando a 

verba mensal que vem da Fundação para a clínica 

1° Semestre 

Concretizar a consulta de enfermagem para todos os pacientes 

oncológicos e que esses pacientes passem também pelo serviço 

social e psicologia 

1º Semestre 

Alimentar o livro de registro de casos positivos a cada nova 

consulta e manter esse livro disponível para toda equipe 

multidisciplinar 

1º Semestre 
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Eleger o funcionário do mês de cada setor de acordo com o voto 

dos colegas e este será premiado com 01 dia de folga.  

1° Semestre 

 

29.16  Despesas mensais referentes a 2012 

MÊS ÁGUA ENERGIA TELEFONE 

JANEIRO 591,35 697,49   583,74 

FEVEREIRO 613,39 673,96 1.256,01 

MARÇO 595,26 782,89   864,57 

ABRIL 653,38 1.152,42   967,38 

MAIO 670,07 1.062,28  806,92 

JUNHO 570,42 1.023,15  810,37 

JULHO 854,30 1.122,76 974,19 

AGOSTO 568,28 989,24 875,13 

SETEMBRO 639,70 828,36          1.076,62   

OUTUBRO 753,20 986,95 940,47 

 

29.16.1 GRÁFICO DE DESPESAS / 2012 

 

Esse gráfico trás os valores do gasto mensal de água, energia e telefone do 

CMPC desde Janeiros até Outubro, alinhados e em ordem crescente de meses. 
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Como podemos observar nele estamos com nossas contas equiparadas com os 

meses anteriores. 

 

29.17  Conclusão 

 

“Um diagnóstico de câncer pode ser devastador. Existem bons motivos para 

ter medo: o câncer no Brasil é a segunda causa de morte, logo atrás das doenças 

cardiovasculares. Apesar de se realizar exames rotineiros qualquer pessoa pode vir 

a desenvolver algum tipo de câncer ao longo da vida. O importante é a realização de 

exames anuais para que haja a detecção precoce e consequentemente tratamento 

curativo.” 

O CMPC procura atender seus pacientes da melhor forma possível atendendo 

e realizando os exames em tempo hábil, dando apoio emocional, encaminhando 

quando necessário, pois sabemos que a maioria das lesões tratadas em fase inicial 

tem um grande percentual de cura. Portanto buscamos excelência em prevenção e 

detecção precoce beneficiando o paciente, sua família e a sociedade, tornando o 

atendimento o SUS mais humanizado. No ano de 2013 esperamos com o apoio da 

Fundação Hospitalar de Feira de Santana e da Secretária Municipal de Saúde 

alcançar nossos objetivos adequar nossos funcionários e nossa instalação física 

para trabalharmos cada vez mais com excelência.  

 

30 CENTRO MUNICIPAL DE DIAGNÒSTCO POR IMAGEM - CMDI 

 

O Centro Municipal de Diagnóstico Por Imagem Dr. Luiz Eugênio Bastos 

Laurine – CMDI, unidade ambulatorial da Fundação Hospitalar de Feira de Santana, 

criado com o objetivo de prestar serviços médicos em diagnóstico por imagem 

realizando exames como: Eletrocardiograma, Mamografia, Raio X, Ultrassonografia, 

Densitometria óssea, Punção mamária e Consulta de Mastologia. 

 

Os procedimentos prestados aos pacientes de 02 de janeiro a 30 de 

novembro de 2012, totalizam 89.041 procedimentos, conforme detalhado em tabela 

e gráfico em anexo. 
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30.1 Equipamentos 

  

         Foram adquiridos 03 estantes de aço para arquivar documentos; aquisição de 

uma impressora matricial FX 890 para a sala de faturamento; aquisição de ecrans 

para exames de raio x e cassetes para exames de mamografia; aquisição de 03 

cadeiras tipo caixa com encosto para as salas de ultrasson; aquisição de 04 

aparelhos de ar condicionado tipo janela para a sala da diretoria, administração, 

faturamento e sala 003 de ultrasson; aquisição de 05 computadores para as salas de 

laudo, faturamento e cadastro; aquisição de 02 cortinas de ar para finalização da 

climatização da recepção, aquisição de 01 exaustor para a sala de mamografia. 

  

30.2 Reparos, reformas e manutenções 

 

          A Fundação Hospitalar de Feira de Santana contratou empresas através de 

licitação para a manutenção de aparelhos de ar condicionado, empresa para 

dedetização, empresa para higienização dos reservatórios de água. 

Substituição do aparelho de ar condicionado da sala de mamografia por um aparelho 

de 7000 Btu´s. 

Reparo do bebedouro com substituição de peças. 

Manutenção das processadoras do raio x e mamografia com substituição de peças. 

 Conserto e reposição de bandeja, correia e aferição do mamógrafo; 

 Aferição do aparelho de raio x. 

Relocação do cadastro para a entrega de exames. 

Realização de reparo no telhado. 

Colocação de um vaso sanitário no banheiro feminino. 

 

30.3 Sugestões e Metas para 2013 

 

 Aquisição de novos aparelhos: mamógrafo digital, ECG, USG, raio x e outros. 

 Instalação de câmeras setoriais (guarda municipal) 

 Contratação de mão-de-obra temporária para manutenção em aparelhos de 

raio x, mamógrafo e processadoras, aparelhos de ultrasson e 

eletrocardiógrafos 
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 Contratação de mão-de-obra temporária para manutenção das instalações 

físicas das unidades 

 Contratação de um cardiologista para laudar os eletrocardiogramas 

 Aquisição de 01 (um) bebedouro grande para o público. 

 Construção do piso da área externa 

 Ampliação da recepção para um melhor atendimento ao público 

 Aquisição de um aparelho de ar condicionado de 60.000 Btu´s para subsituir o 

aparelho da sala 003. 

 Aquisição de uma central telefônica 

 Aquisição de 20 (vinte) aparelhos telefônicos 

 Aquisição de 01 (uma) pistola para realização de punção de mama (Core 

Biópsia) 

 Confecção de 04 (quatro) armários formicados para as salas de 

ultrassonografia e eletrocardiograma 

 Confecção de bancadas para a sala de ultrassonografia 

 Contratação, através de licitação, de profissional de gastroenterologia para 

ativação do serviço de endoscopia no ambulatório do Hospital da Mulher. 

 Aquisição de um aparelho de ultra-sonografia para atendimento às pacientes 

internadas no Hospital da Mulher. 

 Transferir serviço de mastologia para o ambulatório do Hospital da Mulher, 

pois atualmente a consulta, assim como as punções de mama vem sendo 

realizada no CMDI a partir das 18 horas por não haver espaço físico (sala) 

suficiente. Vale ressaltar que o horário de atendimento da clínica termina às 

19 horas e nas terças, quartas e quintas esses atendimentos se estendem até 

às 22 horas prejudicando tanto aos pacientes quanto aos funcionários que 

precisam permanecer na clínica até o final desses atendimentos. 

 

30.4 Relação de funcionários 

                       NOME SETOR SITUAÇÃO 

01.ADEVALDO DE JESUS SOUZA RAIO X EFETIVO 

02.ADRIANNA MARA RIZÉRIO 

CARNEIRO FATURAMENTO COOPERSAÚDE 

03.ALMIRA SANTOS DA SILVA LAUDOS COOFSAÚDE 
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04.ANGELA MARIA FRAGA DE O. 

GUIRRA MAMOGRAFIA COOPERSAÚDE 

05.BARBARA INDIANE OLIVEIRA 

MOREIRA CADASTRO COOPERSAÚDE 

06.CRISTIANE ALMEIDA SÃO LEÃO REMARCAÇÃO EFETIVO 

07.DANYELA QUEIROZ LIMA DANTAS ADMINISTRAÇÃO COOPERSAÚDE 

08.EMERSON SANTOS LIMA BALCÃO COOPERSAÚDE 

09.EVANDRO SANTOS BARBOSA 

JUNIOR HIGIENIZAÇÃO COOPERSAÚDE 

10.GILVANDA MARIA AMORIM MATOS MAMOGRAFIA COOPERSAÚDE 

11.JACIRA DA SILVA CONCEIÇÃO HIGIENIZAÇÃO COOPERSAÚDE 

12.JACKSON MOREIRA SOARES ENTREGA DE EXAMES EFETIVO 

13.JEFFERSON MARQUES FELIX ADMINISTRAÇÃO EFETIVO 

14.JOÃO CRIZÓSTOMO CARNEIRO 

NETO RAIO X COOPERSAÚDE 

15.JORGE DIAS DOS SANTOS FATURAMENTO EFETIVO 

16.JOSÉ ALBERTO ATAÍDE MOREIRA ADMINISTRAÇÃO REDA 

17.JOSELITA SANTANA ALMEIDA MAMOGRAFIA COOPERSAÚDE 

18.KATIA PATRICIA BELO PINA ELETROCARDIOGRAMA COOPERSAÚDE 

19.KATIA REJANE DE LIMA SANTOS FATURAMENTO COOPERSAÚDE 

20.LILIANE DE SOUZA CRUZ CADASTRO COOPERSAÚDE 

21.LINDINALVA MARIA NUNES LAUDOS COOPERSAÚDE 

22.LUCIANA CIRQUEIRA SILVA 

BOAVENTURA ADMINISTRAÇÃO EFETIVO 

23.LUIZ ALBERTO BORGES VAZ RAIO X COOPERSAÚDE 

24.MARCIA DOS SANTOS MAMOGRAFIA COOPERSAÚDE 

25.MARIA DA PENHA LIMA SILVA REMARCAÇÃO COOFSAÚDE 

26.MARIA OLANDA CARVALHO NETA ELETROCARDIOGRAMA EFETIVO 

27.MARIA SOLANGE SANTOS DA 

SILVA HIGIENIZAÇÃO COOPERSAÚDE 

28.MARILUZA MASCARENHAS 

CARNEIRO LAUDOS EFETIVO 

29.MATHEUS FREITAS OLIVEIRA DE ADMINISTRAÇÃO COOPERSAÚDE 
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JESUS 

30.RAILDO SANTOS LEAL ADMINISTRAÇÃO EFETIVO 

31.RITA DE CASSIA DOS S. 

MASCARENHAS CADASTRO EFETIVO 

32.ROSANGELA SANTOS SOUZA BALCÃO COOFSAÚDE 

33.ROSIMEIRE MOREIRA DE OLIVEIRA ENTREGA DE EXAMES COOFSAÚDE 

34.SOLANGE SANTOS DA SILVA 

SOUZA BALCÃO COOPERSAÚDE 

35.SUZYANE NECO DE SOUZA CADASTRO COOPERSAÚDE 

36.TANIA CATIA BARRETO LIMA DE 

JESUS LAUDOS COOPERSAÚDE 

37.VALDECI DE JESUS SALES BALCÃO EFETIVO 

38.VALDIR DE JESUS BRITO BALCÃO COOPERSAÚDE 

 

31 SERVIÇOS DE ANESTESIOLOGIA EM 2012. 

 

31.1 Atividades desenvolvidas  

 

1-Padronização de novas drogas e mudança na apresentação dos medicamentos, 

com a finalidade de evitar desperdícios de material. 

2- Envio da frequência dos profissionais anestesistas para faturamento de Nota 

Fiscal frente à Cooperativa (Coopersaúde). 

2- Escalas dos plantonistas elaboradas pela Cooperativa Coopersaúde enviadas a 

esta diretoria para distribuir aos setores interessados para acompanhamento dos 

plantões. 

3- Recebimento de prontuários do Faturamento do HIPS com ausência de 

assinaturas de anestesia para os devidos preenchimentos da folha pelo profissional 

que realizou o procedimento.  

4- Plantonistas que só prestam serviços nos finais de semana e feriados, os 

documentos pendentes são encaminhados ao Apoio Administrativo para atualização 

e regularização dos mesmos. 

5- Disponibilizou um profissional (anestesista) extra para realizar cirurgias eletivas na 

área de mastologia.  
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31.2 Agentes envolvidos 

 Fundação Hospitalar, Diretoria do Complexo, Diretoria Administrativa de 

Anestesiologia, Equipe médica de Anestesiologia, Cooperativa (Coopersaúde), 

Faturamento (HIPS),  Apoio Administrativo, Diretoria Médica. 

 

31.3 Metas a alcançar 

 Contratação de novos profissionais para atender a demanda dos 

procedimentos eletivos e ambulatoriais com indicação cirúrgica. 

Adquirir mais um equipamento (carro de Anestesia).  

 

31.4 Referências à equipe plantonista 

 A equipe de anestesiologia desenvolve seus trabalhos dentro do que 

preconiza o Ministério da Saúde (MS), seguindo os critérios para desenvolver suas 

atividades médicas cumprindo o que determina as normas e condutas da instituição 

conforme o MS. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


